Universitarios en busca de su futuro

El campus acogio la segunda edicién de la feria EmpregolnCampus, una oportunidad
para el alumnado de conocer la oferta laboral de entidades publicas y empresas privadas
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El pabellon polideportivo del
campus de Ourense congrego ayer
acentenares de estudiantes en bus-
cadesu futuro laboral.La Uigo im-
pulsd porsegundo aiola feria Em-
pregolnCampus, un evento que per-
‘mite a los universitarios conocer las
oportunidades laborales de institu-
ciones piblicas y empresas priva-
das“Esuna cita interesante para sa-
berlas salidas de la carrera,aquite
dan bastante informacion en cuan-
toa practicas,tanto curriculares co-
mo extracuriculares” explica Rocio
Estévez,alumna de segundo curso
del grado en Derecho.

Elrecinto acogio a 70 entidades
de diversos sectores (desde la Ama-
daal ambito de a innovacion),alas
quelosjovenesse pudieron acercar
para conocer de primera mano su
oferta laboral,muchas veces desco-
nocida"Yo estudio Derecho y toda-
Viano'sé en qué quiero especializar-
me.Aqui estd la Agencia Tributaria,

itenciario,y varios bu-

“Esta cita les
ayuda a saltar al
mundo laboral”
El vicerrector del campus,
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fetes de abogados, pero también
hay empresas tecnoldgicas en las
que podria trabajar en ciberseguri-
dad”, resalta Loredana Gonzalez,
alumna de segundo curso.
ABraisVilarifio,Gracia Castillo y
Noa Varela,la feria también les per-
mitié conocer opciones de futuro
que no contemplaban:Nosotros es-
tudiamos Ciencias Ambientales y
acabamos de hablar con una em-
presa tecnolégica en la que pensa-
mos que no tendriamos cabida, pe-
0'5i,nos dijeron que somos un per-
il bastante demandado en el depar-
tamento de sostenibilidad”.Son es-
tudiantes de tltimo curso, por lo
quese encuentran en un momento
id6neo para buscar alternativas de
futuroYo todavia no sé qué quiero
hacer, buscar practicas Feuga me
parece interesante,y a partir de ahi
ir escalando en la empresa en la
que entre.Pero bueno,también pier-
50 enla opcion de hacer un méster,

reciben i

fica en el pabellon destinada a en-
trevistas personales con 25 empre-
sas de innovacion.

Area de orientacién

La feria incluy® un espacio para
el Area de Emprego e Emprende-
mento dela UVigo,a la que los estu-
diantes se podian dirigir para reci-
bir orientacion laboral,consejos so-
bre cémo afrontar una entrevista la-
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Campus en el desarrollo del
alumnado."El cambio del del
mundo académico al laboral
que tienen que hacer en el il
timo curso cuesta mucho,y es-
ta feria les ayuda a dar el salto
dela mejor forma posible” ase-
gura. Por su parte, Natalia Capi-
icerrectora de Estudanta-
do e Empregabilidade de la
UVigo, destaca la buena acogi-
da del evento, tanto entre los
universitarios como entre las
entidades participantes.Esta
iniciativa permite que los
alumnos conozcan lo que les
van a pedir las empresas en un
futuro,y de esta forma se vayan
preparando, y a las empresas
les permite la posibilidad de
captar talento universitario”,
valora Capirrini, que recuerda
que los contactos surgidos en
ferias de este tipo se materiali
7an muchas veces en oportuni-
dades laborales.

José Gonzélez
resalta el apoyo al
emprendimiento

El conselleiro de Emprego,
Comercio ¢ Emigracién, José
Gonzilez, visit6 la feria acom-
paiado del secretario xeral de
Apoio a0 Emprego,Traballo Au-
ténomo e Economia Social, Pa-
blo Fernandez. Gonzélez apro-
vech la ocasion para resaltar
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boralo, fotogra-
fia profesional. Belén Femandez, téc-
nica de orientacién,apunta algunos
de los errores que los niversitarios
suelen cometer a la hora de redac-
tarun curriculo‘Algo en lo que nor-
‘malmente pecan es que ponen el
DNLy no se puede,es un dato con-
fidencial También suelen incluirlos
estudios inferiores,y no es necesa-
Tio,se sobreentiende que los tienes
cuando estds haciendo una carre-
1" detalla. Ferndndez recomienda
fencias lab

a del Gobierno
gallego con la UVigo para la
promocion del espiritu empre-
sarial en la comunidad univer-
sitaria. En ese sentido,el conse-
Tleiro records acciones de apo-
Yo como el programa Investigo
para fomentar el empleo juve-
nil en el campo de la investiga-
cién, la tecnologia y la innova-
cion, con 4,8 millones para
apoyar la contratacion de de-
sempleados menores de 30

hay que ver las distintas posibilida- incluir anos. prime-
des” senala Varela rales, aunque no sean del mismo  ra de la Diputacion, Marta No-
il 1 a / voa,y el del Go-

rior de Ingenieria Informatica, porsu
parte,contaba con una zona especi-

Un joven mantiene una entrevista con una reclutadora. //Alan Pérez

hacen que desarrollen competen-
cias que son muy valoradas’.

berno, Emilio Gonzilez, tam-
bién visitaron la feria.



