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mmmLadecanade Ciencias Econémi-
casy Empresarialesdela UVigo, Do-
lores Garza, renovorecientemente su
cargo. Con su equipo, conformado
Gnicamente por mujeres, ejercerade
decana hasta 2031.
¢Porquédecidiépresentarsepara
renovar?

Pueslodecidimos en conjunto todo
el equipo, un poco como responsa-
bilidad también por el proyecto que
habiamos presentado hace tres afios
¥ que necesitaba un poco de conti-
nuacion.

Seran seisafios,esunmandatomas
alargo plazo queloquepermitian
hastaahora,écomolo afrontaran?
Tenemos proyectos ya en marcha
que hemos iniciado hace poquitos
meses, con lo cual este periodo nos
damargen para poder desarrollarlos
conbastante calma. Luego iniciare-
mos proyectos que, sin duda, nece-
sitaremos llevar a cabo para adap-
tarnos al contexto que llegue. Seis
anos son muchos.
dQuétipodeiniciativastienen
preparadas?

Apartedelacaptacion dealumnado,
ala que hemos dedicado bastante
tiempoyesfuerzo, estamos imiciando
también un proceso de internacio-
nalizacion buscando, sobre todo, do-
bles titulaciones con universidades
fundamentalmente europeas. Nos
estamos centrando en este momen-
toen Alemania, porque son fuertes
también en Economia y Empresa.
Esperemos que ya en breve tenga-

mos ya algo materializado.
¢Comoafrontarinlacrisisde
natalidad?

Contamos con que ya a partir del
2028-29 se empiece a notar. Aho-
raseve, sobre todo, los colegios ylos
institutos. Por eso también la uni-
versidad estd poniendo esfuerzo en
lacaptacién de alumnosinternacio-
nales, fundamentalmente de Amé-
rica Latina, pero también en Asiay
en el norte de Europa.
Ydesdelafacultad, écomo
intentaranpaliarlo?
Puesintentando ofrecerunaforma-
cién de calidad, por eso también la
internacionalizacion, esos dobles
grados que es una marca adicional
que recibiran algunos de nuestros
alumnos, porque nolo podemos di-
rigir a todos, pero serd una marca
adicional para que luego ellos pue-
dan competir mejor en el mercado
de trabajo.
¢Tienenyaalgunafechayaparala
implementacién?

Nos gustaria, si los tiempos nos lo
permiten, en el curso 26-27, perono
sabemos si llegaremos a tiempo, si
noyaparael 27-28 esperemos quesi,
queyalotengamosimplantado, tan-
to para Economiacomo para ADE.
¢Enquéconsisten estosdobles
grados? éQuébeneficios aportan?

A los alumnos les aporta una titu-
lacién adicional, concedida en este
caso porunauniversidad extranjera,
y viceversa, porque nosotros tam-
biénle aportariamos alos alumnos
extranjeros esatitulacion, tendrian
dos titulos.
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Ensufacultad sedanlosgradosde
Economia, ADE,yeldoblegradode
ADEy Derecho. ¢Hay algin plan de
aumentarlaofertaeducativaode
modificarladealgunamanera?
Enesoestamostrabajando también
conlos candidatos anuevos equipos
rectorales, tendremos que esperar
aver quién se queda finalmente en
el rectorado, pero una de las cosas
que estamos trabajando en alguna
delasiniciativases precisamente esa,
ampliar la oferta educativa que te-
nemos.

éCudleslaactuacion que vemas
urgenteenlaFacultad de Economia
yEmpresariales?

En este momento, lo mas urgente
yo creo que es la cuestion de las in-
fraestructuras. En la Universidad
de Vigo la mayoria de los edificios
tienen ya mas de 30 anos y esto se
esta notando. Tenemos problemas
de mantenimientoseriosyen princi-
pioesel problema a corto plazo que
Vemos comomas urgente porquenos
come buena parte del presupuesto
de la facultad.

¢Como surgioel equipodecanal
tnicamente femenino?
Esunapreguntaque me hacen siem-
pre, pero no ha sido intencionado
ni buscado. De hecho, contacta-
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mos con hombres, pero parece que
tenian menos iniciativa o valentia,
o como se le quiera llamar, y final-
mente acabd asi. Nosotras hemos
buscado siempre capacidad de tra-
bajo, capacidad de empatia con los
demas y que el ambiente de traba-
Jjoseaun lugar agradable paratodo
el mundo.

Alargoplazo, iquéobjetivos se
marcan?

A largo plazo, me parece mucho
tiempo, sobre todo tal y como estd
el contexto internacion. Pero noso-
tras nos conformamos con estos dos
grandes objetivos: la captacion de
alumnadoylainternacionalizacion.
Y apartir de ahiiremos ampliando
objetivos.

Influirdtambién elresultadodelas
elecciones.

Si, nos influird muchisimo, si.
éSedecantaporalgincandidato
ahoramismo?

Creoquenoes politicamente correc-
to decirlo. Personalmente lo tengo,
pero desde la institucién no puedo
pronunciarme en ese sentido.a
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