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[bookmark: _GoBack][bookmark: Texto78]PECHE OFERTA DE EMPREGO / BOLSA DE FORMACIÓN PRÁCTICA EN EMPRESAS - REF:      

DATOS DA CONVOCATORIA DIFUNDIDA

[bookmark: Texto16]Nome da empresa / entidade:      
[bookmark: Texto2]Persoa que xestionou esta convocatoria:      
[bookmark: Casilla7][bookmark: Listadesplegable3]Convocatoria pechada:	|_|Si (especificar motivos): 
				|_|Non (especificar motivos): 

DATOS DO POSTO OCUPADO *
(responder as preguntas da 1 á 7 só no caso de que o recrutamento do persoal fora feito externamente e a/s praza/s vacante/s fora/n ocupada/s)

1. A persoa seleccionada empregou o servizo de difusión de ofertas de emprego/bolsas da Área de Emprego e Emprendemento da Uvigo:
			|_| Si		|_| Non	|_| NS/NC
2. A persoa seleccionada é titulada/estudante da Universidade de Vigo:
			|_| Si		|_| Non
No caso de responder afirmativamente á pregunta 2, conteste a todas as cuestións que seguen:

3. Datos identificativos:
			|_| Muller		|_| Home		
[bookmark: Texto80]				Titulación:      
				Rematada: 	|_| Si	|_| Non	

4. Posto ocupado: 
	Denominación:      
	Funcións:      
[bookmark: Listadesplegable6]	Área funcional: 

5. [bookmark: Listadesplegable1]Tipo de contrato/bolsa formalizado: 	Contrato 		Bolsa 

6. Duración inicial do contrato/bolsa formalizado
[bookmark: Listadesplegable2]	Duración en meses:	 
[bookmark: Casilla17][bookmark: Casilla18]	Prorrogable: 	|_| Si		|_| Non

7. Salario/dotación bruto mensual convido a xornada completa: 
(*) As preguntas da 1 á 7 deben ser contestadas en relación a cada unha das persoas seleccionadas, sempre e cando foran tituladas ou estudantes da Uvigo, polo que se é necesario deberá abrir e cubrir este documento tantas veces como candidaturas seleccionara.


AVALIACIÓN DAS CANDIDATURAS PRESENTADAS
(a cubrir no caso de haber recibido algunha candidatura)

· [bookmark: Texto63]Falta de formación (especificar): 						     
· [bookmark: Casilla9]Falta de experiencia laboral							|_|
· Falta de competencias relacionadas coa busca de emprego (CV/solicitudes/cartas de presentación, entrevista/presentación, autocoñecemento, coñecemento do mercado de traballo)			|_|
· [bookmark: Casilla10]Falta de competencias transversais esixidas na convocatoria		|_|
· Falta de competencias informáticas esixidas na convocatoria		|_|
· Falta de competencias lingüísticas esixidas na convocatoria		|_|
· [bookmark: Casilla12]Non demostrou interese							|_|
· [bookmark: Casilla13]Non aceptou as condicións económicas					|_|
· [bookmark: Casilla14]Non aceptou as condicións laborais						|_|
· [bookmark: Casilla11]Rexeitou o posto								|_|
· Candidaturas sobrecualificadas						|_|
· [bookmark: Texto64]Outras causas:      

AVALIACIÓN DO SERVIZO PRESTADO

1. Valore o conxunto do servizo prestado pola Área de Emprego e Emprendemento na xestión da súa oferta de emprego/bolsa do 1 ao 5 (1 = malo; 2 = regular; 3 = normal; 4 = bo; 5 = moi bo):
[bookmark: Casilla19][bookmark: Casilla20][bookmark: Casilla21][bookmark: Casilla22][bookmark: Casilla23]		1 |_|		2 |_|		3 |_|		4 |_|		5 |_|

2. ¿Considera necesaria algunha modificación no procedemento seguido na xestión da súa oferta/bolsa?	
[bookmark: Casilla24]		Non	|_|	
[bookmark: Casilla25][bookmark: Texto79]		Si	|_|		Suxestións:      


OBSERVACIÓNS:
     
     


_________________________________________________________________________________________________
Este formulario debe ser enviado por mail a emprego1@uvigo.es
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