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1. Marco xeral

Velaqui un documento redactado polo equipo de goberno que pretende guiarvos e
axudarvos a modificar as guias docentes das materias para adaptalas a situacion
provocada pola pandemia da COVID-19. Este manual, no que se tiveron en conta as
achegas dos decanatos e das direccions dos centros asi como das representacions
do estudantado, atinxe tanto as modificacions na actividade do proceso ensinanza-
aprendizaxe coma nos procedementos de avaliacion. O noso obxectivo primordial,
compartido amplamente por toda a comunidade universitaria, € que 0 curso
remate con éxito, é dicir que o estudantado sexa quen de obter os cofiecementos
suficientes para acadar o nivel requirido e que a avaliacion sexa xusta e acaida.
Estes cambios nun periodo tan curto de tempo supofien un esforzo de adaptacion
e de responsabilidade do profesorado, do estudantado e do persoal dos servizos
implicados, que é preciso recofiecer e valorar.

Neste periodo no que xa non é posible retomar a actividade presencial, a docencia
esta regulamentada de xeito extraordinario polas seguintes normas que figuran en
anexo deste manual:

+ Instrucion da Vicerreitoria de Ordenacion Académica e Profesorado 2/2020 do
30 de marzo de 2020, sobre a actividade docente durante o periodo de peche dos
centros debido & COVID-19.

+  Resolucion reitoral do 7 de abril de 2020 sobre a obriga de impartir docencia
virtual na Universidade de Vigo.

« Resolucidon reitoral do 14 de abril de 2020 sobre a avaliacion virtual na
Universidade de Vigo durante o estado de alarma.

+ Acordo da REACU do 3 de abril de 2020 ante a situacion de excepcion provocada
polo COVID-19

« Instrucidns do 6 de abril de 2020 da Secretaria Xeral de Universidades de
aseguramento da calidade da docencia non presencial nas universidade do
sistema universitario de Galicia.

Neste repaso do marco normativa s6 nos deteremos naqueles aspectos que tefien
unha relacion mais directa coa analise do tema da avaliacion.

No referente aos distintos tipos de practicas, tamén incluimos en anexo a
documentacion correspondente. Respecto deste tema, unicamente faltarian por
resolver alglns casos coma os da docencia practica en hospitais, en centros
educativos ou en empresas daquelas titulacions nas que se consideren no seu plan
de estudos. Recordamosvos que no momento da redaccion deste documento, ainda
se anda a procura dunha solucion no ambito estatal.

Para comezar, referiremonos a instrucion da Vicerreitoria de Ordenacion Académica
e Profesorado que, por estar incluida na Resolucion reitoral do 7 de abril, resulta

de obrigado cumprimento. Compre sinalarmos os seguintes aspectos verbo da
modificacion das guias docentes, da actividade docente e da avaliacion:
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Apartado 2. Docencia virtual

2.1. O PDI ten a obriga de continuar coas suas tarefas docentes. Adaptara o seu labor
as condicions actuais de non presencialidade e durante toda a sua duracion.

2.2. O PDI tera liberdade para decidir as ferramentas e as metodoloxias utilizadas
para impartir a docencia de cada materia de xeito virtual. Os centros e o0s
departamentos unicamente poderan facer recomendacions a este respecto.

2.3. Non é obrigatorio usar as ferramentas de docencia virtual proporcionadas pola
Universidade de Vigo. Non obstante, recomendamosvos 0 seu uso e seran as unicas
para as que se proporcionara soporte técnico. A este respecto, recordamosvos que
Faitic é a ferramenta principal da docencia non presencial. Asi mesmo, a universidade
puxo en marcha un conxunto de aulas virtuais asociadas aos centros para que 0
profesorado que o desexe poida utilizalas como ferramenta complementaria.

2.4. Dadas as necesidades de conciliacion da vida familiar e laboral que poden
xurdir das medidas de confinamento decretadas, na actividade docente virtual non
€ necesario cumprir os horarios das clase aprobados polos centros. A docencia no
horario establecido (sincrona) podera substituirse por outras actividades desligadas
do devandito (asincrona). Neste caso, as modificacions non deberan interferir coas
actividades programadas noutras materias para permitirlle ao estudantado seguir
todas as suUas actividades. A este respecto, o PDI debera informar da sua decision a
direccion ou ao decanato do seu centro que, de ser necesario, arbitrara as medidas
necesarias para coordinar adecuadamente as actividades docentes de cada curso.
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2.5. Independentemente das ferramentas que o profesorado decida utilizar, debera
comunicarlle ao decanato ou a direccion do centro as situacions do estudantado que
non dispofia dos medios necesarios para utilizar as ditas ferramentas. A sta vez,
desde o centro notificaranselles estes casos a Vicerreitoria de Ordenacion Académica
e Profesorado para buscar posibles solucions.

2.6. Ao adaptar as materias a docencia virtual, terase en conta que a carga total de
traballo do estudantado debe ser a mesma que na docencia presencial (25 horas por
crédito) e que o esforzo dedicado a cada materia se distribuird temporalmente ata a
finalizacion do curso como xa estaba programado.

2.7. De ser necesario, 0s centros deberan adaptar a situacion de non presencialidade
e ao indicado nesta instrucion, os mecanismos que tefian establecidos para coordinar,
supervisar e controlar a actividade docente.

Apartado 3. Guias docentes

3.1. O profesorado coordinador de cada materia podera facer as adaptacions que
considere oportunas na guia docente, de comun acordo co resto do profesorado

da materia. Para adaptar as guias & situacion de non presencialidade, faranse as
minimas modificacions posibles. En ningun caso deberan entrar en contradicion co
reflectido na memoria da titulacion e apareceran como un documento anexo as guias
docentes aprobadas.

3.2. Debido aos problemas de conciliacion e/ou de conectividade derivados da
situacion actual, solicitdmosvos que ao estudantado se lle facilite ao maximo

que poida organizar o seu traballo de forma autonoma. Para iso, eliminarase das
guias docentes a valoracion da asistencia a clase como criterio de avaliacion e
complementarase o apartado de bibliografia con aquela que axude & autoaprendizaxe
da materia.

3.3. Calquera modificacién das guias docentes comunicaraselle a todo o
estudantado da materia correspondente, asi como ao decanato ou a direccion do
centro e ao departamento.

3.4. 0 profesorado podera comezar a seguir as guias docentes modificadas sen
necesidade de esperar a que sexan aprobadas polos centros, unha vez que estes
comproben que non incumpren a memoria da titulacion. Asi mesmo, os decanatos ou
as direccions estableceran o procedemento e os prazos pertinentes para que estas
modificacions sexan ratificadas posteriormente polo érgano correspondente dos
centros.

3.5. Os decanatos e as direccions dos centros deberan velar por unha adecuada
coordinacion das actividades do profesorado. Teran as competencias para redefinir
os calendarios e a programacion das probas de avaliacion continua do estudantado
en coordinacién co profesorado responsable de cada materia.
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Apartado 4. Actividades de avaliacion

4.1. O profesorado coordinador de cada materia podera, de comun acordo co resto
do profesorado da devandita, facer as adaptacions que considere oportunas nas
actividades de avaliacion continua previstas para adecualas & situacion de non
presencialidade. A ditas modificacions deberan quedar reflectidas no anexo & guia
docente da materia.

4.2. No caso de que sexa necesario realizar exames finais en modalidade virtual,
ditarase a oportuna resolucion reitoral.

Apartado 5. Titorias

5.1. O profesorado debera continuar realizando as horas semanais que lle
corresponden segundo a sua dedicacion a actividade de titorizacion do estudantado.

5.2. As sesions de titorizacion deberan realizarse por medios telematicos (correo
electronico, videoconferencia, foros de Faitic, ...) baixo a modalidade de
concertacion previa.

Apartado 6. Outras actividades académicas

6.1. Calquera actividade docente presencial, incluidas as practicas en empresa,

as saidas de campo, as visitas e os actos de defensa de TFG, TFM e teses de
doutoramento, debera substituirse, de ser posible, por actividades equivalentes non
presenciais. No caso de non poderse, aprazaranse ata a recuperacion da situacion da
actividade docente presencial habitual.

6.2. No caso das actividades académicas obrigatorias para obter titulos habilitantes
para profesions reguladas que estean suspendidas, como poden ser os practicum ou
as practicas clinicas, ditaranse as correspondentes resolucions unha vez se decidan
as solucions oportunas no ambito do sistema universitario galego ou para o conxunto
do Estado.
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En canto as instrucions da Secretaria Xeral de Universidades, compre sinalar os
seguintes aspectos:

PRIMEIRA.- Requisitos minimos da docencia non presencial

O profesorado responsable de cada unha das materias do plano de estudos das
titulacions de grao e master universitario, debera:

a) Ter operativa unha aula virtual & disposicién do seu estudantado.

b) Adaptar a programacion docente prevista para o presente curso as metodoloxias
non presenciais.

c) Impartir a materia respectando as datas marcadas no calendario académico
aprobado para o curso 2019/2020

d) Impartir os contidos de cada materia de xeito integro, agds nos casos excepcionais
gue o profesorado responsable xustificara debidamente.

e) Subministrarlle ao estudantado as orientaciéns, os materiais e as ferramentas
para facilitarlle a preparacion dos contidos e a adquisicion de competencias de xeito
adecuado.

f) Ofrecerlle ao estudantado unha temporalizacion clara da posta a disposicién dos
materiais docentes e das tarefas que debera realizar.

g) Darlle a cofiecer de xeito preciso ao estudantado de calquera cambio nos baremos
e nos criterios que se teran en conta para a avaliacion dos cofiecementos.

h) Manter abertas canles de comunicacion directa co estudantado (horario de
atencion, solucion de dubidas, correccion de exercicios, clase en directo...).
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SEGUNDA.- Prazo de cumprimento dos requisitos minimos

Os requisitos establecidos na instrucion primeira deberan estar operativos o mércores
15 de abril de 2020, como data limite.

Na modificacion das guias docentes, deberedes tamén ter en conta os seguintes
aspectos:

1. Alindicacion, recollida no acordo da REACU e desenvolvida na instrucion da
Secretaria Xeral de Universidades, de que a validacion sera a posteriori e que se
consideraran aprobadas todas as modificacions presentadas en tempo e forma.

2. Ainda que nos apartados 3.1 e 3.4 da instrucion da Vicerreitoria de Ordenacion
Académica e Profesorado se indica que as modificacions das guias docentes
«non deberan entrar en contradicion co reflectido na memoria da titulacion», tanto
o acordo da REACU como as instrucions da Secretaria Xeral de Universidades
permiten utilizar metodoloxias docentes e de avaliacion que supofian cambios
respecto ao recollido nas memorias, e acordan ademais que os ditos cambios non
teran consideracion de modificacions das devanditas.

3. No apartado 6.1 da instrucion da Vicerreitoria de Ordenacion Académica e
Profesorado recollese a posibilidade de aprazar determinadas actividades
docentes ata a recuperacion da situacion da actividade docente presencial
habitual. A decision tomada no SUG de finalizar a actividade docente do presente
curso sen volver & actividade docente presencial fai que esta posibilidade xa non
sexa viable.

4. Asinstrucions da Secretaria Xeral de Universidades establecen como prazo para
realizar os cambios necesarios para adaptar as metodoloxias docentes e de
avaliacion a situacion de docencia non presencial para todas as materias de grao
e de master o mércores 15 de abril de 2020, data limite ademais para que se lle
comuniguen ao estudantado de cada materia.

Tamén debe terse en conta a incerteza da situacion excepcional na que nos
atopamos. Polo tanto, o recollido neste documento pode verse modificado polo
cambio das circunstancias actuais, polos acordos que se adopten ou polas futuras
normas que se diten. No caso de que se produzan cambios que afecten o contido
deste documento, faranse as modificacions pertinentes.
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2. Recomendacions sobre a docencia
neste cuadrimestre

Neste apartado, presentamosvos algunhas matizacions e recomendacions para
abordar a docencia nas suas distintas modalidades no que resta de curso. Para
redactalas tivemos en conta o marco descrito no apartado anterior que define un
escenario no que xa non habera mais actividades docentes presenciais asi como a
obriga de respectar as datas consideradas nos calendarios académicos aprobados
para o curso 2019/2020.

Docencia teorica

A docencia tedrica, de xeito xeral, pode virtualizarse a través das ferramentas postas
a disposicion do profesorado ou ben doutras das que se dotaran os e as docentes
pola sua conta.

Docencia prdctica

A docencia practica consistente na resolucion de problemas, supostos practicos
ou actividades similares tamén pode ser adaptada para sua imparticion e o seu
seguimento de xeito virtual utilizando as ferramentas dispofiibles.
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Practicas de laboratorio ou taller

1. No caso deste tipo de practicas, a opcion preferida, no caso de que sexa posible,
sera virtualizalas para poder realizadas féra do laboratorio ou do taller mediante
simuladores, laboratorios virtuais ou outras opcions que permitan desenvolvelas a
distancia.

2. Senon é posible virtualizalas, deberan substituirse por outras actividades
docentes que non requiran a presencia fisica no laboratorio ou no taller e que
permitan, dentro do posible, adquirir os mesmos coflecementos ou as mesmas
competencias. Por exemplo gravacions en video da practica que debe realizarse.

3. Endltimo caso, se as opcions anteriores non son posibles, deberase considerar
a cancelacion destas actividades e a sia compensacion mediante outro tipo de
actividades docentes.

4. Para aquelas actividades consideradas no punto anterior e co fin de completar
a plena adquisicion das competencias correspondentes, durante o curso
seguinte os centros, en coordinacion cos departamentos implicados, poderan
programar actividades complementarias de caracter voluntario e sen custo para o
estudantado, como poden ser seminarios, talleres, ...

Prdcticas externas

No referente as practicas externas, tanto curriculares como extracurriculares,
aplicarase o recollido na Resolucion reitoral do 1 de abril de 2020 sobre as practicas
académicas externas e as bolsas de formacion complementaria do curso 2019/2020
como consecuencia da sua suspension temporal derivada da situacion de crise
sanitaria ocasionada pola COVID-19, que incluimos neste documento como anexo.

No caso das practicas que correspondan ao ultimo curso da titulacion, estas deberan
ser substituidas por outras actividades académicas alternativas relacionadas que
permitan adquirir as mesmas competencias e que poidan realizarse de forma non
presencial.

Se corresponden a outros cursos, poderase considerar a posibilidade de retrasar a
realizacién das practicas (ou da parte pendente) ao curso sequinte.

Prdcticas habilitantes

No caso das practicas obrigatorias do ultimo curso nas titulacions que dan acceso

a profesioéns reguladas, poderase aplicar o indicado no punto anterior para outro

tipo de practicas externas, ou ben, dependendo do caso ou do tempo restante para
levalalas a cabo, concretar a sua realizacion con caracter intensivo e concentrado
temporalmente en caso de que a evolucion da situacion sanitaria o permita e sempre
dentro deste ano 2020, idealmente non mais tarde do mes de setembro ou de
outubro. Neste ultimo caso, seria de aplicacion o indicado no punto 4 da Resolucion
reitoral do 1 de abril, que permite presentar e defender os traballos de fin de estudos
(TFG ou TFM) ainda que non se completase e superase o periodo das practicas
curriculares.
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En todo caso no referente a este tipo de practicas, deberianse ter en conta as posibles
recomendacions ou acordos consensuados polas correspondentes conferencias
sectoriais de decanatos ou direccions..

Traballos fin de grao e traballos fin de master

1. Os traballos fin de grao e os traballos fin de master que non precisen de traballo
presencial nas instalacions da universidade poderan continuar o seu proceso
de elaboracion. Unicamente establecerase un mecanismo de comunicacion
adecuado entre o profesorado e o estudantado que garanta unha correcta
titorizacion.

2. No caso de que parte do traballo tefla que realizarse necesariamente nos
laboratorios, nos talleres ou noutras instalacions da universidade, este debera
reorientarse, de comun acordo entre o estudantado e a persoa ou persoas titoras.
A parte do traballo pendente que precisaba de presencialidade substituirase por
outra alternativa co fin de garantir que poida ser terminado no prazo previsto.

3. O limite temporal para pechar as actas dos TFG e TFM para o curso 2019/2020
€ 0 21 de setembro de 2020, polo que ata a dita data se poderian realizar
actos de defensa. Os centros que non o tefian previsto xa, poderan programar
convocatorias de defensa no mes de setembro, de acordo co indicado
na Resolucion reitoral do 14 de abril de 2020 sobre a avaliacion virtual na
Universidade de Vigo durante o estado de alarma.
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Outras actividades docentes

As actividades non consideradas nos apartados anteriores e que non poidan ser
realizadas de forma non presencial (practicas de campo, visitas a institucions ou a
empresas etc.) cancelaranse. Poderanse substituir por outras actividades alternativas
ou ben compensarse pola realizacion do resto das actividades docentes previstas .

Co fin de completar a plena adquisicion das competencias correspondentes, 0s
centros, en coordinacion cos departamentos implicados, poderan programar durante
0 curso sequinte actividades equivalentes de caracter voluntario e sen custo para

o0 estudantado ou ben outras de caracter complementario, como poden ser saidas,
seminarios, talleres, ciclos de conferencias,...
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3. Recomendacions sobre a avaliacion
neste cuadrimestre

A postura da Reitoria da Universidade de Vigo é manter as datas da avaliacion
previstas no calendario académico e adiar tan s6 as datas de entrega das actas de
xufio e de xullo dias semanas. E competencia dos centros fixar a programacion dos
exames, respectando as datas de entrega das actas, coa recomendacion, de ser
posible, de non facer cambios a este respecto en relacion coa programacion

Xa prevista.

Segundo se recolle na resolucion reitoral do 14 de abril, a avaliacion continua restante
do curso 2019/2020, asi como os posibles exames finais do presente cuadrimestre
desenvolveranse de xeito virtual. Sien xullo fora posible, procurarase facer exames
presenciais, especialmente contando con que as materias do primeiro cuadrimestre
non estan adaptadas a docencia e avaliacion virtual.

Dentro deste marco temporal e do marco normativo exposto no primeiro apartado
deste documento, a situacion de excepcionalidade provocada pola declaracion do
estado de alarma e as suUas sucesivas prorrogas obriganos redefinir as actividades de
avaliacion das materias para o periodo restante do curso 2019/2020.

Dentro deste proceso de paso da avaliacion tradicional a uns mecanismos
alternativos non presenciais, tenderase a avaliacion continua das materias e
evitarase, sempre que sexa posible, realizar exames finais. Asi podemos diferenciar
as seguintes situacions:
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Materias sen necesidade de exame final

Como xa indicamos, sempre que sexa posible, tenderase a avaliar as materias nesta
modalidade. Para adaptar os mecanismos de avaliacion actuais das materias a esta
situacion deberan terse en conta as seguintes recomendacions:

1. Naquelas materias que xa tefien previsto utilizar unicamente mecanismos de
avaliacion continua poderedes tomar as seguintes aproximacions:

Se as probas pendentes se poden facer de forma virtual, non é necesaria ningunha
adaptacion.

Substituir as probas presenciais por outras non presenciais. Poderase, se se
considera necesario, aumentar ou diminuir o seu nimero e/ou modificar a
ponderacion das diferentes actividades de avaliacion, tanto das xa realizadas
como das pendentes.

2. Naquelas materias que ainda tifian previsto un exame final presencial e se
considera que nas circunstancias actuais se pode substituir por outro tipo de probas:

Poderase substituir o exame final por probas adicionais de avaliacion continua e
modificar, se se estima conveniente, a ponderacion das actividades de avaliacion
xa realizadas.

O exame final presencial tamén se podera substituir por outro tipo de actividade
final. Neste caso, poden considerarse, entre outras, 0s seguintes tipos de probas:

Actividades finais alternativas ao exame final

Avaliacion de traballos individuais ou grupais, ben sexa memorias de
desenvolvemento dun tema concreto, respostas a coleccions de exercicios,
proxectos orixinais, resolucion de casos practicos etc. E moi recomendable utilizar
a ferramenta Turnitin, da que dispofiemos as universidades galegas, para avaliar
se existen plaxios.

Avaliacion de videos gravados e enviados polo estudantado. Permitirase a
presentacion asincrona deste tipo de traballos nos que se avaliara a presentacion
feita para aquel estudantado que tefia problemas de conexion.

Avaliacion de traballos por pares. Naquelas materias nas que resulte acaido,
podese involucrar o estudantado na avaliacion dos traballos presentados polos
companfeiros e companfeiras a través dunha rubrica de avaliacion entregada polo
profesorado coordinador da materia.

Avaliacion de presentacions en directo. Podera utilizarse Campus Remoto

para que o estudantado presente traballos diante de toda a clase utilizando
documentos previamente preparados e nun tempo limitado. Aconselldamosvos
que este tempo sexa curto e que non pase dos 15 minutos agas Nos casos
xustificados. Recomendamosvos gravar as probas co fin de poder incluilas nos
procesos de revision das cualificacions. Tamén é recomendable utilizar rdbricas
de avaliacion ou escalas de avaliacion sinxelas e claras.
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Materias con necesidade de exame final

Naqueles casos nos que se considere imprescindible realizar un exame final da
materia, este debera adaptarse a situacion de non presencialidade.

Tenderase a que o exame final tefia 0 peso mais baixo posible no célculo da nota
final. Para iso, poderanse modificar as ponderacions inicialmente previstas na guia
docente. A estes efectos, ditarase unha resolucion reitoral que permita rebaixar as
ponderacions naqueles casos nos que o peso do exame final estea limitado pola
normativa propia dos centros. En caso de que sexa posible, recomendamosvos que o
peso deste exame sexa, como maximo, do 40 % da nota final da materia.

O exame final presencial, en todo caso, substituirase por alternativas que permitan a
avaliacion a distancia como poden ser, entre outras:

Modalidades de exame final non presencial

+  Exame oral curto. Consiste en preparar preguntas de resposta moi curta pero
que evidencien que o estudantado adquiriu os coflecementos e que os ten
firmemente incorporados. Este tipo de «pilulas» poden avaliarse a través de
Campus Remoto, ben chamando a todo o estuantado & vez, ben facendo quendas.
Recomendamosvos gravar este tipo de proba.

+  Exame oral completo. En materias con menos de 40 estudantes por docente, a
modalidade de exame individual completo por videoconferencia pode ser unha
opcion util. Deberiase realizar a través de Campus Remoto e gravariase a proba.
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+  Exame final escrito sen control de identidade. Neste tipo de proba, temos duas
opcions:

- Exame enviado por correo electronico nun momento previamente cofiecido,
con diferenzas entre o que recibe cada estudante e con tempo limitado
(semellante a un exame «con apuntamentos»). Ao final do tempo prefixado, o
estudantado escaneara o exame co mobil e enviarallo ao profesorado.

- Exame através dos cuestionarios e das ferramentas de avaliacion soportados
por Moodle, a través de Faitic. Na ligazon https://docs.moodle.org/all/es/
Preguntas podense consultarse os tipos de preguntas dispofibles para realizar
cuestionarios en Moodle).

Recomendamosvos que as probas para avaliar cofiecementos tedricos se fagan
contando cun gran numero de preguntas na base de datos, cunha seleccion
aleatoria e cun tempo de resposta curto. En canto as probas practicas, deberia
darse mais tempo e xogar con enunciados diferentes para cada estudante de xeito
gue non se poida copiar.

En ambos os casos, durante o tempo de realizacion da proba, o profesorado
debera estar dispofible por algun ou varios medios para responder as preguntas.

+  Exame masivo con control de identidade. Recoméndase que este tipo de
exame estea restrinxido a un 10% das materias de cada titulacion. Estes
exames organizaranse mediante Moodle e control coa utilizacion en paralelo,
de considerarse necesario, das aulas de Campus Remoto para o control da
identidade do estudantado e/ou a atencion das incidencias. En todo caso, nesta
modalidade, o profesor (polo menos, o coordinador da materia) debe estar
accesible mediante correo electrénico, whatsapp, teléfono ou videoconferencia
para atender as incidencias que podan xurdir (alumnos 6s que lles falla o sistema,
problemas de desconexidn, interpretacion de preguntas dubidosas, etc.).

Para obter informacion adicional sobre os mecanismos de avaliacion considerados
neste manual, asi como para cofiecer algins mecanismos alternativos, resulta de
especial interese o documento titulado Informe sobre procedimientos de evaluacién
no presencial. Estudio del impacto de su implantacion en las universidades espafolas
y recomendaciones (versién 1.0), elaborado polo grupo de traballo intersectorial de
Crue Universidades Espafiolas creado a tal efecto’ .

! https://www.uvigo.gal/sites/uvigo.cf]al/ﬂIes/contents/paragraphfﬂle/2020704/2020041 6_Informe_procedementos_
avaliacion_non_presencial_CRUE.pd
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Avaliacion de TFG e TFM

A avaliacién dos traballos fin de grao e dos traballos fin de master do curso
2019/2020 farase de xeito xeral a través de Campus Remoto, de non ser que a
evolucion das condicions de confinamento permita nalgun caso a celebracion
presencial.

Poderan defenderse ante tribunais unipersoais ou tribunais con varios membros. A

estes efectos, publicarase unha resolucion reitoral que permita temporalmente que

todos os centros fagan uso da posibilidade dun tribunal unipersoal considerada no

Regulamento xeral da Universidade de Vigo, ainda que a normativa propia do centro
non a considere.

Cando un ou unha estudante manifeste previamente problemas de conexion, podera
aceptarse a presentacion mediante o envio dunha gravacion realizada no seu
domicilio (ficheiro .mp4, .avi ou semellante).

Garantias de avaliacion

Independentemente da modalidade de avaliacion non presencial elixida para cada
materia, o profesorado debera establecer os procedementos de avaliacion alternativos
oportunos para garantir que todo o estudantado poida ser avaliado.

Asi, no caso de que algun ou algunha estudante demostre que lle resulta imposible
realizar as probas programadas, ben sexa por non dispofier dos medios técnicos
necesarios ou por outra causa derivada do estado de alarma decretado, o profesorado
coordinador da materia debera proporcionarlle un medio de avaliacion alternativo
adaptado & sua situacion (adaptacion de prazos de entrega, exame oral por
videoconferecia ou via telefénica etc.).

Para poder facer unha adecuada planificaciéon das probas, o estudantado debera
comunicarlle por correo electrénico ao profesorado a imposibilidade de realizar unha
proba coa suficiente antelacion.

A este respecto, publicarase unha guia coas posibles situacions que impidan a
realizacion das probas non presenciais por parte do estudantado e coas posibles
opcions de avaliacion para estes casos.

No caso de que un profesor/a non estea en condiciéns de cumprir coas suas obrigas
docentes debido a situacions excepcionais motivadas pola crise sanitaria actual,
debera comunicarllo ao decanato ou a direccion do seu centro e ao seu departamento
para que tomen as medidas necesarias que aseguren que o estudantado sexa
avaliado.

En todo caso, as comisions encargadas da coordinacion académica de cada titulacion
estableceran plans especificos para a avaliacion do estudantado con necesidades
especiais acollido ao programa PIUNE.
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Garantias das probas

A lexislacion vixente considera a utilizacion dos medios adecuados para comprobar
a identidade do estudantado participante nas probas, como un dos requisitos para
as probas de avaliacion (artigo 25.7 do Real decreto 1791/2010 do 30 de decembro
polo que se aproba o Estatuto do estudante universitario). Co fin de cumprir con
este requisito, a Universidade de Vigo publicara un protocolo que considere os
mecanismos que se poderan utilizar nas probas non presenciais que, en todo caso,
seran congruentes coa normativa vixente en materia de proteccion de datos.

Dadas as caracteristicas especificas da realizacién das probas non presenciais,
tamén se fara publico un documento no que se recolla un compromiso de integridade
académica respecto a docencia e a avaliacion e que sera de obrigado cumprimento.

A revisidn das probas realizarase no dia e & hora fixados polo profesorado e de forma
non presencial. O estudantado tera dereito a revisar os documentos nos que se
basee a sua cualificacién. A interaccion entre o profesorado e o estudantado podera
realizarse mediante calquera medio que o permita, ben sexa sincrono (como pode ser
unha videoconferencia) ou asincrono (correo electronico institucional, ...).

Exemplo de escenario

Os centros, dentro do seu labor de coordinacion e de supervision da actividade
docente outorgado polos Estatutos, deberan procurar que na adaptacion das probas
da modalidade presencial & actividade virtual se consiga un adecuado balance entre
as diferentes modalidades de avaliacion.

Asi, na seguinte taboa, presentamosvos, a modo de exemplo, un posible escenario
para unha titulacion:

Cambio de avaliacion pola COVID-19

Avaliacion Ferramentas Tipo de materia % tentativa  Notas
Continua Sen cambios Obrigatorias e 10 % AC
optativas
Continua con Engadir 1-2 Obrigatorias e 40 % AC
actividades e actividades optativas
substitucion do
exame final
Continua con exame Un exame de EC Obrigatorias e 10 % AC + miniexame.

final reducido COoNn Menor peso optativas Pode usarse Campus

que o inicialmente
proposto

Remoto (oral, pilula)
ou Faitic

Probas finais en lifa  Exame por correo  Obrigatorias e 20 % Exames con
electronico en optativas apuntamentos
tempo limitado
Exame oral por Obrigatorias e 10 % Maximo de 15 minutos
videoconferencia.  optativas por estudante
Escritopor
videoconferencia
Exame final Materias chave 10 % Exame con posible
vixiado control mediante

Campus Remoto
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4. Addenda as guias docentes

Co fin de dar cumprimento &s diferentes instruciéns e recomendacions indicadas no
apartado primeiro deste manual, € preciso tratar a modificacion das guias docentes
actualmente en vigor para adaptalas & situacion de non presencialidade descrita
neste documento. Estas modificaciéns documentaranse mediante a elaboracion
dun documento anexo as mesmas?, que debera en todo caso cumprir as instrucions
da Vicerreitoria de Ordenacion Académica e Profesorado e da Secretaria Xeral

de Universidades da Xunta de Galicia. Estas modificacidons deberan remitirselle

a dita vicerreitoria que, a sUa vez, procedera a enviarllelas a Secretaria Xeral de
Universidades e a ACSUG, que as daran por aprobadas. Tamén estaran dispofiibles
publicamente na ferramenta Docnet. Estes cambios quedaran documentados para
que, dentro do acordado pola REACU, sirvan como evidencias cando as titulacions
sexan avaliadas.

A hora de realizar estas addendas, deberanse ter en conta as seguintes
consideracions, ademais das xa recollidas nas correspondentes instrucions:

+ As addendas seran elaboradas polo profesorado responsable de cada unha das
materias do segundo cuadrimestre do curso 2019/2020 de todas as titulacions
oficiais e seran posteriormente referendadas polo érgano competente de
cada centro.

+  O/Aresponsable académico de cada titulo debera elaborar a addenda
correspondente as materias que configuren as diferentes modalidades de
practicas externas, asi como da correspondente ao traballo de fin de estudos,
tendo en conta para elo o indicado respecto a estas actividades no apartado 2
deste documento.

+ Ante a prevision de que non haxa posibilidade de facer os exames de segunda
oportunidade en formato presencial, recomendamosvos ir traballando
na modificacion das guias das materias do primeiro cuadrimestre. A dita
modificacion pode consistir simplemente en propor un método de avaliacion
alternativo ante a posibilidade de que non se poida facer a avaliaciéon de segunda
oportunidade de forma presencial.

«  Tamén é aconsellable considerar a posibilidade de que haxa que facer os exames
de segunda oportunidade de xeito non presencial na modificacion que se faga
agora das guias docentes do segundo cuadrimestre, 0 que evitaria ter que facer,
se fora o0 caso, outra modificacion posterior.

2 Incluese como anexo a este documento un posible formato para o anexo a engadir &s guias docentes. A sua utiliza-
cién non é obrigatoria.
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5. Temporalizacion

As diferentes resolucions e instrucions as que facemos referencia neste documento
establecen unha serie de procedementos e prazos para levalos a cabo.

Asi, o profesorado e os 6rganos encargados da coordinacion académica das
titulacions de grao e de master deben abordar as seguintes tarefas:

+ Establecer os mecanismos necesarios para controlar o cumprimento do recollido
nas anteditas instrucions.

+  Modificar as guias docentes segundo o indicado no apartado anterior.
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Para o cumprimento dos prazos establecidos, deberan terse en conta as seguintes
datas:

15 de abril

Os decanatos e as direccions enviaranlle a Vicerreitoria de Ordenacion Académica
e Profesorado a sUa planificacion de cara @ modificacion das guias docentes e
unha comunicacion referente ao cumprimento da instrucion da Xunta respecto a
informacion ao estudantado dos cambios realizados na planificacion das materias.

Finais de abril

As tres universidades negociaremos posibles cambios no calendario a vista da
situacion da pandemia que estea vixente, co acordo da Conselleria de Educacion,
Universidade e Formacion Profesional.

1 de Maio

Os decanatos e as direccions remitiranlle a Vicerreitoria de Ordenacion Académica e
Profesorado os cambios nas guias docentes de cada unha das titulacions oficiais do
centro (polo menos as das materias do segundo cuadrimestre) como un documento
unico por titulacion que se lles enviara a Secretaria Xeral de Universidades e a ACSUG.

Tamén mandaran un documento cos procedementos postos en marcha nos centros
para garantir o cumprimento dos requisitos indicados na primeira das instrucions do
6 de abril de 2020 da Secretaria Xeral de Universidades.

Maio

Posta en marcha dos exames virtuais nas suas diversas modalidades.

UniversidaqVigo
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Considerando o Acordo do Consello da Xunta de Galicia, de data 12 de marzo
de 2020, polo que se adoptan medidas preventivas en materia de saude
publica na Comunidade Auténoma de Galicia, como consecuencia da
evolucién da epidemia do coronavirus COVID-19 (DOG num. 49 bis, de 12 de
marzo), esta Reitoria

RESOLVE

Suspender as actividades académicas na Universidade de Vigo, segundo as
seguintes indicacions:

PRIMEIRA.- Suspéndese, con caracter xeral, calquera actividade que supoiia a
presenza fisica do alumnado nas dependencias da Universidade, en particular,
as seguintes:
a) a actividade lectiva, incluidas as probas de avaliacion presencial;
b) as saidas de campo e as propias de los estudios de doctoramento;
c) as actividades deportivas, culturais e de extensién, incluidos os
cursos, obradoiros e xornadas.
d) calquera curso ou actividade académica presencial programados na
Universidade de Vigo orientados a persoas que non pertenzan a
comunidade universitaria.
e) a actividade presencial das persoas bolseiras de colaboracién.
f) as practicas curriculares e as extracurriculares, ainda que as persoas
participantes non veran afectada a sua credencial, duracién e contias a
percibir nin as obrigas a Seguridade Social.
g) as actividades formativas presenciais para o personal da
Universidade.

SEGUNDA.- A devandita suspension implicara o peche de de aulas e
laboratorios nos que se desenvolvan actividades docentes, agas para labores
imprescindibles de mantemento, asi como as seguintes restriccions:
a) as salas de estudo e bibliotecas sé podera acceder o PDI para realizar
actividades de investigacion, asi como o persoal propio do servizo;
b) a defensa de TFG, TFM e teses de doutoramento non podera levarse
a cabo de xeito presencial.
c) o servizo de deportes manterd Unicamente a actividade do persoal
propio do servizo.
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TERCEIRA.- Mentres perdure a suspension das actividades académicas
sinalada, tanto o PDI como o PAS da Universidade, incluindo ao persoal
adscrito a unidades cuxo peche chegara a producirse, continuaran a prestar
0s seus servizos nas condicidons que se acorden, sen prexuizo das medidas que
poidan ser previstas cara a facilitar a conciliacidon da vida persoal e familiar

CUARTA.- A Vicerreitoria de Profesorado e Organizacion Académica elaborara
un documento de recomendacidons sobre a continuidade da ensinanza de
xeito non presencial cara a intentar minimizar o impacto destas medidas.

QUINTA.- En ningun caso poderan organizarse reunions ou titorias presenciais
co alumnado, que seran xestionadas de xeito non presencial.

SEXTA.- Rematado o periodo de suspensién, a Universidade reprogramara as
actividades académicas afectadas, na medida do posible, dacordo coas
instrucidns que poidan ditar os centros, garantindo en todo caso o dereito a
avaliacion do alumnado, incluido o de mobilidade, asi como as actividades
externas suspendidas.

SETIMA.- Corresponderd aos centros comunicar as personas ou entidades con
actividades previstas nos seus espazos a suspension das mesmas.

OITAVA.- A Xerencia comunicara este protocolo as empresas responsables
dos contratos de limpeza, mantemento, seguridade, transporte, xardineria,
cafeteria, restaurantes e outros que poidan verse afectados pola suspension
da actividade académica na Universidade, procedendo a acordar con estas
contratas as actuacions ou adaptacions a levar a cabo con motivo da mesma.

NOVENA.- A presente resolucidon publicarase na paxina web da Universidade,
comunicdndose a toda a comunidade universitaria e asemade:

« as autoridades sanitarias competentes;

o aSecretaria Xeral de Universidades da Xunta de Galicia;

« aos/as decanos/as e directores/as de centros e departamentos, asi

como aos/as responsables dos servizos da Universidade de Vigo;
« aos/as representantes dos/as traballadores/as;
e ao Consello do Alumnado;


mailto:sreitor@uvigo.es

: = 5 Reitori Edificio Exeria sreitor@uvigo.es
UniversidagaVigo  “" Cats e Vg0 s
-Vigo
Esparia

« aos centros adscritos a Universidade de Vigo que impartan docencia
en instalaciones da Universidade;

e as universidades con convenio de movilidade de estudiantes na
Universidade de Vigo;

o as Xerencias da Fundacidon Universidade de Vigo (FUVI) e de Cidade
Universitaria S.A. (CUSA);

« aos/as responsables doutras entidades que poidan resultar afectadas.

En Vigo, a 13 de marzo de 2020

Manuel J. Reigosa Roger
Reitor da Universidade de Vigo
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RESOLUCION DE 14 DE MARZO DE 2020 DE PECHE
TEMPORAL DE INSTALACIONS, CENTROS E SERVIZOS
NA UNIVERSIDADE DE VIGO

A vista da Resolucidn do 13 de marzo de 2020, da Secretaria Xeral Técnica da
Conselleria de Presidencia, Administracions Publicas e Xustiza, pola que se lle
da publicidade ao Acordo do Consello da Xunta de Galicia, do 13 de marzo de
2020, a través do cal se declara a situacién de emerxencia sanitaria no
territorio da Comunidade Autéonoma de Galicia e se activa o Plan Territorial de
Emerxencias de Galicia (Platerga) no seu nivel IG (emerxencia de interese
galego), como consecuencia da evolucion da epidemia do coronavirus COVID-
19 (DOG 508Bis, do13 de marzo) e

Ao considerar que o punto terceiro da Resolucidn Reitoral do 13 de marzo de
2020, na que se acorda suspender as actividades académicas na Universidade
de Vigo, dispén que «mentres perdure a suspension das actividades
académicas sinalada, tanto o PDI como o PAS da Universidade, incluido o
persoal adscrito a unidades cuxo peche chegara a producirse, continuaran a
prestar os seus servizos nas condicidns que se acordeny,

esta Reitoria

RESOLVE

PRIMEIRO.- Pechar durante 16 dias naturais a partir da data da presente
resolucién todos os centros da Universidade de Vigo, con prohibicién de
acceso agas para o PAS en servizos minimos e o PDI en casos xustificados.

SEGUNDO.- Suspender a actividade presencial dos servizos da Universidade
de Vigo e manter as vias de atencidn telefdnica e telematica dispoiibles, asi
como o uso do rexistro electronico.

TERCEIRO.- Pechar durante 16 dias naturais a partir da data da presente
resolucién os ximnasios, pavilléns e recintos deportivos da Universidade, con
prohibicidn total de acceso agas para o persoal autorizado.
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CUARTO.- Pechar os bares e os restaurantes localizados no interior das
instalacidns destinadas & prestacién dos servizos da Universidade de Vigo, o
que lles debera ser comunicado ds empresas afectadas.

QUINTO.- Informar de que todo o persoal, durante o periodo sinalado, debera,
na medida do posible, traballar a distancia, entendéndose por tal non sé aquel
traballo que se poida realizar por medios telematicos, desde o domicilio
particular, sendn tamén a través do correo corporativo e/ou teléfono indicado
para o efecto.

SEXTO.- Decretar que a direccién da Area de Infraestruturas xunto coa
direccion da Area de Tecnoloxias da Informacidn levaran a cabo as actuaciéns
de coordinacién necesarias coas empresas de mantemento e de seguridade
para garantir o seu funcionamento axeitado e lle deberan comunicar a
unidade correspondente os contratos de servizos que puideran resultar
afectados 4 empresa de que se trate.

SETIMO.- Decretar a publicacidon da presente resoluciéon na paxina web da
Universidade e comunicarlla a toda a comunidade universitaria asi como a:
- Autoridades sanitarias competentes
- Secretaria Xeral de Universidades da Xunta de Galicia
. Decanos/as e directores/as de centros, directores/as de
departamentos e responsables dos servizos da Universidade de Vigo
- Representantes dos traballadores e traballadoras
- Consello de Estudantes
- Universidades con convenio de mobilidade de estudantes na
Universidade de Vigo;
- Xerencias da Fundacidon Universidade de Vigo (FUVI) e de Cidade
Universitaria, S.A. (CUSA)
- Responsables doutras entidades que poidan resultar afectadas.

En Vigo, 14 de marzo de 2020

Manuel J. Reigosa Roger
Reitor da Universidade de Vigo
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RESOLUCION REITORAL DO 1 DE ABRIL DO 2020 DE
PRORROGA DA RESOLUCION DE 14 DE MARZO DE 2020
DE PECHE TEMPORAL DE INSTALACIONS,
CENTROS E SERVIZOS NA UNIVERSIDADE DE VIGO

A vista da Resolucién de 25 de marzo de 2020, del Congreso de los Diputados, por
la que se ordena la publicacion del Acuerdo de autorizacion de la prorroga del
estado de alarma declarado por el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo (BOE
do 28 de marzo) na que se acorda prorrogar o estado de alarma ata as 00:00 horas
do dia 12 de abril de 2020,

Esta Reitoria RESOLVE

Prorrogar a Resolucién Reitoral de 14 de marzo de 2020 de peche temporal de
instalacions, centros e servizos na Universidade de Vigo en tanto permaneza
declarado o dito estado de alarma ou se declaren sucesivas prérrogas do mesmo.

Contra a presente resolucion, que esgota a via administrativa, poderase interpofier un recurso perante a
xurisdicion contencioso-administrativa, no prazo de dous meses, de conformidade co disposto na Lei 29/1998,
do 13 de xullo, reguladora da xurisdicion contencioso-administrativa, pero que se computard desde o dia habil
seguinte d data de finalizacion da declaracion do estado de alarma, con independencia do tiempo que houbera
transcurrido desde a publicacion da presente resolucion, sen prexuizo da eficacia e executividade da mesma,
consonte ao disposto no del acto administrativo objeto de recurso o impugnacion, de conformidade co
disposto na Disposicion Adicional Oitava do Real Decreto-ley 11/2020, de 31 de marzo, por el que se adoptan
medidas urgentes complementarias en el dmbito social y econémico para hacer frente al COVID-19.

As persoas interesadas poderdn optar por interpofier contra esta resolucion un recurso de reposicion, no prazo
dun mes, que se computard segundo o indicado no pardgrafo anterior, perante o mesmo drgano que a ditou.
Neste caso non se poderd interpofier un recurso contencioso-administrativo ata que sexa resolto
expresamente ou se producise a desestimacion presunta do recurso de reposicion interposto, segundo o
previsto no artigo 123.2 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das
administracions publicas.

O Reitor
Manuel J. Reigosa Roger
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RESOLUCION REITORAL DO 1 DE ABRIL DE 2020 SOBRE
AS PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS E AS BOLSAS
DE FORMACION COMPLEMENTARIA DO CURSO
2019/2020 COMO CONSECUENCIA DA SUA SUSPENSION
TEMPORAL DERIVADA DA SITUACION DE CRISE
SANITARIA OCASIONADA POLA COVID-19

Pola Resolucion reitoral do 13 de marzo de 2020 acoérdase suspender temporalmente as
actividades académicas presenciais na Universidade de Vigo, incluidas as practicas académicas
externas que o alumnado realiza tanto nas dependencias da UVigo coma noutras entidades
publicas e privadas colaboradoras, asi como a actividade presencial dos bolseiros e bolseiras de
colaboracion da Universidade de Vigo.

A Universidade de Vigo admite realizar duas tipoloxias de practicas externas: practicas
curriculares, que forman parte do plan de estudos, e que, 4 sta vez, poden configurarse como
materias obrigatorias ou optativas; e practicas extracurriculares, que malia que lle achegan gran
valor ao circuito formativo do alumnado, este non ten que matricularse delas para poder
titularse, polo que presentan outro escenario.

Como consecuencia desta diferenciacion, compre adoptar medidas acaidas 4 natureza de cada
unha delas que permitan tanto paliar o impacto académico da suspension temporal das practicas
coma das bolsas de formacion complementaria.

E polo que, en virtude das atribuciéns conferidas polos Estatutos da Universidade de Vigo
aprobados polo Decreto 13/2019 (DOG do 22 de febreiro de 2019),

ESTA REITORIA RESOLVE

Primeiro. Obxecto

Esta resolucion ten por obxecto establecer medidas de caracter extraordinario en relacion coas
practicas académicas externas, curriculares e extracurriculares, do curso académico 2019/2020
que se estaban realizando no momento da suspension da actividade docente presencial ou que
estaban programadas para o segundo semestre do curso e ainda non se iniciaran.

Segundo. Practicas por medios telematicos

As préacticas, curriculares ou extracurriculares, que se estean desenvolvendo ou poidan
desenvolverse por medios non presenciais poderan seguir realizaindose por estes medios sempre
que o programa formativo do alumnado asi o permita.

Terceiro. Practicas presenciais

As préacticas presenciais, curriculares e extracurriculares, manteranse suspendidas ata que se
poidan realizar en condicions sanitarias de normalidade e as institucions colaboradoras estean
en disposicion de acoller o alumnado.
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No momento en que se recupere a situacion de normalidade poderd retomarse a realizacion das
practicas, sempre que asi se acorde entre a entidade, o estudantado afectado e a coordinacion
das précticas externas no centro.

Para estes efectos, o periodo das précticas poderase estender ata o 11 de setembro de 2020, e
poderd avaliarse unha ampliacion do curso académico no caso das practicas curriculares
consideradas esenciais no curriculo do estudantado ou para defender os TFG e TFM.

As practicas presenciais consideraranse realizadas, e elaborarase a memoria € emitiranse os
informes correspondentes para avaliar, sempre que se acadasen os obxectivos formativos
basicos destas. Para estes efectos, entenderanse cumpridos estes obxectivos cando as practicas
se realizasen, cando menos, nun 50 % da stia duracion. Os créditos restantes completaranse, de
ser necesario, con seminarios ou outras actividades.

No caso das practicas obrigatorias nas titulacions que dan acceso a profesions reguladas,
habera que aterse ao que poida establecer para este efecto o Goberno do Estado.

Cuarto. Flexibilizacion dos requisitos para defender os TFG e TFM

Poderan presentarse e defenderse os traballos de fin de mestrado (TFM) e os traballos de fin de
grao (TFG) ainda que non completase e superase o periodo de practicas curriculares. O traslado
ao expediente do alumno ou alumna da cualificacién obtida no TFM ou no TFG quedara
condicionado 4 efectiva superacion das practicas.

Quinto. Practicas curriculares optativas

No caso de practicas curriculares optativas, o alumnado podera escoller entre continualas de
acordo co recollido na regra terceira, anular esta materia se non a precisa para rematar os
estudos, ou solicitar a modificaciéon a outra ou outras materias optativas do segundo
cuadrimestre en numero equivalente de créditos.

Sexto. Practicas extracurriculares

No suposto de practicas extracurriculares, o alumno podera optar por continualas, de acordo co
recollido nas regras segunda e terceira, ou cancelalas.

No caso de recofiecementos, seguirase o mesmo criterio establecido ca para as practicas
curriculares; nos restantes casos, incluiranse no SET polo niimero de horas efectivamente
realizadas.

Sétimo. Modificacions de matricula en materias de practicas

O alumnado que opte polo cambio de materias ou pola anulaciéon da matricula de practicas
debera solicitar a correspondente modificacion a través do correo electronico da secretaria de
seu centro (https://www.uvigo.gal/estudar/xestions-estudantes) e cubrird a solicitude xenérica
dispofiible en: https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/convocatoria/public/show/296.
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No caso de cambio da matricula de practicas curriculares por outra ou outras materias optativas,
con caracter previo 4 sua admision, solicitardselles un informe aos decanatos/direccions dos
centros.

No suposto de anulaciéon da matricula en précticas curriculares, devolveranse os prezos
aboados. Neste caso non se expedira ningunha acreditacion sobre as practicas realizadas, nin
por parte da UVigo nin por parte da entidade.

No caso de ter bolsa xeral do MEFP, a anulacién da materia pode dar lugar 4 revogacion e ao
reintegro da bolsa concedida.

Octavo. Bolsas de formacion complementaria

As persoas beneficiarias dunha bolsa de formacion complementaria convocada pola
Universidade de Vigo que se vexan afectadas pola suspension da actividade presencial,
continuaran percibindo a contia da bolsa e manteranse as obrigas coa Seguridade Social no
periodo de gozo recollido na correspondente convocatoria. Isto non supora en ningun caso a
obriga de compensacion das horas de formacién non efectivas por mor da suspension de
actividade presencial.

Contra esta resolucion, que esgota a via administrativa, poderase interpofier un recurso perante
axurisdicion contencioso-administrativa, no prazo de dous meses contados dende o dia seguinte
a stia publicacion (ou dende o dia seguinte ao recibimento da sua notificacion), de conformidade
co disposto na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdiciéon contencioso-
administrativa.

As persoas interesadas poderan optar por interpofler contra esta resolucion un recurso de
reposicion, no prazo dun mes contado a partir do dia seguinte a publicarse a presente resolucion
(ou dende o dia seguinte a recibir esta notificacion), perante o mesmo 6rgano que a ditou. Neste
caso non se poderd interpofier ningiin recurso contencioso-administrativo ata que se resolva
expresamente ou se produza a desestimacion presunta do recurso de reposicion interposto,
segundo o previsto no artigo 123.2 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comtin das administracions publicas.

Vigo, 1 de abril de 2020

Manuel J. Reigosa Roger
Reitor da Universidade de Vigo
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RESOLUCION REITORAL DO 7 DE ABRIL DE 2020
SOBRE A OBRIGA DE IMPARTIR DOCENCIA
VIRTUAL NA UNIVERSIDADE DE VIGO

A vista da situacién actual de alarma na que estamos, onde se agarda das instituciéns
publicas, entre as que se atopa a Universidade de Vigo, non sé un cumprimento estrito das
Leis sendn, asemade, un exemplo de xestion eficiente e de continuidade dos servizos que
ofertan a cidadania

A vista do disposto na Instrucién 2/2020, do 30 de marzo do 2020, da Vicerreitoria de
ordenacién académica e profesorado, sobre actividade docente durante o periodo de
peche de centros debido ao COVID-19, que se axunta.

A vista da decision adoptada o dia 6 de abril do 2020 pola Conselleria de Educacion
da Xunta de Galicia de suspender definitivamente a docencia fisica presencial nas
Universidades do SUG no presente curso académico,

A vista do artigo 64 do Decreto 13/2019, do 24 de xaneiro, polo que se aproban os Estatutos
da Universidade de Vigo (DOG, do 22 de febreiro) onde se indica que, entre outros, o
estudantado da Universidade de Vigo tera dereito “a) a unha formacién académica de
calidade, cualificada, actualizada e interdisciplinaria, que responda a adquisicion das
competencias e dos cofiecementos vinculados aos estudos elixidos e que lle permita
coflecer os distintos enfoques; propiciara, deste xeito, a autoformacién do propio
estudantado” e i) “a dispor de instalacions, medios e recursos para desenvolver
normalmente os seus estudos e demais actividades propias da sua formacién, asi como
para o exercicio de todos os dereitos recofiecidos na Universidade Vigo”.

A vista do artigo 79 dos ditos Estatutos, onde se dispdn que, entre outros, son deberes do
persoal docente e investigador “a) actualizar e renovar os seus cofiecementos académicos,
asi como a sua metodoloxia pedagdxica”, asi como “b) cumprir as tarefas docentes e
investigadoras correspondentes, con suxeicion aos procedementos de avaliacion e de
control da sua actividade académica”.

A vista do artigo 37 dos ditos Estatutos, onde se sinala que son funciéns dos centros “a)
Organizar e xestionar a docencia dos titulos oficiais adscritos ao centro, e coordinala,
supervisala e controlala”.

A vista do artigo 57.2° dos ditos Estatutos, onde se sinala que “correspéndelle 4 reitora ou
reitor tanto a incoacion dos expedientes disciplinarios coma a sua resoluciéon”.

esta Reitoria RESOLVE

Primeiro: Dar por rematada a docencia fisica presencial nos centros da Universidade de
Vigo para o presente curso 2019/20, pasando a impartirse integramente de xeito virtual ata
a finalizacién do mesmo.

Segundo: Declarar de obrigado cumprimento para o PDI da Universidade de Vigo o
disposto na Instrucion 2/2020, do 30 de marzo do 2020, da Vicerreitoria de ordenacion


mailto:sreitor@uvigo.es

Reitoria Edificio Exeria sreitor@uvigo.es

Uni\"re rS i dade‘\figo Campus de Vigo www.uvigo.gal

36310-Vigo
Esparia

académica e profesorado, sobre actividade docente durante o periodo de peche de
centros debido ao COVID-19, que se axunta no anexo.

Terceiro: Acordar que correspondera aos centros notificar a Vicerreitoria de Ordenacion
Académica e Profesorado os incumprimentos do PDI adscrito aos mesmos respecto do
sinalado no punto anterior, segundo 0s mecanismos que estimen pertinentes.

Cuarto: Informar de que esta Reitoria podera actuar consonte ao establecido no artigo
57.2° dos Estatutos da Universidade nos casos comunicados polos centros que supofian
un flagrante incumprimento das obrigas declaradas no punto segundo.

Contra a presente resolucién, que esgota a via administrativa, poderase interpofier un recurso perante
a xurisdicién contencioso-administrativa, no prazo de dous meses, de conformidade co disposto na Lei
29/1998, do 13 de xullo, requladora da xurisdicién contencioso-administrativa, pero que se computara desde
o dia habil seguinte & data de finalizacién da declaracion do estado de alarma, con independencia do tiempo
que houbera transcurrido desde a publicacion da presente resolucion, sen prexuizo da eficacia e
executividade da mesma, consonte ao disposto no del acto administrativo objeto de recurso o impugnacion,
de conformidade co disposto na Disposicién Adicional Oitava do Real Decreto-ley 11/2020, de 31 de marzo,
por el que se adoptan medidas urgentes complementarias en el ambito social y econémico para hacer frente
al COVID-19.

As persoas interesadas poderan optar por interpofier contra esta resolucion un recurso de reposicion, no
prazo dun mes, que se computara segundo o indicado no paragrafo anterior, perante o0 mesmo érgano que
a ditou. Neste caso non se podera interpofier un recurso contencioso-administrativo ata que sexa resolto
expresamente ou se producise a desestimacion presunta do recurso de reposicion interposto, segundo o
previsto no artigo 123.2 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das
administraciéns publicas.

O Reitor
Manuel J. Reigosa Roger


mailto:sreitor@uvigo.es

Edificio Ernestina Tel: 986 813 595

Un iVG r S i d a de\/ i gO Vicerreitoria de Otero vicprof@uvigo.es

Ordenacion Académica  campusde Vigo
36310 Vigo

e Profesorado .
Espatia

ANEXO

INSTRUCION DA VICERREITORIA DE ORDENACION ACADEMICA E
PROFESORADO 2/2020, DO 30 DE MARZO DE 2020, SOBRE
ACTIVIDADE DOCENTE DURANTE O PERIODO DE PECHE DE CENTROS
DEBIDO AO COVID-19

A consecuencia das circunstancias actuais derivadas da aparicién e evolucidon do coronavirus COVID-19, tendo en
conta a situacidn de estado de alarma establecido polo Real Decreto 463/2020 (BOE n2 67 do 14 de marzo), procede
marcar as liflas de actuacién en canto as repercusiéns deste escenario na docencia correspondente as titulacions
oficiais. Por mor do exposto, a Universidade de Vigo ditou varias resolucions, instruciéns e recomendacidns para
continuar coa sua actividade e facilitar a prestacién de servizos na modalidade non presencial. Asi, co fin de garantir
a continuidade da actividade académica e o cumprimento dos obxectivos docentes do presente curso académico,
ditanse as seguintes instrucions:

1. Obxecto e ambito.

Esta instrucion ten por finalidade regular as actividades docentes durante o periodo de actividade non
presencial asociado & situacion de estado de alarma provocada polo COVID-19. Sera de aplicacidon a todas as
materias e actividades docentes correspondentes a titulacions oficiais impartidas na Universidade de Vigo no curso
2019/20, e regula a actividade de todo o PDI que participe na docencia de ditastitulacions.

2. Docencia virtual.

2.1. O PDI ten a obriga de continuar coas suas tarefas docentes, adaptando dita labor s condiciéns de non
presencialidade actuais, e durante todo o tempo que duren as mesmas.

2.2. O PDI terd liberdade para decidir as ferramentas e metodoloxias que utilizard para impartir a docencia de cada
materia de xeito virtual. Os centros e departamentos sémente poderan facer recomendacidns a este respecto.

2.3. Non é obrigatorio o uso das ferramentas de docencia virtual proporcionadas pola Universidade de Vigo, se
ben se recomenda o seu uso e serdn as Unicas para as que se proporcionard soporte técnico. A este respecto,
recérdase que a ferramenta principal de docencia non presencial da Universidade de Vigo é FAITIC. Asi mesmo,
a Universidade puxo en marcha un conxunto de aulas virtuais asociadas aos centros para que aquel
profesorado que o desexe, poida utilizalas como ferramenta complementaria.

2.4. Dadas as necesidades de conciliacidn da vida familiar e laboral que poden xerar as medidas de confinamento
decretadas, na actividade docente virtual non é necesario o cumprimento dos horarios de clase aprobados
polos centros, podéndose substituir a docencia en dito horario (sincrona) por outras actividades desligadas do
mesmo (asincronas). Neste casos, as modificacidns non deben interferir coas actividades programadas doutras
materias, permitindo ao alumnado o seguimento de todas as suas actividades A este respecto, as direccidns e
decanatos dos centros deberan ser informados da decision tomada por cada PDI, e, de ser necesario,
arbitraran as medidas necesarias para a adecuada coordinacidn das actividades docentes de cadacurso.

2.5. Independentemente das ferramentas que cada profesor/a decida utilizar, deberase comunicar ao decanato
ou direccién de centro calquera situacion de alumnado que non dispofia dos medios necesarios para utilizar
ditas ferramentas. O decanato ou direccién comunicard dita informacién & Vicerreitoria de Ordenacién
Académica e Profesorado para buscar posibles soluciéns.

2.6. Naadaptacién das materias a docencia virtual debera terse en conta que a carga total de traballo do alumnado
debe ser a mesma que na docencia presencial (25 horas por crédito), e que o esforzo a dedicar a cada materia
debe distribuirse temporalmente ata a finalizacidn do curso de xeito similar a como xa estabaprogramado.

2.7. Os centros deberan adaptaran, de ser necesario, os mecanismos que tefian establecidos para o coordinacion
supervision e control da actividade docente a situacion de non presencialidade e ao indicado nesta instruccion.
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3. Guias docentes.

3.1. O profesorado coordinador de cada materia podera facer as adaptacions que considere oportunas na guia
docente, de comun acordo co resto do profesorado da materia. Ditas modificacidons deberan ser as minimas
posibles para adaptar as guias docentes a situacion de non presencialidade, non deberdn entrar en
contradicion co reflexado na memoria da titulacion, e deberan reflexarse como un documento anexo as guias
docentes aprobadas.

3.2. Dado que na situacion actual, a causa de problemas de conciliacién e/ou conectividade, debe facilitarse ao
maximo a organizacion do traballo de forma auténoma por parte do alumnado, as modificacions das guias
docentes deberan eliminar a valoracion da asistencia a clase como criterio de avaliaciéon e deberase
complementar o apartado de bibliografia con aquela que axude a autoaprendizaxe da materia.

3.3. Calquera modificacién das guias docentes deberda ser comunicada a todo o alumnado da materia
correspondente, asi como ao decanato ou direccién do Centro e do Departamento.

3.4. O profesorado podera comezar a seguir as guias docentes modificadas sen necesidade de esperar a que sexan
aprobadas polos centro, unha vez que os decanatos ou direcciéns comproben que non incumpren a memoria
da titulacion. Asi mesmo, os decanatos ou direccidns estableceran o procedemento e prazos pertinentes para
gue estas modificacions sexan ratificadas posteriormente polo érgano correspondente dos centros.

3.5. Os decanatos e direcciéns de Centros deberan velar por unha adecuada coordinacién das actividades de
docentes, tendo competencias para redefinir os calendarios e programacion das probas de avaliacion continua
do alumando, en coordinacion cos profesores responsables de cada materia.

4, Actividades de avaliacion.

4.1. O profesorado coordinador de cada materia podera, de comun acordo co resto do profesorado da materia,
facer as adaptaciéns que consideren oportunas nas actividades de avaliacién continua previstas, para
adecualas 4 situacion de non presencialidade. Ditas modificaciéns deberdn quedar reflexadas no anexo 4 guia
docente da materia.

4.2. No caso de que sexa necesaria a realizacion de exames finais en modalidade virtual, se ditara a oportuna
resolucién reitoral ao respecto.

5. Titorias.

5.1. O profesorado debera continuar realizando as horas semanais que lle corresponden segundo a sua dedicacién
a actividade de titorizacién do alumnado.

5.2. As sesions de titorizacion deberan realizarse por medios telematicos (correo electrénico, videoconferencia,
foros de FAITIC, ...) baixo a modalidade de concertacion previa.

6. Outras actividades académicas.

6.1. Calquera actividade docente presencial, incluidas as practicas en empresa, as saidas de campo, as visitas e os
actos de defensa de TFG, TFM e teses de doutoramento, deberd substituirse, de ser posible, por actividades
equivalentes non presenciais. No caso de non ser posible, deberan ser aprazadas ata a recuperacién da
situacion da actividade docente presencial habitual.

6.2. No caso de actividades académicas obrigatorias para a obtencidn de titulos habilitantes para profesidns
reguladas que estean suspendidas, como pode ser os Practicum ou as practicas clinicas, se ditaran as
correspondentes resoluciéns unha vez se decidan as solucidns oportunas a nivel de Sistema Universitario
Galego ou para o conxunto do Estado.

O Vicerreitor de Ordenacion Académica e Profesorado Firmado
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CORRECCION DE ERROS DA RESOLUCION REITORAL
DE 7 DE ABRIL SOBRE A OBRIGA DE IMPARTIR
DOCENCIA VIRTUAL

Advertido erro numerico nunha das referencias normativas citadas na
Resolucién Reitoral do 7 de abril do 2020, sobre a obriga de impartir a
docencia virtual na Univesidade de Vigo,

ONDE DI

«A vista do artigo 57.22 dos ditos Estatutos...»

«... consonte ao establecido no artigo 57.22 dos Estatutos da Universidade...».
DEBEDICIR

«A vista do artigo 56.22 dos ditos Estatutos...»

«... consonte ao establecido no artigo 56.22 dos Estatutos da Universidade...».

En Vigo, a 8 de abril de 2020
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RESOLUCION REITORAL DO 14 DE ABRIL DE 2020 SOBRE
AVALIACION VIRTUAL NA UNIVERSIDADE DE VIGO
DURANTE O ESTADO DE ALARMA

A vista da instrucion adoptada o dia 6 de abril do 2020 pola Conselleria de Educacién da Xunta de
Galicia de suspender a docencia fisica presencial nas Universidades do SUG no presente curso
académico,

A vista da Resolucién Reitoral do 7 de abril do 2020 sobre a obriga de impartir docencia virtual na
Universidade de Vigo,

A vista do artigo 64 do Decreto 13/2019, do 24 de xaneiro, polo que se aproban os Estatutos da
Universidade de Vigo (DOG, do 22 de febreiro) onde se indica que, entre outros, o estudantado da
Universidade de Vigo tera dereito “h) a ser sempre avaliado, con obxectividade, no seu rendemento
académico, segundo criterios de avaliacion previamente establecidos e cofiecidos con anterioridade
ao periodo de matricula”.

esta Reitoria RESOLVE

Primeiro: que a avaliacion continua restante, asi como as avaliaciéns finais correspondentes ao
actual curso académico na Universidade de Vigo desenvolveranse de xeito virtual.

Segundo: que, no entanto o disposto no punto anterior e sé cara a avaliacion final na segunda
oportunidade, poderase dispofier, mediante unha nova resolucion reitoral, a celebracion de probas
finais de avaliacion presencial, de producirse un cambio substancial nas circunstancias da situacioén
de alarma actual que asi o permitise.

Terceiro: que os centros poderan, en exercicio das suas competencias e segundo o procedemento
previsto, modificar a sta planificacion de avaliacion, respetando as datas limite para entrega de
actas que figuran no calendario académico para o curso 2019/20; podendo todas ou algunha de
tales datas ser adiadas un maximo de duas semanas, co acordo do Consello de Goberno, o que
non impedira, no entanto, que os centros entreguen as suas actas antes do novo término previsto,
de ser o caso.

Cuarto: que o desenvolvemento das probas de avaliacion virtual se efectie segundo o disposto por
cada centro, con respeto a liberdade de catedra do profesorado e consonte ao marco xeral que
poida proporcionar a Vicerreitoria de ordenacién académica e profesorado a tal efecto.

Contra a presente resolucién, que esgota a via administrativa, poderase interpofier un recurso perante
a xurisdicién contencioso-administrativa, no prazo de dous meses, de conformidade co disposto na Lei
29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicién contencioso-administrativa, pero que se computara desde
o dia habil seguinte & data de finalizacién da declaracion do estado de alarma, con independencia do tiempo
que houbera transcurrido desde a publicacién da presente resolucién, sen prexuizo da eficacia e
executividade da mesma, consonte ao disposto no del acto administrativo objeto de recurso o impugnacion,
de conformidade co disposto na Disposicién Adicional Oitava do Real Decreto-ley 11/2020, de 31 de marzo,
por el que se adoptan medidas urgentes complementarias en el ambito social y econémico para hacer frente
al COVID-19.

As persoas interesadas poderan optar por interpofier contra esta resolucion un recurso de reposicion, no
prazo dun mes, que se computara segundo o indicado no paragrafo anterior, perante o mesmo 6rgano que
a ditou. Neste caso non se podera interpofier un recurso contencioso-administrativo ata que sexa resolto
expresamente ou se producise a desestimacion presunta do recurso de reposicion interposto, segundo o
previsto no artigo 123.2 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comtn das
administracions publicas.

O Reitor
Manuel J. Reigosa Roger


mailto:sreitor@uvigo.es

- Verificacién: https://sede.xunta.gal/cve

= CVE: neWHeKGTy7

OF

CONSELLEB[A DE EDUCACION, UNIVERSIDADE 15781 Santiago de Compostela
E FORMACION PROFESIONAL www.edu.xunta.es

Edificio Administrativo
g XUNTA DE GALICIA San Caetano, s/n j Bl IC I B
Secretaria Xeral de Universidades

Instrucions do 6 de abril de 2020 da Secretaria Xeral de Universidades de
aseguramento da calidade da docencia non presencial nas universidades do

Sistema universitario de Galicia

O 11 de marzo de 2020 Organizacion Mundial da Saude elevou a situacion de emerxencia

de saude publica ocasionada polo COVID-19 a categoria de pandemia internacional.

Na comunidade auténoma de Galicia por Acordo do Consello da Xunta do 12 de marzo de
2020 adoptaronse medidas preventivas en materia de saude publica que foron seguidas
da declaracion, por Acordo do Consello da Xunta do 13 de marzo de 2020, da situacion de
emerxencia sanitaria no territorio da Comunidade Auténoma de Galicia e de activacién do
Plan territorial de emerxencias de Galicia (Platerga) no seu nivel IG (emerxencia de
interese galego), como consecuencia da evoluciéon da epidemia do coronavirus COVID-
19.

Entre as medidas preventivas adoptadas no mencionado Acordo do 12 de marzo de 2020,

respecto do ensino universitario, establécese a suspension das actividades académicas.

Mediante o Real Decreto 463/2020, do 14 de marzo, publicado no BOE numero 67, do 14
de marzo, declarouse o estado de alarma para a xestion da situacion de crise sanitaria
ocasionada polo COVID-19, por periodo de 15 dias. A vixencia desta situacién foi
prorrogada polo Real Decreto 476/2020, do 27 de marzo, ata o 12 de abril, sendo moi
probable a aprobacion de futuras prorrogas con fin de garantir a eficaz xestion da

emerxencia sanitaria e conter a propagacion da enfermidade.

Entre as medidas previstas no Real Decreto 463/2020 e nos anteriores Acordos da Xunta
de Galicia, atopanse fortes restriciéns a liberdade de circulacién de persoas, a suspension
da apertura ao publico de bo numero de locais e establecementos no ambito da actividade
comercial, equipamentos culturais, establecementos e actividades recreativas, actividades

de hostalaria e restauracion, e outras adicionais.
En concreto, o artigo 9 do mencionado Real Decreto 463/2020 contempla medidas de
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contencion no ambito educativo e da formacion:
1. Se suspende la actividad educativa presencial en todos los centros y etapas,
ciclos, grados, cursos y niveles de ensefianza contemplados en el articulo 3 de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, incluida la ensefianza
universitaria, asi como cualesquiera otras actividades educativas o de formacion

impartidas en otros centros publicos o privados.

2. Durante el periodo de suspension se mantendran las actividades educativas a

través de las modalidades a distancia y «on line», siempre que resulte posible.

En lina co anterior, mediante as correspondentes resolucions reitorais ditadas o 14 de
marzo de 2020, as tres universidades galegas resolveron o peche temporal das suas
instalacions a partir do luns 16 de marzo o que leva consigo a suspension da actividade

presencial.

Nestas circunstancias excepcionais que estamos a vivir, mais que nunca, as autoridades
tanto administrativas como académicas debemos ter presente a necesidade de garantir
ao alumnado a continuidade dos seus estudos en condiciéns de calidade facilitando o
remate do presente curso, mediante a realizacion das adaptacions precisas que o fagan

posible.

Non en vano, entre os dereitos dos/as estudantes do SUG, recollidos no artigo 104 da Lei

6/2013, do 13 de xufio do Sistema universitario de Galicia, atopanse os seguintes:

- recibir unha formacién de calidade

- ser informados/as correctamente do contido dos planos de estudo e da forma de
superar as distintas materias que formen parte dos mesmos

- ser avaliados/as obxectivamente no rendemento académico a través de métodos
e criterios que se faran publicos con antelacion, garantindo a existencia de

sistemas de revision

Asi mesmo, a Lei 6/2013, no seu artigo 109 define no punto 1 a docencia como un dereito
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e un deber do profesorado, que debe atenderse coa maxima eficiencia e rigor, a fin de
proporcionar unha formacion profesional, cientifica, técnica, artistica, cultural e humana ao
estudantado. Ademais, o punto 2 establece que as universidades outorgaran atencion

prioritaria a calidade da docencia, procurando os medios necesarios para tal fin.

Por outra banda, é competencia da Xunta de Galicia, a través da conselleria competente
en materia de universidades, coordinar as universidades do SUG (artigo 53) asi como
velar polo mantemento dos niveis de calidade na sua actividade (artigo 67), e iso sen
obviar o papel clave da Axencia para a Calidade do Sistema universitario de Galicia
(ACSUQG).

De feito, un dos puntos que acadou un amplo consenso na xuntanza da Conferencia
General de Politica Universitaria que tivo lugar o 2 de abril de 2020, foi o recofiecemento
do imprescindible papel das axencias de calidade autonémicas que, xunto coa ANECA,
logo de acordar criterios homoxéneos, seran as competentes para a validacion da
calidade das ensinanzas e dos titulos correspondentes completadas baixo novas

modalidades en funciéon do estado de alarma.

O 3 de abril de 2020 a Red Espanola de Agencias de Calidad Universitaria (REACU)
adoptou unha serie de acordos relativos a situacion de excepcion provocada polo COVID-
19. En concreto a obrigatoriedade de dar a cofiecer ao estudantado as metodoloxias
docentes e de avaliacion aplicables, coa antelacion suficiente, e logo de ser aprobados os
cambios nas guias docentes polos érganos competentes na materia. Asi mesmo acérdase
que os cambios requiridos nas memorias das titulacions non teran consideracion de
modificacions e a sua avaliacidn realizarase nos procesos de seguimento e renovacion da

acreditacion.
Perante a situacion excepcional xa indicada considérase necesario establecer uns

requisitos minimos que garantan a calidade da docencia non presencial impartida ao
alumnado do SUG.
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Tendo en conta o anterior, a Secretaria Xeral de Universidades considera necesario ditar

as seguintes instrucions:

PRIMEIRA.- Requisitos minimos da docencia non presencial

O profesorado responsable de cada unha das materias do plano de estudos das

titulacions de grao e master universitario, debera:

a) Ter operativa unha aula virtual a dispor do seu alumnado.

b) Adaptar a programacion docente prevista para o presente curso as metodoloxias
non presenciais.

c) A imparticion da materia realizarase respectando as datas contempladas no
calendario académico aprobado para o curso 2019/2020.

d) Os contidos de cada materia deberan impartirse de xeito integro, agas en casos
excepcionais que se xustificaran debidamente polo profesorado responsable da mesma.

e) Subministrar ao alumnado orientacions, materiais e ferramentas para facilitar a
preparacion dos contidos e a adquisicidon de competencias de xeito adecuado.

f) Subministrar ao alumnado unha temporalizacion clara da posta a dispor dos
materiais docentes e das tarefas a realizar polo mesmo.

g) Dar a cofiecer de xeito preciso ao alumnado calquera cambio nos baremos e
criterios que se teran en conta para a avaliacion dos cofiecementos.

h) Manter abertos canles de comunicacion directa co alumnado (horario de

atencién, solucion de dubidas, correccidon de exercicios, clase en directo...).
SEGUNDA.- Prazo de cumprimento dos requisitos minimos

Os requisitos establecidos na instrucion primeira deberan estar operativos o0 mércores 15

de abril de 2020, como data limite.
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TERCEIRA.- Garantia de cumprimento

As autoridades académicas de cada unha das universidades do SUG son as competentes
para garantir o estrito cumprimento dos requisitos académicos minimos anteriores.

Co obxecto de asegurar a execucion das presentes instrucions, os érganos competentes
das institucions universitarias levaran a cabo as medidas necesarias e adoptaran os

acordos que, de ser o0 caso, sexan requiridos pola sua normativa interna.

CUARTA.- Cambios na guia docente das titulacions de grao e master universitario

As necesarias modificacions da metodoloxia docente e de sistemas de avaliacion que se
realicen a raiz da situacion creada polo estado de alarma considéranse addendas as
memorias de verificacion de cada unha das titulacions afectadas. Non obstante, aplicando
de xeito subsidiario o establecido no artigo 15 do Decreto 222/2011, do 2 de decembro,
polo que se regulan as ensinanzas universitarias oficiais no ambito da Comunidade
Auténoma de Galicia, deberan ser remitidas a Secretaria Xeral de Universidades, para o

seu conecemento.

Tendo en conta a excepcionalidade das circunstancias actuais, a Secretaria Xeral de
Universidades considerara aprobadas as ditas modificacions de xeito automatico, sempre
con anterioridade a realizacion da avaliacidon das materias correspondentes ao segundo
cuadrimestre do curso 2019/2020, seguindo os criterios do Acordo de REACU de 3 de
abril de 2020, puntos 4 e 8.

Santiago de Compostela

O secretario xeral de Universidades

José Alberto Diez de Castro
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Acuerdo de REACU de 3 de abril de 2020, ante la situacion de excepcion
provocada por el COVID-19

Hoy, 3 de abril de 2020, las directoras y los directores de todas las agencias de calidad
espafiolas, agrupadas en REACU, han mantenido una reunién para tratar la situacion de
excepcion provocada por el COVID-19, que ha motivado la suspensién temporal de la
actividad presencial en las universidades espafiolas y la necesidad de adaptacién de las
titulaciones impartidas a metodologias docentes remotas en situacion de emergencia.

Desde las agencias se quiere trasladar a las universidades, al estudiantado y a la sociedad
en general un mensaje de tranquilidad y confianza en el buen hacer de todos los
componentes del sistema de Educacidn Superior. El sistema universitario se ha puesto en
marcha para proporcionar una respuesta rapida y agil que garantice la continuidad de las
actividades formativas y proporcione, incluso en una situacién de excepcién como la
actual, una formacion de calidad.

Las reuniones y los comunicados de las autoridades educativas y drganos de
representacion universitaria que se han sucedido en las Ultimas semanas han tratado de
contribuir a establecer un marco de actuacidn coordinado. Cabe referirse, entre otros, al
comunicado del Ministro de Universidades sobre la Conferencia General de Politica
Universitaria del pasado 2 de abril y las reuniones mantenidas por CRUE con
representantes de diversas conferencias sectoriales con las que compartimos este reto.

En consecuencia, las agencias espafiolas han alcanzado un acuerdo que se resume en los
siguientes puntos:

1. Es necesario reconocer a todos los agentes de la comunidad universitaria el
esfuerzo realizado para trasladar, en un minimo tiempo, y en unas condiciones muy
dificiles, la actividad formativa a un formato no presencial. Consideramos
imprescindible resaltar el compromiso de autoridades, responsables universitarios,
personal docente, personal de apoyo y servicios y de las y los estudiantes para dar
continuidad al curso con la mayor normalidad posible.

2. Es voluntad de las agencias, en coordinacién con las autoridades educativas
competentes y las universidades —en el ejercicio de su autonomia universitaria—,
y de acuerdo a los estandares europeos de calidad, establecer y comunicar cual es
el marco de actuacidn que permita garantizar la calidad de la educacién
universitaria y la adquisicién de las competencias y resultados de aprendizaje,
mediante actividades que se tienen que desarrollar, de forma excepcional y
manteniendo el rigor, de una forma diferente a la que estaba prevista.

3. Sedebe tener presente las limitaciones de los recursos materiales y los sistemas de
comunicacidon de las instituciones, dimensionados para la formacién prevista
originalmente, y que deben adaptarse a la nueva situacion de formacion no
presencial de emergencia o excepcional. De igual forma se deben tener en cuenta
las limitaciones que pudieran tener algunas y algunos estudiantes para acceder a
recursos tecnoldgicos y de comunicaciones.
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4. Con relaciéon a los cambios introducidos en las metodologias docentes y de
evaluacion, aplicables en este periodo de excepcion:

El estudiantado debe conocer con antelacion suficiente tanto las metodologias
docentes, como cudles van a ser los métodos de evaluacidon aplicables.
Es necesario que dichos cambios sean aprobados por los érganos competentes de
las universidades y documentados y comunicados a las y los estudiantes, mediante
cambios de las guias docentes o por otros mecanismos de comunicacién de los que
dispongan las universidades que conduzcan a la misma finalidad.

5. Con relacidn a las metodologias de evaluacién:

Las universidades procuraran adaptar las metodologias, haciendo el mejor uso
posible de los recursos a su disposicion, atendiendo a los siguientes criterios
generales, y alineandose con los estandares de calidad vigentes en el Espacio
Europeo de Educacion Superior:

— Utilizacion de diferentes métodos de evaluacién, tanto basados en distintas
técnicas de evaluacidn continua, como en pruebas individuales.

— Los métodos de evaluacidon deben permitir valorar la adquisicion de las
competencias y los resultados de aprendizaje comprometidos en cada
materia.

— Los criterios y los métodos de evaluacion, asi como los criterios de
calificacion, serdn dados a conocer con suficiente antelacién.

6. Con relacidn a las actividades experimentales presenciales y las prdcticas externas:

Como planteamiento fundamental las universidades asegurardn la adquisicion de
las competencias y resultados de aprendizaje, de una forma equivalente a lo
comprometido en los programas formativos originales. Para ello, las universidades
podran valorar diferentes opciones, tales como reprogramar estas materias, una
vez que se levanten las limitaciones a la actividad presencial; complementar,
cuando sea posible, las practicas con metodologias formativas alternativas; o
reconocer desempefios profesionales excepcionales, como pudiera ser el caso de
las y los estudiantes de titulaciones del drea de la salud que prestan servicio de
voluntariado en la alerta sanitaria. En todo caso, la evaluacién por parte de cada
universidad de estas actividades debe asegurar que se alcanzan, de una forma
razonable, los resultados de aprendizaje previstos.

7. Se anima a las universidades, a través de la CRUE, de las Conferencias Sectoriales,
y de los diferentes érganos de coordinacién universitarios en las diferentes areas
de conocimiento, entre otros, a que alcancen acuerdos especificos que atiendan a
las singularidades de las diferentes titulaciones y tengan como fin ultimo garantizar
la competencia de sus titulados y tituladas.

8. Todos los cambios que se puedan realizar en este periodo excepcional sobre las
modalidades verificadas y aprobadas no requerirdn de un proceso formal de
Modificacién del titulo. La evaluacién de estas actividades se realizara durante los
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procesos de Seguimiento y de renovacién de la Acreditaciéon de titulos, o
Acreditacién Institucional. Se recuerda que estos procesos valoraran el desarrollo
de las titulaciones, tanto durante este periodo de excepcidon —que se prevé que
dure semanas o pocos meses—, como en su periodo normal de imparticion, que es
de varios afos.

Las agencias queremos reiterar nuestra disposiciéon a colaborar con las autoridades
educativas y las universidades en nuestra funciéon de acompafiamiento a dichos agentes, y
conseguir que superemos el gran reto al que nos enfrentamos. Seguimos trabajando para
dar respuestas, dentro del alcance de nuestras competencias, a las necesidades del
Sistema de Educacién Superior, garantizando su calidad. Mantenemos abierto el didlogo y
nos ajustaremos a las necesidades que se vayan generando en cada momento en el ambito
universitario al que nos debemos.
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