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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Vigo Escuelade Ingenieria de Minasy Energia 36020519

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Ingenieriade la Energia

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ingenieria de la Energia por la Universidad de Vigo

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingenieriay Arquitectura No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

CSV: 379005083024077933727444 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
MANUEL RAMOS CABRER Vicerrector de Ordenacién Académicay Profesorado
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 33305656T
FEEEwAELEL ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
MANUEL JOAQUIN REIGOSA ROGER Rector
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 36023985M
[EeEEssTwe ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
ELENA ALONSO PRIETO Directorade laETS de Ingenieriade Minas
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 09392264F

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Edificio Exeria. Campus Lagoas-Marcosende 36310 Vigo 626768751
E-MAIL PROVINCIA FAX
verificagrao@uvigo.es Pontevedra 986813590
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Pontevedra, AM 14 de noviembre de 2019
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2502242

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Ingenieria de la Energia por | No Ver Apartado 1:
laUniversidad de Vigo Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura

Electricidad y energia

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Axencia paraa Calidade do Sistema Universitario de Galicia

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Vigo

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

038

Universidad de Vigo

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240

60

0

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

30 138 12
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Vigo

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

36020519

Escuela de Ingenieria de Minasy Energia

1.3.2.1. Datos asociados a centro

1.3.2. Escueladelngenieriade Minasy Energia

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

50

50

50

CUARTO ANO IMPLANTACION

TIEMPO COMPLETO

50

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA
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Identificador : 2502242

PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 480 78.0
TIEMPO PARCIAL
ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 18.0 47.0
RESTO DE ANOS 18.0 47.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2017/20170630/AnuncioU500-210617-0001_es.html

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

41107
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones practicas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando |as estrategias adecuadas.

CGL - Capacidad de interrelacionar todos los conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con unaestructura claray unafuerte coherenciainterna

CG2 - Capacidad de desarrollar un proyecto completo en cualquier campo de estaingenieria, combinando de forma adecuada los
conocimientos adquiridos, accediendo a las fuentes de informacién necesarias, realizando |as consultas precisas e integrandose en
equipos de trabajo interdisciplinar

CG4 - Favorecer €l trabajo cooperativo, |las capacidades de comunicacion, organizacion, planificacion y aceptacion de
responsabilidades en un ambiente de trabajo multilinglie y multidisciplinar, que favorezca la educacion paralaigualdad, parala paz
y para el respeto de |os derechos fundamentales

CGS5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacion permanente y continua de toda la informacién precisa
paradesarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de busqueda de informacion y adaptéandose alos
cambios tecnoldgicos y sociales.

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CT1 - Conocer y mangjar lalegislacion aplicable al sector, conocer €l entorno socia y empresarial y saber relacionarse con
la administracion competente integrando este conocimiento en la elaboracion de proyectos de ingenieriay en el desarrollo de
cualquiera de los aspectos de su labor profesional.

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda la informacién necesaria para desarrollar su labor,
manejando las herramientas informéticas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias paraello.

CT3 - Concebir laingenieria en un marco de desarrollo sostenible con sensibilidad hacia temas medioambiental es.

CT4 - Entender la trascendencia de | os aspectos relacionados con la seguridad y saber transmitir esta sensibilidad a las personas de
su entorno.

CT5 - Tomar conciencia de la necesidad de una formacion y mejora continua de calidad, desarrollando valores propios de la
dinamica del pensamiento cientifico, mostrando una actitud flexible, abiertay ética ante opiniones o situaciones diversas, en
particular en materia de no discriminacidn por sexo, raza o religion, respeto alos derechos fundamental es, accesibilidad, etc.

CT6 - Capacidad para comprender el significado y aplicacion de la perspectiva de género en los distintos &ambitos de conocimiento
y en la préctica profesional con el objetivo de alcanzar una sociedad més justa eigualitaria

CT7 - Capacidad paracomunicarse por oral e por escrito en lengua gallega.

CT8 - Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsable y eficiente de |os recursos.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad parala resolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: dgebralineal; geometria; geometria diferencial; cdlculo diferencia e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parcial es; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.
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CE2 - Capacidad de vision espacia y conocimiento de las técnicas de representacion grafica, tanto por métodos tradicionales de
geometriamétricay geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

CE3 - Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.

CE4 - Comprension 'y dominio de los conceptos béasicos sobre |as leyes general es de la mecanica, termodinamica, camposy ondasy
electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria

CES5 - Capacidad paracomprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimicaorganicae
inorgénicay sus aplicaciones en laingenieria

CEG6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco instituciona y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de
empresas.

CE?7 - Capacidad parala resolucion de ecuaciones diferenciales ordinarias para su aplicacion en los problemas de Ingenieria.

CES8 - Comprensién de los conceptos de aleatoriedad de los fendmenos fisicos, sociales y econémicos, asi como de incertidumbre.

CE9 - Conocimientos de célculo numérico bésico y aplicado alaingenieria

CE10 - Comprensién y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecanicay de latermodinamicay su
aplicacion paralaresolucion de los problemas propios de laingenieria. Transferencia de calor y materiay maquinas térmicas.

CE11 - Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principiosy tecnologia de materiales.

CE12 - Conocimiento de geotecniay mecanica de suelosy de rocas.

CE13 - Conocimiento de resistencia de materiales y teoria de estructuras.

CE15 - Conocimiento de los principios de mecanica de fluidos e hidraulica.

CE16 - Conocimientos fundamental es sobre el sistema eléctrico de potencia: generacion de energia, red de transporte, reparto y
distribucion, asi como sobre tipos de lineas y conductores. Conocimiento de la normativa sobre bajay alta tensién. Conocimiento
de electronicabasicay sistemas de control.

CEL17 - Capacidad para aplicar metodol ogias de estudios y evaluaciones de impacto ambiental y, en general, de tecnologias
ambientales, sostenibilidad y tratamiento de residuos.

CE18 - Conocimientos'y capacidades para el calculo, construccion y disefio de maguina

CE19 - Conocimiento de la metodol ogia, gestién y organizacion de proyectos

CE20 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de obras e instalaciones hidraulicas. Planificacion y gestién de recursos
hidréulicos.

CE21 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de | os sistemas y maquinas fluidomecanicas

CE22 - Conocimiento sobre sistemas el éctricos de potencia'y sus aplicaciones.

CE23 - Capacidad para el disefio de centrales eléctricas.

CE24 - Capacidad para el disefio y gestion de procedimientos de experimentacidn aplicada, especialmente ara la determinacion de
propiedades termodinamicas y de transporte, y modelado de fendbmenos y sistemas en el dambito de laingenieria quimica, sistemas
con flujo de fluidos, transmisién de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones quimicas y reactores

CE25 - Conocimientos sobre balances de materiay energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de lareaccion quimica, disefio de reactores, y valoracion y transformacion de materias primas y recursos energeticos.

CE26 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de operaciones bésicas de procesos

CE27 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de procesos de refino, petroquimicos y carboquimicos

CE28 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de energias alternativas y uso eficiente de la energia

CE29 - Conocimientos aplicados de ingenieriatérmica

CE30 - Conocimiento aplicado sobre energias renovables

CE3L1 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de logisticay distribucién energética

CE32 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de aprovechamiento, transformacion y gestion de los recursos energéticos

CE33 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de industrias de generacion, transporte, transformacion y gestion de la energia
eléctricay térmica

CE35 - Capacidad para aplicar |os conocimientos de motores y maquinas térmicas a los problemas que puedan plantearse en la
Ingenieria

CE36 - Capacidad para aplicar las Tecnologias M edioambientales a los problemas que puedan plantearse en la Ingenieria Térmica
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CE37 - Capacidad de andlisis de la problemética de la seguridad y salud en los proyectos, plantas o instalaciones.

CE38 - Conocimientos sobre el modelado y simulacion de sistemas

CE39 - Capacidad parala gestion de auditoras de instalaciones de energia

CE40 - Comprension y dominio de los conceptos sobre ahorro y eficiencia energética, asi como gestién de lamismay su aplicacion
paralaresolucion de los problemas propios de laingenieria energética

CEA41 - Capacidad paralainnovacién en el desarrollo de nuevas lineas, proyectos y productos en el campo de la Ingenieria
energética

CEA42 - Capacidad para analizar el régimen econdmico de funcionamiento de los sistemas de produccidn de energia el éctrica.
Conaocer € mercado de energia el éctrica

CE43 - Conocimiento y capacidad de aplicacion de la normativa relacionada con la eficiencia energética

CE44 - Conocer los sensores para medida de variables fisicas.

CEA45 - Capacidad para seleccionar y utilizar sistemas de adquisicién de datos e instrumentacion electrénica

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2.1 Acceso

La Ley organica 2/2006, del 3 de mayo, de educacion, modificada por la Ley orgéanica 8/2013, del 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educati-
va, prevé en el articulo 36 bis la realizacién de evaluaciones individualizadas al finalizar la etapa de bachillerato.

Por Real decreto-ley 5/2016, del 9 de diciembre, de medidas urgentes para la ampliacién del calendario de implantacién de la Ley orgénica 8/2013, del
9 de diciembre, para la mejora educativa, se adoptan medidas que afectan la configuracién de la evaluacion final de bachillerato que se celebrara a la
conclusion del curso 2016/2017.

En concreto, en su articulo primero modifica la Disposicidn final quinta de la Ley organica 8/2013, del 9 de diciembre, de forma que la evaluacién de
bachillerato para el acceso a la Universidad regulada en el articulo 36 bis de la Ley orgénica 8/2013, del 9 de diciembre, no ser& necesaria para obte-
ner el titulo de bachillerato y se realizara exclusivamente para el alumnado que quiera acceder a estudios universitarios.

Asimismo, regula, entre otros aspectos, el régimen juridico de la prueba sefialando, en el articulo 2.4.c) del citado Real decreto-ley, que las administra-
ciones educativas organizaran la realizacién material de la evaluacion final de bachillerato para el acceso a la Universidad en colaboracién con las uni-
versidades, que asumiran las mismas funciones y responsabilidades que tenian en relacién con las Pruebas de Acceso a Universidad. En Galicia es-
tas pruebas estaran reguladas, supletoriamente, y en el que resulten compatible con el nuevo marco normativo, por la Orden de 24 de marzo de 2011,
por la que se regulan las pruebas de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y el proceso de admision a las tres universidades del
sistema universitario de Galicia.

Por Orden del Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes e Igualdad PC1/12/2019 de 14 de enero, dictada en desarrollo del Real decreto
310/20186, del 29 de julio, que regula las evaluaciones finales de secundaria, se determinan las caracteristicas, el disefio y el contenido de la evalua-
cion de Bachillerato para el acceso a la Universidad, las fechas méaximas de realizacion y de resolucion de los procedimientos de revisién de las califi-
caciones obtenidas, para el curso 2016/2017.

Teniendo en cuenta este marco normativo, la Xunta de Galicia dicté una Resolucién de fecha 11 de febrero de 2019 para concretar en Gallicia la reali-
zacion de la evaluacion de bachillerato para el acceso a la Universidad (ABAU) a partir del curso 2017/2018 que puede consultarse en él DOG (Diario
Oficial de Galicia de él 21/02/2019):

https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2019/20190221/AnuncioG0534-110219-0004_es.pdf

De acuerdo con lo establecido en el articulo 12 de la Orden del Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes e Igualdad PC1/12/2019 de 14
de enero, las universidades asumen las mismas funciones y responsabilidades que venian realizando hasta el curso 2016/2017. Las funciones de or-
ganizacion a las que se hace referencia en dicho articulo seran desempefiadas por la Comisién Interuniversitaria de Galicia (CIUG).

La CIUG es un érgano interuniversitario, sin personalidad juridica y estara compuesta por los delegados de los rectores de las universidades del siste-
ma universitario de Galicia y por tres profesores o profesoras de educacién secundaria nombrados por la Consejeria de Cultura, Educacién y Ordena-
cion Universitaria.

Asi, y como se detalla en la pagina web de la CIUG (http://ciug.gal/) podran acceder a las ensefianzas universitarias oficiales de grado del Sistema
Universitario de Galicia (SUG) las personas que retinan cualquiera de los siguientes requisitos:

a) Tener superada la ABAU establecida en el Real Decreto Ley 5/2016 de 9 de diciembre, de medidas urgentes para la ampliacién del calendario de
implantacion de la Ley Organica 8/2013 de 9 de diciembre.

b) Tener superada la PAU establecida en el RD 1892/2008, de 14 de noviembre, o segln las normativas anteriores, estando en posesion de cualquie-
ra de los titulos y certificados que se indican a continuacion:

- Titulo de bachillerato relacionado en los articulos 37 y 50.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

- Titulo de bachillerato establecido por la Ley Organica 1/1990, del 3 de octubre, de Ordenaciéon General del Sistema Educativo.

- Certificado acreditativo de tener superado el curso de orientacion universitaria.

- Certificado acreditativo de tener superado el curso preuniversitario.

- Cualquier otro titulo que el Ministerio de Educacion declare equivalente, a estos efectos, al titulo de bachillerato regulado por la Ley Orgénica 2/2006,
del 3 de mayo, de Educacién.

- Titulo homologado al titulo espariol de bachillerato para estudiantes de sistemas educativos extranjeros.
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¢) Cumplir los requisitos exigidos para el acceso a la universidad en los sistemas educativos de estados miembros de la Unién Europea o de otros es-
tados con los que Espafia subscribiese acuerdos internacionales en esta materia, segun lo previsto en el articulo 38.5 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion.

d) Tener superada la Prueba de Acceso a la Universidad para mayores de 25 afios, prevista en la disposicion adicional vigésimo quinta de la Ley Or-
génica 6/2001, del 21 de diciembre, de Universidades, o tenerla superada, en el Sistema Universitario de Galicia, segin normativas anteriores.

e) Tener superada la prueba de acceso a la universidad para mayores de 45 afios, prevista en el articulo 42.2 de la Ley Organica 6/2001, del 21 de di-
ciembre, de universidades, en la redacciéon dada por la Ley Orgéanica 4/2007, del 12 de abril.

f) Poseer un titulo de técnico superior de formacién profesional, ensefianzas de artes plasticas y disefio o de técnico deportivo superior, a los que se
refieren los articulos 44, 53 e 65 de la Ley Orgéanica 2/2006, del 3 de mayo, de Educacion, o titulos equivalentes.

g) Poseer un titulo universitario oficial de grado, un titulo de los correspondientes a la anterior ordenacion de la ensefianza universitaria (diplomado, li-
cenciado, ingeniero etc.) o titulos equivalentes.

h) Estar en condiciones de acceder a la universidad segln ordenaciones educativas anteriores a la establecida por el RD 1892/2008, del 14 de no-
viembre, no contempladas en los apartados anteriores.

La entrada en vigor de la Ley Orgéanica para la Mejora de la Calidad Educativa modifica los requisitos de acceso y admision a las ensefianzas oficia-
les de grado desde el titulo de Bachiller o equivalente establecido en el articulo 38 de la Ley Orgénica 2/2006 de 3 de mayo, de Educacion e introduce
las disposiciones adicionales trigésimo tercera y trigésimo sexta que establecen respectivamente el acceso para los titulados en Bachillerato Europeo
e Internacional y alumnos y alumnas procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la UE o de otros con los que se hayan establecido
acuerdos internacionales, y el acceso desde las titulaciones de Técnico Superior y Técnico Deportivo Superior y de alumnos y alumnas en posesion de
un titulo, diploma o estudio obtenido o realizado en el extranjero equivalente al titulo de Bachiller.

De acuerdo con esta nueva redaccion dada por la Ley Orgénica 8/2013, de 9 de diciembre, el acceso al titulo de Ingenieria de la Energia se atendra
a las disposiciones del Ministerio, de la Comunidad Auténoma de Galicia, a través de la CIUG, y a lo que se disponga en el desarrollo normativo de la
Universidad de Vigo.

No se estableceran pruebas adicionales para el acceso al titulo de Ingenieria de la Energia, ateniéndose el acceso Gnicamente a lo establecido por la
CIUG.

4.2.2 Admisién

Las Normas de Gestion Académica para titulaciones de grado reguladas por el Real Decreto 1393/2007 de la Universidad de Vigo, establecen en el
punto 1 del Titulo Il que el estudiantado debe formalizar la matricula en las ensefianzas de grado en la Universidad de Vigo segln lo establecido en la
convocatoria de matricula para cada curso académico. En ella se regularan los plazos y los procedimientos relacionados con la misma.

De acuerdo con esto, en la convocatoria de matricula de grado en la Universidad de Vigo de cada curso académico, se establecen las condiciones y
procedimientos de admisién del alumnado que son los siguientes:

1. Admision por el proceso convocado por la Comisién interuniversitaria de Galicia (CiUG).

El nimero de plazas ofertadas para este procedimiento se aprueba, para cada curso académico, por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Vi-

go. Habr& que solicitar la admisién (preinscripcion) a través de los procedimientos teleméticos que establece la CiUG (http://ciug.gal/). Al final de este

proceso, de no cubrirse todas las plazas ofertadas, la Universidad de Vigo hara publica una convocatoria de plazas vacantes para la admisién y matri-
cula.

2. Seleccion para el ingreso en los centros docentes militares de formacion.

El nimero de plazas ofertadas para este procedimiento esta recogido en la convocatoria de matricula. El proceso de seleccién se regira por la resolu-
cién publicada en el Boletin Oficial del Estado.

3. Admisién por reconocimiento de ECTS para quien tenga estudios universitarios oficiales iniciados y no terminados.

El nimero de plazas ofertadas para este procedimiento se aprueba, para cada curso académico, por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Vi-
go.

4. Admision para quien inici6 estudios de grado en la Universidad de Vigo, trasladé el expediente y desee retomar esos estudios.

Dado que no esté recogido el nimero de plazas ofertadas para este procedimiento, el 6rgano de direccién de cada centro atendera las solicitudes en
funcién de sus posibilidades de organizacion.

5. Adaptacién de una titulacion oficial en proceso de extincion al grado que la sustituye.

Quien, siendo estudiante de una titulacién oficial en proceso de extincion, desee adaptarse al grado que la sustituye, debera hacer el reconocimiento a
través de la secretaria virtual y matricularse en la nueva titulaciéon de grado.

6. Cambio de centro en la Universidad de Vigo entre titulaciones con el mismo plan de estudios.

El nimero de plazas ofertadas para este procedimiento se aprueba, para cada curso académico, por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Vi-
go.

7. Curso de adaptacion al grado (curso puente).

La oferta de plazas para la realizacién del curso de adaptacion al grado, va dirigida a quien esté en posesién de la titulacion universitaria oficial de ciclo
corto requerida para cada caso, correspondiente al anterior sistema de ordenacién de las ensefianzas universitarias.

8. Requisitos formativos complementarios.
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Quien tenga una resolucién favorable de homologacién expedida por el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte (MECD) condicionada a la previa
superacion de complementos formativos, podra formalizar matricula en el Universidad de Vigo siempre que entre su oferta formativa se encuentre esa
titulacién o una equivalente en la nueva estructura de grados.

Los complementos formativos podran consistir en la superacién de una prueba de aptitud, en la realizacion de un periodo de practicas, en la realiza-
cién de un proyecto o trabajo o en le superacién de cursos tutelados. Cuando la resolucién permita mas de una opcion, seré la persona interesada la
que opte libremente.

9. Titulados en otras universidades que deseen cursar una mencién en el mismo grado en la Universidad de Vigo
Esta opcion es para quien habiéndose titulado por otra universidad desee cursar una mencion en un plan de estudios con la misma denominacion.
10. Incorporacién y abandono en un Programa Conjunto de Estudios Oficiales de Grado (PCEQO)

El estudiantado que se matricule en un PCEO en la Universidad de Vigo, se regira por la normativa de Programa Conjunto de Estudios Oficiales de
Grado en la Universidad de Vigo:

https://www.uvigo.gal/opencms/export/sites/uvigo/uvigo_gl/DOCUMENTOS/alumnado/Normativa_PCEQO_definitiva_CG_22_07_16.pdf

Quien esté cursando en la Universidad de Vigo un grado objeto de un PCEO y desee cursarlo de forma conjunta con la otra titulacién, podréa solicitar
su incorporacién segundo lo establecido en la mencionada normativa. Asimismo, quien curse un PCEO podré optar por cualquiera de las dos titulacio-
nes iniciadas y abandonar la otra si se cumple lo establecido en la mencionada normativa.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 Apoyo a estudiantes

Desde la Universidad de Vigo se ofrecen, a través de diversos servicios y programas, orientacion y apoyo al estudiante. Dichas servicios o programas
son los siguientes:

- Gabinete Psicopedagégico
- Programa de Apoyo a la Integracion del Alumnado con Necesidades Especiales (PIUNE)
- Servicio de Extensién Universitaria

- Seccion de Informacién al Estudiante (SIE)
- Secci6n de Extension Universitaria (SEU)

- Area de Empleo y Emprendimiento
- Oficina de Relaciones Internacionales (ORI)
- Unidad de igualdad

Ademas, en la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia se desarrollan otras lineas de accién de orientacion y apoyo a los estudiantes matriculados:

1. Acto de bienvenida a alumnado de primer curso: La Escuela de Ingenieria de Minas y Energia tiene sistematizado el acto de bienvenida al alum-
nado de primer curso. Este tiene por objeto facilitar al alumnado de nuevo ingreso informacién general tanto de la Universidad como del Centro. El acto
de bienvenida se celebrara el primer dia de curso, a primera hora y en el aula de primero. Este acto se publicitara con suficiente antelacién mediante
carteleria en los diferentes espacios de la escuela y con informacién destacada en la Web. El acto consiste en:

Presentacién: Se hace una presentacion con la informacién actualizada para el curso académico que comienza:

- Director/a (Palabras de bienvenida, Presentacién del equipo directivo y Presentacion de los representantes y asociaciones estudiantiles del centro).
- Subdireccion de Infraestructuras y AAEE (Presentacion de la Pagina Web de la Escuela y de la Universidad, Servicios e Instalaciones de la Universi-
dad de Vigo, Servicios e Instalaciones de la Escuela).

- Secretaria (Teledocencia: Curso Cero, Secretaria Virtual, Carné Universitario y Encuestas Docentes)

- Subdireccién de Planificacion u Organizacién Académica (Organizacién y planificacién docente: materias, calendario escolar, horarios, examenes y
Normativa de Incidencias, Reclamaciones y Sugerencias).

- Subdireccién de Relaciones externas y Movilidad: (Programas de Intercambio: SOCRATES-ERASMUS, SICUE-SENECA, ISEP).

- Presentacion de Delegacion de Alumnado, Presentacion de la Sociedad Mineralégica Gallega (SMG) y Presentacion de la asociacién deportiva Car-
tel des Mines.

Entrega de Documentacién: A cada alumno se le entregard como minimo la siguiente documentacion:

- Datos de pagina Web, redes sociales de la Escuela y Equipo Directivo
- Folleto informativo sobre el Carné Universitario
- Triptico de la Escuela

Cuestionario: El alumnado rellenara un cuestionario con preguntas sobre los motivos de la eleccion de la titulacién con el fin de evaluar las acciones
gue realiza la Comisién de difusién de la Escuela.

Visita Guiada por la Escuela: Representantes de las tres asociaciones (Delegacién de Alumnado, SMG y Cartel de Minas) recorren la escuela con el
nuevo alumnado: zona de aulas, zona de laboratorios, zona de despachos, aulas informaticas docentes, aula informatica de libre acceso, zona de di-
reccién, Negociado de Asuntos Generales, Secretaria Académica, Biblioteca, reprografia, comedor, Delegacién de Alumnado.

Curso de Servicios de la Biblioteca: La biblioteca impartird un curso en el aula informética de la Escuela sobre los servicios y uso de la biblioteca (hora-
rios, normativa de préstamos, catélogo, bases de datos, etc.).

2. Plan de Accién Tutorial (PAT): es el documento que describe como se organizan y desarrollan las distintas acciones de tutorizacién (informacion,
asesoramiento y seguimiento, y proporciona informacién sobre cémo efectuar las actividades y los procesos pudiendo incluir protocolos que faciliten la
recogida de evidencias objetivas de las actividades realizadas o de los resultados obtenidos.
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El Plan de Accién Tutorial (PAT) de la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia engloba las dimensiones académica, profesional, personal, social y
administrativa. La implementacién del PAT persigue alcanzar los siguientes objetivos generales:

- Establecer un sistema de informacién, orientacién y seguimiento académico para los estudiantes mediante la asignacion de un tutor.
- Fomentar la participacion activa de los estudiantes en los distintos aspectos de la vida universitaria.
- Ampliar la informacién del alumnado sobre la Universidad, becas, proyectos en los que pueden participar, servicios ofertados.

De forma especifica, el PAT persigue alcanzar los siguientes objetivos:

- Implicar a los estudiantes en la gestion del Centro.

- Facilitar y mejorar la integracion de los estudiantes en la vida académica.
- Mejorar la satisfaccion de los estudiantes con la formacién recibida.

- Dar cobertura a las necesidades de los estudiantes.

- Orientar y fomentar la insercion laboral del alumnado.

Para alcanzar estos objetivos intervienen no sélo agentes propios del Centro: equipo directivo, coordinador/a del Grado, Comisién de Garantia de Cali-
dad y tutores de alumnado, sino también distintos agentes de apoyo de la universidad, como son: OFOE, Fundacién Universidad Vigo, ORI, SIE, Dele-
gacion de Alumnado del Centro, Servicio de Alumnado y Bolsas.

En cuanto a los recursos materiales necesarios para desarrollar el PAT del titulo, se emplean (i) medios fisicos -aulas para las reuniones grupales-
y (i) medios virtuales -plataforma TEMA-. Ademas, se dispone de otros medios materiales de tipo informético o didactico: Web del centro, Web de la
Universidad, Memoria de Verificacion del titulo, Guia de Titulacién y Guia del Estudiante.

Las actividades iran dirigidas al alumnado del centro y las lineas de accién basicas propuestas son:

- Acciones de Organizacion: Relativas al desarrollo del propio PAT (calendario y procedimientos) y distribucion de alumnado entre los tutores.

- Acciones de Acogida y Coordinacion: Para el alumnado de ingreso que no procedan de la Universidad de Vigo se considera determinante proporcio-
nar orientacion e informacion acerca del funcionamiento de la Universidad. Para todo el alumnado, al inicio tanto del primero como segundo cuatrimes-
tre se proporcionara informacién acerca de los horarios y las guias docentes de las materias que van a cursar.

- Acciones de Apoyo a la Formacién: Se plantearan acciones bien grupales o individuales que se distribuiran a lo largo del curso, abordando diferentes
aspectos de la actividad académica. Se tratard de hacer hincapié en la mejora del rendimiento académico tratando de encontrar soluciones a los pro-
blemas detectados.

- Acciones de orientacion profesional: se organizaran sesiones informativas acerca de las Practicas en Empresa, oferta de Trabajo Fin de Grado, inser-
cién el mundo laboral (curriculo, entrevistas), o continuar su formacién mediante titulos de Master.

- Atencion a la diversidad.

Dentro del PAT, la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia tiene un programa mas especifico para el alumnado de primer curso, el MEET#EME. El
programa MEET-EME es un programa de mentoria donde el alumnado de la escuela ejerce de mentor/a con el alumnado de primer afio. A lo largo de
un afio académico el mentor/a ayuda al nuevo/a estudiante a incorporarse al mundo universitario. Es una parte fundamental del MEET-UVigo. Para po-
der desarrollar esta labor los y las estudiantes mentores reciben una formacion intensiva de 58,5 horas sobre las siguientes competencias transversa-
les:

- Competencias de tutorizacion: mentoria.

- Competencias intrapersonales: autoconocimiento, gestién emocional e inteligencia emocional.

- Competencias interpersonales: liderazgo, trabajo en equipo, inteligencia social y motivacién y comunicacion.
- Competencias instrumentales: métodos y gestion del tiempo.

Durante un afio académico el/la mentor/a es responsable de un equipo de aproximadamente 5 nuevos/as estudiantes. Las sesiones de mentoria, que
suponen 41,5 horas, ayudan a que el alumnado desarrolle las competencias necesarias para afrontar los desafios de estudiar una carrera.

El/la mentor/a mejora en capacidades como las relacionadas con la gestion, responsabilidad, implicacién, autonomia, motivacion o creatividad y apren-
de a solucionar conflictos.

La aplicacion de las competencias transversales hace que el/la mentor/a tenga un bagaje en consonancia con los requerimientos del mercado laboral.

Asimismo, el proyecto MEET esté apoyado por la Vicerrectoria de Captacién de Alumnado, Estudiantes y Extensién Universitaria; y la Vicerrectoria de
Ordenacién Académica y Profesorado.

El procedimiento del SGIC, DO-0203 Orientacidén al alumnado, define la sistematica que permite organizar los procesos de orientacion al estudiante,
dar respuesta a sus necesidades, atender sus expectativas y alcanzar altos indices de satisfacciéon con la informacién, formacion y servicios universita-
rios. La finalidad del proceso es garantizar la acogida y seguimiento del alumnado, fundamentalmente de nuevo ingreso y Gltimos cursos contribuyen-
do a la consecucién de las metas y objetivos inherentes a la etapa universitaria.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
30 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 36

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO

|MAXIMO
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4.4.1 Reconocimiento de actividades culturales, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de
cooperacion por créditos optativos

El RD 1393/2007 (texto consolidado de 3 de junio de 2016) en su articulo 12.8 establece que el estudiantado po-
dra obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion en actividades universitarias culturales, de-
portivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion. El Consejo de Gobierno de la Universidad de
Vigo aprobd en su sesion de 10/10/2016 el Reglamento de reconocimiento de créditos por realizar actividades
universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, que se refiere a los
reconocimientos por este tipo de actividades.

https://lwww.uvigo.gal/sites/uvigo.gal/files/docs/estudar/xestions/valida-
cions/Regulamento_de_reconecemento_ECTS.pdf

Para estos efectos, el plan de estudios debera recoger la posibilidad de que cada estudiante obtenga un reconoci-
miento académico de créditos optativos por las actividades referidas por un maximo de 6 créditos del total del plan
de estudios cursado.

Con independencia del reconocimiento indicado en el parrafo anterior, el alumnado de la Universidad de Vigo po-
dra solicitar el reconocimiento académico de hasta un maximo de 6 créditos optativos por formacion en idiomas,
siempre que la citada formacion se realice a lo largo de su permanencia en la universidad y esté impartida por el
area de Normalizacién Linglistica, el Centro de Linguas de la Universidad de Vigo, por un centro de lenguas uni-
versitario acreditado por la Confederacion Europea de Centros de Lenguas de Ensefianza superior, o por una es-
cuela oficial de idiomas o centro oficial equivalente en otro pais.

En el grado en Ingenieria de la Energia se podran reconocer un maximo de 12 créditos optativos, de los cuales
podran ser hasta 6 créditos por realizar actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estu-
diantil, solidarias y de cooperacion y hasta otros 6 por créditos formacion en idiomas.

4.4.2 Reconocimiento de créditos de otras titulaciones de grado

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real decreto 1393/2007, del 29 de octubre, por lo que se establece la orde-
nacién de las ensefianzas universitarias oficiales, y modificaciones posteriores, el Consejo de Gobierno de la Uni-
versidad de Vigo en su sesion de 21/03/2018 aprobé la Normativa de transferencia y reconocimiento de créditos,
gue establece que, el reconocimiento de créditos en las titulaciones oficiales de grado debera respetar las siguien-
tes reglas basicas. Siempre que la titulacion de destino pertenezca a la misma rama que la de origen, seran obje-
to de reconocimiento un nimero de créditos que sea por lo menos el 15 por ciento del total de créditos del titulo,
correspondientes a asignaturas de formacion basica de dicha rama.

Siguiendo esta normativa se propone la siguiente tabla de reconocimiento para las materias de formacién basica:

Rama de conocimiento

Materia de la rama de co-

Materia del plan de estu-

ECTS

nocimiento dios del Grado en Inge-
nieria de la Energia
INGENIERIA Y ARQUI- FisICA FISICA: FISICA | 6
TECTURA
FISICA: FISICA Il 6

EXPRESION GRAFICA

EXPRESION GRAFICA:
EXPRESION GRAFICA

EMPRESA EMPRESA: DIRECCION 6
Y GESTION

QUIMICA QUIMICA: QUIMICA 6

INFORMATICA INFORMATICA: INFOR- 6

MATICA PARA LA INGE-
NIERIA
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MATEMATICAS MATEMATICAS: 6
CALCULO|
MATEMATICAS: 6
CALCULO Il
MATEMATICAS: ALGE- 6
BRA LINEAL
MATEMATICAS: ESTA- 6
DISTICA
TOTAL 60

Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras asignaturas de formacion basica
cursadas pertenecientes a la rama de destino.

En todo caso, no podran ser reconocidos los créditos correspondientes al Trabajo de fin de grado. La normativa
completa puede consultarse en:

https://lwww.uvigo.gal/opencms/export/sites/uvigo/uvigo_gl/DOCUMENTOS/alumnado/Normativa_de_t
ransferencia_e_reconocimiento_de_crxditos_CG_21 03 2018..pdf

Cualquier reconocimiento de créditos referido al apartado anterior, y fuera de lo especificado en la tabla de reco-
nocimientos para las materias de formacion basica, debe recibir informe favorable de la Junta de Escuela de la
Escuela de Ingenieria de Minas y Energia o Comisioén Delegada de este 6rgano colegiado. Antes de tomar su de-
cision sobre el reconocimiento, se solicitara informe no vinculante al departamento responsable de la materia pa-
ra la que se pide reconocimiento. Cualquier decisién se hara atendiendo a competencias, contenidos y nimero de
créditos objeto de reconocimiento.

4.4.3 Reconocimiento de créditos de otras titulaciones oficiales de grado por créditos optativos

También podran ser objeto de reconocimiento las materias cursadas en otras titulaciones oficiales de grado de la
misma rama de conocimiento que la de destino, hasta un maximo de 12 créditos optativos. Dicho reconocimiento
debe recibir informe favorable de la Junta de Escuela de la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia o Comision
Delegada de este 6rgano colegiado.

Independientemente de que se puedan plantear otros reconocimientos, previo informe del 6rgano colegiado co-
rrespondiente, se plantea de forma especifica el reconocimiento por créditos optativos de la materia ¢ Geologiag,,
cursada en alguno de los actuales Grado en Ingenieria de la Energia o Grado en Ingenieria de los Recursos Mi-
neros y Energéticos por la Universidad de Vigo.

4.4.4 Reconocimiento de Practicas Académicas Externas por créditos optativos

Podran reconocerse créditos optativos de caracter general de este grado por Practicas Académicas Extracurricu-
lares, hasta un maximo de 12 ECTS. Este reconocimiento debera ser en bloque de 6 o 12 créditos, segun la dura-
cién de las practicas, atendiendo a lo recogido en la normativa vigente que regule la realizacién de practicas aca-
démicas externas en la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia.

4.4.5 Reconocimiento de créditos cursados en ensefianzas superiores oficiales no universitarias

El reconocimiento de créditos cursados debe ser un minimo de 30 ECTS de acuerdo con el Real Decreto 1618/2011,
de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la Educacién Superior. En el articulo 6.4 del
Real Decreto se establece que Cuando el reconocimiento se solicite para cursar ensefianzas conducentes a la ob-
tencion de un titulo que dé acceso al ejercicio de una profesion regulada, deberd comprobarse que los estudios ale-
gados responden a las condiciones exigidas a los curriculos y planes de estudios cuya superacién garantiza la cuali-
ficacion profesional necesaria.

La Xunta de Galicia tiene publicado un catalogo de créditos y materias reconocidas en las titulaciones oficiales de
grado en funcion de la titulacion de formacion profesional de grado superior del alumno que accede al Grado

http://www.edu.xunta.es/fp/validacions-ciclos-superiores-fp-estudos-universitarios

4.4.6 Reconocimiento de créditos cursados en titulos propios.
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Los créditos procedentes de titulos propios podran ser objeto de reconocimiento, hasta un maximo de 36 ECTS y
debera recibir informe favorable de la Junta de Escuela de la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia o Comision
Delegada de este 6rgano colegiado.

4.4.7 Reconocimiento de créditos cursados por acreditacion experiencia laboral y profesional

La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que computaran
para los efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las compe-
tencias inherentes a dicho titulo.

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefian-
zas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que consti-
tuyen el plan de estudios (36 ECTS), y su valoracion sera responsabilidad de la Junta de Escuela de la Escuela de
Ingenieria de Minas y Energia o Comision Delegada de este 6rgano colegiado.

En caso de que se modifique la normativa a la que se hace referencia en el apartado Sistemas de transferenciay
reconocimiento de créditos, el procedimiento se ajustara a la normativa vigente

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS

Non procede
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 2502242

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases Aula

Clases Préacticas

Clases Tuteladas

Evaluacion

Trabajo auténomo del alumnado

Resolucién de problemas

Précticas en aulas informéticas

Clases centradas en contenidos tedrico-précticos

Précticas de |aboratorio

Seminarios

Trabajo en grupo

Presentaciones

Tutorias

Salidas de estudio

Trabgjo tutelado

53METODOL OGIAS DOCENTES

Actividades introductorias

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Presentacion

Estudio de casos

Debate

Seminario

Précticas en aulas de informética

Précticas de |aboratorio

Salidas de estudio

Précticas de campo

Trabajo tutelado

Resolucién de problemas de forma auténoma

Aprendizaje basado en proyectos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examen de preguntas objetivas

Examen de preguntas de desarrollo

Resolucién de problemas y/o gjercicios

Estudio de casos

Précticas de |aboratorio

Trabgjo

Informe de précticas

Proyecto
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Identificador : 2502242

Presentaciones

Observacion sistemética

5.5NIVEL 1: FORMACION BASICA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Expresion grafica: Expresion gréafica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Béasica

Ingenieriay Arquitectura

Expresion Gréfica

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender los aspectos basicos de los sistemas de representacion y su aplicacion en las actividades de ingenieria.

Saber representar un terreno a partir de una nube de puntos.

Conocer el proceso de elaboracion e interpretacion del dibujo de conjunto, lista de piezas y despiece de un mecanismo.

Conocer las técnicas para evaluar la orientacion de capas y pliegues utilizando proyeccion estereogréfica.

Adaquirir las destrezas necesarias para realizar representaciones a mano alzada.

Adquirir las destrezas necesarias para realizar representaciones utilizando aplicaciones informéticas de disefio asistido por ordenador.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Geometria métrica.

Geometria descriptiva.

Sistemas de representacién: acotado, diédrico, axonométrico y cénico.
Curvas y superficies.

Dibujo topogréfico.

Técnicas de croquizado.

Normalizacién en dibujos técnicos.

Proyeccién estereogréafica.

Sistemas de disefio asistido por computador (CAD).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones practicas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando |as estrategias adecuadas.

CG1 - Capacidad de interrel acionar todos |os conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con una estructura claray unafuerte coherenciainterna
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CG4 - Favorecer € trabajo cooperativo, las capacidades de comunicacion, organizacion, planificacion y aceptacion de
responsabilidades en un ambiente de trabajo multilingie y multidisciplinar, que favorezca la educacion paralaigualdad, parala paz
y para el respeto de los derechos fundamental es

CGS5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacion permanente y continua de toda la informacién precisa
paradesarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de busqueda de informacion y adaptédndose alos
cambios tecnoldgicos y sociales.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda la informacién necesaria para desarrollar su labor,
manejando las herramientas informéti cas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias paraello.

CT5 - Tomar conciencia de la necesidad de una formacion y mejora continua de calidad, desarrollando valores propios de la
dindmicadel pensamiento cientifico, mostrando una actitud flexible, abiertay ética ante opiniones o situaciones diversas, en
particular en materia de no discriminacién por sexo, raza o religidn, respeto alos derechos fundamental es, accesibilidad, etc.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Capacidad de vision espacia y conocimiento de las técnicas de representacion gréfica, tanto por métodos tradicionales de
geometriamétricay geometria descriptiva, como mediante |as aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 25 100

Clases Précticas 20 100

Clases Tuteladas 5 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 975 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Seminario

Précticas de laboratorio

Trabajo tutelado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de preguntas objetivas 20.0 70.0

Resolucién de problemas y/o gjercicios 10.0 40.0

Trabajo 10.0 40.0

NIVEL 2: Fisica: Fisical
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER RAMA MATERIA
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Bésica Ingenieriay Arquitectura Fisica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender los aspectos basicos de la Mecéanica, los campos y las ondas.

Conocer el proceso experimental utilizado cuando se trabaja con la Mecanica, los campos y las ondas.

Desarrollar soluciones practicas a fenémenos y situaciones-problema de la realidad cotidiana en general y en particular los propios de la Mecénica, los
campos y las ondas.

Saber evaluar informaciones procedentes de distintas fuentes para formarse una opinién propia que les permita expresarse criticamente sobre proble-
mas cientificos y tecnol6gicos actuales relacionados con la mecénica, los campos y ondas.

Comprender que el conocimiento cientifico surge de un proceso de elaboracién en interaccién con la tecnologia y unido a las caracteristicas y necesi-

dades de la Sociedad en cada momento histérico

5.5.1.3 CONTENIDOS

Nociones sobre teoria de campos
Cinematica del punto

Cinematica de los sistemas rigidos. Movimiento relativo
Leyes de la dindmica

Dinamica del punto

Dinamica de los sistemas de puntos
Dinamica del sélido rigido

Estética

Rozamiento entre sélidos

Maquinas simples

Elasticidad

Vibraciones

Movimiento ondulatorio

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones practicas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando |as estrategias adecuadas.

CGL - Capacidad de interrelacionar todos los conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con unaestructura claray unafuerte coherenciainterna

CG4 - Favorecer €l trabajo cooperativo, |as capacidades de comunicacidn, organizacion, planificacion y aceptacion de
responsabilidades en un ambiente de trabajo multilinglie y multidisciplinar, que favorezcala educacion paralaiguadad, parala paz
y parael respeto de los derechos fundamental es

CGS5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacion permanente y continua de toda la informacién precisa
paradesarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de busqueda de informacion y adaptéandose alos
cambios tecnoldgicos y sociales.
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - Tomar conciencia de la necesidad de una formacion y mejora continua de calidad, desarrollando valores propios de la
dinamica del pensamiento cientifico, mostrando una actitud flexible, abiertay ética ante opiniones o situaciones diversas, en
particular en materia de no discriminacidn por sexo, raza o religion, respeto alos derechos fundamental es, accesibilidad, etc.

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Comprension y dominio de los conceptos béasicos sobre |as leyes general es de la mecanica, termodinamica, camposy ondasy

electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 25 100

Clases Précticas 20 100

Clases Tuteladas 5 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 97.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Seminario

Précticas de |aboratorio

Trabajo tutelado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas objetivas 50 50.0
Resolucién de problemas y/o gjercicios 50 50.0

Trabajo 5.0 25.0
Informe de précticas 5.0 25.0

NIVEL 2: Mateméticas: Algebra lineal

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

18/ 107

(7]
0
Q
o
o
o
kel
o
@©
=
B2
£
(=
©
©
(0]
°
0]
(2]
=
(%2}
o
=
<
@©
c
©
o
@©
el
=
O
]
-
(]
o
=
©
O
>
°
(&}
=
0
0
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
0
(]
O
Q
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
@
2
=
=
(0]
>
'
<
<
<
N~
N
N~
[32]
[sp]
(o]
~
N~
o
<
N
o
[32]
@
o
o)
o
o
(o]
~
[sp]
>
[0}
O




= Identificador : 2502242
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adgquirir dominio de las técnicas béasicas del algebra lineal y del calculo matricial que son necesarias en otras materias que debe cursar posteriormente
en la titulacion.

Manejar las operaciones basicas del calculo matricial.

Conocer los métodos numéricos para la resolucién de sistemas de ecuaciones lineales.

Conocer los conceptos basicos relacionados con los espacios vectoriales y las aplicaciones lineales.

Conocer las propiedades de los espacios vectoriales con producto escalar.

Manejar algunas aplicaciones del algebra lineal: ajustes de minimos cuadrados, clasificaciones de formas cuadraticas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Matrices, determinantes y sistemas de ecuaciones lineales.

Espacios vectoriales y aplicaciones lineales.

Autovalores y autovectores de matrices.

Espacios vectoriales con producto escalar. El problema de minimos cuadrados. Clasificacién de formas cuadréticas.
Métodos numéricos para la resolucion de sistemas de ecuaciones lineales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad de interrel acionar todos |os conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con unaestructura claray unafuerte coherenciainterna

CG4 - Favorecer € trabajo cooperativo, las capacidades de comunicacion, organizacion, planificacion y aceptacion de
responsabilidades en un ambiente de trabajo multilinglie y multidisciplinar, que favorezca la educacion paralaigualdad, parala paz
y para el respeto de los derechos fundamental es

CG5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacién permanente y continua de toda la informacién precisa
paradesarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de blsgqueda de informacion y adaptandose alos
cambios tecnolégicosy sociales.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES
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CT5 - Tomar conciencia de la necesidad de una formacion y mejora continua de calidad, desarrollando valores propios de la
dinamica del pensamiento cientifico, mostrando una actitud flexible, abiertay ética ante opiniones o situaciones diversas, en
particular en materia de no discriminacidn por sexo, raza o religion, respeto alos derechos fundamental es, accesibilidad, etc.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre; algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en

derivadas parcial es; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 275 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 975 0

Resolucién de problemas 125 100

Précticas en aulas informéticas 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Précticas en aulas de informética

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Resolucién de problemas y/o gjercicios

100.0

100.0

NIVEL 2: Matematicas: Calculo |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las técnicas basicas del calculo diferencial en una y varias variables reales y sus aplicaciones
Comprender los conceptos basicos del célculo diferencial en una y varias variables.
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Conocer y manejar los operadores diferenciales usuales de la fisica matematica.
Manejar las técnicas del célculo diferencial para la busqueda de extremos y la aproximacion local de funciones.
Conocer algin programa informatico de calculo simbdlico y representacion gréfica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Continuidad y célculo diferencial de funciones de unay varias variables.
Operadores diferenciales y sistemas de coordenadas.
Aplicaciones del célculo diferencial: polinomio de Taylor y célculo de extremos (sin y con restricciones).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL - Capacidad de interrelacionar todos |os conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con una estructura claray unafuerte coherenciainterna

CG4 - Favorecer € trabajo cooperativo, las capacidades de comunicacion, organizacion, planificacion y aceptacion de
responsabilidades en un ambiente de trabajo multilinglie y multidisciplinar, que favorezca la educacion paralaigualdad, parala paz
y para el respeto de los derechos fundamental es

CGS5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacion permanente y continua de toda la informacién precisa
paradesarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de busqueda de informacion y adapténdose alos
cambios tecnoldgicos y sociales.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - Tomar conciencia de la necesidad de una formacion y mejora continua de calidad, desarrollando valores propios de la
dinamica del pensamiento cientifico, mostrando una actitud flexible, abiertay ética ante opiniones o situaciones diversas, en
particular en materia de no discriminacidn por sexo, raza o religion, respeto alos derechos fundamental es, accesibilidad, etc.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad paralaresolucion de |los problemas matematicos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parciales; métodos numeéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 275 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 97.5 0

Resolucién de problemas 225 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién Magistral

Resolucién de problemas
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Resolucién de problemas y/o gjercicios 100.0 100.0

NIVEL 2: Quimica: Quimica
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Béasica Ingenieriay Arquitectura Quimica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender los aspectos basicos de la Quimica.

Comprender que el conocimiento cientifico interacciona con la tecnologia, segln las caracteristicas y necesidades de la sociedad en cada momento.
Saber evaluar la informacion procedente de diferentes fuentes para formarse una opinién propia que le permita expresarse criticamente sobre proble-
mas tecnolégicos relacionados con la Quimica

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estequiometria.

Enlace quimico.

Estados de agregacion.

Equilibrio quimico: acido-base, precipitacion, redox.
Espontaneidad de las reacciones quimicas.
Cinética quimica.

Introduccion a la quimica organica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones practicas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando |as estrategias adecuadas.

CG4 - Favorecer €l trabajo cooperativo, |as capacidades de comunicacidn, organizacion, planificacion y aceptacion de
responsabilidades en un ambiente de trabajo multilinglie y multidisciplinar, que favorezcala educacion paralaiguadad, paralapaz
y para el respeto de los derechos fundamental es

CG5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacién permanente y continua de toda la informacién precisa
para desarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de busgueda de informacion y adapténdose alos
cambios tecnol égicosy sociales.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT5 - Tomar conciencia de la necesidad de una formacion y mejora continua de calidad, desarrollando valores propios de la
dindmicadel pensamiento cientifico, mostrando una actitud flexible, abiertay ética ante opiniones o situaciones diversas, en
particular en materia de no discriminacidn por sexo, raza o religidn, respeto alos derechos fundamental es, accesibilidad, etc.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Capacidad para comprender y aplicar |os principios de conocimientos béasicos de la quimica general, quimica organica e
inorganicay sus aplicaciones en laingenieria

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 25 100

Clases Précticas 20 100

Clases Tuteladas 5 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 97.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Précticas de |aboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas objetivas 15.0 60.0
Resolucién de problemas y/o gjercicios 15.0 60.0
Précticas de laboratorio 5.0 20.0
NIVEL 2: Empresa: Direccion y gestion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Empresa
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer qué es la empresa, qué clases de empresas existen y cuéles son sus objetivos.

Adquirir técnicas para realizar un andlisis de la empresa y de su entorno.

Conocer los conceptos fundamentales de la organizacion y gestién de empresas.

Dominar las principales técnicas disponibles en la actualidad para el andlisis y las decisiones en el &mbito de las operaciones.
Comprender la estructura econémico-financiera de la empresa y el concepto de equilibrio econémico-financiero.

Conocer las principales fuentes de financiacion de la empresa y aplicar criterios de seleccién de inversiones.

Conocer el papel de la empresa en el &mbito de la actividad econémica.

Adquirir habilidades sobre los procesos que afectan a la gestion empresarial.

55.1.3 CONTENIDOS

La empresa como agente econdémico fundamental. Aspectos basicos y especificos de gestion. Probleméticas econémicas que presentan
El sistema financiero. Estructura econémica, los resultados, la inversion, la financiacion

El sistema de produccién

El sistema de comercializacion

El sistema de administracién

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones practicas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando las estrategias adecuadas.

CG1 - Capacidad de interrelacionar todos |os conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con unaestructura claray unafuerte coherenciainterna

CG4 - Favorecer € trabajo cooperativo, las capacidades de comunicacin, organizacion, planificacion y aceptacion de
responsabilidades en un ambiente de trabajo multilingie y multidisciplinar, que favorezca la educacion paralaigualdad, parala paz
y para el respeto de los derechos fundamental es

CGS5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacion permanente y continua de toda la informacién precisa
paradesarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de busqueda de informacion y adaptéandose alos
cambios tecnoldgicos y sociales.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda la informacién necesaria para desarrollar su labor,
manejando las herramientas informéti cas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias paraello.

CT5 - Tomar conciencia de la necesidad de unaformacién y mejora continua de calidad, desarrollando valores propios de la
dindmicadel pensamiento cientifico, mostrando una actitud flexible, abiertay ética ante opiniones o situaciones diversas, en
particular en materia de no discriminacién por sexo, raza o religion, respeto alos derechos fundamental es, accesibilidad, etc.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de

empresas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 25 100

Clases Précticas 20 100

Clases Tuteladas 5 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 975 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Précticas en aulas de informética

Trabajo tutelado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas objetivas 5.0 50.0
Resolucién de problemas y/o gjercicios 5.0 50.0
Informe de précticas 5.0 15.0
NIVEL 2: Fisica: Fisicall

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Fisica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender los aspectos basicos del Electromagnetismo.
Conocer los fundamentos del proceso experimental utilizado cuando se trabaja con el Electromagnetismo.
Desarrollar soluciones practicas a fenémenos y situaciones-problema de la realidad cotidiana en general y en particular los propios del Electromagne-

tismo.
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Saber evaluar informaciones procedentes de distintas fuentes para formarse una opinién propia que les permita expresarse criticamente sobre proble-
mas cientificos y tecnol6gicos actuales relacionados con el Electromagnetismo.

Comprender que el conocimiento cientifico surge de un proceso de elaboracién en interaccién con la tecnologia y unido a las caracteristicas y necesi-
dades de la Sociedad en cada momento histérico

5.5.1.3 CONTENIDOS

Electrostatica. EI campo eléctrico en el vacio
Electrostéatica. El campo eléctrico en dieléctricos

Energia electrostatica

Corriente continua

Magnetostatica. El campo magnético en el vacio
Magnetostatica. El campo magnético en medios materiales
Campos electromagnéticos dependientes del tiempo
Corriente alterna

Ondas electromagnéticas

Sistemas 6pticos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones préacticas, utilizando |los conocimientos tedricos, a fendbmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando las estrategias adecuadas.

CG1 - Capacidad de interrel acionar todos |os conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con una estructura claray unafuerte coherenciainterna

CG4 - Favorecer € trabajo cooperativo, las capacidades de comunicacin, organizacion, planificacion y aceptacion de
responsabilidades en un ambiente de trabajo multilinglie y multidisciplinar, que favorezca la educacion paralaigualdad, parala paz
y parael respeto de los derechos fundamental es

CG5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacién permanente y continua de toda la informacién precisa
paradesarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de blsgqueda de informacion y adaptandose alos
cambios tecnolégicosy sociales.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT5 - Tomar conciencia de la necesidad de una formacion y mejora continua de calidad, desarrollando valores propios de la
dindmicadel pensamiento cientifico, mostrando una actitud flexible, abiertay ética ante opiniones o situaciones diversas, en
particular en materia de no discriminacién por sexo, raza o religidn, respeto alos derechos fundamental es, accesibilidad, etc.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Comprensién y dominio de los conceptos basi cos sobre las leyes generales de la mecanica, termodindmica, camposy ondasy
electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 25 100

Clases Précticas 20 100

Clases Tuteladas 5 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 975 0
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Seminario

Précticas de laboratorio

Trabajo tutelado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVAL UACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de preguntas objetivas 5.0 50.0

Resolucién de problemas y/o gjercicios 5.0 50.0

Trabajo 5.0 25.0

Informe de précticas 5.0 25.0

NIVEL 2: Matematicas: Estadistica
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender los aspectos basicos de la Estadistica y del manejo de datos.

Conocer el proceso experimental utilizado cuando se trabaja con fenémenos aleatorios.

Dominar las técnicas actuales disponibles para el andlisis de control de procesos y fiabilidad de componentes.
Profundizar en las técnicas de modelizacién de fenémenos aleatorios y prediccion de variables.

Adquirir habilidades en el uso de programas informaticos con aplicacién en ingenieria.

Adquirir habilidades sobre el proceso de andlisis de datos espacialesciales.

55.1.3 CONTENIDOS

Estadistica descriptiva y regresion.

Probabilidad.

Variables aleatorias discretas y continuas.

Estadistica espacial.

Andlisis informatico de problemas con aplicacion en la ingenieria. Analisis informéatico de datos espaciales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones practicas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando |as estrategias adecuadas.

CGL - Capacidad de interrelacionar todos los conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con unaestructura claray unafuerte coherenciainterna

CG4 - Favorecer €l trabajo cooperativo, las capacidades de comunicacidn, organizacion, planificacion y aceptacion de
responsabilidades en un ambiente de trabajo multilinglie y multidisciplinar, que favorezcala educacion paralaiguadad, parala paz
y para el respeto de los derechos fundamental es

CGS5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacion permanente y continua de toda la informacion precisa
para desarrollar su labor, accediendo a todas las herramientas, actuales y futuras, de bisqueda de informacion y adaptéandose alos
cambios tecnoldgicos y sociales.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su reade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda lainformacién necesaria para desarrollar su labor,
manejando las herramientas informéticas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias paraello.

CT5 - Tomar conciencia de la necesidad de una formacion y mejora continua de calidad, desarrollando valores propios de la
dinamica del pensamiento cientifico, mostrando una actitud flexible, abiertay ética ante opiniones o situaciones diversas, en
particular en materia de no discriminacion por sexo, raza o religion, respeto alos derechos fundamental es, accesibilidad, etc.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Conocimientos bésicos sobre €l uso y programacion de |os ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.

CES8 - Comprension de los conceptos de aleatoriedad de los fendmenos fisicos, socialesy econémicos, asi como de incertidumbre.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 25 100

Clases Précticas 20 100

Clases Tuteladas 5 100

Evaluacién 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 97.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Précticas en aulas de informética

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de preguntas objetivas 25.0 75.0
Resolucién de problemas y/o gjercicios 25.0 75.0
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NIVEL 2: Mateméticas: Calculo|1

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Dominar las técnicas basicas del calculo integral y sus aplicaciones
Comprender los fundamentos basicos de la teoria de la integracién de funciones de una y varias variables.
Manejar las técnicas elementales de integracion de ecuaciones diferenciales ordinarias.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Caélculo integral de funciones de una y varias variables.

Métodos numéricos para la aproximacion de integrales.

Ecuaciones diferenciales.

Métodos numéricos para la resolucion de ecuaciones diferenciales ordinarias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad de interrel acionar todos |os conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con una estructura claray unafuerte coherenciainterna

CG4 - Favorecer € trabajo cooperativo, las capacidades de comunicacion, organizacion, planificacion y aceptacion de
responsabilidades en un ambiente de trabajo multilingie y multidisciplinar, que favorezca la educacion paralaigualdad, parala paz
y para el respeto de los derechos fundamental es

CGS5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacion permanente y continua de toda la informacién precisa
paradesarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actualesy futuras, de busqueda de informacion y adapténdose alos
cambios tecnoldgicos y sociales.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT5 - Tomar conciencia de la necesidad de una formacion y mejora continua de calidad, desarrollando valores propios de la
dindmicadel pensamiento cientifico, mostrando una actitud flexible, abiertay ética ante opiniones o situaciones diversas, en
particular en materia de no discriminacidn por sexo, raza o religidn, respeto alos derechos fundamental es, accesibilidad, etc.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: dgebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parcial es; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

CEY - Capacidad parala resolucion de ecuaciones diferenciales ordinarias para su aplicacion en los problemas de Ingenieria.

CE9 - Conocimientos de calculo numérico basico y aplicado alaingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 30 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 975 0

Resolucién de problemas 15 100

Précticas de laboratorio 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién Magistral

Resolucién de problemas

Précticas de |aboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas de desarrollo

20.0

80.0

Resolucion de problemas y/o gjercicios 20.0 80.0

NIVEL 2: Informética: Informatica paralaingenieria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Béasica Ingenieriay Arquitectura Informética
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Destreza en el manejo de ordenadores y sistemas operativos

Comprension del funcionamiento basico de los ordenadores

Destreza en el manejo de herramientas informaticas para la ingenieria
Conocimientos sobre los fundamentos de las bases de datos

Capacidad para implementar algoritmos sencillos en algun lenguaje de programacién
Conocimiento de los fundamentos de la programacion estructurada y modular

55.1.3 CONTENIDOS

Arquitectura basica de ordenadores.

Conceptos y técnicas basicas de programacién aplicada a la ingenieria
Herramientas informéaticas aplicadas a la ingenieria

Introduccién a los sistemas de gestion de bases datos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones practicas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando |as estrategias adecuadas.

CG5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacién permanente y continua de toda la informacién precisa
para desarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de busgueda de informacion y adapténdose alos
cambios tecnol égicosy sociales.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda la informacién necesaria para desarrollar su labor,
manejando las herramientas informéticas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias paraello.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 25 100
Clases Précticas 20 100
Clases Tuteladas 5 100
Evaluacion 25 100
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Trabajo auténomo del alumnado

97.5

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Estudio de casos

Précticas en aulas de informética

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de preguntas de desarrollo 5.0 80.0

Estudio de casos 5.0 80.0

Practicas de laboratorio 5.0 80.0

55NIVEL 1: COMUN

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Circuitosy méaquinas eléctricas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Dominar el andlisis de circuitos eléctricos monofasicos y trifasicos en régimen estacionario.

Conocer el fundamento basico de funcionamiento de las méaquinas eléctricas.

Conocer los sistemas electrénicos de control de maquinas eléctricas.

Conocer y dominar los aspectos basicos de disefio de instalaciones de baja tension.

Conocer el funcionamiento de los sistemas eléctricos de potencia, actividades de generacion, transporte, almacenamiento y distribucién de la energia
eléctrica.

Conocer la normativa aplicable a los sistemas eléctricos de alta tensién.

Conocer los elementos de una red de distribucion: lineas, cables y aparamenta.

55.1.3 CONTENIDOS

Circuitos de corriente continua: R. Estacionario, variables, potencias y energias, ecuaciones fundamentales, Andlisis por mallas y nudos, Teorema de
Thevenin.

Circuitos de corriente alterna monofasica: R. Estacionario, variables, potencias y energias, ecuaciones fundamentales, Andlisis por mallas y nudos,
Teorema de Thevenin.Teorema de Boucherot

Circuitos de corriente trifasicos equilibrados: R. Estacionario, variables, potencias y energias, Conversién Y-D. Circuito monofasico equivalente.
Transformadores : principio de funcionamiento, circuitos electricos equivalentes monofésico y trifasico
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Magquinas eléctricas de C.A.: Caracteristicas y principios de funcionamiento. Maquinas sincronas y asincronas. Circuito electrico equivalente. Poten-
cias y Pares.
Baterias electroquimicas: Principio de funcionamiento. Circuito eléctrico equivalente

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se reoomienda haber cursado y superado la materia Fisica: Fisica Il

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones préacticas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendbmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando las estrategias adecuadas.

CGL1 - Capacidad de interrelacionar todos los conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con una estructura claray unafuerte coherenciainterna

CG5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacién permanente y continua de toda la informacién precisa
para desarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de blsgqueda de informacion y adaptandose alos
cambios tecnolégicosy sociales.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y mangjar lalegisacion aplicable al sector, conocer €l entorno socia y empresarial y saber relacionarse con
la administracion competente integrando este conocimiento en la elaboracidn de proyectos de ingenieriay en el desarrollo de
cualquiera de los aspectos de su labor profesional.

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda lainformacion necesaria para desarrollar su labor,
manejando |las herramientas informéti cas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias para ello.

CT3 - Concehir laingenieriaen un marco de desarrollo sostenible con sensibilidad hacia temas medioambientales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE16 - Conocimientos fundamentales sobre el sistema el éctrico de potencia: generacion de energia, red de transporte, reparto y
distribucion, asi como sobre tipos de lineas y conductores. Conocimiento de la normativa sobre bajay alta tensién. Conocimiento
de electronicabasicay sistemas de control.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 25 100

Clases Précticas 20 100

Clases Tuteladas 5 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 97.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Seminario

Précticas de |aboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de preguntas de desarrollo 20.0 80.0
Resolucién de problemas y/o gjercicios 20.0 80.0

NIVEL 2: Tecnologia delos materiales
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender los conceptos fundamentales de enlace, estructura y microestructura de los distintos tipos de materiales.
Comprender la relacién entre la microestructura del material y su comportamiento mecanico, eléctrico, térmico y magnético.
Comprender las bases del comportamiento mecéanico de los materiales metalicos, ceramicos, plasticos y compuestos.
Conocer las técnicas basicas de caracterizacion estructural de los materiales.

Adquirir habilidades en el manejo de los diagramas y gréficos.

Ser capaz de aplicar normas de ensayos de materiales.

Adquirir habilidad en la realizacion de ensayos.

55.1.3 CONTENIDOS

Estructura de los materiales: estado cristalino y amorfo. Técnicas de caracterizacion.

Tipos de materiales: metales, plasticos, ceramicos y compuestos. Caracteristicas basicas. Tendencias en la evolucién de los materiales.
Propiedades de los materiales: propiedades mecanicas de los materiales. Ensayos de determinacién. Propiedades quimicas, térmicas, eléctricas y
magnéticas de los materiales.

Fundamentos de los procesos de obtencién y transformacién: principios de solidificacién. Diagramas de fase de equilibrio. Diagramas de transforma-
cién. Relacion estructura-propiedades-procesado

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se recomienda haber cursado y superado las materias Quimica, Fisica: Fisica I, Fisica: Fisica II.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidad de interrelacionar todos los conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con unaestructura claray unafuerte coherenciainterna

CG4 - Favorecer €l trabajo cooperativo, |as capacidades de comunicacidn, organizacion, planificacion y aceptacion de
responsabilidades en un ambiente de trabajo multilinglie y multidisciplinar, que favorezca la educacion paralaigualdad, paralapaz
y para el respeto de los derechos fundamental es
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CGS5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacion permanente y continua de toda la informacién precisa
paradesarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de busqueda de informacion y adaptéandose alos
cambios tecnoldgicos y sociales.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB?5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda la informacién necesaria para desarrollar su labor,
manejando las herramientas informéticas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias paraello.

CT5 - Tomar conciencia de lanecesidad de una formacién y mejora continua de calidad, desarrollando valores propios de la
dindmicadel pensamiento cientifico, mostrando una actitud flexible, abiertay ética ante opiniones o situaciones diversas, en
particular en materia de no discriminacién por sexo, raza o religion, respeto alos derechos fundamental es, accesibilidad, etc.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE11 - Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principiosy tecnologia de materiales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 25 100

Clases Précticas 20 100

Clases Tuteladas 5 100

Evaluacién 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 97.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Seminario

Précticas de |aboratorio

Trabgjo tutelado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas objetivas

15.0

50.0

Resolucién de problemas y/o gjercicios 20.0 70.0
Informe de précticas 5.0 15.0
NIVEL 2: Resistencia de materiales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las diferencias entre sélido rigido y sélido elastico.

Conocer los estados de tensiones y de deformaciones en un sélido deformable y la relacion entre ellos.

Aplicar el conocimiento adquirido a la determinacion de los valores maximos de la tensién en un punto de un sélido deformable.
Conocer los principios basicos que rigen la Resistencia de Materiales.

Conocer las relaciones entre las diferentes solicitaciones y las tensiones que éstas originan.

Aplicar el conocimiento adquirido sobre tensiones al calculo de las mismas en elementos barra y en estructuras isostaticas sencillas.
Conocer las deformaciones de elementos barra y de algunas estructuras isostaticas sencillas.

Aplicar el conocimiento adquirido sobre deformaciones a la resolucién de problemas hiperestéticos.

Conocer el fenémeno del pandeo.

Aplicar los conocimientos adquiridos al dimensionamiento de elementos barra.

55.1.3 CONTENIDOS

Conceptos basicos. Tensiones y deformaciones. Sélido elastico.
Traccién-compresion; cortadura; flexion. Torsion. Tensiones y deformaciones.
Solicitaciones compuestas.

Columnas. Fundamentos de pandeo.

Criterios de fallo. Coeficientes de seguridad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se recomienda haber cursado y superado las materias Fisica: Fisica | y Fisica: Fisica Il
55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones practicas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando |as estrategias adecuadas.

CGL - Capacidad de interrelacionar todos los conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con unaestructura claray unafuerte coherenciainterna

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la €laboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Entender |atrascendencia de | os aspectos relacionados con la seguridad y saber transmitir esta sensibilidad a las personas de
su entorno.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE13 - Conocimiento de resistencia de materiales y teoria de estructuras.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 25 100

Clases Practicas 20 100

Clases Tuteladas 5 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 97.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Seminario

Précticas de |aboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Resolucién de problemas y/o gjercicios 70.0 90.0

Informe de préacticas 10.0 30.0

NIVEL 2: Mecanica de fluidos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender los aspectos basicos de la Mecénica de Fluidos e Hidraulica
Capacidad para la aplicacién de esos conocimientos basicos en la resolucién de problemas de Mecénica de fluidos e hidraulica
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Conocer los procesos experimentales mas utilizados cuando se trabaja con flujos de fluidos
Dominar las técnicas actuales disponibles para el andlisis de flujos de fluidos
Adquirir habilidades sobre el proceso de andlisis de los problemas industriales donde el fluido es el medio de trabajo

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos fundamentales de los fluidos

Estudio general del movimiento de fluidos

Andlisis dimensional y semejanza fluido-dindmica. Aplicaciones
Movimiento laminar

Movimiento turbulento

Movimientos de liquidos en conductos de seccion variable
Flujo permanente en canales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se recomienda haber cursado y superado Fisica |, Fisica Il, Algebra Lineal, Célculo | y Célculo Il

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones préacticas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendbmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando las estrategias adecuadas.

CG1 - Capacidad de interrelacionar todos |os conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con unaestructura claray unafuerte coherenciainterna

CG4 - Favorecer € trabajo cooperativo, las capacidades de comunicacion, organizacion, planificacion y aceptacion de
responsabilidades en un ambiente de trabajo multilinglie y multidisciplinar, que favorezca la educacion paralaigualdad, parala paz
y para el respeto de los derechos fundamental es

CGS5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacion permanente y continua de toda lainformacién precisa
paradesarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de busqueda de informacion y adaptédndose alos
cambios tecnolégicosy sociales.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - Tomar conciencia de la necesidad de una formacién y mejora continua de calidad, desarrollando valores propios de la
dindmicadel pensamiento cientifico, mostrando una actitud flexible, abiertay ética ante opiniones o situaciones diversas, en
particular en materia de no discriminacién por sexo, raza o religion, respeto alos derechos fundamental es, accesibilidad, etc.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE15 - Conocimiento de los principios de mecanica de fluidos e hidraulica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 25 100

Clases Précticas 20 100

Clases Tuteladas 5 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 975 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral
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Resolucién de problemas

Seminario

Précticas de |aboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de preguntas de desarrollo 50.0 90.0

Resolucién de problemas y/o gjercicios 5.0 25.0

Informe de préacticas 5.0 25.0

NIVEL 2: Sistemas térmicos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la base tecnoldgica sobre la que se apoyan las investigaciones mas recientes en aplicaciones de la ingenieria termodinamica.
Comprender los aspectos basicos de balance de masa y energia en sistemas térmicos.

Conocer el proceso experimental utilizado cuando se trabaja con transferencia de energia.

Dominar las técnicas actuales disponibles para el andlisis de sistemas térmicos.

Profundizar en las técnicas de andlisis de procesos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a los sistemas térmicos.

Primer Principio de la termodinamica.

Propiedades de las sustancias puras.

Balances de masa y energia en sistemas cerrados y abiertos.
Segundo Principio de la termodinamica.

Entropia.

Mezclas no reactivas

Ciclos de sustancia codensable

Ciclos de gas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se recomienda haber cursado y superado las materias Fisica | y Fisica Il, Quimica, Calculo | y Célculo II

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

39/107

(7]
0
Q
o
o
o
kel
o
@©
=
B2
£
(=
©
©
(0]
°
0]
(2]
=
(%2}
o
=
<
@©
c
©
o
@©
el
=
O
]
-
(]
o
=
©
O
>
°
(&}
=
0
0
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
o
>
©
0
(]
O
Q
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
@
2
=
=
(0]
>
'
<
<
<
N~
N
N~
[32]
[sp]
(o]
~
N~
o
<
N
o
[32]
@
o
o)
o
o
(o]
~
[sp]
>
[0}
O




Identificador : 2502242

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones préacticas, utilizando los conocimientos tedricos, a fenébmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando las estrategias adecuadas.

CG1 - Capacidad de interrel acionar todos |os conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con unaestructura claray unafuerte coherenciainterna

CG2 - Capacidad de desarrollar un proyecto completo en cualquier campo de estaingenieria, combinando de forma adecuada los
conocimientos adquiridos, accediendo a las fuentes de informacién necesarias, realizando |as consultas precisas e integrandose en
equipos de trabajo interdisciplinar

CG4 - Favorecer €l trabajo cooperativo, |as capacidades de comunicacidn, organizacion, planificacion y aceptacion de
responsabilidades en un ambiente de trabajo multilinglie y multidisciplinar, que favorezcala educacion paralaiguadad, paralapaz
y para el respeto de los derechos fundamental es

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda la informacién necesaria para desarrollar su labor,
manejando las herramientas informéti cas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias paraello.

CT3 - Concebhir laingenieria en un marco de desarrollo sostenible con sensibilidad hacia temas medioambientales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Comprension y dominio de los conceptos basi cos sobre las leyes generales de |la mecanica, termodindmica, camposy ondasy
electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 25 100

Clases Précticas 20 100

Clases Tuteladas 5 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 97.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Seminario

Précticas de |aboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas de desarrollo

30.0

60.0

Resolucion de problemas y/o gjercicios

30.0

60.0

Informe de préacticas

50

30.0

NIVEL 2: Transmision de calor

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificacion de los modos de transferencia de calor asi como el planteamiento y resolucién de problemas de ingenieria relacionados.
Conocer el proceso experimental utilizado cuando se trabaja con transferencia de energia.

Capacidad para conocer y entender los principios y fundamentos de la transmision del calor.

Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios y fundamentos de la termodinamica aplicada.

Calcular instalaciones de transferencia de calor.

Dominar las técnicas actuales disponibles para el andlisis de la ingenieria térmica

5.5.1.3 CONTENIDOS

Transmision de calor por conduccion:

Conduccién estacionaria

Conduccién unidimensional y multidimensional
Conduccién transitoria

Transmision de calor por conveccion:

Conveccion natural

Conveccion forzada

Ebullicién y condensacion

Transmision de calor por radiacion.

Equipos de transferencia de calor (intercambiadores)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se recomienda haber cursado y superado las materias de Fisica | y Fisica Il, Sistemas Térmcios, Célculo | y Célculo Il
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones practicas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendbmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando las estrategias adecuadas.

CGL1 - Capacidad de interrelacionar todos los conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con una estructura claray unafuerte coherenciainterna

CG2 - Capacidad de desarrollar un proyecto completo en cualquier campo de estaingenieria, combinando de forma adecuada los
conocimientos adquiridos, accediendo a las fuentes de informacidn necesarias, realizando |as consultas precisas e integrandose en
equipos de trabajo interdisciplinar

CG4 - Favorecer €l trabajo cooperativo, las capacidades de comunicacidn, organizacion, planificacion y aceptacion de
responsabilidades en un ambiente de trabajo multilinglie y multidisciplinar, que favorezca la educacion paralaiguadad, parala paz
y para el respeto de los derechos fundamental es
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda lainformacién necesaria para desarrollar su labor,
manejando las herramientas informéticas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias paraello.

CT3 - Concehir laingenieriaen un marco de desarrollo sostenible con sensibilidad hacia temas medioambientales.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE10 - Comprensién y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecanicay de latermodinamicay su
aplicacion paralaresolucion de los problemas propios de laingenieria. Transferencia de calor y materiay maquinas térmicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 25 100

Clases Practicas 20 100

Clases Tuteladas 5 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 97.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Seminario

Précticas de |aboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de preguntas de desarrollo 5.0 30.0
Resolucién de problemas y/o gjercicios 40.0 80.0
Informe de précticas 5.0 25.0

NIVEL 2: Seguridad y salud

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Ser capaz, como futuro trabajador/a o directivo/a, de promover comportamientos seguros en el ambito laboral y la correcta utilizacion de los equipos de
trabajo y proteccion.

Ser consciente, como futuro trabajador/a o directivo/a, de la necesidad de fomentar el interés y cooperacion de los trabajadores en una accion preven-
tiva integrada.

Ser consciente, como futuro trabajador/a o directivo/a, de la necesidad de promover, en particular, las actuaciones preventivas basicas, tales como el
orden, la limpieza, la sefializacién y el mantenimiento general, y efectuar su seguimiento y control.

Ser capaz de realizar evaluaciones elementales de riesgos y, en su caso, establecer medidas preventivas del mismo caracter compatibles con su gra-
do de formacion.

Aprender cémo colaborar en la evaluacién y el control de los riesgos generales y especificos de una empresa, efectuando visitas al efecto, atendiendo
guejas y sugerencias y registrando de datos.

Saber como actuar en caso de emergencia y primeros auxilios gestionando las primeras intervenciones al efecto.

55.1.3 CONTENIDOS

|. Conceptos basicos sobre seguridad y salud en el trabajo.

- El trabajo y la salud: los riesgos profesionales. Factores de riesgo.

- Dafios derivados del trabajo. Los accidentes de trabajo y las enfermedades profesionales. Otras patologias derivadas del trabajo.
- Marco normativo basico en materia de prevencion de riesgos laborales. Derechos y deberes basicos en esta materia.

1. Riesgos generales y su prevencion.

- Riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

- Riesgos ligados al medio-ambiente de trabajo.

- La carga de trabajo, la fatiga y la insastifaccion laboral.

- Sistemas elementales de control de riesgos. Proteccion colectiva e individual.

- Planes de emergencia y evacuacion.

- El control de la salud de los trabajadores.

1l. Riesgos especificos y su prevencion en actividades incluidas en el ANEXO | del REAL DECRETO 39/1997 relacionadas con el &mbito profesional
de la Ingenieria de Energia y Explotaciéon de Recursos Mineros.

1IV. Elementos basicos de gestién de la prevencion de riesgos.

- Organismos publicos relacionados con la seguridad y salud en el trabajo.

- Organizacion del trabajo preventivo: «rutinas» béasicas.

- Documentacién: recogida, elaboracion y archivo.

V. Primeros auxilios

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los contenidos y las horas dedicadas a cada tema se ajusta a lo exigido en el RD 39/1997 como contenidos formativos necesarios para adquirir las ca-
pacidades y aptitudes necesarias para la evaluacion de los riesgos y el desarrollo de la actividad preventiva a nivel basico

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones préacticas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendbmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando las estrategias adecuadas.

CG5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacién permanente y continua de toda la informacién precisa
paradesarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de blsgueda de informacion y adaptandose alos
cambios tecnolégicosy sociales.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y mangjar lalegislacion aplicable al sector, conocer €l entorno socia y empresarial y saber relacionarse con
la administracion competente integrando este conocimiento en la elaboracion de proyectos de ingenieriay en el desarrollo de
cualquiera de los aspectos de su labor profesional.

CT4 - Entender latrascendencia de | os aspectos relacionados con la seguridad y saber transmitir esta sensibilidad a las personas de
su entorno.

CT6 - Capacidad para comprender el significado y aplicacion de la perspectiva de género en | os distintos ambitos de conocimiento

y en laprécticaprofesiona con el objetivo de alcanzar una sociedad mas justa e igualitaria.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE37 - Capacidad de andlisis de la problematica de la seguridad y salud en los proyectos, plantas o instalaciones.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 30 100

Clases Tuteladas 20 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 97.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Estudio de casos

Debate

Salidas de estudio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas de desarrollo

20.0

70.0

Resolucién de problemas y/o gjercicios 20.0 70.0
Observacion sistemética 10.0 20.0
NIVEL 2: Tecnologia ambiental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer el medio fisico y su caracterizacion

Identificar y evaluar las fuentes e impacto de la contaminacién

Aplicar métodos de evaluacion de impacto ambiental

Conocer las tecnologias basicas de prevencién y control de la contaminacién atmosférica y de aguas

5.5.1.3 CONTENIDOS

Caracterizacion del medio fisico y biético: andlisis de los componentes ambientales de un proyecto
Fuentes, impacto y medida de la contaminacion

- Actividad humana y medioambiente. Conceptos basicos sobre contaminacién industrial y desarrollo sostenible.
- Contaminacién atmosférica y calidad del aire

- Contaminacion hidrica y calidad del agua

- Contaminacién de suelos y aguas subterraneas

- Contaminacion acustica

- Residuos sélidos y efluentes.

Evaluacion de Impacto Ambiental. Metodologia para el estudio de impacto ambiental.

Tecnologias ambientales para el control de la contaminacién

- Tecnologias para tratamiento de residuos

- Tecnologias para la prevencion de la contaminacién atmosférica

- Tecnologias para la prevencion de la contaminacién de las aguas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Capacidad de desarrollar un proyecto completo en cualquier campo de esta ingenieria, combinando de forma adecuada los
conaocimientos adquiridos, accediendo alas fuentes de informacin necesarias, realizando las consultas precisas e integrandose en
equipos de trabajo interdisciplinar

CG4 - Favorecer €l trabajo cooperativo, las capacidades de comunicacidn, organizacion, planificacion y aceptacion de
responsabilidades en un ambiente de trabajo multilinglie y multidisciplinar, que favorezcala educacion paralaiguadad, paralapaz
y para el respeto de los derechos fundamentales

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y mangjar lalegislacion aplicable al sector, conocer €l entorno socia y empresarial y saber relacionarse con
la administracion competente integrando este conocimiento en la elaboracion de proyectos de ingenieriay en el desarrollo de
cualquiera de los aspectos de su labor profesional.

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda lainformacidn necesaria para desarrollar su labor,
manejando las herramientas informéticas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias paraello.

CT3 - Concebhir laingenieria en un marco de desarrollo sostenible con sensibilidad hacia temas medioambientales.

CT4 - Entender latrascendencia de | os aspectos relacionados con la seguridad y saber transmitir esta sensibilidad a las personas de
su entorno.
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CT5 - Tomar conciencia de la necesidad de una formacion y mejora continua de calidad, desarrollando valores propios de la
dinamica del pensamiento cientifico, mostrando una actitud flexible, abiertay ética ante opiniones o situaciones diversas, en
particular en materia de no discriminacidn por sexo, raza o religion, respeto alos derechos fundamental es, accesibilidad, etc.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL17 - Capacidad para aplicar metodol ogias de estudios y evaluaciones de impacto ambiental y, en general, de tecnologias
ambientales, sostenibilidad y tratamiento de residuos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 25 100

Clases Précticas 10 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 97.5 0

Trabajo tutelado 15 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Estudio de casos

Seminario

Précticas de |aboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas objetivas 30.0 60.0
Resolucién de problemas y/o gjercicios 20.0 50.0
Précticas de laboratorio 20.0 50.0
NIVEL 2: Tecnologia electr6nica

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Conocer el funcionamiento basico de los dispositivos electrénicos.

Conocer el funcionamiento de circuitos digitales basicos

Conocer las estructuras de los sistemas de adquisicién de datos

Comprender los aspectos basicos de los distintos tipos de sensores y sus aplicaciones

Seleccionar y utilizar herramientas informaticas para el andlisis, visualizacién y almacenamiento del valor de las variables
Conocer los principios basicos de la instrumentacion programable y su utilizacion

Conocer la estructura de los convertidores electrénicos de potencia basicos

55.1.3 CONTENIDOS

Dispositivos, circuitos y sistemas electrénicos
Diodos y rectificacion

Transistores

Amplificacion

Electrénica digital

Convertidores analdgico-digitales

Sensores electrénicos y comunicaciones industriales
Electrénica de potencia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad de interrel acionar todos |os conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con una estructura claray unafuerte coherencia interna

CG2 - Capacidad de desarrollar un proyecto completo en cualquier campo de esta ingenieria, combinando de forma adecuada los
conaocimientos adquiridos, accediendo alas fuentes de informacin necesarias, realizando las consultas precisas e integrandose en
equipos de trabajo interdisciplinar

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Concehir laingenieriaen un marco de desarrollo sostenible con sensibilidad hacia temas medioambientales.

CT4 - Entender latrascendencia de | os aspectos relacionados con la seguridad y saber transmitir esta sensibilidad a las personas de
su entorno.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE16 - Conocimientos fundamentales sobre el sistema eléctrico de potencia: generacion de energia, red de transporte, reparto y
distribucion, asi como sobre tipos de lineasy conductores. Conocimiento de la normativa sobre bgjay alta tensién. Conocimiento
de electronica bésicay sistemas de control.

CE44 - Conocer |os sensores para medida de variables fisicas.

CE45 - Capacidad para seleccionar y utilizar sistemas de adquisicion de datos e instrumentacion electronica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 27 100

Clases Précticas 18 100

Clases Tuteladas 5 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 97.5 0
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Précticas de |aboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas objetivas 30.0 80.0
Trabgjo 5.0 50.0
Informe de précticas 5.0 25.0
NIVEL 2: Ingenieria mecanica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los fundamentos basicos de la Teoria de Maquinas y Mecanismos y su aplicacién en la Ingenieria Mecénica para resolver los problemas rela-
cionados con dicha materia en el campo de la Ingenieria Industrial.

Conocer, comprender, aplicar y practicar los conceptos relacionados con la Teoria de Maquina y Mecanismos

Conocer y aplicar las técnicas andlisis cinematico y dinamico de sistemas mecanicos.

Conocer y utilizar eficazmente software de analisis de mecanismos

Aplicar los fundamentos basicos de la Teoria de Maquinas y Mecanismos al Disefio de M&quinas

Conocer, comprender, aplicar los conceptos relacionados con el Disefio de Maquinas.

Conocer, comprender, aplicar los conceptos relacionados con el Ensayo de Maquinas

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién al disefio de maquinas

Elementos basicos de maquinas

Andlisis del funcionamiento de méaquinas

Relaciones cargas - esfuerzos - deformaciones

Teorias de fallas: Estaticas, fatiga y superficiales
Introduccion a la topologia de mecanismos.

Andlisis y sintesis de mecanismos.

Andlisis cinematico de sistemas mecanicos.

Andlisis dindmico de sistemas mecanicos.

Andlisis de mecanismos fundamentales.

Andlisis cinematico de sistemas mecéanicos mediante software.
Andlisis dindmico de sistemas mecanicos mediante software.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones practicas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando |as estrategias adecuadas.

CGL - Capacidad de interrelacionar todos |os conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con unaestructura claray unafuerte coherenciainterna

CG5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacion permanente y continua de toda la informacion precisa
para desarrollar su labor, accediendo a todas las herramientas, actuales y futuras, de bisqueda de informacion y adaptéandose alos
cambios tecnoldgicos y sociales.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y manejar lalegislacion aplicable al sector, conocer el entorno social y empresarial y saber relacionarse con
la administracién competente integrando este conocimiento en la elaboracién de proyectos de ingenieriay en €l desarrollo de
cualquiera de | os aspectos de su labor profesional.

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda la informacién necesaria para desarrollar su labor,
manejando las herramientas informéticas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias paraello.

CT3 - Concebir laingenieria en un marco de desarrollo sostenible con sensibilidad hacia temas medioambiental es.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE18 - Conocimientos'y capacidades para el calculo, construccion y disefio de maguina

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 25 100

Clases Précticas 20 100

Clases Tuteladas 5 100

Evaluacién 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 97.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Seminario

Précticas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de preguntas de desarrollo 10.0 85.0
Resolucién de problemas y/o gjercicios 10.0 85.0
Informe de précticas 5.0 20.0

NIVEL 2: Ingenieria de sissemasy control
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos generales sobre el control y simulacion de sistemas dinamicos, tanto continuos como muestreados.

Capacidad para disefiar sistemas béasicos de regulacion y control.

Nociones basicas de control 6ptimo.

Habilidad para la concebir, desarrollar y modelar sistemas automaticos.

Capacidad de analizar las necesidades de un proyecto de automatizacion y fijar sus especificaciones.

Capacidad de dimensionar y seleccionar un autémata programable industrial para una aplicacion especifica de automatizacién asi como determinar el
tipo y caracteristicas de los sensores y actuadores necesarios.

Ser capaz de integrar distintas tecnologias (electrénicas, eléctricas, neumaticas, etc.) en una Unica automatizacion

5.5.1.3 CONTENIDOS

Modelado y simulacién de sistemas dinamicos.

Andlisis de sistemas dinamicos.

Sintesis de reguladores: PID

Reguladores en el espacio de estados.

Aplicaciones tipicas en sistemas e instalaciones térmicas y eléctricas.
Modelado de automatismos.

Disefio e implantacion de sistemas automaticos.

Automatizacién mediante autématas programables industriales.
Programacion basica de autématas. Lenguajes normalizados.
Integracion de Tecnologias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones préacticas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendbmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando las estrategias adecuadas.

CGL1 - Capacidad de interrelacionar todos los conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con una estructura claray unafuerte coherenciainterna

CG4 - Favorecer €l trabajo cooperativo, |as capacidades de comunicacidn, organizacion, planificacion y aceptacion de
responsabilidades en un ambiente de trabajo multilinglie y multidisciplinar, que favorezcala educacion paralaigualdad, paralapaz
y para el respeto de los derechos fundamental es

CG5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacién permanente y continua de toda la informacién precisa
para desarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de blsgqueda de informacion y adapténdose alos
cambios tecnol égicosy sociales.
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y manejar lalegislacion aplicable al sector, conocer €l entorno social y empresarial y saber relacionarse con
la administracién competente integrando este conocimiento en la elaboracién de proyectos de ingenieriay en €l desarrollo de
cualquiera de | os aspectos de su labor profesional.

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda la informacién necesaria para desarrollar su labor,
manejando las herramientas informéticas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias paraello.

CT3 - Concebir laingenieria en un marco de desarrollo sostenible con sensibilidad hacia temas medioambiental es.

CT4 - Entender latrascendencia de | os aspectos relacionados con la seguridad y saber transmitir esta sensibilidad a las personas de
su entorno.

CT5 - Tomar conciencia de la necesidad de una formacion y mejora continua de calidad, desarrollando valores propios de la
dindmicadel pensamiento cientifico, mostrando una actitud flexible, abiertay ética ante opiniones o situaciones diversas, en
particular en materia de no discriminacién por sexo, raza o religidn, respeto alos derechos fundamental es, accesibilidad, etc.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE16 - Conocimientos fundamental es sobre el sistema eléctrico de potencia: generacion de energia, red de transporte, reparto y
distribucion, asi como sobre tipos de lineas y conductores. Conocimiento de la normativa sobre bajay alta tensién. Conocimiento
de electronicabasicay sistemas de control.

CE38 - Conocimientos sobre el modelado y simulacion de sistemas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 25 100

Clases Précticas 20 100

Clases Tuteladas 5 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 97.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Précticas de |aboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de preguntas de desarrollo 50.0 80.0
Précticas de laboratorio 5.0 25.0
Informe de précticas 50 15.0

NIVEL 2: Proyectos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
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ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender los aspecto basicos de la realizacién de proyectos por parte del ingeniero, sus competencias profesionales, deberes y responsabilidades.
Conocer la base tecnoldgica sobre la que se apoyan las soluciones técnicas a aplicar en cada Proyecto.

Conocer la legislacion aplicable en la redaccién y tramitacién de Proyectos, asi como los diversos procedimientos administrativos de autorizacion.
Conocer el protocolo particular de realizacién de un Proyecto Minero, un Proyecto Industrial, un Proyecto Energético, y un Proyecto de Infraestructu-
ras, en los &mbitos competenciales de la titulacion.

Conocer las nuevas técnicas informaticas para la redaccién y ejecucién de Proyectos.

Adquirir conciencia sobre los condicionantes medioambientales y de seguridad y salud en la redaccién y ejecucion de Proyectos.

Adgquirir un sélido conocimiento de cémo realizar presupuestos correctos y reales, y su importancia como herramienta de gestién del Proyecto.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El ingeniero como autor, ejecutor, o supervisor de un proyecto. Competencias, responsabilidades, seguros y honorarios.

Documentos basicos que conforman un proyecto: memoria, planos, pliego de condiciones, presupuesto.

Legislacion aplicable para la redaccién y ejecucién de un proyecto minero, de infraestructuras, industrial, o energético.

Metodologia de realizacién de un proyecto minero, de infraestructuras, industrial, o energético.

La memoria: antecedentes, descripcién técnica del proyecto, célculos, y anexos.

Los planos: situacién, urbanismo, disefio, detalles constructivos, condicionantes ambientales, seguridad y salud. Topografia y delineacion.

Pliego de condiciones: importancia legal y contenido segun el tipo de proyecto.

Presupuesto: mediciones, precios unitarios, precios descompuestos de unidad de obra, presupuesto de partidas, presupuesto de ejecucién material,
presupuesto de ejecucién por contrata.

Tramitacién administrativa de los proyectos: legislacion sectorial, urbanistica y ambiental. Organo sustantivo, 6rgano ambiental. Licencia municipal: li-
cencia de obray licencia de actividad. Visados.

Ejecucion de los proyectos. Direccién facultativa, direccién de obra.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones préacticas, utilizando |los conocimientos tedricos, a fendbmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando las estrategias adecuadas.

CG2 - Capacidad de desarrollar un proyecto completo en cualquier campo de esta ingenieria, combinando de forma adecuada los
conocimientos adquiridos, accediendo alas fuentes de informacidn necesarias, realizando las consultas precisas e integrandose en
equipos de trabajo interdisciplinar

CG4 - Favorecer €l trabajo cooperativo, las capacidades de comunicacidn, organizacion, planificacion y aceptacion de
responsabilidades en un ambiente de trabajo multilinglie y multidisciplinar, que favorezcala educacion paralaiguadad, paralapaz
y para el respeto de los derechos fundamental es

CG5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacién permanente y continua de toda la informacién precisa
para desarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de blsgqueda de informacion y adaptandose alos
cambios tecnolégicosy sociales.
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y manejar lalegislacion aplicable al sector, conocer €l entorno social y empresarial y saber relacionarse con
la administracién competente integrando este conocimiento en la elaboracién de proyectos de ingenieriay en €l desarrollo de
cualquiera de | os aspectos de su labor profesional.

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda la informacién necesaria para desarrollar su labor,
manejando las herramientas informéticas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias paraello.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE19 - Conocimiento de la metodol ogia, gestién y organizacion de proyectos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 35 100

Clases Practicas 10 100

Clases Tuteladas 5 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 97.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Presentacion

Précticas de |aboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas de desarrollo 10.0 30.0
Estudio de casos 10.0 30.0
Trabajo 50.0 70.0

55NIVEL 1: PROPIASENERGIA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Operaciones basicasy procesos de refino, petroquimicosy carboquimicos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y comprender los aspectos basicos de las operaciones de separacion y de los reactores quimicos.
Conocer los procesos utilizados para la obtencién de productos combustibles y de materias primas petroquimicas.
Conocer las técnicas de medida de las propiedades de los combustibles.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Balances de materia y energia.

Operaciones de separacion.

Introduccién a los reactores quimicos.

Industria del petréleo: fraccionamiento del crudo, craqueo, reformado, hidrotratamientos, etc.

Procesos petroquimicos: gas de sintesis, hidrocarburos sintéticos, derivados del etileno, propileno, benceno, etc.
Procesos carboquimicos: aprovechamiento tecnolégico del carbén (hidrogenacion, gasificacion, etc.)
Propiedades de los combustibles

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se recomienda haber cursado y superado Quimica

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones préacticas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendbmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando las estrategias adecuadas.

CG1 - Capacidad de interrelacionar todos |os conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con una estructura claray unafuerte coherenciainterna

CGS5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacion permanente y continua de toda la informacién precisa
paradesarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de busqueda de informacion y adapténdose alos
cambios tecnoldgicos y sociales.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Concebir laingenieria en un marco de desarrollo sostenible con sensibilidad hacia temas medioambiental es.
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CT5 - Tomar conciencia de la necesidad de una formacion y mejora continua de calidad, desarrollando valores propios de la
dinamica del pensamiento cientifico, mostrando una actitud flexible, abiertay ética ante opiniones o situaciones diversas, en
particular en materia de no discriminacidn por sexo, raza o religion, respeto alos derechos fundamental es, accesibilidad, etc.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE24 - Capacidad para el disefio y gestion de procedimientos de experimentacion aplicada, especialmente ara la determinacién de
propiedades termodinamicas y de transporte, y modelado de fendbmenosy sistemas en el ambito de laingenieria quimica, sistemas
con flujo de fluidos, transmisién de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones quimicas y reactores

CE25 - Conocimientos sobre balances de materiay energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de lareaccion quimica, disefio de reactores, y valoracion y transformacion de materias primas y recursos energeéticos.

CE26 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de operaciones basicas de procesos

CE27 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de procesos de refino, petroquimicosy carboquimicos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 51 100

Clases Précticas 20 100

Clases Tuteladas 53 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 146.3 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Précticas de laboratorio

Trabajo tutelado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas objetivas 15.0 50.0
Examen de preguntas de desarrollo 30.0 70.0
Resolucién de problemas y/o gjercicios 15.0 50.0

NIVEL 2: Generacion y distribucion de ener gi

atérmica convencional y renovable

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender los aspectos basicos de calderas y la produccion de energia térmica.

Comprender los aspectos basicos de centrales térmicas convencionales.

Comprender los aspectos basicos de calderas de sistemas y variables de control para maquinas térmicas en procesos de generacion de energia eléc-
trica.

Profundizar en las técnicas de aprovechamiento de combustibles fésiles y combustibles renovables para su uso en una central térmica.

Comprender los aspectos basicos de la radiacion solar y su aprovechamiento para la produccién de energia térmica.

Conocer la base tecnoldgica sobre la que se apoyan las investigaciones mas recientes relativas al aprovechamiento de energias renovables, en parti-
cular para la produccion de energia térmica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conversion y transporte de energia

Centrales térmicas sistemas de produccién termoeléctrica.

Fundamentos y tecnologias de las centrales térmicas. Equipos de las centrales. Térmicas. Operacion de centrales. Impactos medioambientales.
Introduccion a las centrales térmicas convencionales y nucleares.

La energia térmica y calderas.

Sistemas de control para maquinas térmicas en procesos de generacion de energia eléctrica.

Aprovechamiento de combustibles fésiles y combustibles renovables para su uso en una central térmica.

Energias renovables para uso térmico. Fundamentos

La radiacién solar y su aprovechamiento para la produccién de energia térmica y eléctrica.

Aprovechamiento de energias renovables para la produccién de energia térmica: solar, geotérmica y biomasa

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se recomienda haber cursado y superado Sistemas Térmicos y Transmisién de calor
55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones practicas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando |as estrategias adecuadas.

CGL - Capacidad de interrelacionar todos los conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con unaestructura claray unafuerte coherenciainterna

CGS5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacion permanente y continua de toda lainformacién precisa
paradesarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de busqueda de informacion y adaptandose alos
cambios tecnoldgicos y sociales.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Concehir laingenieriaen un marco de desarrollo sostenible con sensibilidad hacia temas medioambientales.

CT5 - Tomar conciencia de la necesidad de una formacion y mejora continua de calidad, desarrollando valores propios de la
dinamica del pensamiento cientifico, mostrando una actitud flexible, abiertay ética ante opiniones o situaciones diversas, en
particular en materia de no discriminacidn por sexo, raza o religion, respeto alos derechos fundamental es, accesibilidad, etc.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE23 - Capacidad para el disefio de centrales eléctricas.
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CE24 - Capacidad para el disefio y gestion de procedimientos de experimentacion aplicada, especialmente ara la determinacion de
propiedades termodinamicas y de transporte, y modelado de fendmenosy sistemas en el ambito de laingenieria quimica, sistemas
con flujo de fluidos, transmisién de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones quimicas y reactores

CE28 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de energias alternativas y uso eficiente de la energia

CE29 - Conocimientos aplicados de ingenieriatérmica

CE30 - Conocimiento aplicado sobre energias renovables

CE3L1 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de logisticay distribucién energética

CE32 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de aprovechamiento, transformacion y gestion de |os recursos energéticos

eléctricay térmica

CE33 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de industrias de generacion, transporte, transformacion y gestion de la energia

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 51 100

Clases Précticas 20 100

Clases Tuteladas 53 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 146.3 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Précticas de |aboratorio

Trabajo tutelado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas de desarrollo 20.0 60.0
Resolucién de problemas y/o gjercicios 30.0 70.0
Trabgjo 5.0 30.0
NIVEL 2: Instalaciones eléctricas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer el tipo de instalaciones y equipamiento eléctrico a nivel industrial.

Comprender los aspectos basicos de generacion, transporte y distribucién de la energia eléctrica.
Ser capaz de disefiar y calcular instalaciones de BT.

Conocer los elementos de las centrales clasicas de generacion de la energia eléctrica.

Conocer los diferentes tipos y el funcionamiento de las centrales eléctricas convencionales

55.1.3 CONTENIDOS

Instalaciones y equipamientos habituales en instalaciones industriales.

Cables y lineas de transporte de energia eléctrica

Disefio y célculo de instalaciones en BT

Principios de la generacién eléctrica con generadores sincronos y asincronos
Descripcén basica de las centrales eléctricas convencionales. Tipos. Protecciones

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se recomienda haber cursado y superado las materias Circuitos y Maquinas eléctricas y Fisica |

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones practicas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando |as estrategias adecuadas.

CGL - Capacidad de interrelacionar todos los conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con unaestructura claray unafuerte coherenciainterna

CG5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacién permanente y continua de toda la informacién precisa
para desarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de busgueda de informacion y adapténdose alos
cambios tecnol égicosy sociales.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y manejar lalegislacion aplicable al sector, conocer €l entorno social y empresarial y saber relacionarse con
la administracién competente integrando este conocimiento en la elaboracién de proyectos de ingenieriay en €l desarrollo de
cualquiera de | os aspectos de su labor profesional.

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda lainformacién necesaria para desarrollar su labor,
manejando las herramientas informéticas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias paraello.

CT3 - Concehir laingenieriaen un marco de desarrollo sostenible con sensibilidad hacia temas medioambientales.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE22 - Conocimiento sobre sistemas el éctricos de potenciay sus aplicaciones.

CE23 - Capacidad para el disefio de centrales eléctricas.

CE28 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de energias aternativas y uso eficiente de la energia

CE30 - Conocimiento aplicado sobre energias renovables

CE32 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de aprovechamiento, transformacion y gestion de los recursos energéticos
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CE33 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de industrias de generacion, transporte, transformacion y gestion de la energia

eléctricay térmica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 25 100

Clases Précticas 20 100

Clases Tuteladas 5 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 975 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Seminario

Précticas de |aboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas de desarrollo

40.0

80.0

Resolucién de problemas y/o gjercicios

20.0

60.0

NIVEL 2: Recursos, instalacionesy centrales hidraulicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender los aspectos basicos de los fundamentos de las maquinas de fluido.
Adquirir habilidades sobre el proceso de dimensionado de instalaciones hidraulicas

5.5.1.3 CONTENIDOS

Méquinas de fluidos.
Bombas hidraulicas. Clasificacion y elementos constitutivos. Instalaciones de bombeo.
Aprovechamientos hidroeléctricos: utilizacién de la energia hidraulica.
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Las turbinas hidraulicas y las centrales hidroeléctricas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se recomienda haber cursado y superado la materia Mecéanica de Fluidos

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones préacticas, utilizando |os conocimientos tedricos, a fendbmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando las estrategias adecuadas.

CG1 - Capacidad de interrelacionar todos |os conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con unaestructura claray unafuerte coherenciainterna

CG2 - Capacidad de desarrollar un proyecto completo en cualquier campo de esta ingenieria, combinando de forma adecuada los
conocimientos adquiridos, accediendo alas fuentes de informacidn necesarias, realizando las consultas precisas e integrandose en
equipos de trabajo interdisciplinar

CG4 - Favorecer €l trabajo cooperativo, las capacidades de comunicacién, organizacion, planificacion y aceptacion de
responsabilidades en un ambiente de trabajo multilinglie y multidisciplinar, que favorezcala educacion paralaiguadad, paralapaz
y para el respeto de los derechos fundamentales

CG5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacién permanente y continua de toda la informacién precisa
para desarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de blsgqueda de informacion y adaptéandose alos
cambios tecnolégicosy sociales.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT5 - Tomar conciencia de la necesidad de una formacion y mejora continua de calidad, desarrollando valores propios de la
dindmicadel pensamiento cientifico, mostrando una actitud flexible, abiertay ética ante opiniones o situaciones diversas, en
particular en materia de no discriminacidn por sexo, raza o religidn, respeto alos derechos fundamental es, accesibilidad, etc.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE20 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de obras e instalaciones hidraulicas. Planificacion y gestion de recursos
hidréulicos.

CE21 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de | os sistemas y maquinas fluidomecanicas

CE23 - Capacidad para el disefio de centrales eléctricas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 25 100

Clases Précticas 20 100

Clases Tuteladas 5 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 97.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas
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Seminario

Précticas de |aboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas de desarrollo 60.0 90.0

Resolucion de problemas y/o gjercicios 50 30.0

Informe de préacticas 5.0 20.0

NIVEL 2: Sistemas eléctricos de potencia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Dominar las técnicas para el andlisis de sistemas eléctricos de potencia en régimen estacionario.

Conocer la normativa y los principios de la operacion en los sistemas eléctricos.

Conocer los elementos que constituyen las redes eléctricas.

Comprender los procesos de regulacion en las redes eléctricas.

Adquirir habilidades sobre el andlisis de sistemas eléctricos en régimen estacionario.

Adquirir habilidades sobre el andlisis de sistemas eléctricos en régimen dinamico.

Comprender los aspectos basicos de la operacion 6ptima de la generacion y las pérdidas en el sistema eléctrico

55.1.3 CONTENIDOS

Estructuracion de las redes de energia eléctrica (REE): Produccién. Transporte y distribuciéon. Consumos
Elementos constructivos de las R.E.E. Circuitos equivalentes estacionarios. Regulacion. Limites de funcionamiento.
Andlisis de las REE en régimen estacionario.

Control y operacion de las REE: Control p-f. Control g-v. Andlisis de seguridad

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se recomienda haber cursado y superado la materia Instalaciones eléctricas

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones practicas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendmenosy situaciones-problema de la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando las estrategias adecuadas.
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CG1 - Capacidad de interrelacionar todos |os conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con una estructura claray unafuerte coherenciainterna

CGS5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacion permanente y continua de toda la informacién precisa
paradesarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de busqueda de informacion y adapténdose alos
cambios tecnoldgicos y sociales.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y mangjar lalegislacion aplicable al sector, conocer €l entorno social y empresarial y saber relacionarse con
la administracion competente integrando este conocimiento en la elaboracidn de proyectos de ingenieriay en el desarrollo de
cualquiera de los aspectos de su labor profesional.

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda la informacidn necesaria para desarrollar su labor,
manejando las herramientas informéticas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias paraello.

CT3 - Concebir laingenieria en un marco de desarrollo sostenible con sensibilidad hacia temas medioambiental es.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE22 - Conocimiento sobre sistemas el éctricos de potenciay sus aplicaciones.

CE23 - Capacidad para el disefio de centrales eléctricas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 25 100

Clases Précticas 20 100

Clases Tuteladas 5 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 97.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Seminario

Précticas de |aboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de preguntas de desarrollo 30.0 70.0
Resolucion de problemas y/o gjercicios 20.0 60.0
Précticas de laboratorio 10.0 30.0

NIVEL 2: Generacion eléctricarenovabley convencional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender los esquemas de funcionamiento de los servicios auxiliares en centrales térmicas e hidraulicas

Conocer la operacion de las centrales eléctricas

Comprender los aspectos basicos de la generacion eléctrica con energias renovables.

Conocer los sistemas de almacenamiento de energia y su relacién con la operacién del sistema eléctrico.

Adquirir habilidades para la evaluacion técnico/econémica de las instalaciones de energias renovables

Adquirir habilidades para el disefio de instalaciones eélicas

Adquirir habilidades para el disefio de instalaciones fotovoltaicas

Conocer la normativa aplicable a la generacién de energia, y mas especificamente a la generacion de energia con fuentes no convencionales

5.5.1.3 CONTENIDOS

Alimentacion de Servicios Auxiliares en Centrales Térmicas e Hidraulicas
Operacién de Centrales Eléctricas

Instalaciones edlicas de produccién de energia eléctrica.

Instalaciones fotovoltaicas.

Instalaciones de produccién eléctrica con otras fuentes renovables.
Sistemas de almacenamiento de energia.

Viabilidad econémica de las instalaciones de energia renovables.
Condiciones técnicas y régimen econémico de las energias renovables

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones practicas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando |as estrategias adecuadas.

CGL - Capacidad de interrelacionar todos los conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con unaestructura claray unafuerte coherenciainterna

CG5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacién permanente y continua de toda la informacién precisa
para desarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de busgueda de informacion y adaptdndose alos
cambios tecnol égicosy sociales.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y mangjar lalegislacion aplicable al sector, conocer €l entorno socia y empresarial y saber relacionarse con
la administracion competente integrando este conocimiento en la elaboracion de proyectos de ingenieriay en el desarrollo de
cualquiera de los aspectos de su labor profesional.

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda la informacién necesaria para desarrollar su labor,
manejando las herramientas informéticas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias paraello.

CT3 - Concebhir laingenieria en un marco de desarrollo sostenible con sensibilidad hacia temas medioambientales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE23 - Capacidad para el disefio de centrales eléctricas.

CE30 - Conocimiento aplicado sobre energias renovables

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 25 100

Clases Précticas 20 100

Clases Tuteladas 5 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 97.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Seminario

Précticas de |aboratorio

Trabajo tutelado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas objetivas 20.0 80.0
Examen de preguntas de desarrollo 10.0 30.0
Resolucién de problemas y/o gjercicios 10.0 30.0

NIVEL 2: Motoresy turbomaquinas térmicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la base tecnoldgica sobre la que se apoyan las investigaciones més recientes en motores térmicos.

Conocer los tipos, el funcionamiento y las aplicaciones de maquinas y motores y térmicos

Resolver problemas derivados del &mbito de la materia de forma auténoma y en colaboracién con otros.

Dar explicaciones sobre las implicaciones medioambientales y de sostenibilidad de un determinado problema.

Realizar la resolucién de problemas inherentes a maquinas térmicas

Realizar anélisis experimentales para evaluar las curvas caracteristicas de funcionamiento de motores térmicos a plena carga.
Redactar informes de célculo y ensayo justificando sus resultados, extrayendo conclusiones

55.1.3 CONTENIDOS

Ciclos reales de motores térmicos.

Motores de combustion interna alternativos.

Motores de dos y cuatro tiempos. Motores de encendido provocado y de encendido por compresion.
Sobrealimentacion.

Turbinas de gas. Turbinas de vapor.

Pérdidas en motores. Combustibles. Elementos constructivos. Curvas caracteristicas.

Evolucién futura. Impacto medioambiental.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se recomienda haber cursado y superado las materias Sistemas Térmicos y Transmisién de calor

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones practicas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando |as estrategias adecuadas.

CGL - Capacidad de interrelacionar todos |os conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con unaestructura claray unafuerte coherenciainterna

CG5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacion permanente y continua de toda la informacién precisa
paradesarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de busqueda de informacion y adaptandose alos
cambios tecnoldgicos y sociales.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y manejar lalegislacion aplicable al sector, conocer el entorno social y empresarial y saber relacionarse con
la administracién competente integrando este conocimiento en la elaboracién de proyectos de ingenieriay en el desarrollo de
cualquiera de | os aspectos de su labor profesional.

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda la informacién necesaria para desarrollar su labor,
manejando las herramientas informéticas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias paraello.

CT3 - Concebir laingenieria en un marco de desarrollo sostenible con sensibilidad hacia temas medioambiental es.
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE21 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de | os sistemas y maquinas fluidomecanicas

CE23 - Capacidad para el disefio de centrales eléctricas.

CE29 - Conocimientos aplicados de ingenieriatérmica

Ingenieria

CE35 - Capacidad para aplicar 1os conocimientos de motores y maguinas térmicas alos problemas que puedan plantearse en la

CE36 - Capacidad para aplicar las Tecnologias Medioambiental es alos problemas que puedan plantearse en laIngenieria Térmica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 27 100

Clases Précticas 18 100

Clases Tuteladas 5 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 975 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Seminario

Précticas de |aboratorio

Trabajo tutelado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas de desarrollo 40.0 70.0
Resolucién de problemas y/o gjercicios 20.0 40.0
Trabajo 5.0 25.0

NIVEL 2: Tecnologia de combustibles alter nativos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los procesos de produccion de los biocombustibles para integrarlos en el marco normativo medioambiental actual

Identificar y comprender las etapas clave de los procesos fermentativos

Comprender las ventajas inherentes de la biotecnologia frente a los procesos de produccién convencionales

Identificar los distintos residuos agricolas e industriales que pueden convertirse en materias primas en la produccién de biocombustibles
Saber evaluar criticamente la informacion bibliogréfica necesaria para disefiar adecuadamente un proceso de produccion de biocombustibles
Saber integrar los principios de igualdad de género para constituir grupos de trabajo en ingenieria

55.1.3 CONTENIDOS

Panorama energético actual y fuentes de energia emergentes: Biorefinerias

Procesos de produccion de Biodiesel

Proceso de produccién de Bioalcoholes. Fermentacion alcohdlica: valoracion de residuos como materia prima
Proceso de produccién y purificacion de Biogas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones practicas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando |as estrategias adecuadas.

CGL - Capacidad de interrelacionar todos |os conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con unaestructura claray unafuerte coherenciainterna

CGS5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacion permanente y continua de toda la informacién precisa
paradesarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de busqueda de informacion y adaptandose alos
cambios tecnoldgicos y sociales.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y manejar lalegislacion aplicable al sector, conocer el entorno social y empresarial y saber relacionarse con
la administracién competente integrando este conocimiento en la elaboracién de proyectos de ingenieriay en el desarrollo de
cualquiera de | os aspectos de su labor profesional.

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda la informacién necesaria para desarrollar su labor,
manejando las herramientas informéticas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias paraello.

CT3 - Concebir laingenieria en un marco de desarrollo sostenible con sensibilidad hacia temas medioambiental es.

CT6 - Capacidad paracomprender el significado y aplicacion de la perspectiva de género en los distintos ambitos de conocimiento
y en la préctica profesional con el objetivo de alcanzar una sociedad mésjusta eigualitaria

CT8 - Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsable y eficiente de los recursos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE24 - Capacidad para el disefio y gestion de procedimientos de experimentacion aplicada, especialmente ara la determinacion de
propiedades termodinamicas y de transporte, y modelado de fendmenosy sistemas en el ambito de laingenieria quimica, sistemas
con flujo de fluidos, transmisién de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones quimicas y reactores

CE25 - Conocimientos sobre balances de materiay energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de lareaccion quimica, disefio de reactores, y valoracion y transformacion de materias primas y recursos energeéticos.

CE28 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de energias alternativas y uso eficiente de la energia
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CE32 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de aprovechamiento, transformacion y gestion de los recursos energéticos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 18 100

Clases Précticas 14 100

Clases Tuteladas 18 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 975 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Précticas de |aboratorio

Trabajo tutelado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de preguntas objetivas 5.0 50.0

Resolucién de problemas y/o gjercicios 10.0 40.0

Trabajo 5.0 50.0

Informe de préacticas 5.0 10.0

NIVEL 2: Gestion de la energia térmica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la base tecnoldgica sobre la que se apoyan las investigaciones mas recientes en ahorro energético.
Comprender los aspectos basicos de la cogeneracion.

Dominar las técnicas actuales disponibles para el andlisis de auditorias energéticas.
Profundizar en las técnicas de eficiencia energética.

Dominar las técnicas actuales disponibles para el andlisis de sistemas y dispositivos térmicos.
Conocer la normativa y los reglamentos que se necesitan en las instalaciones térmicas.
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Proyectar un sistema de ahorro energético mediante la integracion de procesos y tecnologias

5.5.1.3 CONTENIDOS

Gestion energética

Principios de economia de la energia térmica

Fuentes de energia. Mercados energéticos

Cogeneracion y régimen especial

Proyectos energéticos industriales

Auditorias energéticas, Reglamento de instalaciones térmicas
Simulacién de edificios y sus instalaciones

55.1.4 OBSERVACIONES

Se recomienda haber cursado y superado las materias Sistemas Térmicos y Transmisién de calor

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones practicas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando |as estrategias adecuadas.

CGL - Capacidad de interrelacionar todos |os conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con unaestructura claray unafuerte coherenciainterna

CG5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacion permanente y continua de toda la informacion precisa
paradesarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de busqueda de informacion y adaptandose alos
cambios tecnoldgicos y sociales.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y manejar lalegislacion aplicable al sector, conocer €l entorno social y empresarial y saber relacionarse con
la administracién competente integrando este conocimiento en la elaboracién de proyectos de ingenieriay en €l desarrollo de
cualquiera de | os aspectos de su labor profesional.

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda lainformacién necesaria para desarrollar su labor,
manejando las herramientas informéticas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias paraello.

CT3 - Concebir laingenieria en un marco de desarrollo sostenible con sensibilidad hacia temas medioambiental es.

CT4 - Entender latrascendencia de | os aspectos relacionados con la seguridad y saber transmitir esta sensibilidad a las personas de
su entorno.

CT5 - Tomar conciencia de la necesidad de una formacion y mejora continua de calidad, desarrollando valores propios de la
dindmicadel pensamiento cientifico, mostrando una actitud flexible, abiertay ética ante opiniones o situaciones diversas, en
particular en materia de no discriminacidn por sexo, raza o religidn, respeto alos derechos fundamental es, accesibilidad, etc.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE39 - Capacidad parala gestion de auditoras de instal aciones de energia

CE40 - Comprension'y dominio de los conceptos sobre ahorro y eficiencia energética, asi como gestion delamismay su aplicacion
paralaresolucion de los problemas propios de laingenieria energética

CEA41 - Capacidad paralainnovacion en el desarrollo de nuevas lineas, proyectosy productos en el campo de lalngenieria
energética

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Evaluacion 25 100
Trabajo auténomo del alumnado 97.5 0
Clases centradas en contenidos teorico- 25 100
précticos

Précticas de laboratorio 20 100
Seminarios 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividades introductorias

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Presentacion

Estudio de casos

Précticas en aulas de informética

Précticas de campo

Trabajo tutelado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de preguntas objetivas 10.0 20.0
Examen de preguntas de desarrollo 10.0 30.0
Informe de préacticas 10.0 20.0
Proyecto 40.0 60.0
Presentaciones 10.0 20.0

NIVEL 2: Gestion y utilizacion de la energia eléctrica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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ED

Conocer el funcionamiento del mercado eléctrico

Dominar las técnicas actuales disponibles para el andlisis de ofertas de compra/venta de energia en el mercado eléctrico.
Conocer la normativa y los conceptos relacionados con la calidad del suministro eléctrico.

Conocer la metodologia y los resultados obtenibles de las auditorias energéticas.

Conocer los procedimientos para la gestion energética en el entorno industrial

5.5.1.3 CONTENIDOS

Andlisis econémico de REE. Despacho econémico.

Mercado eléctrico. Modelos de mercado. El mercado espafiol, funcionamiento. Agentes.

Eficiencia y gestion de la energia en las instalaciones eléctricas. Indicadores. Evaluacién. Auditorias. Normativas.
Calidad de suministro eléctrico. Fiabilidad. Calidad de onda.

Tipificacién de consumos. Tarificacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones préacticas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendbmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando las estrategias adecuadas.

CGL1 - Capacidad de interrelacionar todos |os conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con unaestructura claray unafuerte coherenciainterna

CG5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacién permanente y continua de toda la informacién precisa
para desarrollar su labor, accediendo a todas las herramientas, actuales y futuras, de blsgueda de informacion y adaptéandose alos
cambios tecnolégicosy sociales.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y mangjar lalegislacion aplicable al sector, conocer €l entorno socia y empresarial y saber relacionarse con
la administracion competente integrando este conocimiento en la elaboracién de proyectos de ingenieriay en el desarrollo de
cualquiera de los aspectos de su labor profesional.

CT3 - Concehir laingenieriaen un marco de desarrollo sostenible con sensibilidad hacia temas medioambientales.

CT4 - Entender latrascendencia de | os aspectos relacionados con la seguridad y saber transmitir esta sensibilidad a las personas de
su entorno.

CT5 - Tomar conciencia de la necesidad de una formacion y mejora continua de calidad, desarrollando valores propios de la
dinamica del pensamiento cientifico, mostrando una actitud flexible, abiertay ética ante opiniones o situaciones diversas, en
particular en materia de no discriminacidn por sexo, raza o religion, respeto alos derechos fundamental es, accesibilidad, etc.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE39 - Capacidad parala gestion de auditoras de instalaciones de energia

CEA42 - Capacidad paraanalizar el régimen econdémico de funcionamiento de los sistemas de produccién de energia el éctrica
Conocer €l mercado de energia el éctrica

CE43 - Conocimiento y capacidad de aplicacién de la normativa relacionada con la eficiencia energética

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Evaluacion 25 100
Trabajo auténomo del alumnado 97.5 0
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Clases centradas en contenidos tedrico- 25 100
précticos

Précticas de |aboratorio 20 100
Seminarios 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Précticas de |aboratorio

Trabajo tutelado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas de desarrollo 40.0 70.0
Informe de précticas 5.0 25.0
Proyecto 5.0 60.0
55NIVEL 1: OPTATIVIDAD

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Organizacion de empresas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la base sobre la que se apoyan las actividades relacionadas con la Organizacion y la Gestién de la Produccion.
Conocer el alcance de las distintas actividades relacionadas con la produccion.
Adquirir una vision de conjunto para la ejecucion de las actividades relacionadas con la organizacion y gestion de la produccion.

Realizar una valoracion de los puestos de trabajo desde un enfoque que ayude al desarrollo de las personas con una perspectiva de eficiencia e igual-

dad

55.1.3 CONTENIDOS
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Entorno actual y sistemas productivos

Prevision de la demanda: introduccion. Componentes. Métodos de prevision de la demanda: cuantitativos y cualitativos

Gestion de inventarios y gestion de produccion: conceptos basicos de control y gestién de inventarios. Control de inventarios. Gestién de inventarios
modelos basicos

Gestién de produccién en empresas industriales: planificacién de produccién. Plan agregado. Plan maestro de produccién. Planificacién de necesida-
des de materiales (mrp). Planificaciéon de capacidad. Programacion de produccion. Criterios y reglas basicas

Introduccion al estudio del trabajo: introduccién al estudio del trabajo. Distribucién en planta

Gestion lean: el enfoque lean en la gestion. Definicion y objetivos. Elementos lean

Introduccion a la gestion de la calidad, la seguridad y el medio ambiente: introduccién a la gestién de la calidad, la seguridad y el medio ambiente
Précticas: prevision de la demanda. Control y gestion de inventarios. Planificacion de la produccién i. Planificacion de la produccion ii. Listas de mate-
riales y operaciones. Planificacion de la capacidad. Programacion de la produccion. Estudio del trabajo. Prueba global

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias que se trabajan de forma especifica en esta materia:

CE54. Conocimientos aplicados de organizacién de empresas.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones practicas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando las estrategias adecuadas.

CG1 - Capacidad de interrelacionar todos |os conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con una estructura claray unafuerte coherenciainterna

CG4 - Favorecer € trabajo cooperativo, las capacidades de comunicacin, organizacion, planificacion y aceptacion de
responsabilidades en un ambiente de trabajo multilinglie y multidisciplinar, que favorezca la educacion paralaigualdad, parala paz
y para el respeto de los derechos fundamental es

CGS5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacion permanente y continua de toda la informacién precisa
paradesarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actualesy futuras, de busqueda de informacion y adapténdose alos
cambios tecnoldgicos y sociales.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda la informacién necesaria para desarrollar su labor,
manejando las herramientas informéti cas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias paraello.

CT5 - Tomar conciencia de la necesidad de una formacion y mejora continua de calidad, desarrollando valores propios de la
dindmicadel pensamiento cientifico, mostrando una actitud flexible, abiertay ética ante opiniones o situaciones diversas, en
particular en materia de no discriminacién por sexo, raza o religidn, respeto alos derechos fundamental es, accesibilidad, etc.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 20 100

Evaluacién 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 975 0

Précticas en aulas informéticas 30 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Leccion Magistral

Précticas en aulas de informética
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de preguntas objetivas 10.0 80.0
Examen de preguntas de desarrollo 10.0 80.0
Précticas de laboratorio 10.0 80.0

NIVEL 2: Proyecto colaborativo
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
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L Identificador : 2502242
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
-7 v Q D ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aprender a trabajar en grupo en un proyecto

Planificar las actividades y acciones en un proyecto en grupo

Integrar las habilidades propias en un grupo multidisciplinar

Comunicar resultados de un proyecto a publicos especializados y no especializados

55.1.3 CONTENIDOS

Se plantea la realizacién de un trabajo en grupos de 4/5 alumnos/as como maximo. El objetivo y contenido de cada trabajo implicara el trabajo y tutori-
zacion de &mbitos multidisciplinares en el &mbito de la ingenieria de la energia.

El desarrollo del proyecto incluira la formacién en metodologias para el desarrollo de proyectos.

Se realizara un informe técnico que recoja los objetivos del proyecto, planificacién de actividades, organizacién del trabajo, descripcién de las activida-
des realizadas y resultados.

Posteriormente se realizara una presentacion publica del proyecto

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias que se trabajan de forma especifica en esta materia:

CE56. Capacidad para la gestion econémica y de recursos humanos de un proyecto del &mbito de la ingenieria de la energia.
CE57. Capacidad para trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingtie y de comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conoci-
mientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con la energia.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones préacticas, utilizando |los conocimientos tedricos, a fendbmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando las estrategias adecuadas.

CGL1 - Capacidad de interrelacionar todos los conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con unaestructura claray unafuerte coherenciainterna

CG2 - Capacidad de desarrollar un proyecto completo en cualquier campo de estaingenieria, combinando de forma adecuada los
conocimientos adquiridos, accediendo a las fuentes de informacidn necesarias, realizando |as consultas precisas e integrandose en
equipos de trabajo interdisciplinar

CG4 - Favorecer € trabajo cooperativo, las capacidades de comunicacion, organizacion, planificacion y aceptacion de
responsabilidades en un ambiente de trabajo multilinglie y multidisciplinar, que favorezca la educacién paralaigualdad, parala paz
y para el respeto de los derechos fundamental es

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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Identificador : 2502242

CT6 - Capacidad para comprender €l significado y aplicacion de la perspectiva de género en los distintos ambitos de conocimiento
y en la préctica profesional con el objetivo de alcanzar una sociedad més justa eigualitaria.

CT7 - Capacidad para comunicarse por oral e por escrito en lengua gallega.

CT8 - Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsable y eficiente de |os recursos.

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 5 100

Clases Tuteladas 15 100

Trabajo auténomo del dumnado 100 0

Trabajo en grupo 20 100

Presentaciones 10 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Presentacion

Trabajo tutelado

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Proyecto 20.0 70.0
Presentaciones 20.0 70.0
Observacion sistemética 10.0 20.0
NIVEL 2: Energiay espacio subterraneo

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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Identificador : 2502242

Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las técnicas geofisicas, petrofisicas y geoquimicas a emplear en el estudio de un emplazamiento relacionado con el espacio subterraneo.
Conocer los aspectos geoldgicos, hidrogeolégicos y de mecéanica de rocas que condicionan el almacenamiento subterraneo.

Comprender el comportamiento de los yacimientos de hidrocarburos y los principios basicos de la produccion de hidrocarburos

Conocer la tecnologia empleada en los procesos de produccién de HC

Conocer los usos del espacio subterrdneo como almacén de gases y residuos

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tecnologia de perforacion de sondeos profundos

La industria de los hidrocarburos. Producciones y Consumos. Mercado.

Conceptos generales sobre yacimientos y naturaleza de hidrocarburos.

Yacimientos y produccion. Ingenieria de yacimientos. Field Life Cycling. Tecnologias de produccién. Produccion e instalaciones de superficie
Aguas profundas. Hidrocarburos no convencionales

Energia geotérmica

Almacenamiento subterraneo de CO2

Almacenamiento subterraneo de gas natural

Almacenamiento de residuos radioactivos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias que se trabajan de forma especifica en esta materia:
CE53. Conocer, comprender y utilizar los principios de la extraccién de materias primas de origen mineral.
CES5b5. Capacidad para identificar el potencial del espacio subterraneo en el &mbito de la energia
CE60 .Conocer los mecanismos de almacenamiento y extraccion de hidrocarburos.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones préacticas, utilizando |los conocimientos tedricos, a fenébmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando las estrategias adecuadas.

55.1.52 TRANSVERSALES
CT8 - Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsable y eficiente de |os recursos.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 25 100

Clases Précticas 15 100

Clases Tuteladas 10 100

Evaluacién 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 975 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Estudio de casos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas de desarrollo 10.0 80.0
Resolucién de problemas y/o gjercicios 10.0 80.0
Estudio de casos 10.0 80.0

NIVEL 2: Ingenieria del suelo aplicada a instalaciones ener géticas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa
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L Identificador : 2502242
Tl T GOBERNO MINISTERIO:
T DE ESPANA

b7 ?EEE?OJETAE.CIQN CULTURA

A .
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Saber interpretar informes de caracterizacion del terreno de cara al disefio de cimentaciones en instalaciones energéticas.

Saber disefiar cimentaciones en base a estados limite y de servicio de la instalacion.

Conocer como se comporta el suelo frente a diferentes sustancias contaminantes y los principales tratamientos de descontaminacién y anulacién de
suelos contaminados

55.1.3 CONTENIDOS

Caracterizacion del terreno. Resistencia al corte. Ensayos in situ y de laboratorio.

Estados limite y de servicio en suelos. Carga de hundimiento y asientos.

Cimentaciones superficiales y profundas en el &mbito de las instalaciones energéticas.

El suelo y su comportamiento frente a sustancias contaminantes: conceptos de autodepuracién, proteccién y descontaminacion.

Sustancias contaminantes del suelo asociadas a instalaciones energéticas

Tratamientos de descontaminacién y anulacién de suelos contaminados con sustancias asociadas a instalaciones energéticas. Métodos fisicos, quimi-
cos y biolégicos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias que se trabajan de forma especifica en esta materia:

CE12. Conocimiento de geotecnia y mecanica de suelos y de rocas.

CEB61. Identificar los mecanismos de contaminacion de suelos originados por procesos tecnoldgicos e industriales en el &mbito de ingenieria de la
energia.

CE62. Conocer los procesos y tecnologias de remediacion de suelos. Ser capaz de seleccionar los procesos de remediacién de suelos mas adecua-
dos.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones practicas, utilizando |os conocimientos tedricos, a fendmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando las estrategias adecuadas.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y manejar lalegislacion aplicable al sector, conocer €l entorno social y empresarial y saber relacionarse con
la administracién competente integrando este conocimiento en la elaboracién de proyectos de ingenieriay en €l desarrollo de
cualquiera de | os aspectos de su labor profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 30 100

Clases Précticas 15 100

Clases Tuteladas 5 100

Evaluacién 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 97.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Estudio de casos

Trabajo tutelado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas objetivas 40.0 70.0
Resolucién de problemas y/o gjercicios 20.0 40.0
Estudio de casos 10.0 40.0

NIVEL 2: Energias alter nativas fluidodinamicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Profundizar en las tecnologias empleadas

Conocer la base tecnoldgica sobre la que se apoyan las investigaciones més recientes en las energias renovables fluidodinamicas.
Comprender los aspectos basicos de la disponibilidad y utilizacién de los recursos energéticos renovables de fluidos.
Dominar las técnicas actuales disponibles para el andlisis de los recursos energéticos.

55.1.3 CONTENIDOS

781107
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Energia mareomotriz: naturaleza de las mareas, ciclos y modos de operacion, célculos, grupos bulbo, panoramica mundial.

Energia de las olas: principios fisicos, movimiento en profundidad, aguas poco profundas, refraccion, dispositivos captadores de la energia de las olas,
tendencias en el desarrollo.

Energia edlica: generalidades, meteorologia, andlisis del recurso, principios fisicos, clasificacién, el motor edlico, introduccién al bombeo edlico, ten-
dencias en el desarrollo de las instalaciones edlicas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias que se trabajan de forma especifica en esta materia:

CES50. Aplicar los principios del aprovechamiento de las energias alternativas.
CE51. Conocer en detalle y tener capacidad para disefiar los principales sistemas de produccién de energia de origen renovable.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones préacticas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendbmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando las estrategias adecuadas.

CG1 - Capacidad de interrelacionar todos |os conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con unaestructura claray unafuerte coherenciainterna

CG2 - Capacidad de desarrollar un proyecto completo en cualquier campo de esta ingenieria, combinando de forma adecuada los
conocimientos adquiridos, accediendo alas fuentes de informacin necesarias, realizando las consultas precisas e integrandose en
equipos de trabajo interdisciplinar

CG4 - Favorecer €l trabajo cooperativo, las capacidades de comunicacidn, organizacion, planificacion y aceptacion de
responsabilidades en un ambiente de trabajo multilinglie y multidisciplinar, que favorezcala educacion paralaigualdad, paralapaz
y para el respeto de los derechos fundamental es

CG5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacién permanente y continua de toda la informacién precisa
para desarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de blsgqueda de informacion y adaptéandose alos
cambios tecnolégicosy sociales.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y manejar lalegislacion aplicable al sector, conocer €l entorno social y empresarial y saber relacionarse con
la administracién competente integrando este conocimiento en la elaboracién de proyectos de ingenieriay en €l desarrollo de
cualquiera de | os aspectos de su labor profesional.

CT3 - Concebir laingenieriaen un marco de desarrollo sostenible con sensibilidad hacia temas medioambientales.

CT4 - Entender latrascendencia de | os aspectos relacionados con la seguridad y saber transmitir esta sensibilidad a las personas de
su entorno.

CT5 - Tomar conciencia de lanecesidad de una formacién y mejora continua de calidad, desarrollando valores propios de la
dindmicadel pensamiento cientifico, mostrando una actitud flexible, abiertay ética ante opiniones o situaciones diversas, en
particular en materia de no discriminacién por sexo, raza o religion, respeto alos derechos fundamental es, accesibilidad, etc.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 25 100

Clases Précticas 20 100

Clases Tuteladas 5 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 975 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Précticas de |aboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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L Identificador : 2502242
Tl T GOBERNO MINISTERIO:
T DE ESPANA

b7 DE EDUCACION. CULTURA,

= 2 ¥ DEPORTE
Examen de preguntas de desarrollo 20.0 60.0
Resolucién de problemas y/o gjercicios 20.0 60.0
Informe de précticas 10.0 30.0

NIVEL 2: Geomética aplicada a la eficiencia ener gética
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

Conocer las técnicas actualmente existentes para la toma de datos en campo mediante la utilizacién de diferentes tipos de sensores, que permitan la
elaboracién de mapas y planos.

Adquirir capacidades para, a partir de diferentes fuentes de datos, obtener nubes de puntos que posteriormente permitan confeccionar planos a dife-
rentes escalas.

Dominar las técnicas de modelado geométrico as-built de envolventes e interiores.

Conocer y aplicar las Técnicas No Destructivas de monitorizacion térmica.

Conocer y aplicar software de procesamiento y andlisis de datos e informacién geoespacial.

Dominar el modelado de informacién aplicado a la construccién

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de sistemas de representacion geoespacial. Proyecciones y sistemas de referencia.
Técnicas geomaticas para modelizacion as-built. Fotogrametria y LIDAR.

Técnicas no destructivas de monitorizacion energética. Termografia infrarroja.

SIG para el andlisis de informacién geoespacial. Potencial solar.

Sistemas de informacién de la construccion aplicados a la eficiencia energética. BIM.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias que se trabajan de forma especifica en esta materia:
CE14. Conocimiento de topografia, fotogrametria y cartografia.

CE40. Comprensién y dominio de los conceptos sobre ahorro y eficiencia energética, asi como gestion de la misma y su aplicacion para la resolucion
de los problemas propios de la ingenieria energética.

CEB9. Aplicar las herramientas de ingenieria cartogréfica, fotogrametria y teledeteccion en la resolucién de problemas de eficiencia energética.
55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES
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CG1 - Capacidad de interrelacionar todos |os conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con una estructura claray unafuerte coherenciainterna

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda la informacién necesaria para desarrollar su labor,
manejando las herramientas informéti cas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias paraello.

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 20 100

Clases Précticas 20 100

Clases Tuteladas 10 100

Evaluacién 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 975 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Précticas en aulas de informética

Resolucién de problemas de forma auténoma

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas objetivas 20.0 60.0
Resolucién de problemas y/o gjercicios 20.0 60.0
Précticas de laboratorio 20.0 60.0

NIVEL 2: Tecnologias derefrigeracion y climatizacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la base tecnoldgica sobre la que se apoyan las investigaciones mas recientes en produccién de frio industrial.
Comprender los aspectos basicos de la tecnologia frigorifica.

Capacidad para disefiar instalaciones de frio y climatizacion.

Dominar las técnicas actuales disponibles para el andlisis de instalaciones frigorificas y de climatizacion.

Profundizar en las técnicas de eficiencia energética en instalaciones de climatizacion.

Dominar las técnicas actuales disponibles para el andlisis de sistemas y dispositivos térmicos.

Poseer y comprender conocimiento en el campo de la produccién de frio.

Conocer la normativa y los reglamentos que se necesitan en las instalaciones térmicas

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tipos y seleccion de ciclos frigorificos para produccion de frio industrial. Seleccion de refrigerante.

Méaquinas de compresién simple. Maquinas de compresién mltiple. Otros tipos de sistemas de produccién de frio (absorcién, etc.)

Climatizacion: el confort humano. Variables meteorolégicas. Ambiente exterior. Estimacion de cargas térmicas. Conceptos sobre sistemas y sus crite-
rios de eleccién.

Disefio de instalaciones de frio y climatizacién: aspectos tecnolégicos. Tipos y seleccién de compresores. Tipos y seleccién de evaporadores, conden-
sadores y valvulas de expansion. Dimensionado de tuberias de refrigerante y seleccion del equipamiento auxiliar, del control y de la regulacién. Siste-
mas de climatizacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias que se trabajan de forma especifica en esta materia:

CE24. Capacidad para el disefio y gestion de procedimientos de experimentacion aplicada, especialmente para la determinacién de propiedades ter-
modinamicas y de transporte, y modelado de fenémenos y sistemas en el &mbito de la ingenieria quimica, sistemas con flujo de fluidos, transmisién de
calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones quimicas y reactores.

CE29. Conocimientos aplicados de ingenieria térmica.

CEA48. Poseer y comprender conocimiento en el campo de la produccién de frio.

CE49. Capacidad para disefiar instalaciones de frio y climatizacion.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones practicas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando |as estrategias adecuadas.

CGL - Capacidad de interrelacionar todos los conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con unaestructura claray unafuerte coherenciainterna

CG5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacién permanente y continua de toda la informacién precisa
para desarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de busgqueda de informacion y adapténdose alos
cambios tecnol égicosy sociales.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y manejar lalegislacion aplicable al sector, conocer €l entorno social y empresarial y saber relacionarse con
la administracién competente integrando este conocimiento en la elaboracién de proyectos de ingenieriay en €l desarrollo de
cualquiera de | os aspectos de su labor profesional.

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda la informacidn necesaria para desarrollar su labor,
manejando las herramientas informéticas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias paraello.

CT3 - Concebir laingenieria en un marco de desarrollo sostenible con sensibilidad hacia temas medioambiental es.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 97.5 0

Clases centradas en contenidos teorico- 25 100

précticos

Précticas de laboratorio 20 100

Seminarios 5 100
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Précticas de |aboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas de desarrollo 10.0 70.0
Informe de préacticas 5.0 25.0
Proyecto 10.0 70.0
NIVEL 2: Disefio asistido por ordenador

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Manejar software de dibujo/disefio asistido por ordenador
Aplicar software de dibujo/disefio asistido por ordenador en el &mbito de ingenieria de la energia e ingenieria de los recursos mineros

5.5.1.3 CONTENIDOS

Dibujo/Disefio Asistido por Ordenador 2D. Dibujo/disefio Asistido por Ordenador 3D

Entorno de trabajo |
Creacion de dibujos |
Ordenes de visualizacion |

Organizacion de la informacion, conceptos

El plano de trabajo, espacio de disefio
Creacion y modificacién de objetos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias que se trabajan de forma especifica en esta materia:

CES58. Manejo de herramientas de software de disefio asistido por ordenador.

55.1.5 COMPETENCIAS

83/107

(7]
0
Q
o
o
o
kel
o
@©
=
B2
£
(=
©
©
(0]
°
0]
(2]
=
(%2}
o
=
<
@©
c
©
o
@©
el
=
O
]
-
(]
o
=
©
O
>
°
(&}
=
0
0
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
o
>
©
0
(]
O
Q
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
@
2
=
=
(0]
>
'
<
<
<
N~
N
N~
[32]
[sp]
(o]
~
N~
o
<
N
o
[32]
@
o
o)
o
o
(o]
~
[sp]
>
[0}
O




j
ol L
ST DE ESPANA
AW s

GOBIERMO MIMISTERID
DE EDUCACION, CULTURA,
¥ DEPORTE

Identificador : 2502242

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones préacticas, utilizando |os conocimientos tedricos, a fendbmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando las estrategias adecuadas.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda la informacidn necesaria para desarrollar su labor,

manejando las herramientas informéticas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias paraello.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 15 100

Clases Précticas 35 100

Evaluacién 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Précticas en aulas de informética

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Resolucion de problemas y/o gjercicios 30.0 70.0
Précticas de laboratorio 30.0 70.0
NIVEL 2: Ingenieria nuclear

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

84 /107

(7]
0
Q
o
o
o
kel
o
@©
=
B2
£
(=
©
©
(0]
°
0]
(2]
=
(%2}
o
=
<
@©
c
©
o
@©
el
=
O
]
-
(]
o
=
©
O
>
°
(&}
=
0
0
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
o
>
©
0
(]
O
Q
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
@
2
=
=
(0]
>
'
<
<
<
N~
N
N~
[32]
[sp]
(o]
~
N~
o
<
N
o
[32]
@
o
o)
o
o
(o]
~
[sp]
>
[0}
O




= Identificador : 2502242
b T GOBERND  MIMISTERD
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Profundizar en el estudio de las reacciones nucleares productoras de energia y en el conocimiento de los diferentes aspectos de la ciencia y tecnolo-
gia nuclear relacionados con la produccién de energia.

Capacitar al alumnado en la utilizacion de métodos y técnicas para la resolucion de problemas relacionados con la tecnologia nuclear (Blindajes, pro-
teccion radioldgica, etc.).

Familiarizar al ingeniero con la filosofia de la proteccién radiolégica frente a las radiaciones y capacitarlo para la realizacién y/o comprensién del Pro-
grama de Proteccién Radiol6gica que obligatoriamente debe de existir en toda actividad industrial que haga uso de fuentes de radiaciones o radiacti-
vas para diferentes procesos industriales

55.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de fisica nuclear.

Ciclo del combustible nuclear.

Sistemas de reactores nucleares.

Magnitudes y unidades radioldgicas.

Criterios basicos de proteccion radiolégica.

Dosimetria.

Blindajes.

Précticas: Calculos de actividades. Calculos de exposicion y dosis. Proyecto de blindajes. Factores de acumulacién. Casos Practicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias que se trabajan de forma especifica en esta materia:

CE34. Conocer, comprender y utilizar los principios de ingenieria nuclear y proteccion radiolégica.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones practicas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendmenosy situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando las estrategias adecuadas.

CG1 - Capacidad de interrelacionar todos |os conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con una estructura claray unafuerte coherenciainterna

CGS5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacion permanente y continua de toda la informacién precisa
paradesarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actuales y futuras, de busqueda de informacion y adapténdose alos
cambios tecnoldgicos y sociales.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y mangjar lalegislacion aplicable al sector, conocer €l entorno socia y empresarial y saber relacionarse con
la administracion competente integrando este conocimiento en la elaboracion de proyectos de ingenieriay en el desarrollo de
cualquiera de los aspectos de su labor profesional.

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda la informacién necesaria para desarrollar su labor,
manejando |as herrami entas informéti cas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias paraello.

CT3 - Concebhir laingenieria en un marco de desarrollo sostenible con sensibilidad hacia temas medioambientales.
5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 30 100

Clases Précticas 15 100

Clases Tuteladas 5 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 97.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Estudio de casos

Précticas de |aboratorio
Trabajo tutelado
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

n
0
Q
o
o
c
kel
o
©
e
=
R
c
(=
ko)
©
(]
°
(0]
n
=
n
Qo
=
RS
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
8
(]
o
f
©
(@]
>
p=t
o
=
%)
5]
Q
o
o
c
S
o
(Y]
(]
=}
°
3]
(]
O
(0]
9N
=
n
o
=
RS
c
(]
@
a
©
o
=
=
(]
>
'
<
<
<
~
N
N~
[32]
[sp]
(o]
~
~
o
<
N
o
[32]
[ce]
o
0
o
o
(o]
~
[sp]
>
)]
(@]

85/ 107




Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2502242

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas de desarrollo 50.0 80.0
Resolucién de problemas y/o gjercicios 5.0 20.0
Estudio de casos 10.0 30.0

NIVEL 2: Obras, replanteosy procesos de construccion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer como planificar, dirigir y controlar la ejecucion material de la obra, su economia, sus materiales y sistemas y técnicas de trabajo.

Conocer las diferentes formas de realizar y calcular la medicion de todas y cada una de las unidades de obra de que consta un proyecto en ingenieria.
Conocer como evaluar las caracteristicas geométricas del terreno en la etapa de estudio y andlisis para la ejecucion de un proyecto.

Adquirir destreza en el manejo de la instrumentacion topografica para realizar replanteos y proyectos de obras.

Conocimiento y uso de programas informaticos para topografia de obras.

Conocer los procedimientos y elementos constructivos mas importantes

5.5.1.3 CONTENIDOS

El proyecto de obras: partes del proyecto, el pliego de prescripciones técnicas, normativa.
Nociones de gestién, control y seguimiento de obras. Contratacién y ejecucion.
Estudio de los elementos y procesos de construccion: definicién y caracterizacion.
Organizacion de una obra. Unidades de obra. Presupuestos. Gestion de personal.
El papel de la topografia en los proyectos de obras.

Topografia de obras: métodos.

Replanteo de obras: equipos y métodos. Replanteos altimétricos y planimétricos.
Replanteo de cimentaciones, forjados y pilares.

La rasante. Cambios de rasante. Acuerdos.

Perfiles: perfiles longitudinales y transversales.

Mediciones de obras. Tipos de mediciones. Cubicaciones.

Modelado del terreno y movimientos de tierras

55.1.4 OBSERVACIONES

Competencias que se trabajan de forma especifica en esta materia:

CE14. Conocimiento de topografia, fotogrametria y cartografia.

CES52. Capacidad de planificacion y gestion integral de obras, mediciones, replanteos, control y seguimiento.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones practicas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando |as estrategias adecuadas.

CGL - Capacidad de interrelacionar todos los conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con unaestructura claray unafuerte coherenciainterna

CG4 - Favorecer €l trabajo cooperativo, las capacidades de comunicacidn, organizacion, planificacion y aceptacion de
responsabilidades en un ambiente de trabajo multilinglie y multidisciplinar, que favorezcala educacion paralaiguadad, parala paz
y para el respeto de los derechos fundamental es

CGS5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacion permanente y continua de toda la informacion precisa
para desarrollar su labor, accediendo a todas las herramientas, actuales y futuras, de bisqueda de informacion y adaptéandose alos
cambios tecnoldgicos y sociales.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda la informacién necesaria para desarrollar su labor,
manejando las herramientas informéticas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias paraello.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 20 100

Clases Practicas 30 100

Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 97.5 0

Salidas de estudio 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Précticas en aulas de informética

Préacticas de campo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de preguntas objetivas 10.0 30.0
Resolucién de problemas y/o gjercicios 20.0 40.0
Trabajo 40.0 60.0

NIVEL 2: Eficiencia energética: Sostenibilidad y Certificacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la base tecnoldgica sobre la que se apoyan las investigaciones mas recientes en ahorro energético.
Dominar los conceptos de Huella de Carbono y Huella Ecolégica.

Dominar las técnicas y programas de software de certificacion energética que existen.

Comprender los métodos de evaluacién de Edificios Eficientes.

Conocer la normativa y los reglamentos que se aplican a los edificios y a las instalaciones térmicas.
Proyectar un sistema de ahorro energético mediante la integracién de procesos y tecnologias.

Emplear los conceptos de Economia Circular y Edificacién Sostenible

55.1.3 CONTENIDOS

Caélculo, mitigacién y compensacién de la huella de carbono y huella ecolégica. Técnicas de minimizacién de emisiones de CO2.
Certificacion energética de edificios.

Edificios de consumo casi nulo, de consumo neto nulo y de energia plus. Edificacién sostenible. Pasaporte del edificio.
Valorizacién energética de residuos.

Almacenamiento de energia térmica y frio solar

Instalaciones térmicas de alto rendimiento

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se recomienda haber cursado y superado las materias Sistemas Térmicos y Transmisién de calor.
Competencias que se trabajan de forma especifica en esta materia:

CE39. Capacidad para la gestion de auditoras de instalaciones de energia.

CE40. Comprensién y dominio de los conceptos sobre ahorro y eficiencia energética, asi como gestion de la misma y su aplicacién para la resolucion
de los problemas propios de la ingenieria energética.

CE41. Capacidad para la innovacién en el desarrollo de nuevas lineas, proyectos y productos en el campo de la Ingenieria energética.

CEA47. Capacidad de analizar el comportamiento de las instalaciones desde el punto de vista de la calidad de onda y la eficiencia.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones préacticas, utilizando |los conocimientos tedricos, a fendbmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando las estrategias adecuadas.

CG1 - Capacidad de interrel acionar todos |os conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con unaestructura claray unafuerte coherenciainterna

CGS5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacion permanente y continua de toda lainformacién precisa
paradesarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actualesy futuras, de busqueda de informacion y adapténdose alos
cambios tecnoldgicos y sociales.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y mangjar lalegislacion aplicable al sector, conocer €l entorno socia y empresarial y saber relacionarse con
la administracion competente integrando este conocimiento en la elaboracion de proyectos de ingenieriay en el desarrollo de
cualquiera de los aspectos de su labor profesional.

CT2 - Capacidad para organizar, interpretar, asimilar, elaborar y gestionar toda lainformacidn necesaria para desarrollar su labor,
manejando las herramientas informéticas, mateméticas, fisicas, etc., necesarias paraello.

CT3 - Concehir laingenieriaen un marco de desarrollo sostenible con sensibilidad hacia temas medioambientales.
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CT5 - Tomar conciencia de la necesidad de una formacion y mejora continua de calidad, desarrollando valores propios de la
dinamica del pensamiento cientifico, mostrando una actitud flexible, abiertay ética ante opiniones o situaciones diversas, en
particular en materia de no discriminacidn por sexo, raza o religion, respeto alos derechos fundamental es, accesibilidad, etc.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Evaluacion 25 100

Trabajo auténomo del alumnado 975 0

Clases centradas en contenidos teorico- 25 100

précticos

Précticas de laboratorio 20 100

Seminarios 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividades introductorias

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Presentacion

Estudio de casos

Précticas en aulas de informética

Précticas de campo

Trabajo tutelado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de preguntas objetivas 10.0 20.0
Examen de preguntas de desarrollo 10.0 30.0
Trabgjo 40.0 60.0
Informe de préacticas 10.0 20.0
Presentaciones 10.0 20.0

NIVEL 2: Uso eficiente de la energia eléctrica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los principios basicos de la luminotecnia

Ser capaz de disefiar instalaciones eficientes de interior y exterior

Comprender la importancia de la calidad de onda en los sistemas eléctricos actuales
Conocer el concepto de traccién eléctrica y su aplicacion eficiente.

Conocer la normativa sobre certificacion energética (parte eléctrica)

5.5.1.3 CONTENIDOS

Luminotecnia.

Disefio eficiente de instalaciones de iluminacién de interior y de exterior.
Impacto de la calidad de onda en los sistemas eléctricos.

Traccion eléctrica eficiente.

Certificacion energética y normativa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias que se trabajan de forma especifica en esta materia:

CE28. Energias alternativas y uso eficiente de la energia.

CE46. Conocimiento y capacidad de disefio de instalaciones de baja tensién.

CE39. Capacidad para la gestion de auditoras de instalaciones de energia.

CE43. Conocimiento y capacidad de aplicacién de la normativa relacionada con la eficiencia energética.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones préacticas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendbmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando las estrategias adecuadas.

CG1 - Capacidad de interrelacionar todos |os conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con unaestructura claray unafuerte coherenciainterna

CGS5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacion permanente y continua de toda la informacién precisa
paradesarrollar su labor, accediendo atodas las herramientas, actualesy futuras, de busqueda de informacion y adaptédndose alos
cambios tecnoldgicos y sociales.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y mangjar lalegislacion aplicable al sector, conocer €l entorno socia y empresarial y saber relacionarse con
la administracion competente integrando este conocimiento en la elaboracion de proyectos de ingenieriay en el desarrollo de
cualquiera de los aspectos de su labor profesional.

CT3 - Concebir laingenieria en un marco de desarrollo sostenible con sensibilidad hacia temas medioambiental es.

CT4 - Entender latrascendencia de | os aspectos relacionados con la seguridad y saber transmitir esta sensibilidad a las personas de
su entorno.

CT5 - Tomar conciencia de la necesidad de una formacion y mejora continua de calidad, desarrollando valores propios de la
dinamica del pensamiento cientifico, mostrando una actitud flexible, abiertay ética ante opiniones o situaciones diversas, en
particular en materia de no discriminacion por sexo, raza o religion, respeto alos derechos fundamental es, accesibilidad, etc.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Evaluacion 25 100
Trabajo auténomo del alumnado 975 0
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Clases centradas en contenidos tedrico- 25 100
précticos

Précticas de |aboratorio 20 100
Seminarios 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas

Précticas de |aboratorio

Trabajo tutelado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas de desarrollo

20.0

70.0

Informe de précticas

50

250

Proyecto

10.0

60.0

55NIVEL 1: TRABAJO DE FIN DE GRADO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo defin degrado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Busqueda, ordenacién y estructuracién de informacién sobre cualquier tema
Trabajo en equipo asumiendo distintos roles: participar, liderar, etc..

Elaborar un informe técnico/memoria de un trabajo/proyecto que recoja antecedentes, problemaética o estado del arte, objetivos, fases del proyecto,

descripcion de las metodologias empleadas, conclusiones y lineas futuras.
Capacidad de comunicacion, planificacion y organizacién

55.1.3 CONTENIDOS
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Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en el &mbito de las tecnolo-
gias especificas de la Ingenieria de Energia de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las ensefian-
zas.

Presentacion y defensa del trabajo fin de grado: Se realizara ante un tribunal, compuesto por profesorado de la Universidade de Vigo.

Se empleara un sistema de calificacién numérica de 0 a 10 segun la legislacién vigente (RD 1125/2003)

El centro elaborara una Normativa de Trabajo Fin de Grado

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicara la normativa vigente.

Competencias especificas:

En funcién del &mbito de contenidos en que se enmarca el TFG se trabajaran diferentes competencias especificas.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proponer y desarrollar soluciones practicas, utilizando los conocimientos tedricos, a fendmenos y situaciones-problemade la
realidad cotidiana propios de laingenieria, desarrollando las estrategias adecuadas.

CG1 - Capacidad de interrelacionar todos |os conocimientos adquiridos, interpretandol os como componentes de un cuerpo del saber
con unaestructura claray unafuerte coherencia interna

CG2 - Capacidad de desarrollar un proyecto completo en cualquier campo de esta ingenieria, combinando de forma adecuada los
conaocimientos adquiridos, accediendo alas fuentes de informacion necesarias, realizando las consultas precisas e integrandose en
equipos de trabajo interdisciplinar

CG4 - Favorecer € trabajo cooperativo, |as capacidades de comunicacin, organizacion, planificacion y aceptacion de
responsabilidades en un ambiente de trabajo multilinglie y multidisciplinar, que favorezca la educacion paralaigualdad, parala paz
y para el respeto de |os derechos fundamentales

CG5 - Conocer las fuentes necesarias para disponer de una actualizacién permanente y continua de toda la informacién precisa
paradesarrollar su labor, accediendo a todas las herramientas, actuales y futuras, de blsgqueda de informacion y adaptandose alos
cambios tecnolégicosy sociales.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y mangjar lalegidacion aplicable al sector, conocer €l entorno socia y empresarial y saber relacionarse con
la administracion competente integrando este conocimiento en la elaboracidn de proyectos de ingenieriay en el desarrollo de
cualquiera de los aspectos de su labor profesional.

CT3 - Concehir laingenieriaen un marco de desarrollo sostenible con sensibilidad hacia temas medioambientales.

55.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Aula 4 100

Trabajo auténomo del alumnado 289 0

Presentaciones 1 100

Tutorias 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Presentacion

Trabajo tutelado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Trabajo 20.0 80.0

Presentaciones 20.0 80.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Vigo Personal Docente (9.5 16.7 45
contratado por
obray servicio
Universidad de Vigo Profesor 19 8.3 16,5
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Universidad de Vigo Profesor 14.3 100 20,9
Contratado
Doctor
Universidad de Vigo Profesor Titular  |6.3 25 8
de Escuela
Universitaria
Universidad de Vigo Catedratico de 12.7 100 16
Universidad
Universidad de Vigo Profesor Titular |34.9 100 31,2
de Universidad
Universidad de Vigo Ayudante Doctor (3.2 100 2,6
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VAL ORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
65 20 80

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de rendimiento 65

2 Tasade éxito 75

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:
Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

El Sistema de Garantia de Calidad de todos los Centros de la Universidad de Vigo, teniendo en cuenta los criterios y directrices para el aseguramiento
de la calidad en Espacio Europeo de Educacién Superior (ESG). (ENQA, 2015), incorpora varios procedimientos documentados destinados a seguir,
controlar y mejorar los resultados de aprendizaje de los estudiantes:

Procedimientos del SGIC de los Centros de la Universidad de Vigo Criterios ENQA

DO0201 P1 Planificacion y desarrollo de la ensefianza 1.3. Ensefianza, aprendizajey evaluacion centrados en e estudiantes
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DEO3 P1 Revision del sistema por ladireccion Criterio 1.7 Gestion de la Informacion

DEO2 P1 Seguimiento y Medicién

8.2.1 DO0201 P1 Planificacién y desarrollo de la ensefianza

La finalidad de este procedimiento del sistema de calidad del centro que alcanza a todos los grados y méasteres del mismo, es garantizar que la plani-
ficacion y desarrollo de la ensefianza es coherente con la memoria de la titulacién se adecua al perfil del alumnado destinatario e incluye elementos
adecuados de informacién publica que permite la mejora continua.

8.2.2 DO03 P1 Revisién del sistema por la direccion
Este procedimiento centraliza el analisis global anual de todos los resultados del centro y particularmente de sus titulaciones. El resultado de este pro-

cedimiento es la aprobacién de un informe anual completo y publico que recoge y analiza todos los resultados de las titulaciones y determina las accio-
nes de mejora necesarias para alcanzar mejores resultados, tal y como se recoge a continuacion:

8.2.3 DE02 P1 Seguimiento y medicién

Este procedimiento supone la puesta en marcha de herramientas de seguimiento y medicién que permiten a los centros/titulos la toma de decisiones.
Centraliza un panel de indicadores de satisfaccion, de rendimiento académico, de matricula etc.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
ENLACE | http://minasyenergia.uvigo.es/es/calidad/sgic
10. CALENDARIO DE IMPLANTACION
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10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION €
©
CURSO DE INICIO | 2020 S
(&}
°
Ver Apartado 10: Anexo 1. @
=
=
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION 8
E
. .. . . -z z . ©
Se plantea a continuacion la tabla de adaptaciones de la titulacién que se esta impartiendo actualmente %
o
. @©
y la propuesta en esta memoria. 'g
5
Materias del plan de estudios del Grado en Inge- Materias del plan de estudios del Grado en Inge- Curso o
nieria de la Energia actual nieria de la Energia modificado 8
=
©
O
>
©
Fisica: Fisica | Fisica: Fisica | 1 o
=
0
0
Q
Matematicas: Calculo | Mateméticas: Calculo | 1 %
c
Ke]
- - o
Matematicas: Algebra Lineal Matematicas: Algebra Lineal 1 8
>
©
0
Expresion Gréfica: Expresion Gréfica Expresion Gréfica: Expresion Grafica 1 %
Q
(2
=
Fisica: Fisica Il Fisica: Fisica Il 1 g
=
e
c
(]
Matematicas: Calculo Il Matematicas: Calculo Il 1 )
Ke)
@
2
Informatica: Estadistica Matematicas: Estadistica 1 E
()
>
'
Empresa: Direccion y Gestion Empresa: Direccién y Gestion 1 Et-r
<
N~
N
N~
Quimica. Quimica Quimica. Quimica 1 g
(o]
N~
N~
. . o
Informética: Informatica para la Ingenieria 1 <
N
o
[32]
[o¢]
Fisica: Sistemas Térmicos Sistemas Térmicos 2 %
o
o
(o]
N~
[sp]
>
[0}
O
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Termodinamica y transmision de Calor

Electrotecnia

Tecnologia de Materiales

Resistencia de Materiales

Mecénica de Fluidos

Tecnologia Ambiental

Ingenieria Mecénica

Tecnologia Electrénica

Recursos, Instalaciones y Centrales Hidraulicas

Operaciones Basicas y Procesos de Refino, Petro-
quimicos y Carboq

Generaci6n y Distribucién de Energia Térmica
Convencional y Renovable

Tecnologia Eléctrica |

Ingenieria de Sistemas y Control

Tecnologia Eléctrica Il

Instalaciones de Energias Renovables

Tecnologia de Combustibles Alternativos

Motores y Turbomaquinas Térmicas

Gestion de la Energia Térmica

Gestion de la Energia Eléctrica

Energias Alternativas Fluidodindmicas

Tecnologia Frigorifica y Climatizacién

Transmisién de Calor

Circuitos y maquinas eléctricas
Tecnologia de Materiales
Resistencia de Materiales
Mecénica de Fluidos
Seguridad y Salud

Tecnologia Ambiental
Ingenieria Mecénica
Tecnologia Electronica

Recursos, Instalaciones y Centrales Hidraulicas

Operaciones Basicas y Procesos de Refino, Petro-
quimicos y Carboq

Generaci6n y Distribucién de Energia Térmica
Convencional y Renovable

Instalaciones Eléctricas

Ingenieria de Sistemas y Control

Sistemas eléctricos de potencia

Generacion eléctrica renovable y convencional
Tecnologia de Combustibles Alternativos
Motores y Turbomaquinas Térmicas

Gestion de la Energia Térmica

Gestion y utilizacion de la Energia Eléctrica
Energias Alternativas Fluidodinamicas
Tecnologia Frigorifica y Climatizacion
Organizacién de empresas

Proyecto colaborativo
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Explotacién sostenible de recursos energético-mi- Energia y espacio subterraneo 4
neross
Mecénica de suelos Ingenieria del suelo aplicada a instalaciones ener- 4
géticas
Geomatica Geomatica aplicada a la eficiencia energética 4
Disefio Asistido por Ordenador 4
Ingenieria Nuclear Ingenieria Nuclear 4
Eficiencia energética: Sostenibilidad y Certificacion 4
Obras, replanteos y procesos de construccion Obras, replanteos y procesos de construccién 4
Utilizacién de la Energia eléctrica Uso eficiente de la Energia Eléctrica 4
Proyectos Proyectos

Se plantea también la tabla de adaptacién para los estudiantes del Grado en Ingenieria de Tecnologias Industriales por la Universidad de Vigo.

Curso Grado de Ingeniria de la Energia Curso Grado de Tecnologias Industriales

1° Expresion Gréfica: Expresion gra- 1° Expresion Gréfica: Expresion gra-
fica fica

1° Fisica: Fisica | 1° Fisica: Fisica |

1° Fisica: Fisica Il 1° Fisica: Fisica Il

1° Matematicas: Algebra Lineal 1° Matematicas: Algebra Lineal y Es-

tadistica

1° Mateméticas: Calculo | 1° Matematicas: Célculo |

1° Informatica: Informatica par la in- 1° Informatica: Informatica para la
genieria ingenieria

1° Matematicas: Célculo Il 1° Matematicas: Célculo Il y ecuacio-

nes diferenciales

1° Quimica: Quimica 1° Quimica: Quimica

1° Empresa: Direccion y Gestion 1° Empresa: Introduccién a la gestion
empresarial

2° Circuitos y maquinas eléctricas 20 Fundamentos de Teoria de Circui-

tos y Maquinas Eléctricas
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20

20

20

20

20

30

20

20

Tecnologia de Materiales

Mecénica de Fluidos

Transmision de Calor

Resistencia de Materiales

Ingenieria Mecénica

Ingenieria de sistemas y Control

Tecnologia Electronica

Tecnologia Ambiental
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20

20

20

20

20

20

40

Ciencia y Tecnologia de Materia-
les

Mecaénica de Fluidos

Termodindmica y Transmisién de

Calor

Resistencia de Materiales

Teoria de Maquinas y Mecanis-

mos

Fundamentos de Automatica

Tecnologia Electrénica

Tecnologia Medioambiental

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO

ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

09392264F ELENA ALONSO PRIETO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Escuelade Intenieriade 36310 Pontevedra Vigo

Minasy Energias. Campus

universitario Lagoas,

Marcosende

EMAIL MOVIL FAX CARGO

eme.direccion@uvigo.es 647343275 986811924 Directorade |laETS de
Ingenieria de Minas

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

36023985M MANUEL JOAQUIN REIGOSA ROGER

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Edificio Exeria. Campus 36310 Pontevedra Vigo

Lagoas-Marcosende

EMAIL MOVIL FAX CARGO

verificagrao@uvigo.es 626768751 986813590 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
33305656T MANUEL RAMOS CABRER
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Vic.Ord. Académicay 36310 Pontevedra Vigo

Profesorado. Edificio Ernestina

Otero. Campus Lagoas-

Marcosende

EMAIL MOVIL FAX CARGO
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre : 2. Justificacion.pdf
HASH SHA1 :47A5231477EE580B976C0547ECSEE13CCD7BC6AA

Caodigo CSV :378641022309737815943574
Ver Fichero: 2. Justificacion.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :Punto 4.1 Sistemas de informacién previo.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :5. Planificacion de | as ensefianzas.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre:7. Recursos materiales y servicios.pdf
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2 Justificacion

El Grado en Ingenieria de la Energia se implanta en la Universidade de Vigo en el curso 2010/11,
ofertdndose de forma ininterrumpida hasta la fecha. Tras la experiencia acumulada de casi 10
afios de imparticion, se plantea una modificacion de la titulacion, al objeto de mejorar el proyecto
formativo y adecuarlo a las circunstancias tecnoldgicas, industriales, medioambientales en el
sector de la ingenieria de la energia.

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

El sector energético es uno de los mas intimamente relacionados con la problematica asociada
al desarrollo sostenible: el crecimiento econdmico, el consumo energético y el impacto
medioambiental estan intimamente ligados. Es imprescindible lograr el equilibrio entre tres
aspectos: como crecer mas, con menor consumo energético y producir, transformar y consumir
energia minimizando el impacto ambiental.

El sector de la energia en Espafia supone aproximadamente un 2,8 % del PIB del pais, pero su
importancia va mas alla de su participaciéon en la produccién total, puesto que es un sector
estratégico del que necesitan todas las ramas de la actividad econémica, y ésta es necesaria
para cualquier clase de produccion de bienes y servicios. Uno de los elementos que ha limitado
el desarrollo econémico de Espafia ha sido la pobreza de recursos energéticos, en concreto la
carencia de hidrocarburos liquidos y gaseosos y la mala calidad y carestia del carbon existente.
La escasez de recursos ha condenado tradicionalmente al sistema energético nacional a una
situacion de déficit y dependencia exterior. El grado de autoabastecimiento se situa en la dltima
década entre el 25 y el 30%, siendo en el 2017 del 26%. La energia primaria consumida en 2017
fue principalmente de origen fosil: petroleo y derivados (42%), gas natural (21%), nuclear (11%)
y renovables alrededor del 14%.

Dada la enorme importancia del sector energético en el desarrollo econémico, las medidas a
aplicar en el campo de la energia deben ser compatibles con los tres principios fundamentales:
competitividad, seguridad de abastecimiento y proteccion medioambiental.

El dinamismo del sector de las energias renovables es un factor de competitividad para Espafa
en general y para Galicia en particular. Espafia es en estos momentos un referente mundial del
aprovechamiento de las fuentes de energia renovable con empresas que abastecen, no sélo el
mercado nacional, sino que dedican una parte muy importante de la produccién a mercados
exteriores.

En el afio 1999, el numero de empresas que trabajaba en el sector de las energias renovables
en Espana estaba préximo a 500, en el 2004 ya eran 1400, concentradas en su mayoria en las
Comunidades Auténomas de Madrid y Catalufia, seguidas de Andalucia y el Pais Vasco. Los
numeros siguen en aumento, ya que el IDAE en el Plan de Energias Renovables 2011-2020 tiene
como objetivo alcanzar en el afio 2020 al menos un 20% del consumo final bruto de energia en
Espafia mediante aprovechamiento de las fuentes renovables. Con esas previsiones se estima
que ese sector generara unos 302.000 empleos (entre directos e indirectos) y se dejarian de
emitir mas de 170 millones de toneladas de CO2 a la atmdésfera durante ese periodo.

Siguiendo las politicas y acuerdos alcanzados en el Protocolo de Kioto, se han desarrollado en
la U.E. una serie de documentos relativos al rendimiento energético de los edificios, tales como
la Directiva 2002/91/CE. En esta Directiva se establecen un conjunto de actuaciones que
favorecen y estimulan el aumento de la eficiencia energética de los edificios, tanto desde el punto
de vista de su concepcion y construccién como de las diversas instalaciones que intervienen en
el uso y explotacion del mismo. Estas actuaciones estan teniendo una gran incidencia en la
segunda mitad de esta década, al ir transponiéndose la Directiva a la legislacion espafiola.

A pesar de todos los esfuerzos realizados en estos afios, es un hecho que la factura energética
en el sector de la construccion es claramente mejorable. Paralelamente la evolucion de la
sociedad actual exige cada vez mayor calidad de vida en todos los ambitos de la actividad
cotidiana y en concreto, en las condiciones en el interior de los edificios e industrias.
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Por ultimo, cada vez es mayor la preocupacion de la sociedad por los efectos de sus acciones
sobre el medio ambiente. Dada la importancia de la construccién en el conjunto de las actividades
econdémicas, no es de extrafiar que la vivienda sostenible se haya convertido en un tema
prioritario a nivel europeo. Ello implica que el proceso edificatorio en su totalidad debe ser
compatible con el medio ambiente. En este contexto dos de los aspectos mas relevantes son los
que se refieren a la energia y a los materiales de construccion.

Se hace patente la necesidad de minimizar los aspectos negativos y maximizacion de los
positivos para llegar al balance requerido sobre comportamiento medioambiental, econémico y
social de una manera integral.

Con el reto de cumplir todas estas exigencias es necesario formar técnicos que dominen
simultaneamente las tecnologias energéticas clasicas, junto con las recientes tecnologias en
energias renovables, las politicas y medios de eficiencia y ahorro energético, la legislacion
medioambiental y la economia de la energia.

La implantacién de los estudios sobre energia en el ambito universitario espafiol con caracter de
grado, era y sigue siendo una demanda que desde los sectores publicos y privados se ha ido
incrementando en los ultimos arios. La creciente demanda por las empresas de personal
especializado, debido el crecimiento potencial experimentado por el mercado de las energias
renovables, y el mercado de la eficiencia energética, lleva a la necesidad de formar profesionales
especializados en estos jovenes estudios.

Es por ello que en la actualidad existe en el sector energético una preocupacion creciente por la
mejora de la eficiencia de las instalaciones energéticas en aras de reducir el impacto
medioambiental de este sector, indisolublemente unido a la utilizacion racional de los recursos
energéticos y a la investigacion de nuevas fuentes de energia. Esta preocupacion tiene gran
incidencia en los ambitos de la mineria, industria, transporte y edificacion, en los que se centra
este grado.

La demanda de profesionales especializados en ingenieria energética, con un amplio espectro
de conocimientos y competencias, presenta una tendencia creciente, que no queda
suficientemente cubierta con las titulaciones existentes hasta ahora. Por ello, resulta de gran
interés proporcionar desde las universidades la adecuada formacion en la comprension del
problema energético actual y, sobre todo, la capacidad y la preparacion técnica para afrontar
este reto por parte de profesionales con una sélida base de conocimientos y destrezas en los
temas de energia.

La formacion debe ser necesariamente multidisciplinar y con una visién de conjunto, en la que
se consideren aspectos técnicos y econémicos, fundamentalmente, y se aborden cuestiones
relacionadas con la eficiencia energética, tecnologias de produccion de energia con especial
hincapié en las nuevas fuentes de energia renovables, sistemas de almacenamiento, transporte
y distribucién, mercados energéticos, efc.

Por lo tanto, el titulo de Graduado/a en Ingenieria de la Energia por la Universidade de Vigo se
propone para cubrir un nicho en la formacién de ingenieros/as para su incorporacion a los
diferentes sectores de la produccion, uso y gestion de la energia. Se concibe para proporcionar
la formacién adecuada a los futuros profesionales de la ingenieria en el area de la generacion,
transformacion y gestion de la energia para sus distintas aplicaciones, haciendo especial énfasis
en los fundamentos de las tecnologias y sistemas para su conversion en energia mecanica,
térmica o eléctrica, centrando su interés en el uso eficiente y sostenible de la energia. Como
planteamiento general se trata de impartir la formacién en el conocimiento y en las habilidades
relacionadas con los procesos que tienen lugar desde que se dispone de la energia primaria
hasta el servicio de la energia mecanica, térmica o eléctrica final. Es decir, procesos y maquinas;
y Su organizacion, gestion y costes. Se trata de formar a los ingenieros de planta, de
mantenimiento, de realizacién de proyectos, comerciales, de cetrtificacion, y, en definitiva, como
nivel de grado dar la formacién fundamental de ideas y conceptos generales sobre las diferentes
facetas de la energia para desenvolverse bien en las empresas, organismos y entidades publicas
y privadas del sector energético.

El Graduado en Ingenieria de la Energia debera conocer los fundamentos técnicos de las nuevas
tendencias en este campo como: la energia procedente de la biomasa, edlica, y energia solar, la
nueva energia nuclear, la cogeneracion (electricidad y calor) y los sistemas innovadores,
eficientes y sostenibles, desde una optica generalista de asignaturas fundamentales de corte
horizontal y asignaturas de aplicacién de corte vertical. El impacto ambiental y la diversificacion
de fuentes estan presentes en casi todos los proyectos industriales y debe existir como opcioén
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de formacién de los ingenieros del futuro. La formacién académica debera adecuarse a lo que
es un nivel de graduado, teniendo presente que la formacion de nivel superior debera
encomendarse al titulo de Méster o al Doctorado.

Por tanto, el titulo de Graduado/a en Ingenieria de la Energia por la Universidade de Vigo
pretende aglutinar el mejor conocimiento disponible en la Universidade de Vigo en el tema objeto
del mismo, con el fin de ofrecer una formacion de la maxima calidad posible y adecuacién a la
demanda profesional existente y previsible.

2.1.1 Demanda potencial del titulo y su interés para la sociedad

Se presentan los resultados de una encuesta realizada en el momento de la adaptacion al EEES
a las personas egresadas de titulaciones de la Universidade de Vigo (titulaciones LRU) sobre su
nivel de interés (directo, parcial o escaso), sobre la ingenieria de la energia:

Especialidades Interés por los contenidos
Directa | Parcial Escasa
| Ingenieria Industrial Tecnologia Eléctrica X
Automatica y Electrénica X
Organizacion Industrial X
Mecanica X
Instalaciones y Construccion X
Disefio y Fabricacién X
Especialidades Directa | Parcial Escasa
Ingenieria de Minas Energia X
Materiales X
Ambiental y Minera X
Especialidades Directa | Parcial Escasa
Ingenieria Técnica Industrial Electricidad X
Mecanica X
Quimica X

En la siguiente tabla se indica el numero de personas egresadas (LRU) desde el 99/00 al 05/06
con interés en ingenieria de la energia, colectivo de personas, procedentes de los ambitos
tecnoldgico y cientitico, que potencialmente tendrian interés directo o parcial en formacion en
ingenieria de la energia.

Personas tituladas Universidade de Vigo

| oo | mor v | oam | osos | ues oo \

Ingenieria de Minas 17 13 25 31 43 64 64 37
Ingenieria Industrial 103 84 120 160 176 190 174 144
Ingenieria Técnica Industrial 147 158 219 241 331 572 246 273
Ingenieria Técnica Forestal 48 62 53 66 77 97 38 63
Ingenieria Técnica Agricola 42 49 78 105 93 94 80 77
Total Técnicas 357 366 495 603 720 1017 602 594
Quimica 59 75 79 107 82 87 77 81
Fisica 5 13 9 20 20 9 27 15
Total Cientificas 64 88 88 127 102 96 104 96
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En el curso 2010/11 se oferta por primera vez el Grado en Ingenieria de la Energia en la
Universidade de Vigo. Al objeto de justificar que interés por el titulo se mantiene, se presentan
los siguientes datos, relativos a numero de estudiantes matriculados desde el curso 2010/11
hasta el curso 2016/17.

2017/18 41
2016/17 60
2015/16 47
2014/15 52
2013/14 52
2012/13 51
2011/12 39
2010/11 44

La evolucion de los datos de matricula justifica el interés del titulo, sobre todo teniendo en cuenta
que la formacion que se ofrece es nueva en el sistema universitario gallego.

2.1.2 Relacién de la propuesta con las caracteristicas socioeconémicas de
la zona

La Comunidad Auténoma de Galicia tiene una inmensa riqueza de recursos energéticos
(biomasa, potencial edlico, hidraulicos, geotérmicos, ...), riqueza que por otro lado parece no
haber sido tradicionalmente canalizada en forma adecuada para incrementar los recursos y la
calidad de vida de sus habitantes, si se compara con otras zonas del estado espafol
(exceptuando los recursos eolicos e hidraulicos). El objetivo a alcanzar es que los recursos
energéticos contribuyan a generar riqueza, y que lo hagan de manera sostenible; de forma que
ni se desaprovechen recursos que puedan contribuir a mejorar la calidad de vida, ni se deteriore
el Medio Ambiente en pos de generar una falsa riqueza crematistica a corto plazo.

Uno de los sectores econémicos mas importantes en Galicia es el sector energético, y en
concreto la explotacion de los recursos energéticos renovables, con abundantes explotaciones
sobre todo edlicas e hidraulicas. En este campo Galicia es una potencia en produccion de energia
a partir de tales recursos y se prevé que lo sea también en otros recursos energéticos como
biomasa, solar y geotérmica. Ante estas circunstancias, surge la necesidad de formar
profesionales en los campos de la explotacion y gestion de recursos energéticos en general y de
los renovables en particular, con una clara vocacion de respeto medioambiental.

Una muestra de la importancia de las energias, en especial las energias renovables en Galicia,
lo constituyen los datos del INEGA (Instituto Energético de Galicia). Segun este organismo la
energia eléctrica consumida durante el afio 2017 fue de 1.597 ktep mientras que la energia
exportada fue de 872 ktep. En ese mismo periodo, las renovables aportaron cerca de un 16% de
la energia total consumida en Galicia y mas de un 60% de la electricidad.

Estos datos ponen de manifiesto la importancia de Galicia como productor de energia y como
comunidad de referencia en cuanto a la produccion de energia de origen renovable, en especial
de origen edlico e hidraulico.

Por todo lo expuesto, las principales razones que justifican el interés académico, cientifico y
tecnoldgico del Grado en Ingenieria de la Energia son principalmente:

1. Constituye una oferta de estudios de grado que proporciona, con un nivel elevado de
calidad, formacion a un amplio grupo de estudiantado interesado en el campo energético.
A este hecho hay que sumarle el interés de alumnado de universidades extranjeras
(principalmente del norte de Portugal).

2. El noroeste de Espafia posee cierto déficit formativo en temas especificos relacionados
con la energia, debido a problemas de diversa indole (empresas familiares sin
departamentos de I+D, compra de tecnologia extranjera, etc.) que exigen una respuesta
mediante la creacion de Centros Tecnoldgicos, Parques Tecnoldgicos, apoyo a la 1+D de
las Pymes, para lo cual se requieren investigadores y profesionales cualificados, con la
formacién y capacidad adecuada para integrarse dentro de los departamentos de |+D+i.
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Normas reguladoras del ejercicio profesional

El titulo no esta vinculado al ejercicio de una profesidn regulada. No obstante, se ha consultado
la siguiente legislacién para el disefio del plan de estudios.

Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre por el que se establece la ordenacion de las
ensenanzas universitarias oficiales
(https://www.boe.es/boe/dias/2007/10/30/pdfs/A44037-44048.pdf)

Resolucion de 15 de enero de 2009, de la Secretaria de Estado de Universidades, por la
que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros, por la que se establecen las
condiciones a las que se deberan adecuar los planos de estudios conducentes a la
obtencién de titulos que habiliten para el ejercicio de las distintas profesiones reguladas
de Ingeniero Técnico (https://www.boe.es/boe/dias/2009/01/29/pdfs/BOE-A-2009-

1477.pdf)

Orden CIN/306/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la
profesion de Ingeniero Técnico de Minas
(https://www.boe.es/boe/dias/2009/02/18/pdfs/BOE-A-2009-2735.pdf)

“Liflas xerais para a implantacion dos Estudos de Grao e Posgrao no SUG”. Documento
del “Consello Galego de Universidades” aprobado en el pleno del 5 de noviembre de
2007
(http://www.usc.es/export9/sites/webinstitucional/gl/servizos/sxopra/descargas/linxerCG
Ugraoposgrao.pdf)

Directrices propias da Universidade de Vigo sobre estructura y organizacién académica
dos plans de estudio de Grao.
(https://secxeral.uvigo.es/secxeral es/normativa/universidade/ordenacion/temp.html)

Instrucciones para el desarrollo del punto 6.4 de las directrices propias de la
Universidade de Vigo sobre estructura y organizacion académica de los planes de
estudio de grado.
(https://secxeral.uvigo.es/secxeral _es/normativa/universidade/ordenacion/temp.html)

También se han tenido en cuenta los siguientes documentos:

Libro Blanco: Titulo de Grado en Ingenieria de Minas y Energia. Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacién (http://www.aneca.es/Documentos-y-
publicaciones/Libros-Blancos).

Protocolo de evaluacién para la verificacion de titulos universitarios oficiales.
(http://www.aneca.es/Programas-de-evaluacion/Evaluacion-de-
titulos/VERIFICA/Verificacion-de-Grado-y-Master/Documentacion-y-herramientas)

Plan estratégico de la Universidade de Vigo (https://www.uvigo.gal/es/node/1867)

Base de datos y documentacion escrita elaborada por la Sociedad de Profesores de
Ingenieria de Minas (“Professors in Mining Engineering Society”).

Documentos de trabajo elaborados por el Instituto de Ingenieros Técnicos de Espana
(INITE)

Base de datos de la Federacion Europea de Asociaciones Nacionales de Ingenieros
(FEANI)

Propuesta de Titulo de Grado de Ingenieria de Minas y Energia Consejo General de
Colegios Oficiales de Ingenieros Técnicos de Minas.

Informe “La regulacion de la Profesion de Ingeniero en 5 estados miembros de la Union
Europea (Alemania, Francia, Finlandia, Italia y Reino Unido)’.
(http://www.unizar.es/eees/doc/informe-ingenieros-ue.pdf)

“Espazo Europeo de Educacién Superior: Aspectos Xerais”:
http://www.acsug.es/sites/default/files/lEEES xeral.pdf

“EEES: Perspectiva do Alumnado das Universidades Galegas”:
http://www.acsug.es/sites/default/files/Perspectiva.pdf

n
Q
Qo
(o]
o
c
Rel
o
@©
=
L
£
£
©
©
(]
o
(]
2
=
(%2}
[oX
=
-
@©
c
@©
©
©
©
=]
(@]
]
=
(]
o
fu
©
(@]
>
iy
(&}
=
7]
Q
Qo
[e]
o
c
o
o
]
o
>
o
Q
(O]
e
(0]
»n
=
(%2}
(o
=
c
c
]
o
Ke]
®
2
=
=
(O]
>
'
<
N~
1o
[sp]
<
(o]
0
—
[ee]
N~
™
N~
[e2]
o
[se]
N
AN
o
—
<
(o]
o]
N~
[ap]
=
[0}
O




https://www.boe.es/boe/dias/2007/10/30/pdfs/A44037-44048.pdf

https://www.boe.es/boe/dias/2009/01/29/pdfs/BOE-A-2009-1477.pdf

https://www.boe.es/boe/dias/2009/01/29/pdfs/BOE-A-2009-1477.pdf

https://www.boe.es/boe/dias/2009/02/18/pdfs/BOE-A-2009-2735.pdf

http://www.usc.es/export9/sites/webinstitucional/gl/servizos/sxopra/descargas/linxerCGUgraoposgrao.pdf

http://www.usc.es/export9/sites/webinstitucional/gl/servizos/sxopra/descargas/linxerCGUgraoposgrao.pdf

https://secxeral.uvigo.es/secxeral_es/normativa/universidade/ordenacion/temp.html

https://secxeral.uvigo.es/secxeral_es/normativa/universidade/ordenacion/temp.html

http://www.aneca.es/Documentos-y-publicaciones/Libros-Blancos

http://www.aneca.es/Documentos-y-publicaciones/Libros-Blancos

http://www.aneca.es/Programas-de-evaluacion/Evaluacion-de-titulos/VERIFICA/Verificacion-de-Grado-y-Master/Documentacion-y-herramientas

http://www.aneca.es/Programas-de-evaluacion/Evaluacion-de-titulos/VERIFICA/Verificacion-de-Grado-y-Master/Documentacion-y-herramientas

https://www.uvigo.gal/es/node/1867

http://www.unizar.es/eees/doc/informe-ingenieros-ue.pdf

http://www.acsug.es/sites/default/files/EEES_xeral.pdf

http://www.acsug.es/sites/default/files/Perspectiva.pdf



— “EEES: Perspectiva do Profesorado das Universidades Galegas”™:
http://www.acsug.es/sites/default/files/PerspectivaProfes.pdf

— "Proxecto de Insercién Laboral dos Titulados polo Sistema Universitario de Galicia 1996-
2007 (http://www.acsug.es/es/documentacion/publicacions/inserci%C3%B3n-laboral/1)

— “Estudo da Insercion Laboral dos Titulados no Sistema Universitario de Galicia 2001-
2003’ (http://www.acsug.es/sites/default/files/Resumo prensa190614.pdf)

— “A  demanda de titulados por parte das Pemes galegas (2007)".
(http://www.acsug.es/sites/default/files/G-demanda_tit.pdf)

2.2 Referentes externos

Hasta el proceso de adaptacion al EEES la formacién en materia de ingenieria de la energia en
el estado espafriol se concretaba en la oferta de los titulos oficiales de ciclo largo de Ingenieria
de Minas e Ingenieria Industrial y en los titulos de ciclo corto de Ingenieria Técnica de Minas,
especialidad en Recursos Energéticos, Combustibles y Explosivos y de Ingenieria Técnica
Industrial en sus diferentes especialidades.

Los estudios conducentes a la obtencion del titulo de ingeniero/a de minas (titulacion LRU) se
impartian cinco Universidades (Universidad Politécnica de Madrid, Universidad de Oviedo,
Universidade de Vigo, Universidad de Ledn y Universidad Politécnica de Catalufia), ofertando
cada Universidad diferentes intensificaciones, que conducen a la obtenciéon de un Unico titulo
oficial, que es el de ingeniero de minas. Respecto a las titulaciones de ciclo corto, éste se ofertaba
(con diferentes especialidades) en las universidades de Cantabria, Castilla-La Mancha, Cordoba,
Jaén, Ledén, Oviedo, Pais Vasco, Politécnica de Cartagena, Politécnica de Catalufia, Politécnica
de Madrid, Salamanca y Huelva.

Tras la adaptacion al EEES la formacion de nivel de grado en materia de ingenieria de la energia
en Espafa se concreta en la actualidad en las siguientes titulaciones (informacién recogida del
Registro de Universidades, Centros y Titulos)
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Graduado o Graduada en Ingenieria de Energias Renovables por la
Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea

Universidad del Pais Vasco/Euskal
Herriko Unibertsitatea

Graduado o Graduada en Ingenieria de la Energia por la Mondragén
Unibertsitatea

Mondragén Unibertsitatea

Graduado o Graduada en Ingenieria de la Energia por la Universidad
Cardenal Herrera-CEU

Universidad Cardenal Herrera-CEU

Graduado o Graduada en Ingenieria de la Energia por la Universidad
Carlos Il de Madrid

Universidad Carlos Ill de Madrid

Graduado o Graduada en Ingenieria de la Energia por la Universidad de
Leodn

Universidad de Leén

Graduado o Graduada en Ingenieria de la Energia por la Universidad de
Malaga y la Universidad de Sevilla

(Conjunto)

Graduado o Graduada en Ingenieria de la Energia por la Universidad de
Navarra

Universidad de Navarra

Graduado o Graduada en Ingenieria de la Energia por la Universidade
de Vigo

Universidade de Vigo

Graduado o Graduada en Ingenieria de la Energia por la Universidad
Loyola Andalucia

Universidad Loyola Andalucia

Graduado o Graduada en Ingenieria de la Energia por la Universidad
Politécnica de Catalunya

Universidad Politécnica de Catalunya

Graduado o Graduada en Ingenieria de la Energia por la Universidad
Politécnica de Madrid

Universidad Politécnica de Madrid

Graduado o Graduada en Ingenieria de la Energia por la Universidad
Rey Juan Carlos

Universidad Rey Juan Carlos

Graduado o Graduada en Ingenieria de la Energia por la Universitat
Politécnica de Valéncia

Universitat Politécnica de Valéencia

Graduado o Graduada en Ingenieria de la Energia y Sostenibilidad por la
Universidad de Lleida

Universidad de Lleida

Graduado o Graduada en Ingenieria de la Tecnologia de Minas y
Energia por la Universidad de Salamanca

Universidad de Salamanca

Graduado o Graduada en Ingenieria de Recursos Minerales y Energia
por la Universidad Politécnica de Cartagena

Universidad Politécnica de Cartagena

Graduado o Graduada en Ingenieria de Tecnologia de Minas y Energia
por la Universidad Alfonso X El Sabio

Universidad Alfonso X El Sabio

Graduado o Graduada en Ingenieria de Tecnologia de Minas y Energia
por la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea

Universidad del Pais Vasco/Euskal
Herriko Unibertsitatea

Graduado o Graduada en Ingenieria de los Recursos Energéticos

Universidad de Castilla-La Mancha

Graduado o Graduada en Ingenieria de los Recursos Energéticos,
Combustibles y Explosivos por la Universidad Politécnica de Madrid

Universidad Politécnica de Madrid

Graduado o Graduada en Ingenieria de los Recursos Energéticos por la
Universidad de Cantabria

Universidad de Cantabria

Graduado o Graduada en Ingenieria de los Recursos Mineros y
Energéticos por la Universidade de Vigo

Universidade de Vigo

Graduado o Graduada en Ingenieria de Recursos Energéticos por la
Universidad de Jaén

Universidad de Jaén

Graduado o Graduada en Ingenieria de Recursos Energéticos y Mineros
por la Universidad Politécnica de Catalunya

Universidad Politécnica de Catalunya

Graduado o Graduada en Ingenieria de Recursos Mineros y Energéticos
por la Universidad de Oviedo

Universidad de Oviedo

Graduado o Graduada en Ingenieria en Explotacién de Minas y
Recursos Energéticos por la Universidad de Huelva

Universidad de Huelva

Graduado o Graduada en Ingenieria en Recursos Energéticos y Mineros
por la Universidad de Cérdoba

Universidad de Cérdoba

Como referencias internacionales de titulaciones de grado en ingenieria (Undergraduate
Engineering Studies) similares al titulo de Graduado/a en Ingenieria de Energia que aqui se

propone, se pueden citar las siguientes

— La Universidad de Ontario Institute of Technology (Canada), Faculty of Engineering and
Applied Sciences. Tiene un titulo de grado denominado “Energy Systems Engineering”
(https://nuclear.uoit.ca/undergraduate/programs/bachelor-engineering-honours-energy-

systems-engineering/index.php)

n
(0]
Qo
(o]
o
c
i)
)
@©
=
=
B2
c
S
©
@©
(]
°
(]
o
—
0
Q
=
c
@©
c
@©
el
©
e
=
(@]
]
=
(]
o
=
©
(@]
>
it
o
L
)
5]
Q
[e]
o
c
i)
o
]
)
>
ko]
3]
(O]
©
(0]
%)
=
0
Q
=
<
c
]
o
o
o
)
2
=
(O]
>
'
<
N~
1o
[sp]
<
(o]
0
—
<]
N~
™
N
[e2]
o
[se]
N
AN
o
-~
<
(o]
o]
N~
[ap]
>
[0}
O




https://nuclear.uoit.ca/undergraduate/programs/bachelor-engineering-honours-energy-systems-engineering/index.php

https://nuclear.uoit.ca/undergraduate/programs/bachelor-engineering-honours-energy-systems-engineering/index.php



— La Universidad de Birmingham (R.U.) en su “Undergraduate Prospectum” oferta los
estudios de “Energy Engineering” (https://www.birmingham.ac.uk/study/index.aspx)

— La Universidad PennState (EE.UU.) en su Departamento de “Energy and Mineral
Engineering” ofrece el programa “Undegraduate Program in Petroleum and Natural Gas
Engineering” que si bien se centra en los combustibles fésiles, su planteamiento y
objetivos no son muy diferentes al que aqui  se propone.
(https://www.eme.psu.edu/undergraduate/academics/undergraduate-programs)

— La Universidad de North Texas en su catalogo de titulos de grado (Undergraduate
Catalog) ofrece un titulo similar denominado “Mechanical and Energy Engineering”, con
objetivos y salidas profesionales parecidas.
(http://catalog.unt.edu/content.php?catoid=22&navoid=2377)

— La Universidad de Leeds tiene un titulo de grado denominado “Chemical and Energy
Engineering” cuyo curriculo es similar al que aqui se propone, haciendo especial énfasis
en la relacion energia y medio ambiente. (https://courses.leeds.ac.uk/f234/chemical-and-
energy-engineering-meng-beng)

— Sheffield Hallam University (U.K.) ofrece un titulo denominado “Energy Engineering and
Sustainability” de corte parecido y duracion de 8 semestres. (https://www.shu.ac.uk/)

— Stanford University, School of Earth Sciences (EE.UU.) tiene un programa denominado
“Energy Resources Engineering” también de 4 cursos, no muy diferente en su contenido
al que aqui se propone.

Ademas, son diferentes los paises y centros de investigacion en los que existen desde hace unos
afnos grupos de investigacion dedicados a /a eficiencia energética, en los que ademas de realizar
investigacion avanzada en estos aspectos, se desarrollan cursos de postgrado y master de
contenidos similares al grado propuesto.

Entre ellos, cabe destacar el curso de postgrado “Heat and Mass Transport in Building Materials,
Components and Whole Buildings. From Fundamentals to New Advances”, organizado e
impartido por el Laboratorio de Fisica de los Edificios de la Universidad Catédlica de Lovaina,
(https://iiw.kuleuven.be/english/study@fet/summer-school) en cooperacion con la Universidad de
Gent, la Universidad Técnica de Eindhoven y la Universidad de Concordia. En este curso se
tratan aspectos basicos y avanzados de la fisica de edificios y de la energética edificatoria.

También se han empleado como referentes externos los programas de:

— Master de la Universidad Técnica de Eindhoven sobre Fisica de Edificios,
(https://www.tue.nl/en/education/bachelor-college/bachelor-architecture-urbanism-and-
building-sciences/),

— Master de Ingenieria de la Energia, del Laboratorio Nacional de Energia Sostenible de
la Universidad Técnica de Dinamarca, DTU
(https://www.dtu.dk/english/education/msc/programmes/mechanical-engineering#study-
programme__focus-areas energy-engineering).

— “Centre for Doctoral Training in Fluid Dynamics”. University of Leeds
(https://courses.leeds.ac.uk/27014/Centre for Doctoral Training in Fluid Dynamics),

— College of Engineering.  (https://www.engr.wisc.edu/academics/undergraduate-
academics/certificate-in-engineering-thermal-energy-systems/), “Certificate in
Engineering Thermal Energy Systems”. University of Wisconsin - Madison.

Ademas se ha consultado informacion actualizada proporcionada por agencias de referencia
vinculadas a la energia, que proporcionan una visidon global de las tendencias en materia
energética:

— Agencia internacional de la energia: https://www.iea.org/
— Bloomberg Energy: https://www.bloomberg.com/energy

— BP (informe anual): https.:.//www.bp.com/content/dam/bp/business-
sites/en/global/corporate/pdfs/energy-economics/statistical-review/bp-stats-review-
2019-full-report.pdf

— MIT: http://energy.mit.edu/
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2.3 Descripcion de los procedimientos de consulta utilizados para la
elaboracién del plan de estudios

Se describen a continuacion los procedimientos de consulta empleados en el proceso de
elaboracién del plan de estudios, describiendo en primer término los procedimientos empleados
en el disefio de la titulacion adaptada al EEES y después los empleados para el proceso de
modificacion de la titulacion.

2.3.1 Descripcion de los procedimientos de consulta en el proceso de
adaptacion al EEES

En el momento de adaptacion al EEES, la Junta de Escuela de la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria de Minas de la Universidade de Vigo aprobd en sesiones celebradas el 28/11/2007 y
20/12/2007 la composicion de la Comision de Elaboracién del Plan de Estudios de Grado de la
Titulacion. Dicha Comision se reunié en 28 ocasiones, entre el 28 de noviembre de 2007 y el 11
de diciembre de 2009. La forma de trabajo adoptada por la Comisién de Elaboracion del Plan de
Estudios se baso en el debate abierto, sin restricciones, de cada uno de los diferentes aspectos
del documento. La Comisidon contdé en todo momento con la asesoria técnica de los
vicerrectorados con competencias en planificacion e implantacion de titulaciones y el Area de
Calidad de la Universidad de Vigo. Ademas, algunos integrantes de esta comision participaron
en los cursos, conferencias, reuniones formativas e informativas sobre el proceso de adaptacion
al EEES

Por otro lado, el 2 de junio de 2009, se constituy6 el Grupo de Trabajo para asesorar en la
elaboracién la propuesta del Grado en Energia. Este grupo contaba con personal docente de la
Escuela de Ingenieria Industrial y la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia, representantes
de Departamentos, alumnado y PAS. Este grupo se reunié en 6 ocasiones entre el 2 de junio de
2009y el 2 de julio de 2009.

Finalmente, tal y como se recoge en el Procedimiento Estratégico PEC02 “Disefio de la Oferta
Formativa” del Sistema de Garantia Interna de Calidad del Centro, tras el encargo del Rector, se
debe constituir una Junta de Titulacidon que realice una propuesta de un nuevo titulo a la
respectiva Junta de Centro y a los Organos Competentes de la Universidade de Vigo.

En este caso, al tratarse de una propuesta conjunta de titulacion que surge desde dos Centros:

— Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Minas (actual Escuela de Ingenieria de Minas
y Energia)

— Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales (actual Escuela de Ingenieria
Industrial)

Se optd por la constitucion de una Junta de Titulacion conjunta entre ambos centros, que fue
nombrada por el Consejo de Gobierno de la Universidade de Vigo el 19 de noviembre de 2009.
Finalmente, la Junta de Titulacion aprobo el borrador de la memoria de la titulacion el 23 de
noviembre de 2009.

De acuerdo con el procedimiento establecido por el vicerrectorado competente en ese momento,
se publicé en la pagina Web del Vicerrectorado la memoria provisional (de forma restringida para
la comunidad universitaria) y se habilité un plazo de alegaciones hasta el 9 de diciembre de 2009.
Las alegaciones, después de ser estudiadas e informadas por la Junta de Titulacion, fueron
sometidas a la consideracion de la Junta de Escuela, que aprobé la memoria definitiva del grado
el 18 de diciembre de 2009.

La memoria fue informada positivamente sobre su viabilidad por la Comisién de Organizacion
Académica y Profesorado (COAP) de la Universidade de Vigo. También fue informada
positivamente en “Consello de Goberno” de la Universidade de Vigo el 21 de diciembre de 2009.
Finalmente, la Memoria fue aprobada en “Consello Social’ el 22 de diciembre de 2009.

En relacion con los procedimientos de consulta externos realizados en el momento de la
adaptacioén al EEES, cabe sefalar los siguientes:

Reuniones de ambito Estatal:

— Red de Escuelas de Ingenieria de Minas (REIM)
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— Directores de Escuelas de Ingenieros de Minas
— Directores de Escuelas de Ingenieros Técnicos de Minas
— Consejo Superior de Colegios de Ingenieros de Minas de Espafa.

— Colegio de Ingenieros Técnicos de Minas

El objetivo general de estas reuniones fue coordinar la implantacion de los titulos de Ingeniero e
Ingeniero Técnico de Minas dentro del ambito estatal.

Reuniones de ambito autonémico

También se mantuvieron reuniones y contactos con representantes las Escuelas de ingenieria
con profesion regulada dentro del sistema universitario gallego. El objetivo de esta reunién fue
conocer el estado de los diferentes centros donde se imparten estudios de Ingenieria
(exclusivamente las catalogadas como profesiones reguladas), respecto al proceso de
adaptacion de los titulos al EEES.

El resultado mas importante de esta reunién se materializ6 en un acuerdo, adoptado por
unanimidad, para demandar que en el sistema universitario gallego las ingenierias tuvieran una
presencialidad minima de entre 10/12 horas por crédito ECTS. Esta demanda fue elevada a los
respectivos rectores de cada una de las tres Universidades gallegas.

Reuniones de la Universidade de Vigo

Se asistio a diversas reuniones de los centros del ambito tecnolégico de la Universidad de Vigo,
bajo la coordinacioén del vicerrectorado competente. Las primeras reuniones se realizaron en el
invierno/primavera del 2008, debido al retraso en la aprobacién de las fichas de las profesiones
reguladas. Estas reuniones se espaciaron en el tiempo hasta la aprobacion de las Ordenes
Ministeriales respectivas y a partir del mes de febrero del afio 2009 se organizaron reuniones
(cada 2 semanas) para la coordinacion de los grados del ambito tecnolégico dentro de la
Universidad de Vigo.

Consultas a Empresas e Instituciones

Con el objetivo de adecuar las competencias y contenidos del plan de estudios a las necesidades
del mercado laboral y tratar de garantizar el mayor nivel de empleabilidad posible de las personas
egresadas se realizaron diversas consultas a empresas e instituciones vinculadas a la formacion
del grado, con el fin de conocer y valorar las principales tecnologias demandadas por los
empleadores; las competencias, cualidades y aptitudes deseadas en los titulados y la formacién
inicial que se realiza en las empresas. Esta informacion resultd esencial para definir los perfiles
profesionales mas adecuados para los ingenieros técnicos de minas en el entorno
socioeconomico de Galicia.

2.3.2 Descripcion de los procedimientos de consulta para la modificacion
de la titulacién

Tras la experiencia acumulada en 10 afos de imparticién de la titulacion, se ha considerado
pertinente revisar el desarrollo del proyecto formativo y plantear una modificacién de la titulacion.
Se describen a continuacion los procedimientos de consulta internos que se han llevado a cabo
para elaborar la propuesta de modificacién del Grado en Ingenieria de la Energia.

En relacion al procedimiento de modificacion de la titulacion, con fecha 18 de febrero de 2019 se
aprobd en Junta de Escuela la composicion de las Comisiones de Modificacion de las titulaciones
del centro. El planteamiento de la modificacién ha sido concebir de forma integral la modificacién
de las dos titulaciones de Grado que se imparten en el centro (Grado en Ingenieria de la Energia
y Grado en Ingenieria de los Recursos Mineros y Energéticos) y del Master en Ingenieria de la
Energia, al que tienen acceso directo las personas egresadas de ambos grados.
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La composiciéon de las Comisiones de Modificacion de las titulaciones aprobada en Junta de
Escuela es la siguiente:

Elena Alonso Prieto Directora de la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia
David Patifio Vilas Coordinador Grado Ingenieria Energia
Maria Araujo Fernandez Coordinadora Grado Ingenieria Recursos Mineros y Energéticos
Angeles Dominguez Santiago Area de Ingenieria quimica
Daniel Villanueva Torres Area de Ingenieria eléctrica
| Comision de Modificacien del Grado en Ingeneria de los Recursos Mineros y Energéticos |
Elena Alonso Prieto Directora de la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia
David Patifio Vilas Coordinador Grado Ingenieria Energia
Maria Araujo Fernandez Coordinadora Grado Ingenieria Recursos Mineros y Energéticos
Joaquin Martinez Sanchez Area de Ingenieria cartografica, Geodesia y Fotogrametria
[ Comision de Modificacion dol Master en IngenieriadoMinas |
Elena Alonso Prieto Directora de la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia
Teresa Rivas Brea Coordinadora Primer Curso Master Ingenieria Minas
Marta Cabeza Simo Ciencia de los materiales e ingenieria metalurgica
Daniel Villanueva Torres Area de Ingenieria eléctrica
Pablo Eguia Oller Area de Maquinas y motores térmicos
Ana Rodriguez Rodriguez Area de Ingenieria quimica
Elena Martin Ortega Area de Mecanica de Fluidos

Ademas, se consideré especialmente relevante contar con el asesoramiento en el disefio de
planes de estudios con representantes de empleadores, alumnado, personas egresadas y
personal de administracion y servicios. Por este motivo se incorporaron como miembros de estas
comisiones las siguientes personas.

Roberto Gonzalez Philippon NATURGY (ambito Energia)
Diego Lopez Gonzalez Camara Oficial de Mineria de Galicia (ambito Explotacién de Minas)
David de Vicente AIMEN (ambito Ingenieria Materiales)
Santiago Dominguez Blanco Grado en Ingenieria de los Recursos Mineros y Energéticos
Daniel Pernas Rodriguez Grado en Ingenieria de la Energia
Juan Jesus Rico Fuentes Master Universiario en Ingenieria de Minas
Juan Jesus Rico Fuentes Grado en Ingenieria de la Energia
Carlos Llovo Vidal Grado en Ingenieria de los Recursos Mineros y Energéticos
Raquel Pérez Orozco Master Universitario en Ingenieria de Minas
Maria del Carmen Romo Pérez Jefe de Negociado de Asuntos Generales
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Cabe sefalar que, al objeto de garantizar un planteamiento integral de proyecto formativo entre
los niveles de grado y master las primeras reuniones se realizaron de forma conjunta,
participando en las mismas todas las personas integrantes de las tres comisiones. Fruto de este
trabajo fue la estructura basica de los diferentes planes de estudio.

Ademas, se han mantenido reuniones y sesiones informativas y de trabajo con los responsables
en materia de planificacion de titulaciones en la Universidad de Vigo (vicerrectorado competente),
personal de administracion responsable de gestion académica de titulaciones de grado y Area
de Calidad de la Universidad de Vigo. También se han mantenido sesiones de trabajo con
representantes de Delegacion de Alumnado y Departamentos.

Finalmente, se ha consultado y tenido en cuenta la normativa vigente en relacion a la
configuracion de planes de estudio, tanto normativa de ambito estatal, autonémica y la propia de
la Universidad de Vigo, asi como también los protocolos establecidos por ACSUG para los
procedimientos de verificacion y modificacion de titulaciones y otros documentos aprobados por
la Universidad de Vigo. Entre ellos cabe sefalar:

— Guia de metodologias y sistemas de evaluacion de la Universidad de Vigo (aprobada por
la Comisién de Calidad de la Universidad de Vigo en diciembre de 2017 y modificada en
febrero de 2019)

— “DECRETO 222/2011, do 2 de decembro, polo que se regulan as ensinanzas
universitarias oficiais no ambito da Comunidade Autbnoma de Galicia”

— “DECRETO 161/2015, do 5 de novembro, que modifica o Decreto 222/2011, do 2 de
decembro, polo que se regulan as ensinanzas universitarias oficiais no ambito da
Comunidade Auténoma de Galicia”

— “Instruciéns sobre a aplicacién de determinados preceptos do decreto 222/2011, do 2 de
decembro, aos titulos universitarios oficiais con validez en todo o territorio nacional que
se impartan no SUG”

— “Instruciéns de 12 febreiro de 2015 sobre a aplicacion de determinados preceptos do
Decreto 222/2011, do 2 de decembro, aos titulos universitarios oficiais con validez en
todo o territorio nacional que se impartan no SUG”

Al objeto de contar con toda la informacion relativa al desarrollo de la titulacion desde la Gltima
fecha de renovacion de la acreditacion se ha procedido a revisar el contenido de la siguiente
documentacion:

a) Documentos basicos del proceso de renovacion de la acreditacion

— Autoinforme de renovacién de la acreditacion (diciembre de 2015) elaborado por la
Escuela de Ingenieria de Minas y Energia (donde se recoge la valoracion del desarrollo
de la titulacién del curso 2014/15) e Informe de Acreditaciéon (ACSUG)

— Informe de seguimiento del curso 2015/16 (realizado por el centro) e Informe de
evaluacion del seguimiento (realizado internamente por la Universidad de Vigo)

— Informes de Revision por la Direccion del SGIC y Planes de Mejoras de la titulacion de
los cursos 2016/17 y 2017/18.

— Informes del Plan de Accién Tutorial

b) En cuando a la valoracién de los diferentes colectivos de interés se ha procedido a
realizar las siguientes actividades;

Alumnado

— Reuvision de los resultados de las encuestas de evaluacion docente

— Reuvision de los informes del Plan de Accioén tutorial

— Consulta al colectivo de alumnado de la titulacién

— Reuvision y analisis de los resultados de las encuestas de satisfaccion con la titulacion
Personas egresadas

— Consulta al colectivo de personas egresadas de la titulacion. Se procedié a realizar una
serie de preguntas a los egresados de la titulacion. Esta encuesta se plante6 con el
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objetivo de identificar las fortalezas y debilidades de la titulacién en base a su experiencia
como profesionales y que planteasen las posibles soluciones de la titulacion.

— Reuvision y andlisis de los resultados de las encuestas de satisfaccion con la titulacion de
las personas egresadas

Profesorado

— Revision de los resultados de las encuestas de satisfaccion de la titulacion del
profesorado.

— El profesorado participa en el proceso de modificacién de las titulaciones, tanto desde
los 6rganos colegiados responsables de su elaboracion (Comision de Elaboracion de las
modificaciones), como de su aprobacién (Comision de Calidad, Junta de Escuela).

Empresas y entidades

Se procedié a recabar informacion de un conjunto de empleadores, entidades, colegios
profesionales y asociaciones del ambito de la ingenieria de la energia de la comunidad autonoma
gallega. Se solicitd informacion sobre los puntos fuertes y débiles de la titulacion en base a su
experiencia como empleadores y que planteasen sugerencias de mejora en la titulacion

Las tres comisiones se reunieron los dias 12 de abril, 17 de abril, 26 de abril, 3 de mayo, 10 de
mayo, 15 de mayo, 22 de mayo, 14 de junio y 28 de junio de 2019. Una vez realizado el trabajo
de estas comisiones, se elevo la propuesta provisional de modificacién a la Comisién de Calidad
del Centro y la Junta de Escuela (reunién celebrada el dia 30 de mayo de 2019), aprobandose
la memoria provisional en ambos érganos colegiados.

Con posterioridad se habilité un plazo de 15 dias para que los miembros de toda la Comunidad
Universitaria pudieran presentar las alegaciones y/o sugerencias que estimasen oportunas.
Dichas alegaciones fueron valoradas por la Comisién de Modificacién de las titulaciones. Una
vez revisado el contenido de todas las alegaciones y/o sugerencias presentadas por miembros
de la comunidad universitaria, asi como el informe de revisidon que realiza internamente la
Universidad (vicerrectorado competente, Area de Calidad y servicios académicos de grado) se
realizé una propuesta de definitiva. Tanto dicha propuesta (memoria de verificacién), junto con
el informe de respuesta a las alegaciones se elevo para su valoracion a la Comision de Calidad
y Junta de Escuela del centro con fecha 8 de julio de 2019.
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5 Planificacion de las enseinanzas

5.1

Descripcién del plan de estudios

En la definiciéon de la estructura de las ensefianzas del Graduado/a en Ingenieria de la Energia por la
Universidade de Vigo se han tenido en cuenta las directrices marcadas por:

Real Decreto 1393/2007 de 29 de Octubre por el que se establece la ordenacion de las
enseflanzas universitarias oficiales (http://www.boe.es/boe/dias/2007/10/30/pdfs/A44037-

44048.pdf)

Orden CIN/306/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la verificacion
de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico de Minas (http://www.boe.es/boe/dias/2009/02/18/pdfs/BOE-A-2009-2735.pdf)

“Lifas xerais para a implantacion dos Estudos de Grao e Posgrao no SUG”. Documento del
“Consello Galego de Universidades”, aprobado en el pleno de 5 de noviembre de 2007
(http://webs.uvigo.es/victce/images/documentos/EEES/lexislacion/linasxerais_cgu_graoeposgra

0.pdf)

Directrices propias de la Universidade de Vigo sobre estructura y organizacion académica de los
planes de estudio de Grado.
http://webs.uvigo.es/victce/images/documentos/normativas/directrices _uvigo planos estudio g

rao_050308.pdf

Instrucciones para el desarrollo del punto 6.4 de las directrices propias de la Universidade de
Vigo sobre estructura y organizacion académica de los planes de estudio de grado.
(http://webs.uvigo.es/victce/images/documentos/normativas/punto 4 cg 11 06 08.doc

5.1.1 Objetivos generales

Se plantean como objetivos generales de esta titulacion:

— Comprender las fuentes de energia, tanto energias no renovables, convencionales (nuclear,

petréleo, gas natural, carb6n) como renovables: edlica, solar, térmica, fotovoltaica, biomasa,
geotérmica, mini hidraulica, biogas, biocarburantes, hidrégeno o células de combustible), su
impacto sobre el medio ambiente y la eficiencia energética.

— Conocer los principios relativos a los recursos energéticos; almacenamiento de energia, gestidén

energética, ordenacién de los sectores energéticos; integracién energética, generacion,
transporte y distribuciéon de energia, y control de sistemas energéticos

— Conocer los principios y fundamentos para desarrollar fuentes de energia mas eficientes y

sostenibles, mejorar la operacion de los edificios y los procesos de produccién

— Conocer y aplicar conocimientos de ciencias y tecnologias basicas al &mbito de la ingenieria

de la energia.

— Ser capaz de disefiar, analizar, calcular, proyectar, mantener, desarrollar, implementar,

gestionar y mejorar productos, sistemas y procesos en los distintos ambitos de la ingenieria de
la energia, usando técnicas analiticas, computacionales o experimentales apropiadas.

— lIdentificar y evaluar el impacto en el medioambiente de los procesos tecnolégicos, plantas e

instalaciones propios del ambito de la ingenieria de la energia.
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5.1.2 Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia.

Esquema general del plan de estudios

Tipo de materia/asignatura Créditos a cursar | Créditos ofertados
Formacion basica 60 60
Obligatorias 138 138
Optativas 30 66"

Practicas externas (si son OB)

Trabajo fin de Grado 12 12

Total 240 270

5.1.3 Explicacién general de la planificacion del plan de estudios

El proyecto formativo se concibe de forma que se pretende proporcionar la formacion adecuada y de
alto nivel a las futuras personas egresadas que van a desarrollar su actividad laboral en el area de la
ingenieria de los procesos energéticos, desde las fuentes de energia y generacion para distintas
aplicaciones y desarrollar tecnologias y sistemas eficientes y sostenibles.

En el disefio del plan de estudios se han tenido en cuenta los siguientes criterios:

Las competencias especificas de la titulacién se agruparon en mddulos, en funcion de su afinidad
disciplinar. Se ha pretendido ordenar equilibradamente estas competencias, procurando
optimizar su situacién a lo largo de la titulacion.

La organizacion temporal de la docencia garantiza una carga de 60 ECTS por curso y 30 ECTS
por semestre.

Los mddulos se dividen en asignaturas.

Todas las asignaturas tienen una carga de 6 ECTS, a partir de este minimo se ha incrementado
algunas asignaturas en 3 ECTS.

La carga presencial global sera igual al 35% de las horas totales.
Las materias son semestrales para favorecer la movilidad estudiantil.
Todas las asignaturas del grado tienen un caracter teérico-practico y experimental.

Para cada asignatura se especifican una serie de actividades en las que el alumnado completa
25 horas por crédito ECTS.

Dichas actividades comprenden horas lectivas presenciales, tutorias en grupo, actividades de
evaluacion y trabajo auténomo del alumnado.

Se ha establecido el numero de alumnado éptimo para cada una de las metodologias ensefianza-
aprendizaje a partir de la tipologia de grupos definida por el Vicerrectorado de Organizacion
Académica y Profesorado de la Universidade de Vigo

La distribucion porcentual de la presencialidad para cada uno de estos grupos se ha definido a
partir del estudio de viabilidad de grados realizado por el vicerrectorado competente..La
aplicacion de estos criterios a la estructura del plan de estudios ha dado como resultado cinco
moddulos cuyas caracteristicas, competencias generales y especificas asociadas y organizacién
temporal se muestra en las siguientes tablas del Plan de Estudios.

' En la memoria figuran asignaturas adicionales optativas (hasta un maximo de 72 ECTS) para atender
a diferentes contingencias y permitir mayor flexibilidad en la oferta.
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Maddulo 1 Formacion Basica 60 Obligatorio
Maddulo 2 Comun 72 Obligatorios
Moédulo 3 Propias Energia 66 Obligatorio
Médulo 6 Optativas Generales 30 Optativo
Maddulo 7 Trabajo Fin de Grado 12 Obligatorio
Tabla Plan de Estudios
Expresion Gra’fl_ca: Expresion 6 FB 10 108
Grafica
Fisica: Fisica | 6 FB 1° 1°S
Matematicas: Algebra Lineal 6 FB 1° 1°8S
Matematicas: Calculo | 6 FB 1° 1°S
Mddulo 1. Quimica: Quimica 6 FB 1° 1°S
Formacion 60
Basica Empresa: Direccion y Gestion 6 FB 1° 2°S
Fisica: Fisica Il 6 FB 1° 2°S
Matematicas: Estadistica 6 FB 1° 2°8S
Matematicas: Calculo Il 6 FB 1° 2°8S
Informatica: Info_rmfatlca para 6 FB 10 2 g
la Ingenieria
C|rCU|to§ y maquinas 6 OB 0 33
eléctricas
Tecnologia de Materiales 6 OB 2° 3°S
Resistencia de Materiales 6 OB 2° 3°S
Mecanica de Fluidos 6 OB 2° 3°S
Sistemas térmicos 6 OB 2° 3°S
Médulo 2. 7 Transmisién de calor 6 OB 2° 4° S
Comun ieri i
Ingenieria de sistemas y 6 OB 30 50§
control
Tecnologia Ambiental 6 OB 2° 4°S
Tecnologia electronica 6 OB 2° 4°S
Ingenieria Mecénica 6 OB 2° 4°S
Proyectos 6 OB 4° 8°S
Seguridad y Salud 6 OB 2° 4°S

CSV: 377857806820303960693134 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






Operaciones Bésicas y Procesos

de Refino, Petroquimicos y 9 OB 3° 5°S
Carboquimicos
Generacion y Distribucion de
Energia Térmica Convencional y 9 OB 3° 5°S
Renovable
Instalaciones eléctricas 6 OB 3° 528
Recursos, Instalaciones y o o
, Centrales Hidraulicas 6 OB 3 6°S
Médulo 3.
Propias 66 Sistemas eléctricos de potencia 6 OB 3° 6°S
Energia A alaetr
Generacion electrlga renovable y 6 OB 30 6°S
convencional
Motores_lyf’Tur.bomaqumas 6 OB 30 6°S
érmicas
Tecnologia de c.ombustlbles 6 OB 30 6°S
alternativos
Gestion de la energia térmica 6 OB 40 7°5
Gestion y gtlllzgcpn dela 6 OB 40 705
energia eléctrica
Organizacién de empresas 6 OoP 4° 7°
Proyecto colaborativo 6 OoP 4° 7°
Energia y espacio subterraneo 6 OP 4° 7°
Ingenieria del suelo aplicada a 6 oP 40 70
instalaciones energéticas
Energias alternativas 6 oP 40 70
fluidodinamicas
Geqmétiga aplicac!a' ala 6 oP 40 708
. eficiencia energética
Médulo 4
Optatividad 2
Tecnologlgs dg refr[gera0|on y 6 oP 40 708
climatizacion
Disefio Asistido por Ordenador 6 OoP 4° 8°S
Ingenieria nuclear 6 OP 4° 8°S
Obras, replanteos y procesos de 6 oP 40 8°S
construccion
Eficiencia energética: o o
Sostenibilidad y Certificacion 6 oP 4 8°S
Uso ef|C|ent’e dg la energia 6 oP 40 8°S
eléctrica
Médulo 5 12 Trabajo Fin de Grado 12 OB 40 205
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5.1.4 Descripcion de los médulos que configuran el plan de estudios

5.1.4.1 Moddulo 1: Formacion Bdsica

Cumpliendo la normativa vigente de la Universidade de Vigo se plantea un médulo de formacion basica
de 60 ECTS. La normativa establece que al menos 36 ECTS deben estar vinculados a las materias
establecidas por el Anexo Il del RD 1393/2007 de la rama de conocimiento del titulo, en este caso, se
han vinculado los 60 ECTS a las seis materias basicas de la rama de conocimiento a la que se adscribe
el Grado: Ingenieria y Arquitectura.

Las competencias especificas asociadas a este médulo son:

CE1. Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en
la ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria
diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales;
métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

CE2. Capacidad de visién espacial y conocimiento de las técnicas de representacion grafica,
tanto por métodos tradicionales de geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante
las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

CE3. Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas
operativos, bases de datos y programas informaticos con aplicacion en ingenieria.

CE4. Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la
mecanica, termodinamica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacién para la
resolucién de problemas propios de la ingenieria.

CES5. Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la
quimica general, quimica organica e inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.

CE®6. Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la
empresa. Organizacion y gestion de empresas.

CE7. Capacidad para la resolucion de ecuaciones diferenciales ordinarias para su aplicacién
en los problemas de Ingenieria.

CES8. Comprension de los conceptos de aleatoriedad de los fendmenos fisicos, sociales y
economicos, asi como de incertidumbre.

CE9. Conocimientos de calculo numérico basico y aplicado a la ingenieria.

Para trabajar estas competencias se plantea un conjunto de 10 asignaturas obligatorias de 6 ECTS
cada una de ellas. Tal y como establece el RD 1393/2007 la denominacion de las asignaturas, contiene
el nombre de la materia de la rama de conocimiento a la que se adscribe:

Fisica: Fisica |

Matematicas: Calculo |

Matematicas: Algebra Lineal

Expresion Grafica: Expresion Grafica
Quimica: Quimica

Fisica: Fisica Il

Matematicas: Célculo Il

Matematicas: Estadistica

Empresa: Direccion y Gestion
Informatica: Informatica para la Ingenieria
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Las competencias asignadas a 60 créditos de formacidn basica se imparten en primer curso con el fin
de que el alumnado desarrolle unas sdélidas competencias basicas que debera aplicar en asignaturas
posteriores del plan de estudios.

La distribucion de competencias asociadas a las materias que conforman este médulo se puede
consultar en el Anexo |.

5.1.4.2 Modulo 2: Comun

Se concibe este modulo con el objetivo de proporcionar formacion de caracter pretecnoldgico en
aquellas disciplinas que sirven de puente entre materias de formacién basica y materias propias del
ambito de la energia, de caracter tecnoldgico o ingenieril. En este médulo se trabajan las siguientes
competencias especificas:

CE10. Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la
mecanica y de la termodinamica y su aplicacion para la resolucion de los problemas propios de
la ingenieria. Transferencia de calor y materia y maquinas térmicas.

CE11. Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios y tecnologia de materiales.
CE12. Conocimiento de geotecnia y mecanica de suelos y de rocas.

CE13. Conocimiento de resistencia de materiales y teoria de estructuras.

CE15. Conocimiento de los principios de mecanica de fluidos e hidraulica.

CE16. Conocimientos fundamentales sobre el sistema eléctrico de potencia: generacion de
energia, red de transporte, reparto y distribucion, asi como sobre tipos de lineas y conductores.
Conocimiento de la normativa sobre baja y alta tension. Conocimiento de electrénica basica y

sistemas de control.

CE17. Capacidad para aplicar metodologias de estudios y evaluaciones de impacto ambiental
y, en general, de tecnologias ambientales, sostenibilidad y tratamiento de residuos.

CE18. Conocimientos y capacidades para el calculo, construccién y disefio de maquina
CE19. Conocimiento de la metodologia, gestion y organizacion de proyectos

CE38 Conocimientos sobre el modelado y simulacién de sistemas

Se plantea un médulo de 72 ECTS repartido en 12 asignaturas obligatorias de 6 ECTS cada una:

Circuitos y maquinas eléctricas
Tecnologia de Materiales
Resistencia de Materiales
Mecanica de Fluidos

Sistemas térmicos
Transmisién de calor
Ingenieria de sistemas y control
Tecnologia Ambiental
Tecnologia electronica
Ingenieria Mecanica

Proyectos

Seguridad y Salud
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10 de estas asignaturas se imparten en el 3° y 4° semestre (2° curso) buscando una formacién intensiva
y sélida en estas competencias especificas imprescindibles para el desarrollo posterior de la titulacion.

La materia “Ingenieria de Sistemas y Control” se imparte en el 5° semestre y la materia “Proyectos” se
imparte en el 8° semestre (4° curso) pues su naturaleza transversal hace aconsejable que el alumnado
haya adquirido gran parte de las competencias de los demas mddulos disciplinares.

La distribucién de competencias asociadas a las materias que conforman este médulo se puede
consultar en el Anexo |.

5.1.4.3 Moddulo 3: Propias de energia

Este modulo esta integrado por aquellas materias que proporcionan la formacion especifica en el ambito
de ingenieria de la energia. Esta formado por 8 materias de 6 ects y 2 materias de 9 ects, siendo todas
ellas de caracter obligatorio. Las competencias que se trabajan en este mddulo son las siguientes.

— CE20. Conocer, comprender y utilizar los principios de obras e instalaciones hidraulicas.
Planificacion y gestion de recursos hidraulicos.

— CE21. Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas y maquinas fluidomecanicas
— CE22. Conocimiento sobre sistemas eléctricos de potencia y sus aplicaciones.
— CE23. Capacidad para el disefio de centrales eléctricas.

— CE24. Capacidad para el disefio y gestion de procedimientos de experimentacion aplicada,
especialmente para la determinacion de propiedades termodinamicas y de transporte, y
modelado de fendmenos y sistemas en el ambito de la ingenieria quimica, sistemas con flujo
de fluidos, transmision de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las
reacciones quimicas y reactores

— CE25. Conocimientos sobre balances de materia y energia, biotecnologia, transferencia de
materia, operaciones de separacion, ingenieria de la reaccién quimica, disefio de reactores, y
valoracion y transformacién de materias primas y recursos energéticos.

— CE26. Conocer, comprender y utilizar los principios de operaciones basicas de procesos

— CE27. Conocer, comprender y utilizar los principios de procesos de refino, petroquimicos y
carboquimicos

— CE28. Conocer, comprender y utilizar los principios de energias alternativas y uso eficiente de
la energia

— CE29. Conocimientos aplicados de ingenieria térmica
— CE30. Conocimiento aplicado sobre energias renovables
— CE31. Conocer, comprender y utilizar los principios de logistica y distribucién energética

— CE32. Conocer, comprender y utilizar los principios de aprovechamiento, transformacion y
gestion de los recursos energéticos

— CE33. Conocer, comprender y utilizar los principios de industrias de generacioén, transporte,
transformacion y gestion de la energia eléctrica y térmica

— CE35. Capacidad para aplicar los conocimientos de motores y maquinas térmicas a los
problemas que puedan plantearse en la Ingenieria

— CE36. Capacidad para aplicar las Tecnologias Medioambientales a los problemas que puedan
plantearse en la Ingenieria Térmica

— CE37. Capacidad de analisis de la problematica de la seguridad y salud en los proyectos,
plantas o instalaciones.

— CE39. Capacidad para la gestion de auditoras de instalaciones de energia

— CE40. Comprension y dominio de los conceptos sobre ahorro y eficiencia energética, asi como
gestion de la misma y su aplicacién para la resolucion de los problemas propios de la ingenieria
energética
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CE41. Capacidad para la innovacion en el desarrollo de nuevas lineas, proyectos y productos
en el campo de la Ingenieria energética

CE42. Capacidad para analizar el régimen econémico de funcionamiento de los sistemas de
produccion de energia eléctrica. Conocer el mercado de energia eléctrica

CE43. Conocimiento y capacidad de aplicacidon de la normativa relacionada con la eficiencia
energética

CE44. Conocer los sensores para medida de variables fisicas.

CE45. Capacidad para seleccionar y utilizar sistemas de adquisicion de datos e instrumentacion
electronica

Las materias que integran este modulo son las siguientes:

Operaciones Basicas y Procesos de Refino, Petroquimicos y Carboquimicos (9 ects)
Generacion y Distribucién de Energia Térmica Convencional y Renovable (9ects)
Instalaciones eléctricas

Recursos, Instalaciones y Centrales Hidraulicas

Sistemas eléctricos de potencia

Generacion eléctrica renovable y convencional

Motores y Turbomaquinas Térmicas

Tecnologia de combustibles alternativos

Gestion de la energia térmica

Gestion y utilizacion de la energia eléctrica

La distribucion de competencias asociadas a las materias que conforman este médulo se puede
consultar en el Anexo |.

5.1.4.4 Moddulo 4: Optativas generales

El objetivo de este médulo es proporcionar al alumnado una oferta de caracter optativo, de forma que
pueda matizar o especializar su formacién en diferentes ambitos de la ingenieria de la energia. Se
plantea un conjunto de materias optativas que responden a necesidades o sugerencias planteadas por
diferentes colectivos de interés (empleadores, personas egresadas). También se ha tenido en cuenta
en el disefio de esta oferta formativa los ultimos avances en el ambito de la ingenieria de la energia.

En el conjunto de materias que se ofertan se trabajan

a)

Competencias vinculadas a determinada especializacién o profundizacién en el conocimiento
de un ambito de ingenieria de la energia

Competencias de tipo interpersonal (trabajo colaborativo, gestion de recursos humanos)

Competencias de tipo sistémico (se trabajan capacidades o habilidades de visién o analisis de
realidad totales y multidisciplinares)

Competencias de caracter instrumental

Las competencias especificas vinculadas a este médulo son las siguientes

— CE14. Conocimiento de topografia, fotogrametria y cartografia.

— CE34. Conocer, comprender y utilizar los principios de ingenieria nuclear y proteccién

radiologica

— CE46. Conocimiento y capacidad de disefio de instalaciones de baja tension
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CEA47. Capacidad de analizar el comportamiento de las instalaciones desde el punto de vista
de la calidad de onda y la eficiencia

CEA48. Poseer y comprender conocimiento en el campo de la produccién de frio
CEA49. Capacidad para disefiar instalaciones de frio y climatizacion.
CES50. Aplicar los principios del aprovechamiento de las energias alternativas

CE51. Conocer en detalle y tener capacidad para disefiar los principales sistemas de
produccion de energia de origen renovable

CEb52. Capacidad de planificacion y gestion integral de obras, mediciones, replanteos, control
y seguimiento

CE53. Conocer, comprender y utilizar los principios de la extraccion de materias primas de
origen mineral

CEb54. Conocimientos aplicados de organizacion de empresas

CEb55. Capacidad para identificar el potencial del espacio subterraneo en el ambito de la
energia

CESb56. Capacidad para la gestion econémica y de recursos humanos de un proyecto del ambito
de la ingenieria de la energia

CES57. Capacidad para trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingiie y de
comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e
ideas relacionadas con la energia.

CES58. Manejo de herramientas de software de disefio asistido por ordenador

CES9. Aplicar las herramientas de ingenieria cartografica, fotogrametria y teledeteccion en la
resolucién de problemas de eficiencia energética

CEB60. Conocer los mecanismos de almacenamiento y extracciéon de hidrocarburos.

CE®61. Identificar los mecanismos de contaminacion de suelos originados por procesos
tecnoldgicos e industriales en el ambito de ingenieria de la energia

CEB62. Conocer los procesos y tecnologias de remediacién de suelos. Ser capaz de seleccionar
los procesos de remediacion de suelos mas adecuados.

La optatividad se plantea de la siguiente forma:

En el semestre 7°, para completar los 30 ects del cuatrimestre, se deben cursar un total de tres materias
optativas, a escoger entre las siguientes:

Organizacion de empresas

Proyecto colaborativo

Energia y espacio subterraneo

Ingenieria del suelo aplicada a instalaciones energéticas
Energias alternativas fluidodinamicas

Geomatica aplicada a la eficiencia energética

Tecnologias de refrigeracion y climatizacion
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En el 8° semestre se cursa dos materias obligatorias: “Proyectos” y “Trabajo Fin de Grado”, que suman
una carga total de 18 ects. Por lo tanto, se deben cursar dos materias mas de caracter optativo, a
escoger entre las siguientes:

— Diseno Asistido por Ordenador

— Ingenieria nuclear

— Obras, replanteos y procesos de construccion

— Eficiencia energética: Sostenibilidad y Certificacion
— Uso eficiente de la energia eléctrica

En cualquier caso, cada curso académico se determinara la oferta de materias optativas concretas, de
forma que en ninguln caso se pueda superar que la oferta anual de la titulaciéon supere los 276 ECTS.

La distribucién de competencias asociadas a las materias que conforman este médulo se puede
consultar en el Anexo |.

5.1.4.5 Moddulo 5: Trabajo Fin de Grado

Durante el Médulo 8 el alumnado elabora y defiende el Trabajo Fin de Grado (TFG) cuya carga docente
es de 12 créditos ECTS y se desarrolla enteramente en el 8° semestre (4° curso).

El TFG es un ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal
universitario, consistente en un proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la ingenieria de
la energia de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en
las ensefanzas. Por lo tanto, ademas de adquirirse las competencias generales del titulo, se aplican
los conocimientos docentes adquiridos a un ejemplo o problema concreto en clara concordancia con
las competencias especificas de los médulos anteriores.

La Junta de Escuela de la ETSI de Minas aprobo el 9 de julio de 2013 el Reglamento de Trabajo Fin de
Grado con el fin de definir su regulacién, asignacion, elaboracion, presentacion, defensa, evaluacion y
tramitacién administrativa (http://minasyenergia.uvigo.es/es/escuela/normativa-y-formularios)

En la siguiente tabla se refleja la planificacién temporal del plan de estudios, con indicacién del caracter
(obligatorio/optativo) de cada materia, médulo al que pertenece y curso y cuatrimestre en el que se
imparte.
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4° curso

Formacion Basica Optativas 7° semestre Optativas 8 semestre
Madulo Comin

Mddulo Propias Energia

] oviatvas ™ Semestre
[ Opiatvas & semeste

TFG
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5.1.5 Procedimiento de evaluacidn y calificacién
La evaluacion se llevara a cabo de dos formas bien diferenciadas:

1. Los sistemas de evaluacion que hacen referencia a las competencias generales y
especificas, contenidos y objetivos que estan intimamente relacionadas con la
adquisiciéon de conocimientos seran evaluados en cada asignatura asi como en el trabajo
fin de grado a partir de una evaluacion continua a través del seguimiento del trabajo en
el aula y una evaluacion global del proceso de aprendizaje y la adquisicion de
competencias y conocimientos, tal y como se recoge en cada ficha de asignatura del
apartado 5.3 de esta memoria y que se desarrollara de forma detallada en la guia
docente de cada asignatura.

2. La evaluacion de competencias y objetivos que no estan intimamente relacionadas con
la adquisicion de conocimientos, sino con principios éticos, de derechos humanos,
democraticos, de igualdad entre mujeres y hombres, de solidaridad, de proteccion
medioambiental, de accesibilidad universal y de fomento de la cultura de la paz, que
inspiran el titulo y que seran evaluados en las diferentes actividades y manifestaciones
que el alumnado haga durante su programa formativo, asi como en el desarrollo de las
practicas y en el trabajo fin de grado.

El sistema de calificacion en cada materia y al final del Grado se expresara mediante
calificaciones numéricas decimales de 0 a 10, de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del
Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre. Para ello deberan ser tenidos en cuenta los
siguientes aspectos:

— La obtencién de los créditos correspondientes a una materia comportara haber superado
los examenes o pruebas de evaluacion correspondientes.

— El nivel de aprendizaje conseguido por los estudiantes se expresara con calificaciones
numeéricas que se reflejaran en su expediente académico junto con el porcentaje de
distribucidon de estas calificaciones sobre el total de alumnado que haya cursado los
estudios de la titulacion en cada curso académico.

— La media del expediente académico del alumnado sera el resultado de la aplicacion de
la siguiente férmula: suma de los créditos obtenidos por el alumnado multiplicados cada
uno de ellos por el valor de las calificaciones que correspondan, y dividida por el nUmero
de créditos totales obtenidos por el alumnado.

— Los resultados obtenidos por el alumnado en cada una de las asignaturas del plan de
estudios se calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con
expresion de un decimal, a la que podra afadirse su correspondiente calificacion
cualitativa: 0-4,9: Suspenso (SS), 5,0-6,9: Aprobado (AP), 7,0-8,9: Notable (NT), 9,0-10:
Sobresaliente (SB).

— La mencion de «Matricula de Honor» podra ser otorgada al alumnado que haya obtenido
una calificaciéon igual a 10. Su numero no podra exceder del cinco por ciento del
alumnado matriculado en una materia en el correspondiente curso académico.

Ademas el Sistema de Garantia Interna de Calidad de la Escuela de Ingenieria de Minas, recoge
diferentes procedimientos para evaluar la ensefianza como el “PC12: Analisis y medicién de
resultados académicos” y “PMO01: Medicién, Andlisis y mejora” que se muestran en el capitulo 9
de esta memoria.

5.1.6 Procedimientos de coordinacion docente.

Dentro del procedimiento: “DO-0201 Planificacién y desarrollo de la ensefianza”, se definen las
acciones de coordinacion docente, que tendran como objetivo detectar y subsanar desviaciones
respecto a lo establecido normativamente o previsto y poner en marcha las acciones correctivas
y/o preventivas que garanticen el cumplimiento de los objetivos del Plan de estudios de una forma
eficaz y eficiente. Las acciones realizadas a lo largo del curso a académico se recogeran en un
Informe anual que constituira un registro de calidad
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Se plantea la figura del Coordinador/a de curso y/o de médulo, para asegurar la adecuada
coordinacién docente en el proceso de programacion de la evaluaciéon continuada de las
asignaturas en cada curso académico y entre modulos, a través de reuniones de seguimiento de
la coordinacién.

Esas reuniones de curso o médulo arrancaran con una inicial, previa al comienzo de curso, en la
que el coordinador planteara un calendario de actividades cuyo fin ultimo es que no se produzcan
solapamientos entre las distintas actividades que se proponen en las distintas guias docentes y
fichas de materias. Adicionalmente, esas reuniones iniciales serviran también para corregir la
tendencia a incluir un excesivo numero de actividades. Se busca, por tanto, que la evaluacién
continuada se materialice en una distribucion equilibrada de tareas a lo largo de todo el curso
académico, apoyada en una programacion racional de las materias. Para lograrlo, se dispondran
con cierta periodicidad reuniones de seguimiento y el coordinador del curso 0 mddulo emitira
informes de seguimiento, destinados a mantener informado al profesorado y a la Direccién sobre
incidencias y eventos relevantes. Al finalizar el curso o el médulo se celebrara una dltima reunion
destinada a hacer balance y destacar posibles problematicas a resolver para el siguiente curso
0 médulo.

Ademas, se plantea las figuras del coordinador/a de practicas externas y del trabajo de fin de
grado, que se encargaran de coordinar a los/as distintos/as tutores/as.

Superpuesta a la coordinacién por cursos o por modulos, se pondran también en practica
reuniones, convocadas por el/la coordinador/a del grado, entre los/as coordinadores/as de
modulos/curso/asignaturas/practicas/TFG, para facilitar la coordinacién vertical entre cursos y
modulos, y el intercambio de experiencias. Con ello se persigue analizar las distintas propuestas
de mejora, establecer criterios basicos de evaluacion y organizar actividades conjuntas que
afecten a mas de una asignatura, por citar algunos objetivos concretos.

En definitiva, el sistema de coordinacidon que se propone constituye un elemento fundamental en
la introduccién de los nuevos objetivos y metodologias y, sobre todo, servira para profundizar en
una mejor y mayor coordinacién entre docentes y entre éstos y el Centro. En un futuro, dado que
la coordinacién del conjunto de actividades resulta clave para el adecuado aprovechamiento del
alumnado, se pretende continuar este disefio, adecuandolo a las nuevas exigencias y tratando
de garantizar niveles satisfactorios de coordinacién vertical y horizontal.

5.1.7 Competencias que se adquieren por parte del alumnado en funcién
de la mencién que cursen y de las materias optativas seleccionadas

La titulacion no contempla menciones. Se reserva una optatividad de 30 ects dentro de los 240
ects para que el alumnado pueda matizar su formacién en diferentes ambitos de la ingenieria de
la energia o profundizando en la formacion en diferentes habilidades. La optatividad, en cuanto
al caracter y distribucién, esta explicada en el punto correspondiente a la planificaciéon de la
ensefianza. Las competencias que se trabajan en las materias optativas son las que figuran en
la siguiente tabla. En el Anexo | a este documento se relaciona cada materia con las
competencias especificas que se trabajan.

Competencias Especificas de materias optativas

CE14 Conocimiento de topografia, fotogrametria y cartografia

CE34 Conocer, comprender y utilizar los principios de ingenieria nuclear y proteccion radioldgica

CE46 Conocimiento y capacidad de disefio de instalaciones de baja tension

CE47 | Capacidad de analizar el comportamiento de las instalaciones desde el punto de vista de la
calidad de onda y la eficiencia

CE48 Poseer y comprender conocimiento en el campo de la produccion de frio

CE49 Capacidad para disefar instalaciones de frio y climatizacion.

CE50 Aplicar los principios del aprovechamiento de las energias alternativas
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CE51 | Conocer en detalle y tener capacidad para disefiar los principales sistemas de produccion de
energia de origen renovable
CEb52 Capacidad de planificacion y gestion integral de obras, mediciones, replanteos, control y
seguimiento
CES53 Conocer, comprender y utilizar los principios de la extraccion de materias primas de origen
mineral
CE54 Conocimientos aplicados de organizacion de empresas
CE55 Capacidad para identificar el potencial del espacio subterraneo en el ambito de la energia
CE56 | Capacidad para la gestion econdémica y de recursos humanos de un proyecto del ambito de
la ingenieria de la energia
CES7 Capacidad para trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingtie y de
comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados
e ideas relacionadas con la energia.
CES58 Manejo de herramientas de software de disefio asistido por ordenador
CEb59 Aplicar las herramientas de ingenieria cartografica, fotogrametria y teledeteccion en la
resolucién de problemas de eficiencia energética
CE60 Conocer los mecanismos de almacenamiento y extraccion de hidrocarburos.
CE61 | Identificar los mecanismos de contaminacién de suelos originados por procesos tecnoldgicos
e industriales en el ambito de ingenieria de la energia
CE62 | Conocer los procesos y tecnologias de remediacion de suelos. Ser capaz de seleccionar los

procesos de remediacion de suelos mas adecuados.

5.1.8 Procedimientos para la organizacion de la movilidad de estudiantes

propios y de acogida

Unidades de apoyo v sistemas de informacién para el envio y acogida de los estudiantes

La Oficina de Relaciones Internacionales (ORI) es quien centraliza, coordina y gestiona las
actividades de cooperacion internacional en el seno de la Universidad de Vigo, y en particular
quien gestiona los programas de nacionales e internacionales de intercambio de alumnado,
profesorado y personal de administracion y servicios.

Desde la ORI se presta apoyo tanto a estudiantes, como a docentes y personal de administracion
propios y extranjeros, antes de su llegada y durante su estancia, a través, entre otras, de las
siguientes actividades:

Informacion y asesoramiento a la comunidad universitaria sobre los diferentes programas
internacionales en el ambito de la educacién superior y sobre el programa SICUE, de
ambito nacional.

Fomento y gestion de la movilidad de alumnado, profesorado y PAS propios y
extranjeros, en especial en el marco de los programas Erasmus+, ISEP, becas MAEC-
AECID y Fundacién Carolina y programas de cooperacion de la Universidade de Vigo y
en el marco de redes como el Grupo Compostela o el GE4.

Con respecto a los estudiantes de la Universidade de Vigo proporciona: asesoramiento
a los candidatos seleccionados con estos programas sobre la documentacion que deben
presentar, informacion sobre la cuantia de las becas y posibles ayudas complementarias,
asi como, sobre las gestiones que tienen que realizar con las universidades de destino.

Con respecto al profesorado de la Universidade de Vigo, la ORI facilita informacion sobre
los programas de intercambio de docencia y programas de cooperacion internacional y
con respecto al PAS de la Universidade de Vigo sobre programas de intercambio para
formacion.
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o Conrespecto al alumnado extranjero, gestiona la aceptacion de los que participan en un
programa de intercambio, elabora la Guia del estudiante extranjero y envia los paquetes
informativos sobre la Universidade de Vigo, con informacion sobre los diferentes campus
y ciudades, recepcion, visados, viaje, busca de alojamiento, matricula y posibilidades de
estudios en colaboracion con los responsables de relaciones internacionales.

e Conrespecto a los docentes y PAS extranjeros, la ORI les facilita igualmente informacién
sobre la Universidad de Vigo, realiza las reservas de alojamiento en hoteles o residencias
concertadas, si es necesario, y presta su apoyo en todas aquellas cuestiones que el
docente necesite en colaboracién con los responsables de relaciones internacionales en
cada centro.

e Elaboracion y negociacién de acuerdos de cooperacion internacional.

e Asegura la presencia de la Universidade de Vigo en foros y encuentros de educacion
internacionales y participa activamente en las principales redes internacionales de
universidades como el Grupo Compostela de Universidades.

La Universidad de Vigo cuenta ademas con un programa propio de voluntariado y acogida de
estudiantes de intercambio coordinado por la ORI y formado por aquellos estudiantes que se
ofrecen como voluntarios para ayudar a los estudiantes extranjeros que llegan por primera vez.
También se desarrollan diferentes actividades con el fin de fomentar la integracién de los
estudiantes extranjeros de intercambio y que puedan mejorar su conocimiento del idioma, en
colaboracion con ESN, la Erasmus Student Network.

Acciones de Movilidad

La planificacién, desarrollo y gestién de los convenios relativos al intercambio de profesores,
estudiantes y PAS tanto de la Universidad de Vigo como extranjeros con otros centros de
educacion superior se realiza atendiendo, entre otros, a los siguientes criterios, programas de
becas y ambitos de actuacion:

La movilidad tanto a nivel nacional como internacional se lleva a cabo mediante la negociacion y
firma de convenios de colaboracién directa con las otras instituciones, gestionado a través de las
correspondientes Oficinas de Relaciones Internacionales de las Universidades. La planificacion
responde a dos ambitos de actuacion: movilidad entrante y saliente cara a Europa (Erasmus+
principalmente), y movilidad entrante y saliente hacia el resto de paises (ISEP, estudiantes de
convenio, programa de bolsas propias, GE4, Becas Santander para Grado y para Investigacion).

En relaciéon a la movilidad de estudiantes con Europa se potencia la participacion y la obtencion
de becas a través de los programas y acciones promovidas por la Comisién Europea y la Agencia
Ejecutiva de Educacién, Audiovisual y Cultura, especialmente el programa Erasmus+, para lo
cual se firman acuerdos bilaterales Erasmus plurianuales.

Para la movilidad de profesores con Europa (tanto para los profesores de las Universidades
gallegas, como para los visitantes de universidades extranjeras) se prevén diversas actuaciones
en el marco del programa Erasmus+ para el que se dispondra de financiacion: visitas OM y PV
a universidades asociadas para preparar la movilidad de estudiantes y promover la firma de los
acuerdos de cooperacion y movilidad para impartir docencia (STA) o recibir formacion (STT).
Esta movilidad es esencial para desarrollar la dimension europea dentro de la propia universidad
y entre las universidades europeas. El periodo para impartir docencia en el extranjero permite a
los docentes conocer otros sistemas universitarios diferentes y otro idioma, aportando una
perspectiva europea a los cursos que siguen los estudiantes de la universidad anfitriona y de la
universidad de origen, abriendo ademas nuevas posibilidades de cooperacion y de realizacion
de proyectos conjuntos entre instituciones de varios paises. Dentro del nuevo programa
Erasmus+ se incluye la movilidad del PAS y se contemplan nuevas acciones dentro de la
movilidad docente.

Las Universidades gallegas participa también desde hace afios en el programa europeo Jean
Monnet que facilita el desarrollo en el mundo universitario de actividades académicas
relacionadas con la integracion europea, el estudio de la construccion de la Europa comunitaria,
su desarrollo institucional, politico, econdmico y social. Anualmente se promociona también la
movilidad y recepcién de docentes Jean Monnet expertos en politicas comunitarias, a través de
los diferentes modulos aprobados y de los Centros de Excelencia Europeo Jean Monnet
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Para la movilidad con otros paises no europeos, a través de las ORI, se promueve y tramita la
firma de convenios marco y especifico con universidades de otros paises, como instrumento para
facilitar la movilidad tanto de estudiantes como de docentes. En el caso de Estados Unidos, la
ORI participa activamente en el programa ISEP de intercambio de estudiantes. Si nos referimos
a las relaciones y movilidad con Iberoamérica, Marruecos, Tunez, etc. se fomenta la participacion
en la accion KA 107 dentro del programa Erasmus +. Los estudiantes, profesores y PAS podran
beneficiarse dentro de este tipo de movilidad con paises no europeos.

Por su parte, los estudiantes extranjeros podran participar, entre otros, en los siguientes
programas: becas Erasmus + con Europa y con paises extracomunitarios, programa de becas
destinados a gallegos/as de origen gallego y a sus descendientes para la realizacion de estudios
universitarios de la Consejeria de Educacién y Ordenacion Universitaria de la Xunta de Galicia;
y becas de la Fundacién Carolina, MAEC-AECID que constituyen la oferta de formacién a nivel
postgrado del Ministerio de Asuntos Exteriores para estudiantes extranjeros.

El listado de Universidades con las que el centro tiene firmados actualmente convenios de
movilidad son los siguientes:A

Listado de convenios ERASMUS + vigentes

Engineering and B2 inglés y N
. Hochschule Flensburg engineering trades 2 5 B1 aleman B1 inglés
Alemania Jade Hochschul Eni - "
ade Hochschule ngineering an L
(Oldenburg Campus) engineering trades 5 B1inglés
Austria Technikum Wien Englnegnng and 6 B2 |ng|e§ o B1 inglés
engineering trades B2 aleman
Bélgica L'Universite de Mons Mining and extraction 10 B1 inglés
Environmental
Francia Groupe Esaip sciences/Engineering and 5 B1 inglés
egineering trades
. National Technical - . .
Grecia University of Athens Mining and extraction 6 B1 inglés
Engineering and 10 B1 inglés
) ) o engineering trades
Politecnico di Milano -
Mechanics and metal .
9 B1 inglés
work
Universita dggll Studi della En_glnee_rmg and 10 B1 inglés
Basilicata engineering trades
Universita de.gli. Studi di En_ginee_ring and 10 B1 inglés
Cagliari engineering trades
Italia Unlversgzlifggsmdl di Electricity and energy 5 B1 inglés
Universita degli Studi di En_ginee_ring and 9 A2 italiano B1 inglés
Parma engineering trades
. = . o Electricity and energy 6 B1 inglés
Universita degli Studi di —
Perugia Engineering and 6 B1 inglés
engineering trades
Civil engineering 9 B2 inglés B1inglés
Politecnico di Torino Engineering and o o
Engineering trades 9 B2 inglés B1inglés
Norges Teknisk- Engineering and
Noruega Naturvitenskapelige ginee % d 10 B2 inglés B1 inglés
Universitet engineering trades
The AGH University of Engineering and N .
Science and Technology engineering trades 9 B2 inglés B1inglés
) ) B1 inglés
nginearing and 10 (BSc)oB2 | B2inglés
Polonia Politechnika Slaska, gineering inglés (MSc)
Silesian University of B1 inglés
Technolo i
9y Materials ‘(wood, paper, 5 (BSc) o B2 B2 inglés
plastic, glass) inglés
o(MSc)

CSV: 377857806820303960693134 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






Portuqal Universidade de Coimbra Mining and extraction B1 inglés
ortuga
9 Universidade de Lisboa Mining and extraction B1 inglés
Republica VSB- Technical University - . .
Checa of Ostrava Mining and extraction 9 B1 inglés
. . . Engineering and .
Universitatea din Oradea engineering trades 9 B1inglés
Universitatea Politechnica Environment/Earth
) Timisoara Sciences/Electricity and 5 B1 inglés
Rumania energy
Energy engineerin 5 B1inglés
Universitatea Tehnica - .gy 9 9 9
Gheorghe Asachi din lasi Mining and energy 5 B1 inglés
engineering
Suecia Karlstad University En_glnee_nng and 5 B2 inglés B1inglés
engineering trades
. ) ) Environment B1inglés
Cumhuriyet University
Mining and extraction B1inglés
Turquia Dokuz Eyliil Universitesi Mining and extraction B1 inglés B1 inglés
. . . Engineering and N .
Dicle University engineering trades 12 B1 inglés B1inglés
Listado de convenios SICUE vigentes
Ingenieria de los recursos
Universidad de Ledn mineros y energéticos Ledn 2 9
Ingenieria de la energia
Universidad de . . .
Oviedo Tecnologias mineras Oviedo 1 9
Universidad de Ingenieria de los recursos .
; f o Mieres 1 9
Oviedo mineros y energéticos
PR i Ingenieria de Tecnologia Baracaldo
Grado en Vasco/Euskal Herriko gent 009 Vi 1 9
Ingenieria de la Unibertsitatea minas y energia (Vizcaya)
Energia
Universitat Besos
Politécnica de Ingenieria de la energia (Barcelona) 1 9
Catalunya
Ingenieria de tecnologias
mineras
Universidad Ingenieria de los recursos Madrid 3 9
Politécnica de Madrid | energéticos, combustibles y
explosivos
Ingenieria de la energia

CSV: 377857806820303960693134 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






En la siguiente tabla se muestran los datos de los ultimos cursos académicos en relacién al
numero de estudiantes de movilidad ajenos y propios.

2004-2005 8 16
2005-2006 1 6
2006-2007 34 9
2007-2008 30 2
2008-2009 17 3
| cuso | Propios
2006-2007 1 0
2007-2008 0 1
2008-2009 2 1

En cuanto a los datos de movilidad de los estudiantes del Grado en Ingenieria de la Energia
desde su implantacion, se presentan a continuacion:

2012-2013
2013-2014
2014-2015
2015-2016 3 12 15
2016-2017 7 16 23
2017-2018 5 22 27
2018-2019 5 5 10

También cabe destacar que la Junta de Escuela en su sesién celebrada el 25 de marzo de 2012
aprobd la Normativa Erasmus para los Grados adscritos al centro. Dicha normativa fue
actualizada, aprobandose la modificacion de la misma en Junta de Escuela celebrada el 19 de
diciembre de 2019.

El centro dispone en su pagina Web un espacio especifico de movilidad:

http://minasyenergia.uvigo.es/es/movilidad

Ademas, dentro del SGIC del centro existe el procedimiento “DO-0205 P1 Gestidén de la
movilidad” con objeto de definir la metodologia que permite gestionar los programas nacionales
y/o internacionales de intercambio (movilidad) de los y las estudiantes en los centros y
titulaciones de la Universidade de Vigo. El alcance del presente procedimiento se extiende al
estudiantado de las titulaciones oficiales de grado y master universitario, sea estudiantado propio
o estudiantado ajeno participante en los programas de movilidad en el dmbito nacional e
internacional a los que se adhiere la Universidade de Vigo. Su finalidad es mejorar el desarrollo
de las actividades originadas por los estudios del estudiantado que se realizan el marco de
programas nacionales y/o internacionales de intercambio, de forma que:

— impulsen la movilidad y contribuyan a una formacién de calidad en el marco del Espacio
Europeo de Educacién Superior,

— contribuyan a la formacion integral del estudiantado complementando su aprendizaje
tedrico y practico,
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— se obtenga una experiencia practica que complemente la adquisicion de competencias
técnicas y personales y,

— permitan alcanzar los objetivos de movilidad de los centros y titulaciones titulaciones

5.1.9 Régimen de permanencia de los estudiantes

En lo que respecta al régimen de permanencia de los estudiantes en el Grado propuesto, es de
aplicacion la normativa de permanencia y progreso de los estudiantes en la Universidade de
Vigo, aprobada por el Consejo Social el 12 de junio de 2017 (DOG n° 124 de 2017/6/30) Los
contenidos de dicha normativa pueden consultarse en el enlace:

https://uvigo.gal/opencms/export/sites/uvigo/uvigo gl/DOCUMENTOS/alumnado/NORMATIVA
DE PERMANENCIA DOG 30 06 2017.pdf

5.1.10 Procedimiento de transferencia y reconocimiento de créditos para
titulaciones adaptadas al EEES
En lo que respecta a la transferencia y reconocimiento de créditos para titulaciones adaptadas al

Espacio Europeo de Educacion Superior, es de aplicacion la normativa aprobada por el Consejo
de Gobierno de la Universidade de Vigo el 21 de marzo de 2018:

https://uvigo.gal/opencms/export/sites/uvigo/uvigo gl/DOCUMENTOS/alumnado/Normativa de
transferencia e reconocimiento de crxditos CG 21 03 2018.pdf
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6 Personal Académico

6.1 Profesorado

El personal académico disponible para el Grado esta formado por docentes e investigadores,
con la suficiente experiencia y cualificacion para afrontar la docencia del Grado propuesto y
conseguir la adquisicion por parte del alumnado de las competencias del mismo.

No obstante, puesto que segun la normativa de la Universidade de Vigo las asignaturas deben
ser adscritas a uno o varios departamentos por la Junta de Escuela, se solicitara, a los
departamentos interesados, un informe justificativo de la adecuacién de su profesorado a las
asignaturas solicitadas.

El colectivo de personal docente e investigador (PDI) disponible para impartir docencia en el
grado en Ingenieria de la Energia por la Universidade de Vigo esta constituido por profesorado
de los departamentos implicados en la docencia del mismo que atienden tanto la docencia actual
de la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia como la docencia en las distintas titulaciones de
la Escuela de Ingenieria de Industriales. Por otra parte, también esta disponible profesorado de
otras areas de conocimiento y departamentos que habitualmente colaboran en la docencia de la
Escuela.

— Departamento de disefio en la ingenieria

— Departamento de ingenieria de sistemas y automatica

— Departamento de ingenieria de los materiales, mecanica aplicada y construccién
— Departamento de ingenieria de los recursos naturales y medio ambiente

— Departamento de ingenieria eléctrica

— Departamento de ingenieria mecanica, maquinas y motores térmicos y fluidos
— Departamento de ingenieria quimica

— Departamento de estadistica e investigacion operativa

— Departamento de fisica aplicada

— Departamento de matematica aplicada

— Departamento de organizacion de empresas y marketing

— Departamento de tecnologia electronica

En las siguientes tablas se refleja la adecuacion del profesorado a los ambitos de conocimiento
del Grado y la experiencia docente e investigadora del profesorado. Tal y como muestra la
informacion de esas tablas, la plantilla es adecuada y coherente con el plan de estudios que se
propone. Los datos se han extraido del Portal de Transparencia de la Universidade de Vigo.

Pagina web: https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/25

2]
Q
o
[e)
o
c
i)
[&]
©
=
L
£
S
S
©
o)
©
o)
(2]
=
2]
Q.
=
_C
©
c
©
e
©
)
=
(@]
o
o)
@
o
2
©
(@]
>
9
(&]
o
(2}
5]
9
o)
o)
c
Q
o
@
[&]
>
©
3]
o)
©
o)
2
=
2]
Q.
=
<
c
3}
Q@
Ke)
o
L
=
=
o
>
\
~
<
o
<
~
[N
™
o3}
N
0
Ty)
o}
S
-
©
N
<t
)
—
N
I
©
N~
™
=
[0}
O




https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/25



Se incluye en la siguiente tabla la informacion relativa al nimero de profesores por categoria,
numero de profesores doctores y porcentaje de docencia en titulacién

Profesor/a titular de escuela universitaria 6,3 25,0 8,00%

Catedratico/a de universidad 12,7 100,0 15,99%

Profesor/a asociado/a 19,0 8,3 16,46%

U"L";(fgjde Profesor/a titular de universidad 349 100,0 31.21%
Profesor/a contratado/a doctor/a 14,3 100,0 20,91%

Profesor/a ayudante doctor/a 3,2 100,0 2,55%

Personal docente contratado por obra y servicio 9,5 16,7 4,48%

Total 100,0 100 %

Se incluye en la siguiente tabla la informacion relativa al nimero de profesores por categoria,
numero total de quinquenios, niumero total de sexenios, nUmero de profesores con sexenios,
dedicacion al titulo y vinculacion con la Universidad.

Profesor/a
titular de
escuela
universitaria

4 Permanente X 1 20 0

Catedratico/a

de universidad 8 Permanente X 8 42 33

Profesor/a

asociado/a 12 Temporal X 1 0 0

Profesor/a
titular de 22 Permanente X 22 94 70

Universidade universidad

de Vigo

Profesor/a
contratado/a 9 Permanente X 9 19 14
doctor/a

Profesor/a
ayudante 2 Temporal X 2 0 0
doctor/a

Personal
docente
contratado por
obra y servicio

Total 63 44 175 117

6 Temporal X 1 0 0

Cabe sefialar que en la titulaciéon imparten docencia (segun los ultimos datos disponibles) 7
profesores invitados, que asumen el 5,38% de las horas impartidas en la titulacion. Este
profesorado no se ha contabilizado en la plantilla docente de la titulacion.

Cabe senalar que la dedicacion al titulo sélo se podria indicar de forma precisa para cada
profesor/a y por curso académico, de ahi que se haya incluido siempre tiempo parcial, dado que
es la situacion mas probable, que el profesorado imparta materias en mas de una titulacién.

También cabe senalar que determinadas categorias de profesorado no tienen acceso a la
solicitud de quinquenios y sexenios (figuran en la tabla con 0 quinquenios y 0 sexenios).

Se considera oportuno sefialar que se ha considerado englobado, dentro de la categoria
Personal Docente Contratado por Obra y Servicio, al profesorado que es Contratado/a
predoctoral tipo FPI, Uvigo, Xunta, FPU y posdoctoral de la Xunta.
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Finalmente se incluye en la siguiente taba un resumen de indicadores de la plantilla de
profesorado.

63% 4 2,7 58% 36%

El profesorado es adecuado y en cuanto a su cualificacion supera los requisitos minimos
establecidos en el RD 420/ 2015 de 29 de mayo, de creacién, reconocimiento, autorizacion y
acreditacion de universidades y centros universitarios. Esta normativa establece en su articulo 7
que: “3. El personal de las universidades dedicado a actividades docentes e investigadoras
estara compuesto, como minimo, por

a) Un cincuenta por ciento de doctores para el conjunto de ensefianzas correspondientes a la
obtencion de un Titulo de Grado”

Los resultados de satisfaccion del alumnado con el profesorado de la titulacién obtenidos a través
de las encuestas de Evaluacion Docente, (EAD) superan (tomando como referencia los ultimos
cursos académicos) la puntuacion de 3,7 sobre 5. Se refleja ademas una tendencia positiva en
los resultados obtenido que van desde el 3,7 en el curso 2016-2017 al 3,86 obtenida en el curso
2018-2019. En los dos ultimos cursos la valoracion del profesorado de la titulacion se situa por
encima del valor obtenido tomando como referencia los resultados de los grados de la misma
rama (3,75 en 2017-2018 y 3, 84 en 201-2019)

La docencia de calidad demanda una adecuada preparacion, con una actualizacién constante y
una formacion permanente. Una de las maneras de conseguirlo es por medio de los programas
de formacién del profesorado universitario que ofrezca la oportunidad de adquirir la competencia
necesaria para un ejercicio profesional mas eficiente y satisfactorio. Para ello, la Universidade
de Vigo, a través del Vicerrectorado de Formacion e Innovacién Educativa, ponen en marcha las
siguientes acciones:

a) Programa de Formaciéon Permanente del Profesorado: El principal objetivo de este
programa es promover la actualizacion en aspectos didacticos y pedagdgicos del
personal docente e investigador, proporcionando la preparacidon necesaria en aquellos
aspectos que atafien a la planificacién, desarrollo y evaluacién del proceso de
ensefianza-aprendizaje e integracién de las nuevas tecnologias en la ensefianza. Para
facilitar la participacion del profesorado en estos cursos se ha realizado una doble oferta,
por una parte una convocatoria oficial con cursos ya organizados, y una convocatoria de
cursos “a demanda”.

b) Programa de Formacién del Profesorado Novel: El Vicerrectorado de Formacion e
Innovacion Educativa promueve este programa de Formacion dirigido al profesorado de
nueva incorporacién en la Universidade de Vigo con reducida o ninguna experiencia
previa de ensefanza en la universidad. Sus finalidades son: dar a conocer el contexto
institucional docente, investigador y de gestién de la Universidade de Vigo, desarrollar
actitudes y comportamientos positivos frente a la docencia universitaria y aprender a
planificar la ensefianza en el ambito universitario

Ademas, al objeto de garantizar la adquisicion de las competencias transversales por parte del
alumnado, y por tanto su evaluacién, se pondra a disposicién del profesorado formacion,
herramientas y materiales al objeto de facilitar el disefio de las guias docentes y posterior
imparticién materias en que se trabajan dichas competencias

6.1.1 Plan de Internacionalizacién de la Escuela de Ingenieria de Minas y
Energia para la acreditacion del profesorado para la imparticion de
docencia en inglés

Entre las caracteristicas de la plantilla de profesorado de la Escuela de Ingenieria de Minas y

Energia, cabe destacar su implicacion en las iniciativas llevadas a cabo por la Universidad de

Vigo para promover la imparticion de docencia en inglés. En respuesta a una de las acciones
recogidas en el Plan Estratégico 2008/12 de la Universidad de Vigo, la entidad lleva promoviendo
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desde el afio 2010 un Plan de Internacionalizacion Linglistica, cuyo objetivo es fomentar, dentro
del Espacio Europeo de Educacién Superior, la movilidad internacional del profesorado, personal
investigador, alumnado y demas miembros de la comunidad universitaria. Con el desarrollo de
esta linea se pretende incrementar el numero de estudiantes extranjeros, mejorar la oferta de
informacion plurilinglie de la Universidad e incrementar el nimero de materias impartidas en
otras lenguas.

En respuesta a este programa institucional, la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia lleva
implantando progresivamente desde el curso 2017-2018 una oferta estructurada de materias en
inglés, dirigida tanto a la captacion de estudiantado internacional como a la internacionalizacién
del alumno propio, de modo que el estudiante de intercambio puede cursar por lo menos un
cuatrimestre completo en inglés y el alumnado propio puede cursar al menos 10 materias del
grado en inglés.

La imparticién de docencia en inglés requiere una capacitacion minima por parte del profesorado,
ya que debe desarrollarse con los mismos estandares de calidad exigidos a la docencia impartida
en las lenguas oficiales de la Universidad de Vigo (gallego y castellano). Para alcanzar los niveles
de capacitacion adecuados, la Universidad de Vigo, en colaboracion con el Centro de Linguas,
pone a disposicion del profesorado cursos especificos de formacién para la docencia en inglés y
la docencia CLIL-AICLE (Content and Language Integrated Learning - Aprendizaje Integrado de
Contenidos en Lenguas Extranjeras). Asimismo, para garantizar la calidad de las ensefianzas en
inglés, el profesorado debera acreditar su nivel de idioma a través de la presentacién de
certificados oficiales de nivel de idioma, o a través de la superacién de una prueba especifica
supervisada por el Area de Linguas de la Universidad de Vigo (HELA: Higher Education Lecturing
Acreditation).

Gracias al interés mostrado por la plantilla docente vinculada al Grado en Ingenieria de la
Energia, y su satisfactoria acreditacion de nivel, en el curso 2019-2020 se ofertaran,
integramente en inglés, 10 materias (63 ECTS). La ampliacién futura de esta oferta dependera
so6lo de las lineas estratégicas a desarrollar por la Universidad de Vigo en los préximos afios, ya
que cada vez mas profesorado esta presentando la acreditacion de nivel de idioma necesaria
para impartir esta modalidad de docencia en otras materias del titulo.
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6.2 Otros recursos humanos

El personal de apoyo disponible para el desarrollo del Grado, esta compuesto por el Personal de
Administracion y Servicios (PAS) vinculado al ambito cientifico-tecnolégico de la Universidade
de Vigo. Este personal cuenta con la formacién académica y experiencia profesional necesaria
para el desarrollo de sus funciones:

Personal de administracion

Administrador 15 afos Funcionario Completa 26 afios
Jefe Area Econdmica 2 afios Funcionario Completa 23 afios
Jefa Negociado Area ~ . . ~

Econémica 2 afos Funcionario Completa 20 afios
Jefa Area Académica 2 afos Funcionario Completa 38 afios
Jefa Negoqa(_jo Area 2 afios Funcionario Completa 22 afios
Académica
Jefe Area Centro y . . . o
Departamentos 2 afos Funcionario Completa 26 afios
Jefa Negociado 2 afios Funcionario Completa 17 afios
Departamentos
Negociado Asuntos 19 afos Funcionario Completa 28 afios
Generales

Personal de Conserjeria

Auxiliar Técnico Servicios 8 afios P. Laboral Fijo Completa 22 anos
Generales

Auxiliar Técnico Servicios 8 afios P. Laboral Fijo Completa 16 afios
Generales

Tienen también su puesto de trabajo en la escuela el personal que desempefa tareas de
limpieza, que atiende el servicio de reprografia y la cafeteria-comedor. Todos estos servicios
estan a cargo de empresas contratadas por la Universidad.

6.2.1 Prevision de profesorado y otros recursos necesarios.

Actualmente se dispone del profesorado y personal de apoyo académico necesario para
desarrollar el titulo de Graduado/a en Ingenieria de la Energia por la Universidade de Vigo. Con
los datos aportados en las tablas anteriores, se considera adecuado y suficiente para las
necesidades del nuevo Grado, por lo que no se prevé necesaria la contrataciéon de profesorado
ni de personal de apoyo para la impartir docencia en el nuevo titulo de grado.

Las necesidades de profesorado debidas a situaciones o incidencias puntuales, tales como bajas
laborales, permisos, reduccion de docencia, etc. se cubriran en funcion de lo previsto a tales
efectos por la Universidade de Vigo, de acuerdo con la legislacion vigente, ya sea mediante
becarios de investigacion, o mediante contratacién de personal temporal u otros mecanismos
que se consideren oportunos.

Ademas dentro del Sistema de Garantia Interna de Calidad del centro existe un capitulo referido
al personal académico y de apoyo. El objeto del documento es mostrar los mecanismos por los
que la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia de la Universidade de Vigo, como centro de
adscripcion del Grado, gestionara de forma adecuada la contratacién y promocién de su personal
académico y de apoyo, analizando los resultados de la gestion y aplicando la mejora continua, a
la misma, de forma habitual y sistematica.
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Para abordar la evaluacion y mejora de la calidad del profesorado y personal de apoyo se cuenta
con dos procedimientos documentados: “PA0S -. Captacion, seleccion y formacién de PDIy PAS”
y “PA06 — Evaluacién, promocién y reconocimiento de PDI y PAS” que se incluyen en el capitulo
9 de esta memoria.

6.2.2 Mecanismos de que se dispone para asegurar que la contrataciéon
del profesorado se realizara atendiendo a los criterios de igualdad
entre hombres y mujeres y de no discriminaciéon de personas con
discapacidad.

Las competencias de contratacion del profesorado recaen en los departamentos y en la Comision
de Organizacién Académica y Profesorado dependiente del Rectorado de la Universidad. Se rige
por el Reglamento de Profesorado de la Universidade de Vigo
(http://webs.uvigo.es/sxeralweb/images/normativa/persoal_docente e _investigador/regulament

o_profesorado.pdf) inspirado en los principios constitucionales de mérito y capacidad, asi como
el respeto a los derechos de igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacion de
personas con discapacidad.

En la actualidad la Universidade de Vigo esta en proceso de elaborar su propia normativa para
garantizar, en la contrataciéon de profesorado, la igualdad entre mujeres y hombres y la no
discriminacion de personas con discapacidad, de acuerdo con la legislacion vigente. No obstante,
es de aplicacion el articulo 8 del RD 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen
de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios, donde queda constancia de
garantizar la igualdad de oportunidades de los aspirantes, el respeto a los principios de mérito y
capacidad, de igualdad entre mujeres y hombres, asi como la adaptacién a las necesidades de
personas con discapacidad.
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7 Recursos materiales y servicios

7.1 Justificacion

Para la consecucion tanto de las competencias especificas como generales del Grado es
necesario contar con un conjunto de recursos materiales y servicios que permita un desarrollo
de la docencia en los términos en los que se detallan en el apartado 5, en cuanto a las
actividades formativas y metodologia docente.

Asimismo, este conjunto de recursos debe asegurar que el alumnado tenga a su disposicion
durante sus estudios todas las herramientas de estudio y recursos materiales necesarios para
poder desarrollar plenamente su actividad formativa.

El enfoque docente del grado hace que, en general, las actividades formativas propuestas se
desarrollen en espacios de tipo aula, laboratorio docente, laboratorio informatico, aula de
Internet, seminarios, laboratorios de investigacion y biblioteca.

El conjunto de medios vinculados con la actividad docente del Grado se detalla a continuacion.
Ademas de los recursos de la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia, se utilizan recursos
de la Escuela de Ingenieria Industrial, ya que las &reas y departamentos que imparten docencia
estan vinculados a ambos centros. A principios de cada curso académico se hace una
prevision de uso de acuerdo con las necesidades de las asignaturas de ambos centros.
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Aulas de Teoria X
Laboratorios Docentes X X

Laboratorios Informéaticos X

Aula de Grado X

Sal6n de Actos

Aula Informética de Acceso Libre X

Biblioteca X
Laboratorios de Investigacién X X

Sala de Juntas de Direccion X

Sala de Juntas del Departamento IRNMA X

Taquillas X

Préstamo de Ordenadores X

Puestos de Trabajo X
Conexion Inaldambrica X X
Servicio de Reprografia X X
Otros Recursos Materiales X X
Servicio de cafeteria y comedor X X
Isla de Catering X X

Biblioteca central

Biblioteca virtual, Secretaria virtual,

Servicio de informacién, orientacién y promocion del estudiante (S.l.O.P.E.),
Teledocencia: FAITIC,
Servicios informéaticos (SEINV),
Videoconferencia
CACTI.
Parque movil (vehiculos 4x4, furgonetas y autobuses)
Area de Empleoy Emprendimiento
Uvigo-TV

Todos estos recursos, en lo que se refiere a espacios, infraestructuras, equipamientos y
servicios son suficientes y adecuados a los objetivos formativos del Grado y estan disponibles
tanto en el centro de adscripcion del Grado, la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia, como
en la Escuela de Ingenieria Industrial.
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Tanto la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia, la Escuela de Ingenieria Industrial, y la
mayoria de los edificios donde se albergan los diferentes servicios de la Universidade de Vigo,
tienen adaptadas sus instalaciones para el uso por parte de personas con algun tipo de
minusvalia. Todos los edificios cumplen la normativa vigente en este sentido, al disponer de
ascensores y/o rampas de acceso, anchuras de puertas adecuadas, servicios especificos para
minusvalidos, etc.

Ademas, la Universidade de Vigo desde el Area de Igualdad, esta desarrollando normativas y
proyectos para adecuarse a la legislacion vigente en lo que se refiere a igualdad de
oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

En concreto ha puesto en marcha el programa de apoyo a la integracion del alumnado con
necesidades especiales (PIUNE) cuyo objetivo es poder facilitar a los estudiantes con
discapacidad que lo necesiten (y soliciten), los servicios y recursos especificos para su
integracion en la vida universitaria.

La Universidade de Vigo dispone de los mecanismos necesarios para la revision vy
mantenimiento de los materiales y servicios disponibles. ElI mantenimiento de todos los
servicios e infraestructuras descritos en la Universidade de Vigo, se realiza de la siguiente
forma. Los centros disponen anualmente de partidas presupuestarias para el mantenimiento de
sus infraestructuras, instalaciones y servicios. A través de la Subdireccion de Infraestructuras y
Servicios se realiza el mantenimiento y adquisicién de las instalaciones y servicios de uso
comun.

La actualizacién de materiales y servicios informéticos (actualizacion de salas de ordenadores,
mantenimiento de la red Wiffi, etc.) es llevado a cabo en la Universidade de Vigo por parte del
vicerrectorado competente. Por Gltimo, otro tipo de obras o instalaciones de mayor envergadura
se canalizan a través del Comisionado de Infraestructuras, dependiente a su vez del
vicerrectorado competente.

Ademas, dentro del Sistema de Garantia Interna de Calidad del centro existe un capitulo
referido a los Recursos y Servicios. El objeto del documento es mostrar los mecanismos por los
que la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia de la Universidade de Vigo, como centro de
adscripcion del Grado, gestionaria de forma adecuada sus servicios y recursos materiales,
analizando los resultados de la gestion y aplicando la mejora continua, a la misma, de forma
habitual y sistematica.

Para alcanzar todos estos objetivos se cuenta con dos procedimientos documentados, el
“PAO7: Procedimiento para gestion de los recursos materiales” y el “PA08: Procedimiento para
la gestién de los servicios” que se incluyen en el capitulo 9 de esta memoria.

La Comision de Garantia de Calidad de la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia de la
Universidade de Vigo, con periodicidad anual o inferior ante situaciones de cambio, ha de
realizar un informe de los recursos materiales y servicios del centro, asi como de los indices de
satisfaccion, reclamaciones y procesos abiertos relacionados con los mismos, elaborando
finalmente propuestas para subsanar debilidades detectadas. Estas propuestas se remiten al
Equipo Directivo para su aprobacion o/y remision a la Junta de Escuela.

Con el fin de garantizar, en las instituciones colaboradoras para las practicas en empresa: las
actividades formativas planificadas; prever la dotacion suficiente de equipamiento e
infraestructuras y su actualizacién; y observar los criterios de accesibilidad universal y disefio
para todos, segun lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de
oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad,
se cuenta con los siguientes mecanismos:

a) Area de Empleo y Emprendimiento de la Universidade de Vigo, encargada de la
gestién y basqueda de los Convenios con el @&mbito empresarial para el disefio de la
oferta formativa de Practicas de Empresa para la comunidad universitaria.

b) Normativa de Practicas en Empresa de la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia,
disponible en http://minasyenergia.uvigo.es/es/escuela/normativa-y-formularios.
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c) Procedimientos del Sistema de Garantia Interna de Calidad del centro (capitulo 9 de la

memoria):

— PAO7: “Procedimiento para gestion de los recursos materiales”

— PAO08: “Procedimiento para la gestién de los servicios”

A continuacion, se detallan los recursos materiales y servicios de los dos centros, la Escuela de
Ingenieria de Minas y Energia, de la Escuela de Ingenieria Industrial y de la Universidade de

Vigo para el desarrollo de la docencia.

7.1.1 Recursos de la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia

AULAS DE TEORIA GRANDES

Aulas de gran capacidad. Normalmente el alumnado
permanece sentado.

Aulas Tedricas (M-211, M-212 y M-213)
Equipos de proyeccion analégica y digital para
presentaciones multimedia. TabletPC con conexién de
video e IP.. Bancos con asientos y mesas.

Clases magistrales a grandes
grupos. Exdmenes y otras pruebas
escritas y orales.

Cualquier asignatura puede desarrollar parte de sus
actividades en estas aulas. A principios de curso se hace
una prevision de uso de acuerdo con las guias docentes

de las asignaturas a impartir.

Aulas de media capacidad. Normalmente el alumnado
permanece sentado.

Aulas Teoricas (M-106, M-107 y M-108)
Equipos de proyeccién analégica y digital para
presentaciones multimedia. TabletPC con conexién de
video e IP.. Bancos con asientos y mesas.

AULAS DE TEORIA MEDIANAS

Clases magistrales a grandes
grupos. Examenes y otras pruebas
escritas y orales.

70

Cualquier asignatura puede desarrollar parte de sus
actividades en estas aulas. A principios de curso se hace
una prevision de uso de acuerdo con las guias docentes

de las asignaturas a impartir.

Aulas de pequefia capacidad. Normalmente el alumnado
permanece sentado.

Aulas Tedricas (M-103, M-104 y M-105)
Equipos de proyeccion analdgica y digital para
presentaciones multimedia. TabletPC con conexién de
video e IP.. Bancos con asientos y mesas.

AULAS DE TEORIA PEQUENAS

Clases magistrales a grandes
grupos. Examenes y otras pruebas
escritas y orales.

39

Cualquier asignatura puede desarrollar parte de sus
actividades en estas aulas. A principios de curso se hace
una prevision de uso de acuerdo con las guias docentes

de las asignaturas a impartir.
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LABORATORIOS DOCENTES

Desarrollo de trabajos, ejercicios o
proyectos de caracter tedrico-Practico
con uso de tecnologia especifica. Clases 20a25
Préacticas. Practicas de Laboratorio

Examenes y pruebas practicas.

Espacios dotados de medios tecnoldgicos especificos y
medios docentes. Suele tener puestos de trabajo individuales

Laboratorio N° 7: Explotacion de Minas.

Espacio dotado con equipos para caracterizacion de rocas y Energia y espacio subterraneo
aridos y equipos informéaticos

Laboratorio N° 8: Rocas ornamentales

Equipos y material basico analitico de laboratorio, equipos de
caracterizacion fisico-mecanica de rocas, microscopio
petrogréafico y dptico de luz reflejada y estereoscopio,

espectrofotébmetro para caracterizacion del color, equipos para

medida de eficacia y durabilidad de tratamientos superficiales.

Ingenieria del suelo aplicada a instalaciones energéticas

Laboratorio N° 9: Mineralurgia

Equipos de triturado y procesado de aridos: machacadoras, Ingenierfa del suelo aplicada a instalaciones energéticas
clasificadoras,... mesas con 14 puestos

Laboratorio N° 15: Ingenieria Ambiental
Este aula laboratorio contiene planos, mapas, equipos de rio
para aforo de cauces y estudios de transectos para escalas de
peces.

Tecnologia Ambiental

Laboratorio N° 16: Geologia Ambiental Tecnologia Ambiental
Contiene equipo de tratamiento de aguas, sistema de
bombeo, andlisis de metano en atmésferas, muestras de
residuos, estacion metereolégica, etc

Laboratorio 19: Fisica

Equipos y material basico octuplicado para el estudio de Fisica |

diversos conceptos, principios y leyes relacionados con las

leyes generales de la mecénica, termodinamica, campos y
ondas y electromagnetismo.

Fisica ll

Laboratorio N° 20: Geomatica |

14 puestos de ordenador con el software necesario para el
procesado y tratamiento de imagenes y datos.

Geomaética aplicada a la eficiencia energética
Obras, resplanteos y procesos de construccién

Laboratorio N° 21: Geomatica Il Geomatica aplicada a la eficiencia energética
20 puestos para clases practicas Obras, resplanteos y procesos de construccién

Laboratorio N° 22: Geomatica IlI
Equipos de medicion topogréfica (estaciones totales, jalones,
prismas, flexometros, niveles), y medicion 3D (camaras Geomatica aplicada a la eficiencia energética
fotograficas semimétricas digitales réflex y digitales
compactas, laser escaner terrestre), GPS AL-TOP doble
frecuencia modo RTK con PCA, software de visualizacion y

Obras, resplanteos y procesos de construccién

procesamiento de datos.
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Espacios dotados de medios informéaticos para
alumnado y profesor.

Laboratorios Informatica 12 y 13

Estos espacios disponen de 25 puestos mas el del
profesor, todos ellos dotados de ordenador con conexion
a Internet y software especificos. Ademas las aulas
cuentan con un equipo de proyeccion digital para
explicaciones y presentaciones.

LABORATORIOS INFORMATICOS

Clases teoérico-Practicas con uso de software
especifico. Exdmenes y pruebas Tedrico-
practicas.

24

No esta vinculado a asignaturas concretas, cualquier asignatura
puede desarrollar actividades que requieran el uso de ordenador
en ellas. A principios de curso se hace una prevision de uso de
acuerdo con las necesidades de las asignaturas. Este espacio es
atendido por becarios de la propia Universidad.

Aula de Grado con la disposicion habitual de tarima 'y
butacas.

Aula de Grado

Dotado de medios de proyeccion digitales, audio y
video. Pizarra interactiva para presentaciones. Mesa de
tribunal con 5 puestos.

AULA DE GRADO

Presentacion de proyectos, Conferencias,
Mesas redondas, Cursos, Seminarios,
Proyecciones y Actos Protocolarios.

70

No esta vinculado a asignaturas concretas. Cualquier asignatura
puede desarrollar sus actividades formativas programadas en esta
sala. Defensa de Proyectos Fin de Grado

Espacio dotado de medios informéaticos para uso libre de
los estudiantes. Puestos individuales.

Aula O

Este espacio dispone de 15 puestos dotados con
ordenador con conexién a Internet y software basicos.
Cuenta con impresora para uso de los estudiantes.

AULAS DE INFORMATICA DE ACCESO LIBRE

Apoyo al estudiante. Uso de medios
informaticos basicos y acceso a Internet de
los estudiantes.

No est4 vinculado a asignaturas concretas. Cualquier estudiante
puede utilizar sus instalaciones para la realizacién de trabajos,
ejercicios y proyectos programados o dentro de la actividad

auténoma del estudiante. Este espacio esta atendido por alumnado

del centro.
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Lugar de ubicacion de los fondos bibliogréaficos de la
Biblioteca del Centro adscrita a la Biblioteca
Universitaria de la Universidade de Vigo.

Biblioteca

Dotado de puestos de consulta de fondos bibliograficos
y 3 puntos de consulta en linea del catalogo. Los fondos
suponen un total de aproximadamente 223.000 titulos.
Ademas de los puestos de lectura. Acceso a
minusvalidos.

BIBLIOTECA

Consulta de fondos. Lectura y estudio.

250

No esta vinculado a asignaturas concretas. Cualquier estudiante
puede utilizar sus instalaciones. Especialmente indicado para
desarrollar la actividad autonoma del estudiante.

Espacios destinados a las labores de investigacion de
los distintos grupos de investigacion del Centro.

Laboratorio N° 4: Prospeccion e investigacion Minera.

Espacio dotado de medios informaticos, software y
equipos de investigacion, biblioteca.

LABORATORIOS DE INVESTIGACION

Laboratorio N°5:

Puestos con ordenador utilizados por alumnado
dedicado a la investigacion y doctorado

Laboratorio N° 17: Tecnologia Ambiental

Espacio dotado de medios informaticos, software y
equipos de investigacion...

Laboratorio N° 18: Ingenieria Cartografia, Geodésica y
Fotogrametria.
Espacio dotado de medios informaticos, software y
equipos de investigacion...

Desarrollo de las labores de investigacion,
lugar de trabajo de los becarios o alumnado
vinculados estos grupos.

5a10

Espacios destinados al desarrollo de los Trabajos Fin de Grado,
Proyectos Fin de Master y Doctorado.
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OTRAS INFRAESTRUCTURAS Y DOTACIONES DE DOCENCIA APRENDIZAJE

Sala de reuniones en la planta baja de la Escuela de Ingenieria de Minas y
Energia. Cuenta con una mesa con 13 puestos para PC y un aforo de
aproximadamente 40 personas. Existen equipos multimedia para
presentaciones (proyector, pantalla de proyeccion y altavoces) asi como una
pizarra y también 7 puestos de conexion en la mesa formados por 2 tomas de
corriente, 1 toma al proyector y 1 toma a internet.

SALA DE JUNTAS DE DIRECCION

SALA DE JUNTAS DEL Se encuentra al principio de la 1° planta en el pasillo de despachos. Posibilidad
DEPARTAMENTO IRNMA de hacer reuniones en una mesa con 11 puestos y pizarra.

Al principio de cada curso escolar la Delegaciéon de Alumnado se encarga de
sortear las taquillas disponibles entre el alumnado que lo solicite. Estas son
gratuitas y se encuentran en la pasarela de acceso a la Escuela de Ingenieria
Industrial.

TAQUILLAS

. Préstamo de ordenadores portatiles a profesorado, alumnado y personal
PRESTAMO DE ORDENADORES administrativo de la Escuela de Ingenieria de Minas de Vigo. Mas informacién
en el Negociado de Asuntos Generales.

En diversos puntos del centro es posible encontrar mesas y sillas a disposicion

PUESTOS DE TRABAJO .
del alumnado para trabajos en grupos.

El edificio de la Escuela dispone de conexion inalambrica a la red de la
universidad y a través de ella a Internet. Todos los miembros de la comunidad
universitaria tienen acceso a este servicio mediante clave vinculada a su cuenta
de correo personal proporcionada por la universidad.

CONEXION INALAMBRICA

El centro dispone de servicio de reprografia atendido por una empresa externa
contratada por la universidad. Ademas de fotocopiadora tienen servicio de
SERVICIO DE REPROGRAFIA escaneado, encuadernacion, venta de material.... Existe ademas un
autoservicio de fotocopiador a disposicion del profesorado, asociaciones
estudiantiles y personal de administracion y servicios.

Existe material de apoyo que puede ser utilizado por el profesorado en su

actividad en el centro. El uso de material es controlado por el servicio de

OTROS RECURSOS MATERIALES Conserjeria de la Escuela. El material disponible consiste en proyectores digitales

y analdgicos, cables de conexion, pantallas, reproductor de video, cAmara
fotografica y destructora masiva de documentos.

El centro dispone de servicio de cafeteria y comedor atendido por una empresa

SERVICIO DE CAFETERIA Y COMEDOR ) .
externa contratada por la Universidad.

Esta se encuentra en la entrada de la escuela a disposicion de todo el mundo y

ISLA DE CATERING cuenta con bebidas y snacks.

Cabe sefialar que la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia es responsable de la gestion y
asignacion de espacios del centro, de forma que se puede plantear una asignacion diferente de
los espacios anteriormente detallados, siempre garantizando una correcta asignacién de
espacios a las necesidades docentes.
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7.1.2 Recursos de la Escuela de Ingenieria de Industriales de
compartido con la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia

uso

LABORATORIOS DE MATERIALES

Laboratorios con equipamiento necesario para realizar las
practicas de las asignaturas correspondientes al
departamento de materiales.

Desarrollo de la parte practica de
asignaturas del Departamento de 20
Materiales

DENOMINACION DEL ESPACIO Y DOTACION

ASIGNATURAS ESPECIALMENTE VINCULADAS

Laboratorio de preparacién de muestras (000458+000459).
Cuenta con equipamiento para el corte, empastillado,
desbaste, pulido y ataque de muestras de los distintos tipos
de materiales.

Tecnologia de Materiales
Resistencia de Materiales
- Andlisis y Control de Calidad de Materiales

Laboratorio de microscopia 6ptica (00479).
Cuenta con 19 microscopios 6pticos (NIKON y OLYMPUS)
para la realizacion de précticas de metalografia
individualizadas.

Tecnologia de Materiales
Resistencia de Materiales
- Andlisis y Control de Calidad de Materiales

Laboratorio de andlisis instrumental (000460). Cuenta con:

Microscopio electrénico de barrido con microsonda de
Rayos-X (SEM/EDS)

Perfildbmetro mecanico
Equipo de DSC

Tecnologia de Materiales
Resistencia de Materiales
- Andlisis y Control de Calidad de Materiales

Laboratorio de Difraccion de Rayos-X (00479). Cuenta con
un difractémetro de R-X (Siemens/D5000)

Tecnologia de Materiales
Resistencia de Materiales
- Andlisis y Control de Calidad de Materiales

Laboratorio de propiedades térmicas y mecanicas (000480).

Cuenta con lo siguientes equipos:
Péndulo Persoz para dureza de peliculas pintadas
Péndulo para ensayo Charpy
Durémetros Shore
Microdurémetro Vickers
Microdurémetro/ Emcotest
Durémetro universal (Rockwell)
Durémetro universal (Brinell-Vickers)
Tribbmetro
Equipo de traccién
Equipo extrusién de plasticos
Amasadora y equipo de preparacion de probetas para
ensayos normalizados de cementos y hormigones

Horno/Carbolite

Tecnologia de Materiales
Resistencia de Materiales
- Analisis y Control de Calidad de Materiales

Laboratorio de electroquimica y soldadura (000477).

Cuenta con diversos equipos para la determinacion de
medidas electroquimicas (Potenciostatos, Celdas
Electroliticas, EIS...)

Por otro lado cuenta con diferentes equipos para realizar
practicas de Soldadura y END:

Maquina de soldar (TIG, MIG/MAG)
Negatoscopios (visualizacion de radiografias)
Kit probetas END
Kit de liquidos penetrantes.

Yugo magnetico /Magnaflux
Equipo de Ultrasonidos/Krautkrammer

Tecnologia de Materiales
Resistencia de Materiales
- Andlisis y Control de Calidad de Materiales

Laboratorio de metalurgia quimica (000476)
Cuenta con los siguientes equipos:
Balanza analitica/Sartorius/Basic
Placa calefactora-agitador/DINKO/D-72
Equipo para temple de probetas Jominy
Equipo para ensayo de embuticién
Equipo para ensayo de plegado
Equipo para ensayo VICAT-HDT/JBA+/687A

Tecnologia de Materiales
Resistencia de Materiales
Andlisis y Control de Calidad de Materiales
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LABORATORIOS DE QUIMICA

Desarrollo de la parte practica de
asignaturas del Departamento de
Quimica

Laboratorios con puestos individuales y equipamiento

A 20
para el desarrollo de ensayos y experimentos.

Laboratorio de quimica I: cuenta con el equipamiento Quimica
necesario para el desarrollo de las practicas Operaciones Bésicas y Procesos de Refino, Petroguimicos y
correspondientes (material de vidrio convencional, Carbo quimicos
basculas electronicas,...) Tecnologia de Combustibles Alternativos.
Laboratorio de combustibles y tecnologia quimica: cuenta Quimica

con el equipamiento necesario para el desarrollo de las . - ) .
. : : . Operaciones Basicas y Procesos de Refino, Petroquimicos
practicas correspondientes (material de vidrio P y ! a y

convencional, horno mufla, estufa, agitadores, bafios ; Carbo qulmlcos .
termostaticos,...) Tecnologia de Combustibles Alternativos.

LABORATORIOS DE ELECTRICIDAD

Laboratorios con puestos individuales y equipamiento
para el desarrollo de ensayos y experiencias requeridas
en las practicas.

Desarrollo de la parte practica de asignaturas del Departamento
de Ingenieria Eléctrica.

Circuitos y maquinas eléctricas
Instalaciones eléctricas

Laboratorio de teoria de circuitos: equipado con
osciloscopios, redstatos, milimetros, fuentes de sefial

3 P Py i Actri i 12
continua y alterna, voltimetros analégicos, Slst'e,mas ellt'?Ctrlf:’os de potench—,}
condensadores, etc. Gestion y utilizacion de la energia
eléctrica

Circuitos y maquinas eléctricas

Laboratorio de redes eléctricas: equipado con equipos de Instalaciones eléctricas
media tensién, equipos de medida eléctrica, paneles de Sistemas eléctricos de potencia 15
prueba de instalaciones eléctricas,... Gestién y utilizacién de la energia
eléctrica

Circuitos y maquinas eléctricas

Laboratorio de instalaciones eléctricas: equipado con Instalaciones eléctricas

aparamenta eléctrica de baja tensién, motores, variadores

de velocidad, medidores de energia, equipos Sistemas eléctricos de potencia 25
informaticos, ... Gestion y utilizacion de la energia
eléctrica
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LABORATORIOS DE MAQUIN

Laboratorios con puestos individuales y equipamiento para
el desarrollo de ensayos y experiencias requeridas en las
précticas.

Laboratorio n°4: equipado con motores despiezados, plantas
piloto de climatizacion y plantas piloto de ciclo
termodinamico.

AS Y MOTORES TERMICOS

Desarrollo de la parte practica de asignaturas del area
de maquinas y motores térmicos.

Sistemas Térmicos

Termodindmica y Transmision de Calor
Gestion de la Térmica 25

Generacion y Distribucién de Energia
Térmica Convencional y Renovable

Motores y Turbomaquinas térmicas

Laboratorio n° 5: equipamiento para practicas de termo-
expansion adiabatica, ciclos motores, equipos de
demostracion de la ley de gases ideales y propiedades
termodinamicas de sustancias puras.

Sistemas Térmicos
Termodinamica y Transmision de Calor
Gestion de la Térmica
25

Generacion y Distribucién de Energia
Térmica Convencional y Renovable

Motores y Turbomaquinas térmicas

Laboratorio n°6: equipos de generacién de calor, calderas
despiezadas y quemadores.

Sistemas Térmicos
Gestién de la Térmica

Generacion y Distribucion de Energia 25
Térmica Convencional y Renovable

Motores y Turbomaquinas térmicas

Laboratorio n°7: equipamiento para practicas de transmisién
de calor, conectividad térmica, coeficientes de conveccion y
emisividades.

Sistemas Térmicos
Gestién de la Térmica

Generacion y Distribucién de Energia 25
Térmica Convencional y Renovable

Motores y Turbomaquinas térmicas

LABORATORIO

Laboratorios con puestos individuales y equipamiento
para el desarrollo de ensayos y experiencias requeridas
en las practicas.

Laboratorio n® 3: equipo del tinel de viento, chorro de
aire, aparato de Reynolds de transicion a turbulencia y
pérdidas de cargas en tuberias. Banco de bombas
centrifugas.

S DE FLUIDOS

Desarrollo de la parte practica de asignaturas del area de
Ingenieria de fluidos.

Mecénica de fluidos

Recursos, instalaciones y centrales
hidraulicos

Energias Alternativas Fluidodindmicas
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LABORATORIOS DE TECNOLOGIA ELECTRONICA

Laboratorios con puestos individuales y equipamiento para
el desarrollo de ensayos y experiencias requeridas en las
précticas.

Desarrollo de la parte practica de asignaturas del area de
Tecnologia Electrénica.

Laboratorio de Sensores y Légica Programable: PC, una
fuente de alimentacion, un generador de sefial, un
multimetro y un osciloscopio por puesto. Maquetas de
sensores, Instrumentacién programable y Placas de
desarrollo y software de disefio...

- Sensores, Adquisicién de Datos e
Instrumentacion

LABORATORIOS DE FiSICA

Desarrollo de las labores de
Espacios destinados a las labores de investigacion de los distintos investigacion, lugar de trabajo de
grupos de investigacion del Centro. los becarios o alumnado vinculados
estos grupos.

5a10

Laboratorio Fisica

Equipos y material basico octuplicado para el estudio de diversos - Fisica |
conceptos, principios y leyes relacionados con las leyes generales

de la mecénica, termodinamica, campos y ondas y - Fisica ll
electromagnetismo.
Laboratorio Grupo Laser:
Espacio dotado con equipos mecanicos, eléctricos, Espacios destinados al desarrollo de los Trabajos Fin de
optoeléctronicos e informaticos para caracterizacion, Grado, Proyectos Fin de Master y Doctorado.

procesamiento y produccién de materiales.

Dado que la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia tiene dos titulos de grado adscritos, se
estima un uso de los recursos e instalaciones del centro del 50% para cada uno de ellos. La
Escuela de Ingenieria Industrial tiene adscritos varios titulos de grado, por lo que el uso de las
instalaciones y servicios para el Grado en Ingenieria de la Energia sera proporcional al nUmero
de titulaciones del centro, en cualquier caso, al comienzo de cada curso académico se hace
una previsiéon de uso de acuerdo con las necesidades de las asignaturas de ambos centros.

Biblioteca Universitaria

La Biblioteca Universitaria es un servicio de la Universidad accesible libremente por todos los
estudiantes, profesorado y personal de la Universidad. Se compone de tres bibliotecas
centrales, una en cada campus, ademas de una serie de bibliotecas/salas de lectura repartidas
en los distintos campus. La biblioteca central ademéas de contar con los recursos propios de
una biblioteca (Revistas, Puestos de lectura, Puestos de consulta del catalogo) ofrece una serie
de servicios via Web:

— Consulta del catalogo de la biblioteca
— Servidor del Consorcio de Bibliotecas Universitarias de Galicia

— Consulta de bibliografia recomendada por materia/profesorado
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— Buscador de Recursos Electronicos: Libros, Revistas, Sumarios de
— Revistas, Bases de datos, portales tematicos, enciclopedias y diccionarios.

Secretaria Virtual

La Universidade de Vigo pone a disposicion de los alumnos, los Servicios Informaticos de
Gestion, ofreciendo dos tipos de informacion, una general de acceso libre y otra personal de
acceso restringido. La informacion general es informacion de interés para todo el alumnado,
tanto de primero y segundo ciclo como de doctorado. Los distintos epigrafes que se pueden
consultar son:

— Planes de Estudio.

— Complementos de Formacion.
— Programas de doctorado.

— Estadisticas.

En la informacion personal se ofrece informacion individualizada en diversos formatos (HTML e
PDF) tanto en gallego como en castellano sobre los siguientes puntos:

— Extracto del expediente académico para alumnado de primero y segundo ciclo y de
doctorado.

— Calificaciones obtenidas en el afio académico en curso.

— Consulta del estado de tramitacion de becas del Ministerio

— Consulta del estado de tramitacion de becas propias de la Universidade de Vigo.
— Consulta de las/los materias/créditos superadas/os y por superar.

— Modificacién de la contrasefia de la tarjeta universitaria.

Servicio de Extension Universitaria

Dentro de este servicio, la Seccién de Extensién Universitaria promueve, canaliza, apoya y
fomenta la participacién de la comunidad universitaria en actividades complementarias de
caracter cultural, solidario, deportivo y académico.

Y en ella se engloblan las areas:

— Area de cultura: Promueve y canaliza la participacion de la comunidad universitaria en
actividades complementarias de carécter cultural.

— Area de bienestar, salud y deporte: fomenta y pone al alcance de todos los miembros
de la comunidad universitaria la posibilidad de practicar de forma regular alguna
actividad fisicodeportiva.

Asi mismo, dentro del Servicio de Extension Universitaria estd la Seccion de Informacion al
Estudiante, que ofrece toda la informacién necesaria alumnado y futuro alumnado de la
Universidade de Vigo para acceder a la universidad y saber que les ofrece tanto a nivel
académico como en otros ambitos: cultura, solidario, etc...

Teledocencia:

FAITIC es una herramienta de apoyo a la docencia, basado en Internet como contorno. El
profesorado administra el contenido de sus materias, mediante la utilizacion de las
herramientas que la plataforma pone a su disposicion. El Servicio de Teledocencia inscribe al
alumnado en las materias de forma automatica, mediante una conexion directa con las bases
de datos de matricula. El profesorado también puede solicitar a este Servicio asesoramiento y
ayuda para la virtualizacion de los contenidos que desee colocar en la plataforma.

Servicios Informaticos de Investigacion de la Universidade de Vigo SEINV

Los SEINV ponen a disposicion del alumnado los siguientes servicios:

n
(0]
Qo
(o]
o
c
i)
)
@©
=
=
L
c
S
©
@©
(]
o
(]
n
=
0
Q
=
s
@©
c
@©
©
©
©
=
(@]
]
8
(]
o
=
©
(@]
>
9
o
L
)
Q
Qo
[e]
o
c
Q2
(5]
]
)
>
°
Q
(O]
o
(0]
%)
=
0
Q
=
<
c
]
o
e}
®
)
2
=
(O]
>
'
D
Yo]
—
%o]
<t
[Yo]
Yo
o
Yo}
N
[e2]
D
Yo
o
[&e]
~
AN
D
AN
o
N
©
N~
[ap]
=
[0}
O






— Cuentas de correo: El alumnado tienen a su disposicién una cuenta en el servicio de
correo alumnos.uvigo.es. Estas cuentas de correo son creadas automaticamente al
matricularse el alumnado en la Universidade de Vigo y existiran con las mismas
caracteristicas mientras estos permanezcan matriculados en la Universidad.

— Wireles: La Universidade de Vigo tiene implantada una red inaldmbrica que se extiende
a todos los centros del campus. El método de acceso es mediante el mismo usuario y
contrasefia que la cuenta de correo electrénico.

Videoconferencia

Las salas con videoconferencia permiten la comunicacion interactiva entre personas situadas
en localizacion distintas. Se trata de transmision de video y voz en tiempo real. Los servicios
informaticos de investigacion de la Universidade de Vigo se encargan de dar servido a los tres
campus

La ubicacién de las salas es:

— Vigo: Biblioteca Central (Lagoas Marcosende).

— Ourense: Facultad Derecho-Empresariales.

— Pontevedra: Facultad de Ciencias Sociales.
Ademas, la Universidade de Vigo dispone de tres sistemas integrados méviles, uno en cada
campus que realiza las funciones necesarias para establecer multiconferencias.
Centro de Lenguas
Su objetivo es dotar a la comunidad universitaria de un servicio de ensefianzas de lenguas.
Parque movil

La Universidade de Vigo cuenta con un parque movil a disposicion del profesorado para
realizar salidas de caracter docente e investigador. Se cuenta con vehiculos 4x4, furgonetas y
autobuses de distinta capacidad (15 a 60 puestos), esenciales para llevar a cabo las salidas de
campo.

Unidad de Empleo y Emprendimiento
Una oficina dotada de personal técnico que trabaja para:
— Proporcionar un servicio integral de informacion, asesoramiento y formacién en el
ambito de la orientacion profesional para el empleo.

— Fomentar las oportunidades de acercamiento a la practica y ejercicio profesional de los
universitarios.

— Gestion y busqueda de empresas para la realizacibn de practicas externas de
formacioén para los universitarios.

Uvigo-TV

Uvigo-TV es un servicio de televisiébn que agrupa los servicios de transmision de video sobre
Internet de la Universidad de Vigo, poniendo a la disposicién de los usuarios de la Universidad
contenidos audiovisuales de caracter educativo e institucional, (pildoras docentes, cursos,
seminarios).

7.2 Prevision de adquisicién de los recursos materiales y servicios
necesarios
Los recursos existentes son adecuados para el desarrollo de las ensefianzas del Grado

propuesto en esta memoria por lo que no se prevén necesidades adicionales para su
implantacion.
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7.3 Convenios

Cabe sefialar que la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia mantiene una colaboracion
intensa con entidades, empresas, administraciones y colegios profesionales, que colaboran en
diferentes actividades en la vida académica del centro: visitas a instalaciones, imparticion de
charlas y conferencias, realizacion de cursos, seminarios y jornadas y financiacién de
actividades (viaje de estudios, concursos, becas).

También se mantienen vigentes convenios con empresas para realizacién de Practicas
Externas (se adjunta certificacion de la Universidad relativa a la relacién de convenios firmados
con empresas y entidades vigentes en la actualidad)

ACLUXEGA

ADM S.L.

AGRO SAN VICENTE

APPLUS

ArC Soluciones Energeticas
ARIDOS DO MENDO S.L.
ASOCIACION GALEA DE ARIDOS - ARIGAL
AUTRONIC COMUNICACIONES, S.L.
AUXGASCA, S.L.

BALINO, S.A.U
BOINERSA, S.A.

CANTERAS RIOMINO S.A.

CEFRICO, S.L.

CELSA ATLANTIC, S.L.
CENTRO DE INVESTIGACIONES, ENERGETICAS, MEDIOAMBIENTALES Y TECNOLOGICAS
CENTRO TECNOLOXICO AIMEN

CLIMAFRIO
CUPA INNOVACION S.L.U
DIGAFER, S.A.
ECOFOREST GEOTERMIA, S.L.
EDAFOTEC, SUELOS A LA CARTA
EMENASA INDUSTRIA Y AUTOMATISMO, S.A.
ENAGAS, SA
ENCE ENERGIA Y CELULOSA, S.A.
ENERGYLAB
ENERTRA
ENERTRES, ENERGIAS RENOVABLES, S.L.
ENMACOSA CONSULTORIA TECNICA, S.A.

ERIMSA
ESEDEGAL
ESMIN
F. GOMEZ Y CIA, S.L.
FUNDACION CENTRO TECNOLOXICO DO GRANITO
FUNDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DE GALICIA
GALAICONTROL S.L.
GEONOX - INGENIERIA DEL TERRENO TOPOGRAFIA Y SERVICIOS CARTOGRAFICOS, SL
GRANITOS Y ARIDOS DE ATIOS, S.L.
GRI TOWERS GALICIA, S.L.
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GRUPO PRECISGAL S.L

IMERYS KILN FURNITURE ESPANA, S.A.

INDALSU, S.L.

INGENIERIA INSITU, S.L.

INGENIERIA'Y CONSULTORIA FRAILE, SL

INGENIERIA Y MONTAJES RIAS BAJAS, S.A.

INSTALACIONES FOTOVOLTAICAS VOLFER, S.L.

INSTITUTO TECNOLOGICO DE GALICIA (ITG)

INXETEC (INXETEC XINZO S.C.P.)

Juan Ramén Barreiro Carrefio

MAGNESITAS DE RUBIAN, SA

NAVANTIA, S.A.

Nexia Infraestructuras, S.L.U.

PEDRA INGENIERIA, S.L.

PRECISGAL COMPONENTES AUTOMOCION, S.L.

PROTOSOLAR, SLU

PRECISGAL

REBOREDA INGENIEROS INDUSTRIALES

REPSOL S.A.

RODICUT

SOLUCIONES ENERGETICAS, S.A.

STRATEGIC MINERALS SPAIN S.L.

Talleres Mecanicos Galicia, S.L.

TEC-INDO INGENIERIA

TETRAIN INGENIERIA S.L.P.

VOLADURAS MIGUEZ, S.L.

XENERA

ZARDOYA OTIS, S.A.
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UniVCl" Sidade\/ igo Vicerreitorfa de Captacion de

Alummado. Estudanies ¢
Extension Universitaria

Edificio Miralles Tel 986813586  www.uvigo.es
Campus universitario estudantes@uvigo.es
36310 Vigo

Espaiia

NATALIA CAPARRINI MARIN, VICERRECTORA DE CAPTACION DFE

ALUMNADO, ESTUDIANTES Y EXTENSION UNIVERSITARIA DE LA
UNIVERSIDAD DE VIGO,

HACE CONSTAR:

Que segun consta en la documentacién archivada en esta universidad, estan vigentes
los convenios de colaboracion firmados con las entidades que se relacionan en el

documento adjunto para la realizacion de practicas extemas por parte del alumnado
de la Universidad de Vigo.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, se expide el presente documento
fimado electronicamente en Vigo a 25 de junio de 2019.

Vicerreitorfa de Captacién de Alumnado,
Estudantes e Extension Universitaria

UniversidagdVigo
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4.1 Sistemas de informacion previo
Vias de acceso

El articulo 14 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre (modificado por el RD 861/2010, de 2 de
julio, y por el RD 43/2015 de 2 de febrero) por el que se establece el acceso a las ensefanzas oficiales
de Grado establece:

— Elacceso a las ensenanzas oficiales de Grado se regira de acuerdo con lo dispuesto en el Real
Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso
a las ensefanzas universitarias oficiales de grado y los procedimientos de admisién a las
universidades publicas espafolas, modificado por el Real Decreto 558/2010, de 7 de mayo.

— Las universidades dispondran de sistemas accesibles de informacion y procedimientos de
acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacién a las
ensefanzas universitarias correspondientes. Estos sistemas y procedimientos deberan incluir,
en el caso de estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad,
los servicios de apoyo y asesoramiento adecuados, que evaluaran la necesidad de posibles
adaptaciones curriculares.

El acceso del alumnado a la Universidad se realiza de acuerdo con el Real Decreto 412/2014, de
acuerdo al calendario de implantacion que en el mismo se sefiala.

Canales de difusién

En relacién a la informacion publica de los titulos de Grado Universitario en la Universidad de Vigo, en
la actualidad, son accesibles y estan disponibles los siguientes canales de informacion:

1. Informacién que proporciona la pagina web de la Universidad de Vigo de caracter general: En
la pagina principal de la Universidad de Vigo (http://www.uvigo.gal), en el apartado "Estudiar”
se accede a todo el catalogo de titulaciones de la Universidad de Vigo. En esta direccion figura
el listado ordenado por ambitos, por campus o por areas de conocimiento de las titulaciones de
grado, master y doctorado, asi como la informacién propia de cada titulo. Esta informacién
incluye la denominacion formal del titulo, informacion relativa a las condiciones de acceso y
admision, centro de adscripcion, datos de contacto del coordinador/a, direccién de Internet
propia del programa y memoria de verificacion, numero de créditos del programa y modalidad
de la ensefianza. En cuanto a la informacion relativa al procedimiento de matricula, esta activa
la informacién en el apartado Estudiar\Matricula de la pagina principal de la Universidad de
Vigo. En dicha pagina web figura la informacién detallada al respecto de la convocatoria de
matricula para estudios de Grado, Master y Doctorado en la Universidad de Vigo.

2. Informacion especifica que proporciona la pagina web de la Escuela de Ingenieria de Minas y
Energia. En el apartado “Estudios” se proporciona informacion especifica de cada uno de los
titulos adscritos al centro: Descripcion del Titulo, Plan de Estudios, Recursos Humanos,
Recursos e Infraestructuras, Seguimiento de los Titulos y Resultados de los titulos. En el
apartado “Alumnado” se proporciona informacién sobre plazos y precios de Matricula.

3. Otros canales de difusién empleados por la Escuela de Ingenieria de Minas radican en el
mantenimiento y publicacion periddica de noticias relacionadas con la Escuela y sus
titulaciones en redes sociales (Facebook, Instagram, LinkedIn y YouTube).

Ademas, la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia, dentro del Sistema de Garantia Interna de
Calidad, cuenta con el Procedimiento DO-0301: Informacion publica y rendicion de cuentas que
establece los mecanismos que permiten garantizar y asegurar la disponibilidad de la publicacion
periddica, actualizada y accesible a los distintos grupos de interés de la informacion relevante
relacionada con los centros y titulaciones de la Universidad de Vigo, asi como su rendicion de cuentas,
con el fin de garantizar que la informacion relevante esta disponible de forma publica, accesible y
actualizada para los distintos grupos de interés y cumple con los requisitos establecidos.
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Procedimientos de acogida y actividades de orientacion

En el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales, se especifica la obligacion de las Universidades Espafiolas de
disponer de sistemas accesibles de informacion y procedimientos de acogida y orientacion del
alumnado de nuevo ingreso. Atendiendo a este requerimiento, la Universidad de Vigo ofrece
informacion y orientacion al alumnado de nuevo ingreso en su pagina web dentro de los siguientes
apartados: Estudios, Centros, Servicios, Biblioteca y Extension cultural y estudiantes.

Por otro lado, desde el Vicerrectorado de Captacion de Alumnado, Estudiantes y Extension Universitaria
se articulan las siguientes lineas de accion en lo relativo a los sistemas de informacion previa a la
matriculacion y a los procesos de acogida y orientacion del alumnado de nuevo ingreso:

— Intervenciones informativas realizadas en los Centros de Secundaria, dirigidas al alumnado de
segundo de Bachillerato y de segundo de los Ciclos Formativos de Grado Superior. Se presenta
informacién esencial que ha de ser conocida por éstos antes de concluir tanto el Bachillerato
como el Ciclo de Grado Superior, entre la que podemos mencionar:

o Acceso a la Universidad: Pruebas y procedimiento.
o Estudios Universitarios: Tipos y estructura.
o Becasy ayudas al estudio: Principales instituciones convocantes

— Organizaciéon de jornadas con orientadores: Promovidas principalmente para facilitar el
encuentro con los Departamentos de Orientacion de los Centros de Secundaria y actualizar la
informacion relacionada con la Universidad.

— Organizacion y desarrollo de las visitas guiadas a los Campus de la Universidad de Vigo, con
la finalidad de dar a conocer in situ las instalaciones que la Universidad de Vigo pone a
disposicion del alumnado.

— Participaciéon en las ferias educativas: Organizadas en ambitos autondmico, nacional e
internacional, estan destinadas a dar a conocer al alumnado la oferta educativa y de servicios
de la Universidad de Vigo.

— Campafia de divulgacion de la Universidad de Vigo orientada al alumnado que comienzan sus
estudios universitarios en el siguiente curso académico. Esta informacién esta disponible en la
pagina https://www.uvigo.gal/ en el apartado de Futuro Alumnado, donde también se incluyen
diversas guias para el alumnado

— Servicio de atencion telefénica y virtual de atencién a los centros educativos de secundaria.

Ademas, en la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia se desarrollan otras lineas de accion que
apoyan la acogida y orientacion del alumnado de nuevo ingreso en su incorporacion a la Universidad y
la titulacion, tales como:

— Paginas web de Centro. Constituyen un medio de orientacion complementario en la vida
académica del alumnado. De forma general, en ella el/la estudiante podra encontrar
informacion basica sobre el Plan de Estudios de la titulacion en la que se encuentra matriculado,
los horarios de clase, calendario de examenes, acceso a los servicios del Centro (Secretaria,
Biblioteca, Aula de Informatica), etc., que se actualiza regularmente.

— Acto de Bienvenida a las/los nuevas/os estudiantes. Se trata de un acto de acogida al nuevo
alumnado en el que se le proporciona informacién acerca del funcionamiento basico de la
Escuela y de los diferentes servicios que ofrece la Universidad de Vigo (Biblioteca, Serviciode
Deportes, Centro de Linguas, Seccion de Informacion a Estudiantes (SIE), Voluntariado, etc.).

Asimismo, la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia y dentro del Sistema de Garantia Interna de
Calidad, cuenta con un procedimiento que desarrolla lineas de accidén que apoyan a la difusidn, acogida
y orientaciéon de los estudiantes de nuevo ingreso, Procedimiento DO-0202: Promocion de las
titulaciones que hace mencion al Plan de Promocion y Captacion del Centro. El objeto es establecer
la sistematica que permita a los centros planificar, organizar, y evaluar de forma adecuada las acciones
de divulgacién de su oferta formativa.
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Define el Plan de promocion como el conjunto de acciones integradas en un programa anual cuyo
objetivo fundamental es ofrecer informacion directa a estudiantes potenciales sobre las caracteristicas
de la titulacion, centro y/o universidad.

La finalidad del proceso es garantizar la adecuacion y la eficacia de los sistemas de promocién de las
titulaciones, en lo relativo a la:

— consecucion de los objetivos relacionados con la matricula, demanda...y/o

— captacion del estudiantado en linea con la orientacion y/o estrategia de la titulacion (en términos
de lugar de origen, género, estudios, expediente académico...), en el marco del perfil de ingreso.

Entre otras, las lineas de accién que apoyan la acogida y orientacién de los estudiantes de nuevo
ingreso, son:

1) Pégina Web de la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia. De forma general, en ella el
estudiante puede encontrar informacién sobre el plan de estudios, la planificacion docente
(calendario escolar, calendario de examenes, horarios...), los programas de las materias, los
servicios al alumnado, las instalaciones del centro, las salidas profesionales, descargas de
documentos..., que se actualiza regularmente. Mas concretamente, la Web dispone de un
aparatado especifico para “Nuevo Alumnado” y de “Orientacién al alumnado” con informacion
acerca de Acto de Bienvenida, Curso Cero, Programa de Mentorizacion MEET-Minas vy
Unidades de Orientacion al Alumnado propias de la Universidad de Vigo (Gabinete
Psicopedagdgico, Programa de Apoyo a la Integracion del Alumnado con Necesidades
Especiales (PIUNE), Seccion de Informacién a Estudiantes (SIE), Fundacién Universidade de
Vigo, Area de Empleo y Oficina de Relaciones Internacionales (ORI)).

(http://minasyenergia.uvigo.es/es/)

2) Edicion de material (dipticos, pdsteres, tripticos, CDS) con informacion del centro.

3) Envio de informacion a los orientadores de ensefianza secundaria: Anualmente se realiza un
envio postal a todos los institutos de las provincias de A Coruia, Lugo, Ourense y Pontevedra,
adjuntando una carta de presentacion de la Direccidn del Centro ofreciendo la posibilidad de
impartir una charla informativa; varios dipticos y posteres informativos de la oferta formativa del
centro.

4) Comision de Difusion de la Titulaciones: La Escuela de Ingenieria de Minas y Energia tiene una
comision encargada de la difusion de la oferta formativa del centro. Entre las acciones de
divulgacion docente, que realizan profesorado y alumnado que participan en la comision, se
encuentran charlas monograficas y divulgativas en centros de ensefianza secundaria.

5) Visitas de los estudiantes de centros de secundaria a la Escuela de Ingenieria de Minas y
Energia, donde ademas de conocer la oferta formativa e instalaciones del centro, realizan
practicas en distintos laboratorios o en el Aula Abierta a la TecnoCiencia, tutorizadas por
profesorado del centro. Existe ademas la posibilidad de atencion personalizada al potencial
alumnado que asi lo deseen y que lo soliciten.

6) Taller de Reconocimiento de Minerales
7) Anuncios y Notas de prensa en la web del centro.

8) Participacion y colaboraciones en la organizacién de exposiciones, ferias y eventos: EDUGAL
(Salén da oferta de educacién e formacion de Galicia), Coleccion de minerales Don Manuel de
Sas de la Encina, Concursos de fotografia: ENFOCA.RME y MULLE.Rme, Foro Tecnolégico
de Empleo, Charlas tematicas Santa Barbara, efc.).

Perfil de ingreso recomendado

Se define el perfil de ingreso como la descripcion conceptual de las caracteristicas deseables en el
alumnado de nuevo ingreso en términos de conocimientos, recursos (habilidades y destrezas) y
actitudes favorables para cursar y terminar con mayor aprovechamiento académico los estudios que
inicia. Ademas, también da cuenta de las opciones académicas cursadas, notas académicas obtenidas
y datos de caracter socioldgico de interés.
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El perfil de ingreso recomendado seria el de aquellos estudiantes que han accedido a las Pruebas de
Acceso a la Universidad (PAU) por la via de acceso de Bachillerato Cientifico-Tecnoldgico o por la via
de Ciclos Formativos de Grado Superior (CFGS) y con clara vocacion para la ingenieria de la energia.

En concreto, las caracteristicas personales (sensibilidades, aptitudes, capacidades especificas, etc.) y
académicas deseables que se consideran mas adecuadas para iniciar los estudios de Graduado/a en
Ingenieria de la Energia de la Universidade de Vigo son las siguientes:

Conocimientos de las ciencias basicas: fisica, quimica y matematicas

Inquietud por temas energéticos desde cualquier punto de vista (fuentes de energia, mejora
del aprovechamiento de la misma, la energia como motor socio-econémico, etc.), asi como
una clara conciencia e interés por los temas medioambientales y de sostenibilidad.

Capacidad de andlisis, sintesis y razonamiento légico
Capacidades basicas para la expresion oral y escrita y para la comprension lectora.
Habilidades sociales basicas para el trabajo en equipo.

Disposicién para ser parte activa del proceso ensefianza-aprendizaje, con preocupacion
por la calidad y motivacién por el logro de los objetivos.
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8.1 Estimacioén de valores cuantitativos y su justificacion

Dado que se trata de un titulo que no procede de la adaptacién directa de una titulacion determinada
LRU no existen valores cuantitativos previos de indicadores directos anteriores. Sin embargo, para
hacer una primera estimacion se toman como punto de partida los datos correspondientes al analisis
historico de las tasas objeto de estudio de la titulacion Ingenieria de Minas desde el curso 1996/1997
hasta la actualidad, dado que dicha titulacién contemplaba una especializacién en el ambito de la
energia. Se incluye la definicion de cada indicador.

Tasa de Graduacion: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el
plan de estudios (d) o en un afio académico mas (d+1) en relaciéon con su cohorte de entrada.

1996-1997 120 5 4,17
1997-1998 142 6 4,23
1998-1999 146 7 4,79
1999-2000 127 5 3,94
2000-2001 70 4 571
2001-2002 63 2 3,17
2002-2003 52 2 3,85
2003-2004 52
2004-2005 23
2005-2006 22
2006-2007 20
2007-2008 39
2008-2009 41
2009-2010 42

Tasa de Abandono: relacién porcentual entre el numero total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso que debieron obtener el Titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado ni en ese
afno académico ni en el anterior

1996-1997 64 9 14,06
1997-1998 102 29 28,43
1998-1999 142 35 24,65
1999-2000 125 26 20,8
2000-2001 120 25 20,83
2001-2002 142 39 27,46
2002-2003 146 33 22,6
2003-2004 127 22 17,32
2004-2005 70 14 20,0
2005-2006 63 11 17,46
2006-2007 52 14 26,92

Tasa de eficiencia: relacion porcentual entre el numero total de créditos tedricos del plan de estudios a
los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes graduados
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en un determinado curso académico y el numero total de créditos en los que realmente se han

matriculado

2001-2002 25 69,29
2002-2003 57 62,99
2003-2004 53 60,9
2004-2005 60 61,22
2005-2006 71 56,02
2006-2007 70 54,81
2007-2008 15 57,29
2007-2008 43 56,87

Tras la revision y analisis de los resultados se puede indicar:

— Los primeros afios de la titulacion LRU hubo un sobredimensionamiento del numero de
estudiantes de nuevo ingreso que permitié el acceso a la titulacion de alumnado que la escogié
como 22y 32 opcidn con la consiguiente falta de motivacién o abandono.

— El proyecto fin de carrera no estaba incluido en la distribucion temporal del plan de estudios
(titulacion LRU), por lo que en la practica la titulacion tenia una duracién superior a los 5 afios.

— Un numero elevado de alumnado interrumpia o simultaneaba sus estudios por su incorporacion
al mundo laboral.

Ademas del histérico presentado en el apartado anterior, para la correcta interpretacion de los valores
de la tasa de graduacion, tasa de abandono y tasa de eficiencia habria que tener en cuenta los
siguientes factores:

— A partir de los datos de matricula puede verse que después de un paulatino descenso, desde
el curso 2006-2007 se ha incrementado sustancialmente y mantenido en nimero de alumnado
de nuevo ingreso.

— También a partir del curso 2006-2007 se ha limitado el numero de plazas de nuevo ingreso, lo
que ha provocado un aumento de casi el 90% del alumnado que escoge la titulacion como 12
opcion.

— Las diferentes experiencias realizadas en el centro relativas a metodologias docentes mas
participativas y en el marco del EEES consiguieron mejores ratios de éxito que las metodologias
convencionales.

No obstante, cabe sefalar que estos datos se corresponden parcialmente con el ambito del Grado en
Ingenieria de la Energia, dado que son datos globales de la titulacién de Ingenieria de Minas, titulacion
que contemplaba una especialidad en energia.

Se incluyen a continuacion indicadores de rendimiento del Grado en Ingenieria de la Energia, desde
su implantacion en el curso 2010/11. Se sefiala ademas la definiciéon de cada uno de estos indicadores.

Tasa de éxito: Relacién entre el nUmero de créditos superados por el total de estudiantes matriculados
en la Titulacion, entre el nimero de créditos presentados por el total de estudiantes matriculados enla
Titulacién, en un determinado afio académico.

Tasa de rendimiento: relacion porcentual entre el nUmero total de créditos ordinarios superados por los
estudiantes en un determinado curso académico y el nimero total de créditos ordinarios matriculados
por los mismos.

Tasa de eficiencia (rendimiento de las personas egresadas): Relacion porcentual entre el nimero total
de créditos que supero un/una estudiante a lo largo de la titulacion en la que fue egresado y el nimero
total de créditos en que se matriculd.
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Tasa de Tasg Qe eficiencia . Tasa de Tasa de
CURSO rendimiento (rendimiento de las|Tasa de éxito abandono | graduacion
personas egresadas

2018/2019 80%

2017/2018 61% 90% 76% 18 71
2016/2017 68% 87% 77% 70
2015/2016 81% 91% 87% 77
2014/2015 83% 91% 88% 12 61
2013/2014 85% 98% 89%

2012/2013 86% 90%

2011/2012 82% 86%

2010/2011 77% 80%

En base a la experiencia acumulada en la imparticién de la titulacién durante 10 afos, y al objeto de
plantear objetivos que supongan una mejora de la titulacion, los valores objetivo de las tasas de la

titulacion son las siguientes:

Tasa de graduacion (>65)
Tasa de abandono (<20)
Tasa de eficiencia (>80)

Tasa de rendimiento (>65)

Tasa de éxito (>75)
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10.1 Cronograma de implantacion

El cronograma de implantacion de la titulacion se realizara teniendo en cuenta la progresiva
desactivacion del actual plan de estudios. El primer curso de la titulacién se impartira en el curso
2020/21, implantandose progresivamente el resto de cursos hasta el uUltimo (4° curso), en el
2023/24.

De ser posible, se valoraran otras opciones de implantacién, como implantar
simultaneamente primer y segundo curso, permitiendo a los estudiantes que estan cursando el
grado actual, si asi lo desean, adaptarse a la titulacion modificada.

Curso de inicio

Primer curso 2020/21
Segundo curso 2021/22
Tercer curso 2022/23
Cuarto curso 2023/24
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