Plantilla memoria xustificacién econémica de:
GRAO EN ADE (MENCION DUAL) CAMPUS OURENSE
para presentar coa declaracidn de interese

UniversidagVigo



1. Persoal Académico

1.1 PDI da titulacion

TABOA 1.1:

Proposta de cadro de PDI para a titulacién (incluindo profesorado externo, se € o caso)
Universidade Categoria Total % Doutores % Horas %
Universidade de Vigo Catedratico Univer 4% 100 2%
Universidade de Vigo Titular Universidade 18,5% 100 25%
Universidade de Vigo Contratado Doutor 37% 100 55%
Universidade de Vigo Titular Escola Univ. 7,4% 0 4%
Universidade de Vigo Contratado Interino 14,8% 57 6%
Universidade de Vigo Asociados e Outros 18,3% 25 8%

En Categoria incluirase a correspondente o profesorado pertencente a Universidade.

En Total% indicarase o % do total de profesorado para esa categoria.
En Doutores% se indicard o % profesorado desa categoria que son doutores.
En Horas% se indicard a estimacion do % de horas que esa categoria no seu conxunto destinard o titulo.

TABOA 1.2

Cadro de profesorado dispofiible
Dedicacién o
. . L. Vinculacién ttul Ne Ne de Ne de
Universidade Categ. académica Ne ] itulo ) ) )
coa univ. Doutores Quinquenios Sexenios
Total Parcial

Universidade Vigo Catedrético Univer 1 Permanente 1 1 4 3
Universidade Vigo Titular Universidade 11 | Permanente 11 11 52 11
Universidade Vigo Contratado Doutor 21 | Permanente 21 21 68 14
Universidade Vigo Titular Escola Univ. 4 Permanente 4 0 22 0
Universidade Vigo Contratado Interino 7 Temporal 3 4 0 0
Universidade Vigo Asociados e Outros 20 | Temporal 5 5 0 0

A vinculacidn coa universidade pode ser: Permanente, Temporal, Permanente de centro adscrito, Temporal

de centro adscrito, Non vinculado.
Ademais das tdboas 6.1 e 6.2, poderase incorporar informacion adicional sobre o profesorado. Por exemplo,
si se imparten materias obrigatorias en inglés, pddese facer mencion o % de profesorado que estd
acreditado para impartir docencia en inglés ou tadboas co n® de profesorado asociado por categoria cos anos

de experiencia docente.

TABOA 1.3:

Cadro de novo profesorado necesario

Universidade

Categoria

Total %

Doutores %

Horas %

Non se precisa contratacion algunha de profesorado para a Mencion Dual en ADE




1.2 Outros recursos humanos

Outros recursos humanos dispofiibles (PAS: Secretaria, Conserxeria, Biblioteca, etc...)

o Tipo de
Experiencia ) ., o
; vinculacion o Antiglidade
Categoria en el posto Dedicacion )
. con la na Univers.
(afios) o
universidade
Administracion (Asuntos Xerais)
Xefe/a de Equipo 5 Funcionario Completa 29
Xefe/a Negociado Asuntos X. 25 Funcionario Completa 35
Area de Apoio a Centros e Departamentos
Xefe/a de Negociado 5 Funcionario Completa 29
Xefe/a de Negociado 5 Funcionario Completa 27
Unidade de Servicios Xerais (Conserxeria)
T.ES.X. 11 Laboral Fijo Completa 30
ATS.X. 15 Laboral Fijo Completa 17
AT.SX. Laboral Fijo Completa 6
ATS.X. Laboral Fijo Completa 8
AT.SX. Laboral Fijo Completa 3
ATSX. 2,5 Laboral Fijo Completa 2,5
Area Académica (Estudos de Grao)
Xefa Area Académica de Grao 5 Funcionario Completa 29
Xefa Negociado Area Acad. 1,5 Funcionario Completa 23
Posto Base Apoio 5 Funcionario Completa 23
Area Académica (Estudos de Mdster e Doutoramento)
Xefa Area Académica Posgrao 5 Funcionario Completa 36
Xefa Negociado 5 Funcionario Completa 29
Posto Base Apoio 1 Funcionario Completa 4
Area Econémica(Persoal Compartido Campus Ourense)

Xefa Area 5 Funcionario Completa 30
Xefa Negociado 1 Funcionario Completa 25




2 Recursos materiais e servizos

Dispofiibilidade e adecuacion dos recursos materiais e servicios

2.1 Espazos dispofiibles

TIPOLOXIA DE ESPAZOS E DOTACION DE INFRAESTRUCTURAS DE DOCENCIA-APRENDIZAXE
DESCRIPCION XENERICA N2 ESPACIO (M?) %
Aulas Docencia 15 1260,1 9,77%
Laboratorios Informaticos Docencia | 12 565,66 4,38%
Espazos Comuns 61 5134,7 39,8%
Despachos 66 862,01 6,68%
Administracion 2 104,75 0,81%
Aseos 20 377,68 2,93%
Cafeteria 5 313,27 2,43%
Delegacion Alumnado 1 14,5 0,11%
Direccion 3 111,5 0,86%
Espazos de estudos 9 469,77 3,64%
Salas de Reunions 2 332,85 2,58%
Outros 35 3355,86 26,01%
Total 237 12902,65 100%

2.2 Novos espazos necesarios

TIPOLOXIA DE ESPAZOS E DOTACION DE INFRAESTRUCTURAS DE DOCENCIA-APRENDIZAXE

Non se precisan novos espazos para a mencion dual en ADE

2.3 Novos equipamentos nhecesarios

NOVO EQUIPAMENTO

Non se precisan novos equipamentos para a mencion dual en ADE

O plan de estudos debe prever unha dotacion suficiente de equipamento e infraestruturas, tanto nas universidades participantes
como nas institucions colaboradoras, xustificando a sua adecuacion os obxectivos formativos. En concreto, se deben identificar e
describir os recursos materiais e servizos clave do Titulo que se propdn (laboratorios, aulas e equipamentos especiais, bibliotecas
especificas...) sinalando os mecanismos para seu mantemento, revision e actualizacion. Nos casos nos que haxa varios centros
propios e/ou adscritos débense sinalar os recursos e servizos dispofiibles para cada un deles.

En todo caso, se deben observar os criterios de accesibilidade universal e desefio para todos, sequndo o disposto na Lei 51/2003, de
2 de decembro, de igualdade de oportunidades, non discriminacidn e accesibilidade universal das persoas con discapacidade.
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