
 
ANUNCIO CONVOCATORIA 

BASES CONVOCATORIA MONITORADO PARA O OBRADOIRO VILAS COIDADORAS

Primeira.- Requisitos e funcións do posto 

Posto: Unha persoa monitora para Obradoiro Dual de Emprego “Vilas Coidadoras”. 

Unha  persoa  para  o  certificado  de  profesionalidade  “SSCS0208:  Atención  sociosanitaria  a 
persoas  dependentes  en  institucións  sociais”  con  funcións  de  monitora  a  tempo  completo 
durante 7 meses coa categoría A2 . A duración do contrato será de 7 meses. 

A publicidade da convocatoria realizarase mediante oferta dirixida aos Servizos Públicos de 
Emprego  e anuncio nos taboleiros dos Concellos de Ribadeo e Barreiros así como nas sedes 
electrónicas das referidas entidades locais.

1. Requisitos xerais das persoas candidatas.

- Cumprir os requisitos de nacionalidade, idade e capacidade funcional previstos nos artigos 56 
e ss. do Estatuto Básico do Empregado Público (EBEP).

- Non padecer enfermidade ou defecto físico que impida o normal desempeño das funcións que 
corresponden  ao posto convocado, estando en condicións de incorporarse ao mesmo na data 
de inicio do proxecto formativo ou naquela que se lle indique.

-  Non  estar  separado,  mediante  expediente  disciplinario,  do  servizo  de  calquera  das 
Administracións Públicas, nin inhabilitado/a para o exercicio da función pública.

-  Ter  o  nivel  académico  e a  experiencia  profesional  exixida no Real  decreto  que regula  o 
certificado  de  profesionalidade  correspondente  á  especialidade  formativa  que  vai 
impartir.

- Estar en posesión da titulación e experiencia que se exixe para cada posto, ou en condicións 
de obtela na data na que se realice a sondaxe.

- Acreditar a competencia docente mediante o certificado de profesionalidade de formador 
ocupacional ou co certificado de profesionalidade de docencia da formación profesional para o 
emprego. Estarán exentas de esta acreditación aquelas persoas que cumpran o disposto no 
artigo 13.1 (apartados a, b, c) do Real decreto 34/2008, de 18 de xaneiro, polo que se regulan 
os certificados de profesionalidade.

-  Ter  os coñecementos e  a experiencia  necesarios para desenvolver  as funcións definidas 
nestas bases.

- Carné de conducir B e dispoñibilidade para desprazarse. O desprazamento aos diferentes 
lugares de traballo correrá a cargo da persoa traballadora.

- Antes de ser proposta para a contratación, a persoa que acade a maior puntuación debe ser  
validada  polo  persoal  técnico  da  Consellería  de  Promoción  do  Emprego e  Igualdade,  que 
verificará  que  cumpre  cos  requisitos  mínimos  que  se  consideran  imprescindibles  para  o 
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