GOBIERMC N TERIO

Identificador : 4315758

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Fecha: 06/02/2023

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad de Vigo Facultad de Disefio 36020787

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Disefio y Direccion Creativaen Moda

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Disefio y Direccién Creativaen Moda por la Universidad de Vigo

NIVEL MECES

33

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Artesy Humanidades No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

Alfonso Lago Ferreiro

Vicerrector de Profesorado, Docenciay Titulaciones

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

76808276Y

CARGO

Manuel Joaguin Reigosa Roger

Rector

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

36023985M

CARGO

M2 Dolores Dopico Aneiros

Coordinadora

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

32668044V

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préctica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Edificio Exeria-Campus Universitario de Vigo 36310 Vigo 626768751
E-MAIL PROVINCIA FAX
verifica@uvigo.es Pontevedra 986813590

1/58

(]
Q
s
[
o
c
9
[$]
©
=
B2
£
S
©
©
©
°
o
Y
=
[%2]
joN
=
e
®©
c
[
ke
©
°
=
O
o
)
©
o
2
®©
O
>
°
(]
o
(2]
o)
Qo
[
s}
c
S
@)
IS
o
>
©
5]
o)
o
o)
(2]
=
2]
o
=
e
c
o
@
Q
[
2
=
=
9]
>
]
©
=
s
o
-
N
I
o)
-
©
1)
I
—
©
o)
©
-
s
o
©
o)
™
@
©
>
n
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=583568115961296152218116
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GOBIERNG INETERND
iﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Pontevedra, AM 18 de diciembre de 2022
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4315758

Fecha: 06/02/2023

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Méster Maéster Universitario en Disefio y Direccion Creativa | No Ver Apartado 1:
en Moda por laUniversidad de Vigo Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Artesy Humanidades Artes Disefio

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Axencia paraa Calidade do Sistema Universitario de Galicia

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Vigo

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

038

Universidad de Vigo

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

120

0

0

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

12 90 18
LISTADO DE ESPECIALIDADES
ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Vigo

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

36020787

Facultad de Disefio

1.3.2. Facultad de Disefio
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

25

25

TIEMPO COMPLETO
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https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=583568115961296152218116

GOBIERMC N TERIO

Identificador : 4315758

Fecha: 06/02/2023

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

48.0

60.0

RESTO DE ANOS

6.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

240

47.0

RESTO DE ANOS

6.0

47.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2017/20170630/AnuncioU500-210617-0001_es.html

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES
CGL1 - Conocer el vocabulario y los fundamentos conceptual es del disefio de moda

CG2 - Conocer el medio del disefio de modaen el contexto cultural contemporaneo desde |as ciencias humanasy sociaes, bajo una
perspectiva histéricay critica

CG3 - Capacidad para comprender en profundidad el contexto socia y cultural en que tendré lugar la préctica artistica o profesional

CG4 - Capacidad para aplicar 1os conocimientos y habilidades adquiridos y resolver problemas en un entorno interdisciplinar del
disefio de moda

CGS5 - Capacidad de sintesis, andlisis y pensamiento critico relacionado con las disciplinas histéricas, tedricasyy criticas del disefio
de moda

CG6 - Capacidad para el uso de las herramientas, conocimientos y métodos de creacion e investigacion que le permitan desarrollar
al maximo tanto las posibilidades estéticas como formales en sus disefios

CG7 - Capacidad de comprensién y adaptacion ante los cambios rapidos del entorno y de la propia disciplina

CGS8 - Capacidad de adaptacion alos cambios tecnol dgicos y de adopcion de recursos novedosos en el ambito del disefio de moda

CG9 - Capacidad de desarrollar una gramatica visual claraeinnovadora

CG10 - Capacidad de aprendizaje, curiosidad e iniciativa parala adquisicion de nuevos conocimientos y habilidades

CG11 - Integrar conocimientosy formular juicios a partir de informaciones incompl etas que incluyan reflexiones sobre
responsabilidades sociales y éticas relacionadas con la aplicacién de sus conocimientos

CG12 - Capacidad creativa para generar soluciones originalesy encontrar propuestas alternativas
3.2COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad paralacomunicacion oral y escrita, tanto en la propia lengua como en otras

CT2 - Capacidad de andlisis, organizacion e planificacion

CT3 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor

CT4 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico

CT5 - Capacidad para el andlisisy laresolucion de problemas, de adaptacion a nuevas situaciones y de toma de decisiones de forma
creativa e innovadora

CT6 - Sensibilidad hacialos contextos cultural, medioambiental y social
CT7 - Motivacion por lacalidad

CT8 - Capacidad para el trabajo, aprendizaje y gestion de lainformacion de forma autonoma

CT9 - Capacidad de integracion en equipos multidisciplinares

CT10 - Capacidad de comunicacion necesaria para establ ecer redes de contactos nacionales e internacionales

CT11 - Tratamiento de conflictos y negociacion

CT12 - Capacidad de comprensién 'y desarrollo de los aspectos de usabilidad, accesibilidad y disefio para todos
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3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE2 - Ser capaz de identificar problemas que se puedan resolver mediante el disefio, plantearlos como problema de disefio,
proponer un concepto y decidir criterios de formalizacion, eligiendo los materiales y procedimientos constructivos adecuados a cada
caso

CE3 - Ser capaz de comprender y comunicar visualmente lainformacion, dominar las técnicas de exposicion grafica de proyectos
de disefio

CEL1 - Capacidad para desarrollar con coherencia un proceso de disefio respondiendo adecuadamente a un conjunto ordenado de
necesidades y requerimientos

CE4 - Capacidad de aplicar sistemas de representacion grafica usados en €l disefio de moda

CES5 - Comprension del valor semiologico de los productos 'y servicios, en relacion alos contextos sociales alos que se destinan, y
familiarizarse con las disciplinas que los estudian

CEB6 - Conocer lateoriae historiadel disefio y de lamoda

CEY7 - Capacidad para desarrollar un pensamiento critico ante las précticas, tendencias, y resultados del disefio de moda,
desarrollando un criterio personal fundamentado

CE8 - Conocer las tendencias sociales y de laindustria de la moda

CE9 - Conocer y ser capaz de aplicar las metodologias y tecnologias habituales en el ambito del disefio de moda

CE10 - Conocer aun nivel bésico procesos de construccidn, tecnologia de materiales y técnicas de produccion y de las disciplinas
correspondientes

CE11 - Estar familiarizado con los métodos de investigacion relevantes en disefio

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Requisitos de acceso y procedimientos de admision de estudiantes

Los requisitos de acceso y admision de estudiantes en el Master Universitario en Disefio y Direccion Creativa en Moda se regiran por el Articulo 18 del
RD 822/2021 del 28 de septiembre por el que se establece el acceso y admision a las ensefianzas oficiales de Master Universitario. En el mismo se
establece:

1. Laposesion de un titulo universitario oficial de Graduada o Graduado esparfiol o equivalente es condicion para acceder a un Méster Universitario, o en su caso
disponer de otro titulo de Mé&ster Universitario, o titulos del mismo nivel que el titulo espafiol de Grado o Méster expedidos por universidades e instituciones de
educacion superior de un pais del EEES que en dicho pais permita el acceso alos estudios de master.

2. Deigua modo, podran acceder aun Master Universitario del sistema universitario espafiol personas en posesion de titulos procedentes de sistemas educativos
que no formen parte del EEES, que equivalgan a titulo de Grado, sin necesidad de homologacion del titulo, pero si de comprobacion por parte de la universidad
del nivel deformacion que implican, siemprey cuando en el pais donde se haya expedido dicho titulo permita acceder a estudios de nivel de postgrado universi-
tario. En ningulin caso €l acceso por esta viaimplicarala homologacion del titulo previo del que disponiala personainteresada ni su reconocimiento a otros efec-
tos que el de realizar los estudios de méster.

3. Lasuniversidades garantizaran unainformacion transparente y accesible sobre |os procedimientos de admision, y deberan disponer de sistemas de orientacion al
estudiantado. Asimismo, asegurarén que dichainformacion y |os procedimientos de admision tengan en cuenta al estudiantado con discapacidad o con necesida-
des especificas, y dispondran de servicios de apoyo y asesoramiento adecuados.

4. Lasuniversidades podrén excepcional mente establecer, a partir de normativas especificas aprobadas por sus 6rganos de Gobierno, procedimientos de matricu-
lacondicionada para el acceso aun Méster universitario. Esta consistira en permitir que un o una estudiante de Grado al que le reste por superar el TFG y como
méximo hasta 9 créditos ECTS, podra acceder y matricularse en un Méster Universitario, si bien en ninglin caso podra obtener el titulo de master si previamente
no ha obtenido el titulo de grado. Las universidades garantizaran la prioridad en lamatricula de losy las estudiantes que dispongan del titulo universitario oficial
de Graduada o Graduado. En este procedimiento podran ser tenidos en cuenta los créditos pendientes de reconocimiento o transferenciaen € titulo de Grado, o
la exigencia de superacion de un determinado nivel de conocimiento de un idioma extranjero para la obtencion del titulo.

5. Lasuniversidades o los centros regularan la admisién en | as ensefianzas de Master Universitario, estableciendo requisitos especificosy, en caso de ser necesa
rios, complementos formativos, cuya carga en créditos no podré superar el equivalente al 20 por ciento de la carga crediticia del titulo. Los créditos de comple-
mentos formativos tendrén la misma consideracion que el resto de los créditos del plan de estudios del titulo de Méster Universitario.

6. Lasuniversidades reservaran, a menos, un 5 por ciento de las plazas ofertadas en los titulos universitarios oficiales de Master Universitario para estudiantes que
tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior a 33 por ciento, asi como para estudiantes con necesidades de apoyo educativo permanentes asocia-
das a circunstancias personal es de discapacidad, que en sus estudios anteriores hayan precisado de recursos y apoyos para su plenainclusion educativa

En el caso en que la demanda supere las plazas ofrecidas, se establecen los criterios de valoracién de los méritos siguientes:

Expediente académico de la titulacion que presenten para el ingreso. Se valorarala adecuacion de latitulacion y la calificacion media global. (50 %)

Dossier de obra o presentacion visual que contenga trabajos y/o propuestas rel acionadas con algiin dmbito de la moda: disefio, creacion artistica, graficay comu-
nicacion, textos criticos, etc. (20 %)

CV del candidato/a, teniendo en cuentala adecuacion alatitulacion ala que se pretende acceder. (20 %)

Conocimiento de idiomas extranjeros debidamente certificados: inglés, portugués, etc. (10 %)

ESR SR S o

La Comisién Académica del Master sera la encargada de la seleccion del alumnado, previa comprobacion por parte de las unidades administrativas
de que los solicitantes cumplen los requisitos de acceso y de admision. La ponderacion de los diferentes criterios de seleccion se hara publica con la
convocatoria de preinscripcion. Los plazos de solicitud y procedimiento de admisién seran los establecidos por la Universidad de Vigo. Para aquellos
alumnos que se matriculen a tiempo parcial, se establece un itinerario que se puede consultar en el apartado Resumen del plan de estudios de esta
memoria.
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Organo de admisién: estructuray funcionamiento

El 6rgano competente en este procedimiento de admisién y matricula es la Comisién Académica del Master. Siguiendo el Reglamento de los estudios
oficiales de posgrado de la Universidad de Vigo, esta Comisién estara presidida por un coordinador/a /presidente/a y formada por un total de 7 miem-
bros, de los cuales habra un representante del Sistema de Calidad y un/a Secretario/a nombrados por la Direccién del Centro. Este sera el 6rgano de
decision en todas las cuestiones referentes al Master Universitario, si bien, su capacidad de decision esta supeditada a la aprobacién en unos casos

en el marco del centro de adscripcién al Master por la Junta de centro y en otros por la Comisién de Estudios de Posgrado de la Universidad de Vigo.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Procedimientos de acogida del/la estudiante

Tras la formalizacion de la matricula, el alumnado sera convocado a una jornada de acogida. Esta jornada consistira en la presentacion del Master por
parte del/la Coordinador/a del Titulo, miembros de la Comision Académica y de los/as coordinadores/as de médulos y TFM; ademas de la charla infor-
mativa, se acompafiara al alumnado a visitar las instalaciones. En esta jornada de acogida y orientacién a los estudiantes de nuevo ingreso se trataran
principalmente los siguientes puntos:

Explicacion de laestructuradel Plan de Estudios del Master,

Funcionamiento de los servicios e infraestructuras (Biblioteca, Laboratorios de Creacion, Aulas, material y herramientas docentes disponibles).
Informacién académicay de organizacion docente: horariosy calendario del curso, tutorias, calificaciones, becas, cursos, exposiciones, conferencias, etc.,
Ubicacion de las aulas de docencia, despachos de profesores 'y tutorias, aulas de Internet, etc.,

Informacién sobre |as vias de representacion del estudiantado en érganos colegiados y de representacion.

La Delegacién de Alumnos servird de enlace entre los estudiantes de manera individual o colectiva con el Decanato y la Comisién Académica. La Fa-
cultad pondra a disposicion de esta Delegacion los medios necesarios y una partida presupuestaria para que puedan cumplir su tarea de representa-
cién y de propuestas e iniciativas.

La Comisién Académica del Master sera la encargada de canalizar las cuestiones, sugerencias y posibles reclamaciones que durante el transcurso del
Master el alumnado desee hacer llegar de forma individual o colectiva. El coordinador del Méster, o aquellas figuras que a tal efecto proponga la Comi-
sién Académica, seran los que orienten al alumno/a de la forma mas personalizada, sobre todo en aspectos organizativos y académicos, también se-
ran los encargados de orientarle en la eleccién del director del TFM. El/la coordinador/a estara a disposicion de los alumnos y profesores para resolver
cualquier problema que se pueda plantear.

La titulacién cuenta con un apartado especifico dentro de la web de la Facultad de Disefio, https://deseno.uvigo.gal/ actualizado con toda la informa-
cioén relativa a Master en Disefio y Direccién Creativa en Moda. Esta pagina incluye, ademas, toda la informacién sobre novedades y asuntos de inte-
rés para el alumnado como concursos, exposiciones, charlas y jornadas, ayudas de movilidad y becas de estudio.

Ademas, la Universidad de Vigo cuenta con los siguientes servicios que facilitan el apoyo y orientacién de los estudiantes una vez realizada la matricu-
la.

1) La Universidad de Vigo cuenta con diferentes programas y herramientas para llegar a la plena integracién en la vida universitaria del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo. Entre los programas mas relevantes destaca el Programa de integracion de universitarios/as con nece-
sidades especificas de apoyo educativo (PIUNE) ( https://www.uvigo.gal/es/campus/atencion-diversidad/que-podemos-ayudar ). Este programa
tiene por objeto apoyar a nuestro estudiantado con alguna de esas necesidades o trastornos de aprendizaje legalmente reconocido. Estas personas
podran recibir:

Atencidn, acogiday asesoramiento por laUNATEN (https://www.uvigo.gal/es/campus/salud-bienestar/unidad-atencion-estudiantado-necesida-

des-especificas-apoyo-educativo-unaten) (Servicio de Extension Universitaria) de la Universidad de Vigo

Soporte a estudio (adaptaciones curriculares, recursos técnicos de apoyo...)

Acompafiamiento en actividades diversas por persona voluntario delaUVigo

2) Gabinete Psicopedagdgico a disposicion de los estudiantes para orientarles y asistirles tanto en cuestiones académicas como en otras de indole
personal. Se pretenden los siguientes objetivos:

- Asesorar a los estudiantes en la planificacién y desarrollo de su trayectoria académica y profesional.

- Adecuar y optimizar las decisiones académicas, maximizando la variedad de las posibilidades de las salidas profesionales. - Incrementar los niveles
de autoestima y de motivacién personal y profesional.

- Mejorar los habitos de estudio, la organizacion de los trabajos y aprender distintas técnicas de estudio para conseguir un mayor éxito al ancho de la
carrera.

3) Servicio de Informacién al Estudiante (SIE) (https://www.uvigo.gal/es/estudiar/te-asesoramos): El objetivo de este servicio es informar y orientar
a los futuros alumnos universitarios sobre: El acceso a la universidad, notas de corte, vinculaciones de los estudios medios con los universitarios, pa-
sarelas, etc... La oferta educativa de la Universidad de Vigo y otras universidades del Estado. Informar tanto a los actuales alumnos universitarios, co-
mo a los que ya finalizaron su carrera sobre: todo lo que la Universidad de Vigo ofrece durante su permanencia en la misma, las posibilidades de for-
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macién una vez rematada la titulacion (masteres y cursos de especializacion, otros cursos, Jornadas, Premios, Congresos, etc..) y también becas o
ayudas convocadas por instituciones externas a la Universidad de Vigo.

4) Servicio de Orientacion Laboral (SOL) (https://www.uvigo.gal/es/estudiar/empleabilidad/orientacion-laboral) Se encuentra dotada de personal
técnico que trabaja para: Proporcionar un servicio integral de informacién, asesoramiento y formacién en el &mbito de la orientacién profesional para
el empleo. Fomentar las oportunidades de acercamiento a la practica y el ejercicio profesional de los/las universitarios/as. Las principales areas de ac-
tuacién son: Gestién de practicas en empresas e instituciones publicas y personales. Gestion de ofertas de empleo. Orientacién y asesoramiento indi-
vidualizado en la busca de empleo. Formacién para el empleo.

Otra linea de accién que apoya a los estudiantes matriculados es el Plan de Accién Tutorial (PAT): A través del Area de Calidad de la Universidad de
Vigo, el centro dispone de un documento-marco (deseno.uvigo.es/calidade/) que tiene como finalidad guiar e motivar a institucionalizacién e sistema-
tizacion del Plan de Accién Tutorial en los centros de la Universidad de Vigo, dando respuesta a las exigencias impuestas por el EEES y constituyendo
una evidencia dentro del Sistema de Garantia de Calidad del centro.

Procedimientos para la organizacion de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida

La Universidade de Vigo publica en el siguiente enlace la informacién sobre los programas de movilidad de estudiantes, personal docente e investiga-
dor (PDI) y personal de administracion y servicios (PAS). https://www.uvigo.gal/es/estudiar/movilidad

Movilidad: Planificacién y gestién de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida

La planificacion, desarrollo y gestién de los convenios relativos al intercambio de profesores y estudiantes tanto de la Universidad de Vigo como ex-

tranjeros con otros centros de educacién superior se realiza atendiendo, entre otros, a los siguientes criterios, programas de becas y ambitos de actua-
cién: - La movilidad a nivel local y nacional se lleva a cabo mediante la negociacion y firma de convenios de colaboracién directa con instituciones, rea-
lizando las gestiones a través del servicio/vicerrectorado correspondiente y fomentando la cooperacién con aquellos centros vinculados a la formacion.

La movilidad y los intercambios internacionales se gestionan a través de la Oficina de Relaciones Internacionales de la Universidad de Vigo. La planifi-
cacion responde a dos &mbitos de actuacion: movilidad entrante y saliente cara a Europa (Erasmus principalmente), y movilidad entrante y saliente ha-
cia el resto de paises (ISEP, estudiantes de convenio, programa de bolsas propias).

En relacién a la movilidad de estudiantes con Europa se potencia la participacion y la obtencién de becas a través de los programas y acciones promo-
vidas por la Comision Europea y la Agencia Ejecutiva de Educacién, Audiovisual y Cultura, especialmente el programa Erasmus (dentro del Programa
de Aprendizaje y Formacion Permanente: Lifelong Learning Programme), para lo cual se firman acuerdos bilaterales Sécrates- Erasmus plurianuales.
Para la movilidad de profesores con Europa (tanto para los profesores de la Universidad de Vigo, como para los visitantes de universidades extran-
jeras) se prevén diversas actuaciones en el marco del programa Erasmus para el que se dispondra de financiacion: visitas OM y PV a universidades
asociadas para preparar la movilidad de estudiantes y promover la firma de los acuerdos de cooperacién y movilidad TS para impartir docencia.

Esta movilidad TS es esencial para desarrollar la dimensién europea dentro de la propia universidad y entre las universidades europeas. El periodo pa-
ra impartir docencia en el extranjero le permite a los docentes conocer otros sistemas universitarios diferentes y otro idioma, aportando una perspecti-
va europea a los cursos que siguen los estudiantes de la universidad anfitriona y de la universidad de origen, abriendo ademas nuevas posibilidades
de cooperacion y de realizacién de proyectos conjuntos entre instituciones de varios paises.

Dentro del nuevo programa LLP se incluye la movilidad del PAS y se contemplan nuevas acciones dentro de la movilidad docente. La Universidad de
Vigo participa también desde hace afios en el programa europeo Jean Monnet que facilita el desarrollo en el mundo universitario de actividades acadé-
micas relacionadas con la integracién europea, el estudio de la construccién de la Europa comunitaria, su desarrollo institucional, politico, econémico

y social. Anualmente se promociona también la movilidad y recepcién de docentes Jean Monnet expertos en politicas comunitarias, a través de los di-
ferentes moédulos aprobados y del Centro de Excelencia Europeo Jean Monnet de la Universidad de Vigo. Para la movilidad con otros paises no euro-
peos, a través de la ORI, se promueve y tramita la firma de convenios marco y especifico con universidades de otros paises, como instrumento para
facilitar la movilidad tanto de estudiantes como de docentes.

En el caso de Estados Unidos, la ORI participa activamente en el programa ISEP de intercambio de estudiantes. Si nos referimos a las relaciones y
movilidad con Iberoamérica, Marruecos, Tunez, etc. se fomenta la participacion en las convocatorias anuales del Ministerio de Asuntos Exteriores y en
concreto las acciones: Programa de Cooperacién Interuniversitaria y becas MAEC-AECI. Los estudiantes podran beneficiarse dentro de este tipo de
movilidad con paises no europeos del programa de becas de intercambio propias de la Universidad de Vigo (excepto los estudiantes ISEP), asi como
de la convocatoria de ayudas complementarias de la Xunta de Galicia para estudiantes que participan en movilidad no europea y en la convocatoria
anual de becas internacionales de la Universidad de Vigo y Bancaja.

Por su parte, los estudiantes extranjeros podran participar, entre otros, en los siguientes programas: programa de becas destinados a gallegos/as de
origen gallego y a sus descendientes para la realizacion de estudios universitarios de la Conselleria de Educaciéon e Ordenacion Universitaria de la
Xunta de Galicia; becas MAEC-AECI que constituyen la oferta de formacién a nivel postgrado del Ministerio de Asuntos Exteriores para estudiantes ex-
tranjeros y becas Alban de la Unién Europea y América-Latina para la formacién especializada superior para profesionales y futuros cuadros directivos
latinoamericanos en centros de la Unién Europea. En relacion a las unidades de apoyo y sistemas de informacion para envio y acogida de estudiantes
y profesores de intercambio, la Universidad de Vigo, a través de la Oficina de Relaciones Internacionales presta apoyo tanto a estudiantes, como a do-
centes propios y extranjeros, antes de su llegada y durante la estancia. Con respecto a los estudiantes extranjeros, gestiona la aceptacion de estos es-
tudiantes, les remite las cartas de aceptacion para que, si procede, puedan tramitar sus visados, elabora anualmente una Guia del estudiante extran-
jero trilingu#e (http://www.uvigo.es/uvigo_es/administracion/ori/estranxeiros/guia/index.html) y envia al domicilio de los interesados paquetes in-
formativos sobre la Universidad de Vigo, con informacion sobre los diferentes campus y ciudades, recepcion, visados, viaje, busqueda de alojamiento,
matricula y posibilidades de estudios, etc. La ORI es el punto de referencia de llegada de los estudiantes extranjeros de intercambio a la Universidad
de Vigo. Este servicio se ocupa de asesorarlos y proporcionarles alojamiento y de organizar actividades y visitas culturales especificas para ellos. Con
respecto a los docentes extranjeros, la ORI les facilita igualmente informacion sobre la Universidad de Vigo, realiza las reservas de alojamiento en ho-
teles o residencias concertadas y presta su apoyo en todas aquellas cuestiones que el docente necesite en colaboracién con los responsables de re-
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laciones internacionales en cada centro. Cuenta ademas con un programa propio de voluntariado y acogida de estudiantes de intercambio coordina-
do por la ORI y formado por aquellos estudiantes de la Universidad de Vigo que se ofrecen como voluntarios para ayudar a los estudiantes extranje-
ros que llegan por primera vez a la Universidad de Vigo. Para fomentar la integracion de los estudiantes extranjeros de intercambio y que puedan me-
jorar su conocimiento del idioma, la ORI ha puesto en marcha una accién denominada tandem de conversa (mas informacioén en http://www.uvigo.es/
uvigo_es/administracion/ori/ dentro de informacion para estudiantes extranjeros).

En resumen, la Oficina de Relaciones internacionales (ORI) centraliza, coordina y gestiona las actividades de cooperacion internacional en el seno de
la Universidad de Vigo; informa y asesora a la comunidad universitaria sobre los diferentes programas internacionales en el &mbito de la educacién su-
perior, especialmente los programas propios y los financiados por la Unién Europea o el Ministerio de Asuntos Exteriores, a través de la AECI; fomen-
ta y gestiona la movilidad internacional de estudiantes y profesores, en especial en el marco de los programas Erasmus, ISEP, Jean Monnet, becas
MAEC, PCl y programas propios; elabora y negocia acuerdos de cooperacion internacional con otras instituciones de educacion superior; propicia la
movilizacién de la comunidad académica para su participacion en la cooperacioén internacional, especialmente mediante la suscripcion a redes institu-
cionales internacionales y la presentacion de proyectos de cooperacion internacionales; asegura la presencia de la Universidad de Vigo en foros y en-
cuentros de educacion internacionales y participa activamente en las principales redes internacionales de universidades como el Grupo Compostela de
Universidades, donde coordina el programa Stella de intercambio del personal de administracién y servicios, o la EAIE (European Association for Inter-
national Education). Para finalizar, comentar que en la pagina http://www.uvigo.es/uvigo_es/administracion/ori/ se encuentra informacién disponi-
ble sobre todas las iniciativas y tareas descritas. La Universidad de Vigo promueve el intercambio internacional del alumnado mediante distintos tipos
de bolsas. Se intentara que los alumnos del Master participen, gracias la concesion de bolsas propias de la universidad (Erasmus o convenios bilatera-
les), en el intercambio de estudios. Inicialmente desde el Vicedecanato de Relaciones Internacionales de la Facultad se han establecido contactos con
paises como: Alemania, Finlandia, Bélgica, Italia, Brasil y Japén, que cuentan con Facultades o Centros donde se puedan desarrollar intercambios de
profesorado y alumnado para la realizacién de proyectos concretos en relacion al disefio de moda. Algunos de estos centros son:

-Alemania: Hochschule Albstadt Simaringen. (Albstad). http://www.fh-albsig.de

- Finlandia: Savonia University of Applied Sciences, Kuopio Academy (Kuopio).

http://www.savonia-amk.fi

- Bélgica: Helmo Haute Ecole Libre Mosana.

https://lwww.helmo.be/CMS/Profils/International/EN/Students-IN.aspx

- Italia: Venecia. IUAV. http://www.iuav.it

- Brasil: Sado Paulo. EACH. http://each.uspnet.usp.br

El Méaster en Disefio y Direccién Creativa en Moda recomienda la movilidad externa de su estudiantado y profesorado, siempre para proyectos especi-
ficos, y permitira la incorporacion de estudiantado externo, con un maximo de 5 alumnos por curso. Ejemplo de esto es el convenio que se ha firmado
con la EACH, Escola de Artes, Ciencias e humanidades da Universidade de S&o Paulo, para la movilidad de alumnos y profesores del Master en Dise-
fio y direccién Creativa en Moda con su Programa de P6s-Graduagao em Téxtil e Moda (Master en Téxtil y Moda de la Universidad de Sao Paulo) (Ver
Anexo |, p.85).

Por otro lado, estas son algunas de las bolsas relacionadas con la movilidad de estudiantes:

- Bolsas para la realizacion de un Méster, Doctorado y Postdoctorado en cualquier Universidad Europea (Parlamento de Galicia).

- Bolsas de prérrogas de Estudios Oficiales de Master en el Sistema Universitario de Galicia (Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria -
Xunta de Galicia).

- Bolsas para asistir a Congresos y cursos de verano (Conselleria de Educacién e Ordenacion Universitaria -Xunta de Galicia).

- Bolsas para la movilidad de estudiantes de paises extracomunitarios (Conselleria de Educacion e Ordenacién Universitaria - Xunta de Galicia).

- Bolsas de residencia para gallegos de fuera de la Comunidad Auténoma (Conselleria de Educacion e Ordenacién Universitaria -Xunta de Gallicia).
- Bolsas para cursar estudios de Master Oficiales (Ministerio de Educacion y Ciencia).

- Bolsas para cursar estudios de Master en Espafia (Obra Social Fundacién Caixa Galicia).

- Préstamos para graduados universitarios para cursar estudios de Master, ligados a la posesion de una renta futura (Ministerio de Educacién y Cien-
cia).

- Créditos para financiamiento de estudios universitarios (Conselleria de Educacién e Ordenacion Universitaria - Xunta de Galicia).
- Bolsas de Alojamiento para estudiantes en los distintos Campus y Residencias de la Universidad de Vigo (Universidad de Vigo).

- Bolsas de Transporte para estudiantes del Sistema Universitario de Galicia (Universidad de Vigo).

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias
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MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 18

Criterios para el reconocimiento y transferencias de créditos

La normativa general de la Universidade de Vigo sobre transferencia y reconocimiento de créditos se puede encon-
trar en el siguiente enlace:

Los criterios para el reconocimiento y la transferencia de créditos del Master en Disefio y Direccion Creativa en Moda
se regiran por lo dispuesto en el RD 822/2021 de septiembre en su Articulo 10. Procedimientos de reconocimiento y
transferencias de créditos académicos en los titulos universitarios oficiales. En el mismo se indica los siguiente:

1. Los procedimientos de reconocimiento y de transferencia de créditos académicos en los titulos universitarios ofi-

ciales tiene por objeto facilitar la movilidad del estudiantado entre titulos universitarios oficiales espafioles, asi como
entre estos y los titulos universitarios extranjeros. Las universidades aprobaran normativas especificas para regular
estos procedimientos conforme a lo dispuesto en el presente real decreto.

2. Las universidades deberan reflejar en los planes de estudios de cada titulo el volumen de créditos susceptibles de
ser utilizados en estos procedimientos, y las condiciones y caracteristicas genéricas de los mismos. Estos créditos
reconocidos o transferidos seran recogidos en el expediente del o la estudiante y en el Suplemento Europeo del Ti-
tulo.

3. El reconocimiento de créditos académicos hace referencia al procedimiento de aceptacién por parte de una uni-
versidad de créditos obtenidos en otros estudios oficiales, en la misma u otra universidad, para que formen parte del
expediente del o de la estudiante a efecto de obtener un titulo universitario oficial diferente del que proceden. En es-
te procedimiento no podran ser reconocidos los créditos que corresponden a trabajos de fin de Grado o de Master, a
excepcion de aquellos que se desarrollen especificamente en un programa de movilidad.

4. La acreditacion de la experiencia profesional y laboral podra ser reconocida como créditos académicos utilizados
para obtener un titulo de caracter oficial. Esta opcion podra darse cuando esa experiencia se muestre estrechamen-
te relacionada con los conocimientos, competencias y habilidades propias del titulo universitario oficial. De igual mo-
do, podran ser reconocidos los créditos superados y cursados en estudios universitarios propios de las universida-
des o de otros estudios superiores oficiales.

5. El volumen de créditos reconocibles a partir de la experiencia profesional o laboral o aquellos procedentes de es-
tudios universitarios no oficiales (propios o de formacién permanente) no podra superar, globalmente, el 15 por cien-
to del total de créditos que configuran el plan de estudios del titulo que se pretende obtener. Estos créditos recono-
cidos no contaran con calificacién numérica y, por lo tanto, no podran utilizarse en el momento de baremar el expe-
diente del o la estudiante.

6. Como excepcion a lo establecido en el parrafo precedente, podra superarse este porcentaje hasta llegar incluso a
reconocerse la totalidad de los créditos que provienen de estudios universitarios no oficiales, a condicién de que el
correspondiente titulo no oficial deje de impartirse y sea extinguido y reemplazado por el nuevo titulo universitario ofi-
cial en el cual se reconozcan los créditos académicos. En este caso, los sistemas internos de garantia de la calidad
velaran por la idoneidad académica de este procedimiento.

7. En el caso de la suscripciéon de un convenio entre un centro de formacion profesional de grado superior y un cen-
tro universitario, aprobado por el 6rgano de gobierno de la universidad y el Departamento competente en materia de
formacion profesional de la Comunidad Autbnoma, la proporcién de créditos reconocibles en un titulo universitario
oficial de Grado podra ser de hasta el 25 por ciento de la carga crediticia total de dicho titulo.

8. La transferencia de créditos académicos hace referencia a la inclusion, en el expediente académico y en el Suple-
mento Europeo al Titulo, de la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas previamente, in-
distintamente de la universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo universitario oficial.
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En base a estos criterios, ademas, la transferencia y reconocimiento de créditos del Master en Disefio y Direccién
Creativa en Moda también atendera a la normativa general de la Universidad de Vigo sobre transferencia y reconoci-
miento de créditos, que se puede encontrar en el siguiente enlace:

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/normativa/public/show/255

Asi mismo, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Vigo aprobé en su sesién de 10/10/2016 el Reglamento de
reconocimiento de créditos por realizar actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudian-
til, solidarias y de cooperacioén, que se refiere a los reconocimientos por este tipo de actividades.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/normativa/public/show/310

En base a estas normativas, el nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profe-

sional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del
total de créditos que constituyen el plan de estudios. No obstante, lo anterior, los créditos procedentes de titulos pro-
pios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el parrafo an-
terior 0, en su caso, ser objeto de reconocimientos en su totalidad* siempre que el correspondiente titulo propio haya
sido extinguido y sustituido por un titulo oficial.

*Excepto el TFG/TFM

En el presente titulo se contempla el procedimiento de reconocimientos para técnicos superiores de Formacién Pro-
fesional, que sera el establecido por la Direccion Xeral de Educacion, Formacion Profesional e Innovacion Educativa
de la Xunta de Galicia, en su catalogo vigente desde el curso 2015/2016. El catalogo actualizado puede consultarse
en: https://www.edu.xunta.es/fp/validacions-ciclos-superiores-fp-estudos-universitarios

El Master en Disefio y Direccion Creativa en Moda pretende reconocer créditos por experiencia laboral y profesional
no superando el 15% del total de los créditos que constituyen el plan de estudios (18 ECTS de un total de 120 EC-
TS) segun establece la Normativa de transferencia y reconocimiento de créditos de la Universidad de Vigo Sera la
Comisién Académica del Master la que determine la idoneidad del reconocimiento en cada caso.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Sesion magistral (presencial)

Estudio de casos/andlisis de situaciones (presencial)

Resolucién de problemas y/o gjercicios (presencial)

Trabajo auténomo del alumno (preparacion de lecturas y materiales diversos, resolucion de problemas y/o gjercicios de forma
auténoma, preparacion del examen)

Trabajo en los espacios de taller
Debates (presencial)

Tutoriaen grupo (presencial)

Presentaciones/exposiciones (presencial)

Trabgjos tutelados (presencial)

Trabajosy proyectos (presencial)

Observacion sistemética (presencial)

Estudios/actividades previas

Trabajos de aula (presencial)

Seminarios de TFM Equipo tutor. Clases magistrales

Seminarios de TFM Equipo tutor. Ejercicios de laboratorio

Trabajo auténomo del alumno. Investigacion bibliogréaficay de fuentes auxiliares: lecturay estudio

Précticas de Laboratorio auténomas. Elaboracion de prototipos en los talleres textiles

Presentacion: Exposicién de la coleccion de moda, presentacion y defensa del documento/memoriay debate

Estancia préctica de disefio en empresa

Informe/memoria de précticas externas o préacticum
53METODOLOGIASDOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Estudio de casos/andlisis de situaciones. Andlisis de un problema o caso real, con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo,
resolverlo, generar hipotesis, diagnosticarlo y adentrarse en procedimientos alternativos de solucion, para ver la aplicacion de los
conceptos tedricos en larealidad.

- Resolucion de problemas y/o gjercicios. Actividades en las que se formulan problemas y/o g ercicios relacionados con la materia.

- Resolucion de problemas y/o gercicios de forma autonoma. El @lumno debe desarrollar de forma auténoma el andlisisy
resolucion de los problemas y/o gercicios.

- Taleres. Actividades enfocadas a la adquisicién de conocimientos y habilidades manipulativas e instrumentales. Resolucién de
problemas de forma autonoma a partir de €jercicios propuestos.

- Resolucion de problemas y/o gjercicios de forma auténoma. A partir de la propuesta formulada de una serie de temas a partir de la
que los alumnos deberan desarrollar lainvestigacion, la conceptualizacion y laformalizacion de una coleccion

- Debates. Discusion sobre anotaciones de |os temas propuestos.

- Presentaciones/exposiciones. Estudio y andlisis de ggemplos de investigacion en BB.AA.

- Tutoriaen grupo. Desarrollo y evaluacién de indices propuestos.

- Trabajos tutelados. Configuracion y desarrollo de indices de trabajos de investigacion propios.

- Sesion magistral. Exposicion oral y visual de las pautas a seguir en unainvestigacion. Estudios metodol 6gicos. Exposicion de
gemplosy casos

- Estudios/actividades previos. Busquedas e indagaciones bibliogréficas para el terreno a que desean acercarse en su planteamiento
de investigacion.
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- Debates. Se pretende gestionar aprendizajes significativos e individuales através de debates y posicionamientos criticos de
pensamiento que reviertan en los intereses artisticos del alumno/a.

- Trabajos tutelados. El alumnado debera trabajar en proyectos concretos de gestidn/accion artistica con una metodol ogia
profesional que permita que el dossier elaborado pueda circular de manera excelente en el mercado/sistema cultural/artistico

- Estudios/actividades previas. Localizacion y lectura de fuentes bibliogréficas y documentales

- Trabajos de aula. Resolucién de trabajos en grupo eindividuales bajo ladireccion del profesorado.

- Trabgjos tutelados. Elaboracidn de trabajos tedricos.

- Presentaciones/exposiciones. Exposiciones de trabajos en €l aula

- Resolucion de proyecto y su formalizacion, a través de trabajo auténomo pero tutorizado. EI alumno debe desarrollar de forma
auténoma el andlisisy resolucion de problemas

- Seguimiento tutorizado de las practicas de empresa: El alumno debe realizar las funciones asignadas y previstas en la propuesta de
précticas. Tendr& un seguimiento por parte de un tutor académico y otro de la propia empresa donde realiza las précticas.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION
Prueba tipo test

Participacion y asistencia (actividades presencial es)

Prueba-gjercicio

Evaluacion continua, entrega de gjercicios parcialesy finales

Participacion y asistenciay correccion del cuaderno de campo (actividades presenciales)

Porfolio y entregas parciales
Proyecto final

Trabajo en grupo

Trabgjo personal

Pruebas practicas: € alumno debera entregar una carpeta y/o portafolio que contenga los trabajos de aula rel acionados con €
temario de la materia. Estos trabajos serén revisados en clase, teniendo en cuentala comprension y asimilacion de contenidos
procesuales, junto con el grado de complejidad, creatividad, experimentacion y evolucion.

Sesion magistral (exposicion oral y visual de las pautas a seguir en una investigacion. Estudios metodol 6gicos. Exposicion de
egjemplosy casos).

Debates (discusiones sobre anotaciones de |os temas propuestos).

Presentaciones/exposiciones (estudio y andlisis de ejemplos de investigacion en BB.AA).

Trabgjos tutelados (configuracion y desarrollo de indices de trabaj os de investigacidn propios).

Debates (sdlo el debate y andlisis conjunto consigue enriquecer y orientar el trabajo individual. Ese

Trabajos tutelados (el trabajo de un caso concreto de gestidn es de suma importancia para encarar con

Observacion sistemética (se requiere un andlisis previo del contexto, una observacidn pormenorizada del terreno sobrelo que se
pretende trabajar).

Trabajos de aula (se tendra en cuenta la participacion activa e individualizada del alumno en las

Trabagjos tutelados (el seguimiento de los resultados del trabajo del alumno en las diversas actividades

Trabajos y proyectos (Presentacion de un trabajo. Documento, exposicion y defensa del mismo).

Valoracion del trabajo resultado de las précticas de Laboratorio. Elaboracion de prototipos en los talleres textiles

Valoracion del portfolio/memoria

Informe del tutor de empresa

Informe del tutor académico

Informe/memoria del aumno
55NIVEL 1: MODUL O OBLIGATORIO
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Estética e historia dela moda
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los estudiantes sean capaces de conocer la teoria y la historia del disefio interrelacionandola con los respectivos procesos sociales, artisticos y

culturales.

Que los estudiantes sean capaces de conocer los contenidos basicos de la historia de las ideas estéticas y su aplicacién en el campo de las artes occi-

dentales.

55.1.3 CONTENIDOS

Relacionados con la evolucién de la moda como un fenémeno social, politico, antropolégico, semiético y estético, siguiendo una metodologia cronol6-
gica que incidiria de manera especial en aquellos periodos y personalidades cuyo legado resulta clave para entender el papel que jugé - y sigue jugan-
do- la indumentaria en el entendimiento de las sociedades modernas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Conocer el medio del disefio de moda en el contexto cultural contemporaneo desde las ciencias humanas y sociales, bajo una

perspectiva histéricay critica

CG5 - Capacidad de sintesis, andlisis y pensamiento critico relacionado con las disciplinas histéricas, tedricasy criticas del disefio

de moda

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad paralacomunicacion oral y escrita, tanto en la propialengua como en otras

CT4 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico

CT5 - Capacidad parael andlisisy laresolucion de problemas, de adaptacion a nuevas situaciones y de toma de decisiones de forma

creativa e innovadora

CT8 - Capacidad para el trabajo, aprendizaje y gestion de lainformacion de forma auténoma

CT9 - Capacidad de integracién en equipos multidisciplinares

55.1.5.3 ESPECIFICAS
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CEB6 - Conocer lateoriae historiadel disefio y de lamoda

CEY7 - Capacidad para desarrollar un pensamiento critico ante las précticas, tendencias, y resultados del disefio de moda,
desarrollando un criterio personal fundamentado

CE11 - Estar familiarizado con los métodos de investigacion relevantes en disefio

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesién magistral (presencial) 22 100

Estudio de casos/andlisis de situaciones 5 100

(presencial)

Resolucién de problemas y/o gjercicios 3 100

(presencial)

Trabajo auténomo del alumno 120 0

(preparacion de lecturas y materiales
diversos, resolucién de problemas y/o
gercicios de forma autdnoma, preparacion
del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de |os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Estudio de casos/andlisis de situaciones. Andlisis de un problema o caso real, con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo,
resolverlo, generar hip6tesis, diagnosticarlo y adentrarse en procedimientos alternativos de solucion, para ver laaplicacion delos

conceptos tedricos en larealidad.

- Resolucion de problemas y/o gjercicios. Actividades en las que se formulan problemas y/o g ercicios relacionados con la materia.

- Resolucion de problemas y/o gjercicios de forma autonoma. El alumno debe desarrollar de forma auténoma el andlisisy

resolucion de los problemas y/o gjercicios.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba tipo test 50.0 70.0
Participacion y asistencia (actividades 30.0 50.0
presenciales)

NIVEL 2: Laboratorio de materiales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los estudiantes sean capaces de investigar las posibilidades de los tejidos, utilizando el proceso creativo para experimentar, crear y combinar teji-
dos, explorando la posibilidad de mezclar nuevos materiales, utilizando procesos artesanales y nuevos procesos ligados a la tecnologia.

55.1.3 CONTENIDOS

Experimentacion formal con los tejidos.

Investigacion y creacién de estructuras en 3 dimensiones.

Agregado y sustraccion, posibilidades de los procesos artesanales.
Combinacién de materiales.

Posibilidades de los nuevos materiales y procesos ligados a las tecnologias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG6 - Capacidad para el uso de las herramientas, conocimientos y métodos de creacion e investigacion que le permitan desarrollar
a maximo tanto las posibilidades estéticas como formales en sus disefios

CG10 - Capacidad de aprendizaje, curiosidad e iniciativa parala adquisicion de nuevos conocimientos y habilidades

CG12 - Capacidad creativa para generar soluciones originalesy encontrar propuestas alternativas

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT5 - Capacidad parael andlisisy laresolucion de problemas, de adaptacion a nuevas situaciones y de toma de decisiones de forma
creativa e innovadora

CT6 - Sensibilidad hacialos contextos cultural, medioambiental y social

CT9 - Capacidad de integracion en equipos multidisciplinares

CT12 - Capacidad de comprension y desarrollo de los aspectos de usabilidad, accesibilidad y disefio para todos

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Ser capaz de identificar problemas que se puedan resolver mediante el disefio, plantearlos como problema de disefio,
proponer un concepto y decidir criterios de formalizacién, eligiendo los materiales y procedimientos constructivos adecuados a cada
caso

CEL11 - Estar familiarizado con los métodos de investigacion relevantes en disefio

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral (presencial) 15 100

Resolucién de problemas y/o gjercicios 15 100

(presencial)

Trabajo auténomo del alumno 120 0

(preparacion de lecturas y materiales
diversos, resolucién de problemas y/o
gercicios de forma autdnoma, preparacion
del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de |os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Resolucion de problemas y/o gjercicios. Actividades en las que se formulan problemas y/o g ercicios relacionados con la materia.
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- Resolucion de problemas y/o gjercicios de forma auténoma. El alumno debe desarrollar de forma auténoma el andlisisy
resolucion de los problemas y/o gjercicios.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Participacién y asistencia (actividades 40.0 50.0

presenciales)

Prueba-gjercicio 50.0 60.0

NIVEL 2: Proyectos de disefio de moda |
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los y las estudiantes sean capaces de comprender el proceso creativo que hay detras de una coleccién de moda y adquiera metodologias de in-
vestigacion y andlisis para plantear un proyecto de disefio de piezas de indumentaria y materializado con parametros de calidad.

Que los y las estudiantes sean capaces de profundizar en el uso de las herramientas creativas.

Que los y las estudiantes sean capaces de realizar proyectos que impliquen un uso en su complejidad de las técnicas de creacion y desarrollo del di-
sefio de moda.

Que los y las estudiantes sean capaces de desarrollar un cuaderno de trabajo donde se refleje el proceso de investigacion en disefio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de la investigacién en disefio para moda.

Referentes. Seleccion de tema. Enfoque y desarrollo de propuesta.

El cuaderno de campo en disefio de moda. Sistematizacion y tratamiento de bocetos y materiales de investigacion.
La direccién formal y el desarrollo de una familia de propuestas.

La seleccién de tejidos, materiales y procesos constructivos coherentes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer el vocabulario y los fundamentos conceptual es del disefio de moda

CG9 - Capacidad de desarrollar una gramédtica visual clara e innovadora

CG10 - Capacidad de aprendizaje, curiosidad e iniciativa parala adquisicion de nuevos conocimientos y habilidades

CG12 - Capacidad creativa para generar soluciones originalesy encontrar propuestas alternativas
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

CT4 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico

CT5 - Capacidad parael andlisisy laresolucion de problemas, de adaptacion a nuevas situaciones y de toma de decisiones de forma
creativa e innovadora

CT7 - Motivacion por la calidad

CT8 - Capacidad para el trabajo, aprendizaje y gestion de lainformacion de forma autbnoma
5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para desarrollar con coherencia un proceso de disefio respondiendo adecuadamente a un conjunto ordenado de
necesidades y requerimientos

CE9 - Conocer y ser capaz de aplicar las metodologias y tecnologias habituales en el ambito del disefio de moda

CE11 - Estar familiarizado con los métodos de investigacion relevantes en disefio
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral (presencial) 10 100
Estudio de casog/andlisis de situaciones 10 100
(presencial)

Resolucién de problemas y/o gjercicios 40 100
(presencia)

Trabajo auténomo del alumno 240 0
(preparacion de lecturasy materiales

diversos, resolucién de problemas y/o

gjercicios de forma auténoma, preparacion

del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Estudio de casos/andlisis de situaciones. Andlisis de un problema o caso real, con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo,
resolverlo, generar hipdtesis, diagnosticarlo y adentrarse en procedimientos alternativos de solucion, para ver la aplicacion de los
conceptos tedricos en larealidad.

- Resolucion de problemas y/o gjercicios. Actividades en las que se formulan problemas y/o g ercicios relacionados con la materia.

- Resolucion de problemas y/o gercicios de forma autonoma. El alumno debe desarrollar de forma auténoma el andlisisy
resolucion de los problemas y/o gercicios.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua, entrega de gjercicios |30.0 70.0

parcialesy finales

Participacion y asistenciay correccion 30.0 70.0

del cuaderno de campo (actividades

presenciales)

NIVEL 2: Ilustracién de moda
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los estudiantes sean capaces de crear ilustraciones de moda de la maxima calidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Se profundiza en todos los aspectos de la ilustracién de moda, desde la creacion de porfolios profesionales hasta la adquisicién de un estilo personal.
1- Historia, evolucion estilistica y creadores fundamentales de la ilustracién de moda.

2- llustracién y tendencia. Técnicas, recursos formales y conceptuales.

3- Dibujo técnico profesional para moda.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Capacidad para aplicar los conocimientos y habilidades adquiridos y resolver problemas en un entorno interdisciplinar del
disefio de moda

CG6 - Capacidad para el uso de las herramientas, conocimientos y métodos de creacion e investigacion que le permitan desarrollar
a méaximo tanto las posibilidades estéticas como formales en sus disefios

CG9 - Capacidad de desarrollar una gramatica visual claraeinnovadora

CG10 - Capacidad de aprendizaje, curiosidad e iniciativa parala adquisicion de nuevos conocimientos y habilidades

CG12 - Capacidad creativa para generar soluciones originalesy encontrar propuestas alternativas

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico

CT5 - Capacidad para el andlisisy laresolucion de problemas, de adaptacion a nuevas situaciones y de toma de decisiones de forma
creativa e innovadora

CT7 - Motivacion por lacalidad

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Ser capaz de comprender y comunicar visualmente lainformacion, dominar las técnicas de exposicion grafica de proyectos
de disefio

CE4 - Capacidad de aplicar sistemas de representacion grafica usados en €l disefio de moda
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CEY7 - Capacidad para desarrollar un pensamiento critico ante las précticas, tendencias, y resultados del disefio de moda,
desarrollando un criterio personal fundamentado

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesién magistral (presencial) 10 100

Trabajo auténomo del alumno 120 0

(preparacion de lecturasy materiales

diversos, resolucién de problemas y/o

gjercicios de forma auténoma, preparacion

del examen)

Trabajo en los espacios de taller 20 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Talleres. Actividades enfocadas ala adquisicién de conocimientos y habilidades manipulativas e instrumentales. Resolucién de
problemas de forma autébnoma a partir de €jercicios propuestos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion y asistencia (actividades 30.0 40.0

presenciales)

Porfolio y entregas parciales 60.0 70.0

NIVEL 2: Laboratorio de tendencias
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER

Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los estudiantes sean capaces de adquirir conocimientos para determinar y valorar las caracteristicas de los estilos que marcan la moda y las ten-

dencias, mostrando su dominio para controlar la imagen que quiere transmitir.

55.1.3 CONTENIDOS
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A medio camino entre el marketing y el i+d, la investigacion comercial y la estrategia, la asignatura se estructura en una serie de bloques en los que se
analiza la historia de las tendencias y su complejidad. Se hara uso de aquellas herramientas digitales que permitan analizar los cambios de tendencias
entre los consumidores asi como su impacto en la industria.

Asimismo se aportara una visién practica del "coolhunting” realizado en un entorno 2.0 monitorizando el sector de la moda, analizando los estilos de
vanguardia asi como los Ultimos eventos mediaticos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL - Conocer el vocabulario y los fundamentos conceptual es del disefio de moda

CG7 - Capacidad de comprension y adaptacion ante los cambios répidos del entorno y de la propia disciplina

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad parala comunicacion oral y escrita, tanto en la propialengua como en otras

CT2 - Capacidad de andlisis, organizacion e planificacion

CT4 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico

CT8 - Capacidad para el trabajo, aprendizaje y gestion de lainformacion de forma autonoma

CT11 - Tratamiento de conflictos y negociacion

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Comprension del valor semioldgico de los productos y servicios, en relacion alos contextos sociales alos que se destinan, y
familiarizarse con las disciplinas que los estudian

CE7 - Capacidad para desarrollar un pensamiento critico ante las practicas, tendencias, y resultados del disefio de moda,
desarrollando un criterio persona fundamentado

CE8 - Conocer las tendencias sociales y de laindustria de la moda

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral (presencial) 20 100
Estudio de casos/andlisis de situaciones 5 100
(presencial)

Resolucién de problemas y/o gjercicios 5 100
(presencial)

Trabajo auténomo del alumno 120 0
(preparacion de lecturasy materiales

diversos, resolucién de problemas y/o

gjercicios de forma auténoma, preparacion

del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesi6n magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Estudio de casos/andlisis de situaciones. Andlisis de un problema o caso real, con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo,
resolverlo, generar hipotesis, diagnosticarlo y adentrarse en procedimientos alternativos de solucion, paraver la aplicacion de los
conceptos tedricos en larealidad.
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- Resolucion de problemas y/o gercicios. Actividades en las que se formulan problemas y/o g ercicios relacionados con la materia.

- Resolucion de problemas y/o gjercicios de forma autonoma. El alumno debe desarrollar de forma auténoma el andlisisy

resolucion de los problemas y/o gjercicios.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba tipo test 50.0 70.0
Participacion y asistencia (actividades 30.0 50.0
presenciales)

NIVEL 2: Direccidn creativa para moda

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los estudiantes sean capaces de conceptualizar, producir y desarrollar un proyecto para una revista o marca en el que consigan establecer un dis-
curso propio, ademas de un criterio estético y profesional original que sume e imprima caracter al encargo.

Que los estudiantes sean capaces de determinar y valorar las caracteristicas del estilo que determinan la moda, a partir del conocimiento de la teoria e
historia del disefio y de la moda y de la comprension del valor semiolégico de los productos y los contextos a los que se destinan.

Que los estudiantes sean capaces de identificar las tendencias y puedan trabajar con ellas en el disefio o en la direccion de arte de proyectos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Las "tendencias" y su conceptualizacion como germen de proyectos creativos.

2. Conceptualizacion y desarrollo de un proyecto creativo de moda: desarrollo de caso practico.

3. La produccién de proyectos de moda.

4. Nuevos canales y sistemas de presentacion de la moda: los entornos digitales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Capacidad de comprension y adaptacion ante los cambios rapidos del entorno y de la propia disciplina

CG9 - Capacidad de desarrollar una gramédtica visual clara e innovadora

CG12 - Capacidad creativa para generar soluciones originalesy encontrar propuestas alternativas

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.52 TRANSVERSALES
CT3 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor

CT6 - Sensibilidad hacialos contextos cultural, medioambiental y social

CT9 - Capacidad de integracion en equipos multidisciplinares

CT11 - Tratamiento de conflictos y negociacion
5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Ser capaz de identificar problemas que se puedan resolver mediante el disefio, plantearlos como problema de disefio,
proponer un concepto y decidir criterios de formalizacion, eligiendo los materiales y procedimientos constructivos adecuados a cada
caso

CE3 - Ser capaz de comprender y comunicar visualmente lainformacion, dominar las técnicas de exposicion grafica de proyectos
de disefio

CE8 - Conocer las tendencias sociales y de laindustria de la moda

CE11 - Estar familiarizado con los métodos de investigacion relevantes en disefio
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral (presencial) 5 100
Estudio de casog/andlisis de situaciones 10 100
(presencial)

Resolucién de problemas y/o gjercicios 15 100
(presencia)

Trabajo auténomo del alumno 120 0
(preparacion de lecturasy materiales

diversos, resolucién de problemas y/o

gjercicios de forma auténoma, preparacion

del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Estudio de casos/andlisis de situaciones. Andlisis de un problema o caso real, con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo,
resolverlo, generar hipdtesis, diagnosticarlo y adentrarse en procedimientos alternativos de solucion, para ver la aplicacion de los
conceptos tedricos en larealidad.

- Resolucion de problemas y/o gercicios de forma auténoma. El alumno debe desarrollar de forma auténomael andlisisy
resolucion de los problemas y/o gercicios.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion y asistencia (actividades 40.0 60.0

presenciales)

Proyecto final 40.0 60.0

NIVEL 2: Disefioy entorno digital
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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Fecha: 06/02/2023

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los estudiantes sean capaces de dominar las aplicaciones informaticas y los recursos digitales para la creacion de proyectos de disefio de moda.
(CE3, CE4, CE9).

Que los estudiantes sean capaces de comprender y dominar el lenguaje de la comunicacién visual aplicados a los proyectos de disefio de moda.
(CE3, CE4, CE9).

Que los estudiantes sean capaces de elegir y usar las herramientas y los recursos digitales correctos para la resolucion de diferentes problemas de di-
sefio en diferentes entornos.

Que los alumnos sean capaces de desarrollar una gramatica visual propia a través de elementos gréaficos y la generacién y manipulacién de la imagen
digital en relacién a un proyecto de disefio de moda.

55.1.3 CONTENIDOS

Esta materia esté orientada al uso y dominio por parte del alumnado de las aplicaciones informaticas y los recursos digitales dentro del disefio de mo-
day su entorno creativo/empresarial. El alumno debe adquirir los conocimientos y habilidades instrumentales necesarias para los ambitos disciplinares
fundamentales del disefio, como pueden ser la gréfica, generacién y manipulacién de la imagen digital, ilustracion, maquetacion y tipografia, identidad
corporativa y disefio web. Se incidira especialmente en el dominio de las herramientas digitales de generacién de imagen y disefio vectorial y en el ma-
nejo de programas complementarios y de apoyo para la edicién gréfica, el disefio web y audiovisual.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Capacidad para aplicar los conocimientos y habilidades adquiridosy resolver problemas en un entorno interdisciplinar del
disefio de moda

CG6 - Capacidad para el uso de las herramientas, conocimientos y métodos de creacion e investigacion que le permitan desarrollar
al maximo tanto las posibilidades estéticas como formales en sus disefios

CG8 - Capacidad de adaptacion alos cambios tecnol 6gicos y de adopcion de recursos novedosos en el @mbito del disefio de moda

CG9 - Capacidad de desarrollar una gramética visual claraeinnovadora

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT8 - Capacidad para el trabajo, aprendizaje y gestion de lainformacion de forma auténoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Ser capaz de comprender y comunicar visualmente lainformacién, dominar las técnicas de exposicion gréfica de proyectos
de disefio

CE4 - Capacidad de aplicar sistemas de representacion gréfica usados en € disefio de moda

CE9 - Conocer y ser capaz de aplicar las metodologias y tecnologias habituales en el ambito del disefio de moda

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral (presencial) 4 100

Estudio de casos/andlisis de situaciones 10 100

(presencial)
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Identificador : 4315758

Fecha: 06/02/2023

Resolucién de problemas y/o gjercicios 16 100
(presencial)
Trabajo auténomo del alumno 120 0

(preparacion de lecturasy materiales
diversos, resolucion de problemas y/o
gjercicios de forma auténoma, preparacion
del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de los principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Estudio de casos/andlisis de situaciones. Andlisis de un problema o caso real, con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo,
resolverlo, generar hipétesis, diagnosticarlo y adentrarse en procedimientos alternativos de solucién, para ver la aplicacion de los

conceptos tedricos en larealidad.

- Resolucion de problemas y/o gercicios. Actividades en las que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la materia.

- Resolucion de problemas y/o gjercicios de forma auténoma. El alumno debe desarrollar de forma autonoma el andlisisy

resolucion de los problemas y/o gjercicios.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba tipo test 40.0 70.0
Participacién y asistencia (actividades 30.0 60.0
presenciales)

NIVEL 2: Proyectos de disefio de moda ||

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los y las estudiantes sean capaces de comprender el proceso creativo que hay detras de una coleccién de moda y desarrollen metodologias de
investigacion y andlisis para plantear un proyecto de disefio de piezas de indumentaria en un contexto de moda y materializado con parametros de ca-

lidad en la seleccién de materiales y en las técnicas y acabados empleados.

Que los y las estudiantes sean capaces de profundizar en el uso de las herramientas creativas adquiridas, entendiendo las necesidades técnicas y

morfoldgicas de disefio para traspasarlo de la bidimension a la tridimension.

Que los y las estudiantes sean capaces de desarrollar un cuaderno de trabajo donde se refleje el proceso de investigacion en disefio y que sirva de

soporte para la comunicacién estética y técnica de su proyecto.

Que los y las estudiantes sean capaces de realizar proyectos que impliquen un uso en su complejidad de las técnicas de creacién y desarrollo del di-

sefio de moda. Tallajes, seleccién de materiales y técnicas.
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}ﬁ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de la investigacién en disefio para moda.

Referentes. Seleccion de tema. Enfoque y desarrollo de propuesta.

El cuaderno de campo en disefio de moda. Sistematizacion y tratamiento de bocetos y materiales de investigacion.
La direccién formal y el desarrollo de una familia de propuestas.

La seleccién de tejidos, materiales y procesos constructivos coherentes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer el vocabulario y los fundamentos conceptual es del disefio de moda

CG9 - Capacidad de desarrollar una gramédtica visual clara e innovadora

CG12 - Capacidad creativa para generar soluciones originalesy encontrar propuestas alternativas

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico

CT5 - Capacidad para el andlisisy laresolucion de problemas, de adaptacion a nuevas situaciones y de toma de decisiones de forma
creativa e innovadora

CT7 - Motivacion por lacalidad
CT8 - Capacidad para el trabajo, aprendizaje y gestion de lainformacion de forma auténoma
5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Ser capaz de identificar problemas que se puedan resolver mediante el disefio, plantearlos como problema de disefio,
proponer un concepto y decidir criterios de formalizacion, eligiendo los materiales y procedimientos constructivos adecuados a cada
€aso

CEL1 - Capacidad para desarrollar con coherencia un proceso de disefio respondiendo adecuadamente a un conjunto ordenado de
necesidades y requerimientos

CE9 - Conocer y ser capaz de aplicar las metodologias y tecnologias habituales en el ambito del disefio de moda

CE11 - Estar familiarizado con los métodos de investigacion relevantes en disefio
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Resolucién de problemas y/o gjercicios 30 100

(presencial)

Trabajo auténomo del alumno 120 0

(preparacion de lecturasy materiales
diversos, resolucion de problemas y/o
gjercicios de forma auténoma, preparacion
del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Estudio de casos/andlisis de situaciones. Analisis de un problema o caso real, con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo,
resolverlo, generar hipétesis, diagnosticarlo y adentrarse en procedi mientos alternativos de solucién, para ver la aplicacion de los
conceptos tedricos en larealidad.

- Resolucion de problemas y/o gercicios. Actividades en las que se formulan problemas y/o g ercicios relacionados con la materia.

- Resolucion de problemas y/o gercicios de forma autonoma. El alumno debe desarrollar de forma auténoma el andlisisy
resolucion de los problemas y/o gercicios.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua, entrega de gjercicios |30.0 70.0
parcialesy finales
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Identificador : 4315758
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Participacion y asistenciay correccion
del cuaderno de campo (actividades
presenciales)

30.0

70.0

NIVEL 2: Fotografia de moda

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los estudiantes adquieran capacidad de andlisis sobre las imagenes y estéticas fotograficas aplicadas a la moda, posibilitando y propiciando la

lectura y aplicacion de sus propios criterios en sus trabajos de disefio.

Que los estudiantes adquieran los conocimientos necesarios para el manejo de los equipos técnicos con el fin de que pueda realizar sus propios traba-
jos, a la vez que adquiere la visién de las posibilidades de las herramientas fotogréaficas en cuanto a herramientas creativas y de expresion, entendien-
do la fotografia como un paso mas dentro del proceso de creacion textil, necesario para la visibilidad de las piezas elaboradas y amplificador de las po-

tencialidades del disefio.

55.1.3 CONTENIDOS

La camara fotogréafica: encuadre, enfoque, obturacién, diafragma. lluminacién bésica: tipos de luces: natural y de estudio; tipos de focos: luz puntual y
luz difusa; temperatura de color. Lenguaje y expresion con la luz. La luz en el retrato.

Cléasicos de la fotografia de moda, tendencias actuales. Relaciones entre disefiadores, fotégrafos y revistas de moda.

Estilismo, maquillaje, seleccién de modelo, direccién de arte, preparacion de sesién. Contratos legales, presupuestos, aplicaciones comunes: catalogo,

book, pagina web.

Realizaciones practicas sobre los proyectos de los alumnos realizados en otras materias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Capacidad para comprender en profundidad el contexto socia y cultural en que tendra lugar la practica artistica o profesional

CG4 - Capacidad para aplicar los conocimientos y habilidades adquiridosy resolver problemas en un entorno interdisciplinar del

disefio de moda

CG9 - Capacidad de desarrollar una gramética visual clara e innovadora

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico
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CT5 - Capacidad para el andlisisy laresolucion de problemas, de adaptacion a nuevas situaciones y de toma de decisiones de forma
creativa e innovadora

CT9 - Capacidad de integracién en equipos multidisciplinares
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Ser capaz de comprender y comunicar visualmente lainformacion, dominar las técnicas de exposicion grafica de proyectos
de disefio

CE4 - Capacidad de aplicar sistemas de representacion grafica usados en €l disefio de moda
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral (presencial) 5 100

Estudio de casog/andlisis de situaciones 10 100

(presencial)

Resolucién de problemas y/o gjercicios 50 10

(presencia)

Trabajo auténomo del alumno 65 0

(preparacion de lecturasy materiales
diversos, resolucién de problemas y/o
gjercicios de forma autonoma, preparacion
del examen)

Trabajo en los espacios de taller 20 50
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Estudio de casos/andlisis de situaciones. Analisis de un problema o caso real, con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo,
resolverlo, generar hipétesis, diagnosticarlo y adentrarse en procedi mientos alternativos de solucién, para ver la aplicacion de los
conceptos tedricos en larealidad.

- Resolucion de problemas y/o gercicios. Actividades en las que se formulan problemas y/o g ercicios relacionados con la materia.

- Resolucion de problemas y/o gercicios de forma autonoma. El alumno debe desarrollar de forma auténoma el andlisisy
resolucion de los problemas y/o gercicios.

- Talleres. Actividades enfocadas a la adquisicion de conocimientos y habilidades manipulativas e instrumentales. Resolucién de
problemas de forma auténoma a partir de ejercicios propuestos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Participacién y asistencia (actividades 25.0 50.0

presenciales)

Trabajo en grupo 25.0 50.0

Trabgjo personal 25.0 50.0

NIVEL 2: Procesos de investigacion y creacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 12
DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

12

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

28/58

2]
0
a
o
o
o
kel
o
I
=
B2
£
(=
©
«
[
°
o)
(2]
=
(%2}
o
=
e
©
c
[
kel
@
kel
=
O
©
8
3]
o
2
T
O
>
kel
(&}
L
0
0
el
[¢)
o
c
Q
o
@
S
>
©
0
o)
el
o)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
o
Qo
Q
[
o
=
=
o
>
]
©
-
h
©
—
N
N
0
-
©
o3}
IS
—
©
o}
ro)
-
h
©
©
0
I}
oo}
re)
>
(2]
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=583568115961296152218116

L e o

Identificador : 4315758

Fecha: 06/02/2023

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los y las estudiantes sean capaces de buscar y seleccionar la informacion relevante para el proceso de investigacion.

Que los y las estudiantes sean capaces desarrollar metodologias de andlisis para plantear un proyecto de disefio como coleccién en un contexto de
moda.

Que los y las estudiantes sean capaces de materializar con parametros de calidad en la seleccién de materiales y en las técnicas y acabados emplea-
dos entendiendo las necesidades técnicas y morfolégicas de disefio para traspasarlo del espacio de la representacion en plano a las tres dimensiones.
Que los y las estudiantes sean capaces de realizar proyectos que impliquen un uso en su complejidad de las técnicas de creacion y desarrollo del di-
sefio de moda. Tallajes, seleccién de materiales y técnicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La asignatura es un marco necesario para que el alumno pueda aprender y practicar ciertas metodologias de investigacion, de conceptualizaciéon y de
formalizacion.

Este aprendizaje se realizara a través del desarrollo y ejecucién de un proyecto Gnico

Seleccion de tema. Referentes. Enfoque y desarrollo de propuesta.

La direccion formal y el desarrollo de una familia de propuestas.

La seleccién de tejidos, materiales y procesos constructivos coherentes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG6 - Capacidad para el uso de las herramientas, conocimientos y métodos de creacion e investigacion que le permitan desarrollar
a maximo tanto las posibilidades estéticas como formales en sus disefios

CG12 - Capacidad creativa para generar soluciones originalesy encontrar propuestas alternativas

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico

CT5 - Capacidad para€el andlisisy laresolucion de problemas, de adaptacion a nuevas situaciones y de toma de decisiones de forma
creativa e innovadora

CT8 - Capacidad para el trabajo, aprendizaje y gestion de lainformacion de forma auténoma

CT12 - Capacidad de comprensién 'y desarrollo de los aspectos de usabilidad, accesibilidad y disefio para todos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Ser capaz de identificar problemas que se puedan resolver mediante el disefio, plantearlos como problema de disefio,
proponer un concepto y decidir criterios de formalizacion, eligiendo los materiales y procedimientos constructivos adecuados a cada
caso

CEL1 - Capacidad para desarrollar con coherencia un proceso de disefio respondiendo adecuadamente a un conjunto ordenado de
necesidades y requerimientos

CE10 - Conocer aun nivel béasico procesos de construccién, tecnologia de materiales y técnicas de produccion y de las disciplinas
correspondientes

CE11 - Estar familiarizado con los métodos de investigacion relevantes en disefio

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Sesion magistral (presencial) 15 100
Resolucién de problemas y/o gjercicios 45 100
(presencial)

Trabajo auténomo del alumno 240 0

(preparacion de lecturasy materiales
diversos, resolucién de problemas y/o
gercicios de forma autdnoma, preparacion
del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de |os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Resolucion de problemas y/o gercicios de forma auténoma. A partir de la propuesta formulada de una serie de temas a partir de la

que los alumnos deberan desarrollar lainvestigacion, la conceptualizacion y laformalizacion de una coleccion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua, entrega de gjercicios
parcialesy finaes

30.0

70.0

Participaciény asistenciay correccion
del cuaderno de campo (actividades
presenciales)

30.0

70.0

NIVEL 2: Disefio grafico para moda

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los estudiantes sean capaces de dominar las aplicaciones informaticas y los recursos digitales para la creacion de proyectos graficos de disefio

dentro de un proyecto de disefio de moda.

Que los estudiantes sean capaces de dominar los soportes, los materiales y las técnicas de impresion de los elementos gréaficos aplicados a un pro-

yecto de moda.

Que los estudiantes sean capaces de desarrollar un lenguaje gréfico propio a través de los recursos del disefio gréfico, la ilustracion y la gréafica, apli-

cados a un proyecto de disefio de moda.

Que los estudiantes sean capaces de trabajar en un entorno multidisciplinar que comprenda los proyectos de disefio de moda y su relacion con las di-

ferentes disciplinas del disefio.

Que los estudiantes sean capaces de desarrollar una grafica de marca e identidad visual propia en un proyecto de disefio de moda.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Esta materia esté orientada a contenidos especializados de la gréfica aplicada a la moda. Entendida de modo amplio, se abordaran contenidos espe-
cializados en disefio grafico, comunicacion, ilustracién y recursos gréaficos. Se dotara al alumno de conocimientos y habilidades instrumentales como
pueden ser los procedimientos de impresion, los soportes materiales y digitales, la tipografia y sus posibilidades creativas, la ilustraciéon de moda, el
disefio de signos de identidad visual, la grafica de marca y el disefio audiovisual dentro del contexto especifico de la moda. Se incidir4d ademas en el
dominio de las herramientas bésicas para crear formatos de fichas técnicas, integracion en fichas de dibujos planos con métrica, imagenes y texto. Se
dara a conocer al alumno las funciones y responsabilidades del departamento de oficina técnica y la adquisiciéon de los conocimientos imprescindibles
para el desarrollo de fichas técnicas aplicadas a las diferentes realidades empresariales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Capacidad para aplicar os conocimientos y habilidades adquiridosy resolver problemas en un entorno interdisciplinar del
disefio de moda

CG6 - Capacidad para el uso de las herramientas, conocimientos y métodos de creacion e investigacion que le permitan desarrollar
a maximo tanto las posibilidades estéticas como formales en sus disefios

CGS8 - Capacidad de adaptacion alos cambios tecnol 6gicos y de adopcion de recursos novedosos en el ambito del disefio de moda

CG9 - Capacidad de desarrollar una gramatica visual claraeinnovadora

CG12 - Capacidad creativa para generar soluciones originalesy encontrar propuestas alternativas

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT5 - Capacidad parael andlisisy laresolucion de problemas, de adaptacion a nuevas situaciones y de toma de decisiones de forma
creativa e innovadora

CT8 - Capacidad para el trabajo, aprendizaje y gestion de lainformacion de forma auténoma
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Ser capaz de comprender y comunicar visualmente lainformacién, dominar las técnicas de exposicion gréfica de proyectos
de disefio

CE4 - Capacidad de aplicar sistemas de representacion gréfica usados en € disefio de moda

CE9 - Conocer y ser capaz de aplicar las metodologias y tecnologias habituales en el ambito del disefio de moda
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral (presencial) 4 100
Estudio de casos/andlisis de situaciones 10 100
(presencial)

Resolucién de problemas y/o gjercicios 16 100
(presencial)

Trabajo auténomo del alumno 120 0
(preparacion de lecturas y materiales

diversos, resolucién de problemas y/o

gercicios de forma autdnoma, preparacion

del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
- Sesi6n magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Estudio de casos/andlisis de situaciones. Andlisis de un problema o caso real, con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo,
resolverlo, generar hipotesis, diagnosticarlo y adentrarse en procedimientos alternativos de solucion, paraver laaplicacion de los
conceptos tedricos en larealidad.

- Resolucion de problemas y/o gercicios. Actividades en las que se formulan problemas y/o g ercicios relacionados con la materia.
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- Resolucion de problemas y/o gjercicios de forma auténoma. El alumno debe desarrollar de forma auténoma el andlisisy
resolucion de los problemas y/o gjercicios.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Participacién y asistencia (actividades 20.0 50.0
presenciales)

Proyecto final 50.0 80.0
NIVEL 2: Disefio de portfolio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los estudiantes sean capaces de dominar las aplicaciones informaticas y los recursos digitales especificos para la creacién de contenidos editoria-
les, manipulacién de la imagen fotogréfica y creacion de identidad de marca dentro de un proyecto de disefio de portfolio de moda.

Que los alumnos sean capaces de dominar el uso de los soportes materiales de impresion con calidad éptima de produccién, técnicas de impresion di-
gital, formatos de encuadernacion y manipulado dentro de un proyecto de disefio de portfolio de moda.

Que los alumnos sean capaces de crear aplicaciones interactivas /audiovisuales como recursos complementarios a un proyecto de disefio de portfolio
de moda.

Que los alumnos conozcan las corrientes estéticas y conceptuales del disefio grafico contemporaneo.

Que los alumnos dominen conceptos propios del disefio grafico editorial como la composicién, tipografia y maquetacion, dentro de un proyecto de di-
sefio de portfolio de moda.

Que los alumnos desarrollen un lenguaje gréafico propio relacionado con su proyecto de disefio de moda.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta materia de creacion de porfolio esta orientada a afianzar los contenidos teéricos y practicos referidos a las reglas, principios y elementos de dise-
fio gréafico que se desarrollan dentro del terreno de la moda. El objetivo final de esta asignatura es guiar al alumno en el disefio y creacion de porfolio
de proyectos y aplicaciones relacionadas (lookbook, disefio y gestion de marcas, portfolio on-line y audiovisual). Se incidird en el dominio avanzado de
las herramientas digitales (Photoshop, lllustrator, Acrobat profesional e Indesign) y en el manejo de programas y recursos alternativos y de apoyo para
la edicién gréfica, el disefio web/audiovisual y el disefio de productos editoriales tanto impresos como digitales. Se afianzaran los principios conceptua-
les sobre los que se apoya el desarrollo basico del porfolio y aplicaciones, se insistira en la relacién directa y reciproca de teoria y practica, y se exigira
a todos los materiales un acabado de producto final con calidades 6ptimas de produccién, impresién, encuadernado, manipulados, etc. Asi como a las
aplicaciones digitales generadas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG8 - Capacidad de adaptacion alos cambios tecnol 6gicos y de adopcion de recursos novedosos en e @mbito del disefio de moda
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CG9 - Capacidad de desarrollar una gramédtica visual clara e innovadora

CG10 - Capacidad de aprendizaje, curiosidad e iniciativa para la adquisicion de nuevos conocimientos y habilidades

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor

CT10 - Capacidad de comunicacion necesaria para establ ecer redes de contactos nacionales e internacionales

CT12 - Capacidad de comprensién 'y desarrollo de los aspectos de usabilidad, accesibilidad y disefio para todos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Ser capaz de comprender y comunicar visualmente lainformacion, dominar las técnicas de exposicion grafica de proyectos
de disefio

CEA4 - Capacidad de aplicar sistemas de representacion gréfica usados en el disefio de moda
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesién magistral (presencial) 4 100
Estudio de casog/andlisis de situaciones 10 100
(presencial)

Resolucién de problemas y/o gjercicios 16 100
(presencial)

Trabajo auténomo del alumno 120 0
(preparacion de lecturasy materiales

diversos, resolucion de problemas y/o

gjercicios de forma auténoma, preparacion

del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Estudio de casos/andlisis de situaciones. Analisis de un problema o caso real, con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo,
resolverlo, generar hipétesis, diagnosticarlo y adentrarse en procedi mientos alternativos de solucién, para ver la aplicacion de los
conceptos tedricos en larealidad.

- Resolucion de problemas y/o gercicios. Actividades en las que se formulan problemas y/o g ercicios relacionados con la materia.

- Resolucion de problemas y/o gercicios de forma autonoma. El alumno debe desarrollar de forma auténoma el andlisisy
resolucion de los problemas y/o gercicios.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba tipo test 40.0 70.0

Participacién y asistencia (actividades 30.0 60.0

presenciales)

55NIVEL 1: MODUL O OPTATIVO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Gestion del disefio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

Que los estudiantes sean capaces de comprender, analizar, y evaluar la insercién de la gestién del disefio en los procesos de organizacién producti-
vos, e interpretar su vinculacién con la generacion de propuestas culturales marcadas por la exigencia de la novedad constante, para proponer ideas y
solucionar problemas.

Que los estudiantes sean capaces de desarrollar su conocimiento de los fundamentos de la gestion del disefio.

Que los estudiantes sean capaces de desarrollar sus conocimientos basicos de economia, marketing y legislacion relacionados con el disefio de mo-
da.

55.1.3 CONTENIDOS

Flexibilizacién organizacional de la produccion y fragmentacion e individualizacion de los consumos.
La moda como industria cultural.

Fundamentos de empresa y economia.

Formas de empresa.

Concepto y funciones de la direccién empresarial.

Produccién de calidad y gestion por procesos.

Direccion comercial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Capacidad para comprender en profundidad €l contexto social y cultural en que tendralugar la préctica artistica o profesional

CGL11 - Integrar conocimientosy formular juicios apartir de informaci ones incompl etas que incluyan reflexiones sobre
responsabilidades sociales y éticas relacionadas con la aplicacién de sus conocimientos

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad de andlisis, organizacion e planificacion

CT3 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor

CT4 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico

CT6 - Sensibilidad hacialos contextos cultural, medioambiental y social

CT8 - Capacidad para el trabajo, aprendizaje y gestion de lainformacion de forma autonoma
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Comprension del valor semioldgico de los productos y servicios, en relacion alos contextos sociales alos que se destinan, y

familiarizarse con las disciplinas que los estudian

CE8 - Conocer las tendencias sociales y de laindustria de la moda

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesién magistral (presencial) 22 100

Estudio de casos/andlisis de situaciones 4 100

(presencial)

Resolucién de problemas y/o gjercicios 4 100

(presencial)

Trabajo auténomo del alumno 120 0

(preparacion de lecturasy materiales
diversos, resolucién de problemas y/o
gercicios de forma autonoma, preparacion
del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de |os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Estudio de casos/andlisis de situaciones. Andlisis de un problema o caso real, con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo,
resolverlo, generar hip6tesis, diagnosticarlo y adentrarse en procedimientos alternativos de solucion, para ver laaplicacion delos

conceptos tedricos en larealidad.

- Resolucion de problemas y/o gjercicios. Actividades en las que se formulan problemas y/o g ercicios relacionados con la materia.

- Resolucion de problemas y/o gjercicios de forma autonoma. El alumno debe desarrollar de forma auténoma el andlisisy

resolucion de los problemas y/o gjercicios.

- Talleres. Actividades enfocadas ala adquisicién de conocimientos y habilidades manipulativas e instrumentales. Resolucién de
problemas de forma autébnoma a partir de €jercicios propuestos.

- Resolucion de problemas y/o gercicios de forma auténoma. A partir de la propuesta formulada de una serie de temas a partir dela

que los alumnos deberan desarrollar lainvestigacién, la conceptualizacién y la formalizacion de una coleccion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba tipo test 50.0 80.0
Porfolio y entregas parciales 20.0 50.0
NIVEL 2: Lamoda: entorno profesional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los estudiantes sean capaces de dominar las herramientas y los recursos digitales orientados al entorno profesional del disefio de moda.

Que los alumnos sean capaces de adaptarse al entorno cambiante de la disciplina del disefio de moda, estableciendo y creando estrategias de comu-
nicacién para sus proyectos.

Que el alumno sea capaz de comunicar de forma efectiva y exponer de forma oral y visual su proyecto de moda a través de diferentes plataformas de
cara a diferentes publicos objetivos.

Que el alumno sea capaz de gestionar su imagen de marca en sus proyectos de disefio de moda a través de las diferentes aplicaciones digitales.

55.1.3 CONTENIDOS

Esta materia esté orientada a la preparacién para la insercion laboral de los alumnos dentro del entorno empresarial del disefio de moda. El objetivo
final de esta asignatura es guiar al alumno en el desarrollo de aplicaciones y en el uso de recursos y herramientas digitales tanto para el desarrollo y
promocién de proyectos empresariales propios como la integracion en equipos de trabajo en el entorno laboral del mundo de la moda. Se incidira en la
elaboracion de curriculum vitae, asi como en la gestién de herramientas digitales como gestores de contenidos, redes sociales del &mbito profesional,
plataformas web y herramientas de gestion de marca. Esta materia implica el dominio por parte del alumno de los conocimientos previamente adquiri-
dos en relacién al disefio grafico, la gréfica de la moda y la fotografia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CG3 - Capacidad para comprender en profundidad €l contexto social y cultural en que tendralugar la préctica artistica o profesional

CG7 - Capacidad de comprension y adaptacion ante los cambios rapidos del entorno y de la propia disciplina

CG8 - Capacidad de adaptacion alos cambios tecnol 6gicos y de adopcion de recursos novedosos en el @mbito del disefio de moda

CG9 - Capacidad de desarrollar una gramética visual claraeinnovadora

CG12 - Capacidad creativa para generar soluciones originalesy encontrar propuestas alternativas

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad parala comunicacion oral y escrita, tanto en la propialengua como en otras

CT3 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor

CT9 - Capacidad de integracion en equipos multidisciplinares

CT10 - Capacidad de comunicacion necesaria para establecer redes de contactos nacionales e internacionales
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Ser capaz de comprender y comunicar visualmente lainformacién, dominar las técnicas de exposicion gréfica de proyectos
de disefio

CE4 - Capacidad de aplicar sistemas de representacion grafica usados en €l disefio de moda

CES8 - Conocer las tendencias sociales y de laindustria de la moda
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral (presencial) 4 100

Estudio de casos/andlisis de situaciones 10 100

(presencial)

Resolucién de problemas y/o gjercicios 16 100

(presencial)

Trabajo auténomo del alumno 120 0

(preparacion de lecturasy materiales
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicidn de los principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Estudio de casos/andlisis de situaciones. Andlisis de un problema o caso real, con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo,
resolverlo, generar hipdtesis, diagnosticarlo y adentrarse en procedimientos alternativos de solucion, para ver la aplicacion de los

conceptos tedricos en larealidad.

- Resolucion de problemas y/o gercicios. Actividades en las que se formulan problemas y/o g ercicios relacionados con la materia.

- Resolucion de problemas y/o gjercicios de forma autonoma. El alumno debe desarrollar de forma auténoma el andlisisy
resolucion de los problemas y/o gercicios.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Participacién y asistencia (actividades 30.0 70.0

presenciales)

Proyecto final 40.0 70.0

NIVEL 2: Lineasdeinvestigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los estudiantes conozcan tipologias de investigacion artistica.
Que los estudiantes sepan estructurar objetivos de un proyecto de investigacion.
Que los estudiantes sepan observar e identificar un proyecto artistico como investigacién estructurada.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Materia en la que se hara un acercamiento a la investigacién académica en Bellas Artes, para lo cual se realizar4 un seminario con doctores recién ti-
tulados y nuevos investigadores que nos acercaran de primera mano su experiencia en el campo de la investigacion, a través de un enfoque en prime-

ra persona. Basado en su experiencia directa, este breve seminario pretende ser tanto inspirador como clarificador.

Tema 1: La investigacion académica cémo posibilidad:
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Ejemplificacion a través de diversas lineas de trabajo caracteristicas en Bellas Artes.

La organizacion de la investigacion en la estructura académica.

Sistemas de citacion.
Organizacién del curriculo investigador

Tema 2: La definicion de una linea de investigacion:

A través de las experiencias en primera persona. Doctores noveles e investigadores que narraran su experiencia personal en relacién con la investiga-

cién artistica y los cruces de caminos con otras disciplinas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Taller deinvestigador invitado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Que el alumno sea capaz de concebir y estructurar proyectos de investigacion con rigor académico.

Que el alumno adquiera habilidades de aprendizaje que le permita continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido y
auténomo.

Que el alumno sea capaz de analizar y contextualizar tendencias artisticas innovadoras.

Que el alumno conozca y maneje recursos y procedimientos metodolégicos que le permitan analizar, indagar y desarrollar investigaciones en el te-
rreno de la teoria de la arte.

Que el alumno sea capaz de transferir los conocimientos adquiridos a la practica artistica, investigadora o profesional mediante los recursos y metodo-
logias adecuados.

Que el alumno adquiera la capacidad para distinguir obras de arte y trabajos de investigacion innovadores.

Que el alumno conozca los modos de presentacion publica del TFM.

Que el alumno adquiera la capacidad para comunicar con claridad y resolucion los conocimientos teéricos y practicos adquiridos, materializados en el
trabajo creativo presentado como TFM.

Que el alumno sea capaz de integrar conocimientos de campos de estudio diversos en el trabajo creativo presentado como TFM.

55.1.3 CONTENIDOS

Aproximacion a los diferentes enfoques en la investigacion relacionada con las Bellas Artes:

1. Modelos de investigacion en Bellas Artes. Estudio de los problemas estructurales de un trabajo de investigacion en Bellas Artes: definicion y anota-
cion del tema, estructura de indice, relacion con la practica artistica, referencias y citas, bibliografia.

2. Relacion arte, ciencia, ciencias sociales,
tecnologia. El arte como modelo de investigacion transversal.

3. Desde la creacion artistica: La creacion como investigacion; la investigacién como creacion. Aproximacion a un modelo metodolégico donde la in-
vestigacion nutre la creacion plastica en el espacio que transita del yo al nosotros.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral (presencial) 15 70

Debates (presencial) 11 10

Tutoriaen grupo (presencial) 11 10
Presentaciones/exposiciones (presencial) |6 20

Trabagjos tutelados (presencial) 26 4

Trabajosy proyectos (presencial) 6 20

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

- Debates. Discusion sobre anotaciones de |os temas propuestos.

- Presentaciones/exposiciones. Estudio y andlisis de gjemplos de investigacion en BB.AA.

- Tutoria en grupo. Desarrollo y evaluacion de indices propuestos.

- Trabajos tutelados. Configuracion y desarrollo de indices de trabajos de investigacion propios.

- Sesion magistral. Exposicion oral y visual de las pautas a seguir en unainvestigacion. Estudios metodol 6gicos. Exposicion de
gemplosy casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Sesion magistral (exposicion oral y visual | 0.0 50.0
delas pautas a seguir en unainvestigacion.
Estudios metodol 6gicos. Exposicion de
egjemplosy casos).

Debates (discusiones sobre anotaciones de |0.0 10.0
|os temas propuestos).
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Presentaciones/exposiciones (estudio y
andlisis de g emplos de investigacion en
BB.AA).

0.0

15.0

Trabajos tutelados (configuracion y
desarrollo de indices de trabgjos de
investigacion propios).

0.0

250

NIVEL 2: Casos de estudio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

mientos y juicios.
clara y sin ambiguedades.

auténomo.

logias adecuados.

Que el alumno adquiera capacidad de sintesis, andlisis y pensamiento critico relacionado con la investigacion y la creacién artistica.
Que el alumno adquiera capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de informaciones.
incompletas y limitadas, que incluya reflexiones sobre lanas responsabilidades sociales, éticas y culturales vinculadas a la aplicacién de sus conoci-

Que el alumno sea capaz de exponer y comunicar oralmente y por escrito sus conocimientos a un publico especializado y no especializado de manera
Que el alumno adquiera habilidades de aprendizaje que le permita continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido y
Que el alumno sea capaz de conocer y resolver problemas especificos de los procesos creativos en distintos &mbitos de produccion artistica.

Que el alumno adquiera la capacidad para valorar la realidad de la creacién artistica contemporanea.

Que el alumno adquiera capacidad de reflexiéon y de autocritica.
Que el alumno sea capaz de comprender que la creacion y la investigacion son tareas en continua innovacion.

Que el alumno sea capaz de transferir los conocimientos adquiridos a la practica artistica, investigadora o profesional mediante los recursos y metodo-

Que el alumno adquiera la capacidad para ordenar los pasos técnicos conducentes a la realizacién de un trabajo de investigacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.1. Instituciones publicas y privadas.

Tema 1: Importancia del conocimiento del medio artistico. Espacios posibles de intervencion cultural:

1.2. Lared y otras plataformas digitales y electrénicas.
1.3. Producciones editoriales: Catalogos, revistas, prensa cultural y generalista, suplementos, flyers, fanzines, etc.
1.4. Los lugares en los margenes. A La busqueda de los entornos raros o no usuales.

Tema 2: La gestién cultural y la produccion y venta de ideas y proyectos.

40/ 58

Conocimientos sobre como intervenir en el contexto en el que se desarrolla el sistema artistico: gestion de ideas y proyectos en el contexto cultural;
produccién de proyectos artisticos en instituciones publicas y personales; gestion y dominio de paginas web y uso de plataformas digitales diversas;
uso de prensa generalista y cultural y de otros medios de impresos para encarar ideas y acciones culturales diversas.
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2.1. La importancia de la idea. Originalidad y novedad. Nuevas y viejas cuestiones y enfoques posibles.
2.2. La importancia del medio: Tipologias de dossieres, informes, proyectos, etc.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral (presencial) 10 100

Debates (presencial) 3 100

Trabagjos tutelados (presencial) 53 0

Observacion sistemética (presencial) 2 100
Estudios/actividades previas 7 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de los principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Estudios/actividades previos. Busquedas e indagaciones bibliogréficas para el terreno a que desean acercarse en su planteamiento
deinvestigacion.

- Debates. Se pretende gestionar aprendizajes significativos e individuales através de debates y posicionamientos criticos de
pensamiento que reviertan en los intereses artisticos del alumno/a.

- Trabajos tutelados. El alumnado debera trabajar en proyectos concretos de gestidn/accion artistica con una metodol ogia
profesional que permita que el dossier elaborado pueda circular de manera excelente en el mercado/sistema cultural/artistico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Debates (sdlo el debatey andlisis conjunto | 0.0 10.0

consigue enriquecer y orientar e trabajo

individual. Ese

Trabgjos tutelados (el trabajo de un 0.0 80.0

caso concreto de gestion es de suma
importancia para encarar con

Observacion sistemética (se requiere 0.0 10.0
un andlisis previo del contexto, una
observacion pormenorizada del terreno
sobre |o que se pretende trabgjar).

NIVEL 2: Modelosy disciplinas auxiliares
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que el alumno sea capaz de reconocer la vinculacion entre la teoria y la practica como eje de la investigacion en Bellas Artes.

Que el alumno adquiera la capacidad para analizar y contextualizar tendencias artisticas innovadoras.

Que el alumno adquiera la capacidad de sintesis, andlisis y pensamiento critico relacionado con la investigacion y la creacién artistica.

Que el alumno sea capaz de identificar los elementos que determinan el arte y la ciencia.

Que el alumno conozca y resuelva problemas especificos de los procesos creativos en distintos &mbitos de produccion artistica.

Que el alumno conozca y sepa manejar recursos y procedimientos metodolégicos que le permitan analizar, indagar y desarrollar investigaciones en el

terreno de la teoria del arte.

Que el alumno adquiera la capacidad para valorar la realidad de la creacion artistica contemporanea.

Que el alumno sea capaz de desarrollar trabajo en equipo.
Que el alumno adquiera la capacidad de reflexion y de autocritica.

Que el alumno comprenda que la creacién y la investigacion son tareas en continua innovacion.
Que el alumno sea capaz de transferir los conocimientos adquiridos a la practica artistica, investigadora o profesional mediante los recursos y metodo-

logias adecuados.

Que el alumno sea capaz de ordenar los pasos técnicos conducentes a la realizacién de un trabajo de investigacion.
Que el alumno adquiera la capacidad para distinguir obras de arte y trabajos de investigacion innovadores.

Que el alumno conozca los modos de presentacion publica del TFM.

55.1.3 CONTENIDOS

Materia destinada a la proporcién de modelos complejos de investigacion interdisciplinar y sistemas de integracion e informacién mutua con disciplinas
auxiliares. Las competencias ofrecidas estarian vinculadas con la capacidad para relacionar y complementar métodos, procedimientos, recursos y mo-
delos procedentes de campos y ambitos no especificamente artisticos. Esta materia estaria dedicada a la interconexion practica, a la planificacién y a

la produccién de teoria.

Tema 1. Introduccién a los modelos interdisciplinares.

1.1. Produccion artistica y discurso histérico.
1.2. Produccion artistica y mercado del arte.

Tema 2. Arte y sociedad.
2.1. Artistas y estereotipos.

2.2. El arte en el ensayo critico y en el documental cinematografico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesién magistral (presencial) 12 33
Presentaciones/exposiciones (presencial) |9 22

Trabgjos tutelados (presencial) 20 0

Trabgjosy proyectos (presencial) 3 33
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Estudiog/actividades previas 10 0

Trabajos de aula (presencial) 21 40
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de los principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Estudios/actividades previos. Blsguedas e indagaciones bibliogréficas para el terreno a que desean acercarse en su planteamiento
deinvestigacion.

- Estudios/actividades previas. Localizacion y lectura de fuentes bibliogréficas y documentales

- Trabajos de aula. Resolucion de trabajos en grupo e individuales bajo ladireccion del profesorado.

- Trabajos tutelados. Elaboracion de trabajos tedricos.

- Presentaci ones/exposiciones. Exposiciones de trabajos en el aula.
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
0.0 15.0

Trabajos de aula (se tendré en cuenta la
participacion activa e individualizada del
alumno en las

Trabajos tutelados (el seguimiento delos |0.0 25.0
resultados del trabajo del alumno en las
diversas actividades

Trabajosy proyectos (Presentacion deun (0.0 60.0
trabajo. Documento, exposicion y defensa
del mismo).

5.5NIVEL 1: TRABAJO FIN DE MASTER
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méaster
ECTSNIVEL 2 18
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

18

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Que los y las estudiantes sean capaces de presentar con claridad expositiva ideas y argumentos, definiendo del problema a resolver e interés de la
propuesta desde la perspectiva del disefio.

Que los y las estudiantes sean capaces de realizar el desarrollo concreto del contexto de trabajo y referencias iniciales que se han tenido en cuenta.
Que los y las estudiantes sean capaces de analizar y plantear un proyecto de disefio de piezas de indumentaria y materializado con parametros de ca-
lidad.

Que los y las estudiantes sean capaces de profundizar en le uso de las herramientas creativas.

Que los y las estudiantes sean capaces de realizar un proyecto que impliquen un uso en su complejidad de las técnicas de creacién y desarrollo del
disefio de moda.

Que los y las estudiantes sean capaces de desarrollar una memoria final (porfolio) que contenga y exprese los conceptos de la investigacion, el proce-
so0 y la comunicacion de la coleccién en un contexto de moda y técnico.

55.1.3 CONTENIDOS

Desarrollo de un trabajo tutelado que debe contener, demostrar y evidenciar la asimilacién de los contenidos impartidos durante el Master.

Este trabajo permite al estudiante demostrar su grado de madurez a la hora de integrar los conocimientos, destrezas y habilidades adquiridas a lo lar-
go de su proceso de formacion.

El trabajo comprendera el desarrollo de una proyecto de creacién de una coleccién de moda que permita la integracién de las competencias adquiridas
sobre las que se articula la titulacién, poniendo en préctica tu capacidad para buscar informacién, analizarla, organizarla y presentarla adecuadamente
bajo estas posibles premisas:

- Trabajos de marcado caracter experimental, especulativo, propositivo o innovador.

- Trabajos marcados por una propuesta de marca, resolutivo, viabilidad y factibilidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer el vocabulario y los fundamentos conceptual es del disefio de moda

CG2 - Conocer el medio del disefio de moda en el contexto cultural contemporaneo desde las ciencias humanas y sociales, bajo una
perspectiva histéricay critica

CG3 - Capacidad para comprender en profundidad el contexto socia y cultural en que tendré lugar la préctica artistica o profesional

CG4 - Capacidad para aplicar los conocimientos y habilidades adquiridosy resolver problemas en un entorno interdisciplinar del
disefio de moda

CGS5 - Capacidad de sintesis, andlisis y pensamiento critico relacionado con las disciplinas histéricas, tedricasy criticas del disefio
de moda

CG6 - Capacidad para el uso de las herramientas, conocimientos y métodos de creacion e investigacion que le permitan desarrollar
al maximo tanto las posibilidades estéticas como formales en sus disefios

CG7 - Capacidad de comprensién y adaptacion ante los cambios rapidos del entorno y de la propia disciplina

CGS8 - Capacidad de adaptacion alos cambios tecnol 6gicos y de adopcion de recursos novedosos en el ambito del disefio de moda

CG9 - Capacidad de desarrollar una gramatica visual claraeinnovadora

CG10 - Capacidad de aprendizaje, curiosidad e iniciativa parala adquisicion de nuevos conocimientos y habilidades

CGL11 - Integrar conocimientosy formular juicios a partir de informaciones incompl etas que incluyan reflexiones sobre
responsabilidades sociaes y éticas relacionadas con la aplicacién de sus conocimientos

CG12 - Capacidad creativa para generar soluciones originalesy encontrar propuestas alternativas

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad paralacomunicacion oral y escrita, tanto en la propialengua como en otras

CT2 - Capacidad de andlisis, organizacion e planificacion

CT3 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor
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CT4 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico

CT5 - Capacidad para el andlisisy laresolucion de problemas, de adaptacion a nuevas situaciones y de toma de decisiones de forma
creativa e innovadora

CT6 - Sensibilidad hacialos contextos cultural, medioambiental y social

CT7 - Motivacion por lacalidad

CT8 - Capacidad para el trabajo, aprendizaje y gestion de lainformacion de forma autonoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Ser capaz de identificar problemas que se puedan resolver mediante el disefio, plantearlos como problema de disefio,
proponer un concepto y decidir criterios de formalizacion, eligiendo los materiales y procedimientos constructivos adecuados a cada
caso

CES3 - Ser capaz de comprender y comunicar visualmente lainformacién, dominar las técnicas de exposicion gréfica de proyectos
de disefio

CEL1 - Capacidad para desarrollar con coherencia un proceso de disefio respondiendo adecuadamente a un conjunto ordenado de
necesidades y requerimientos

CE4 - Capacidad de aplicar sistemas de representacion grafica usados en €l disefio de moda

CE5 - Comprension del valor semioldgico de los productos y servicios, en relacion alos contextos sociales alos que se destinan, y
familiarizarse con las disciplinas que los estudian

CES6 - Conocer lateoriae historiadel disefio y de lamoda

CEY7 - Capacidad para desarrollar un pensamiento critico ante las précticas, tendencias, y resultados del disefio de moda,
desarrollando un criterio personal fundamentado

CES8 - Conocer las tendencias sociales y de laindustria de la moda

CE9 - Conocer y ser capaz de aplicar las metodologias y tecnologias habituales en el ambito del disefio de moda

CE10 - Conocer aun nivel béasico procesos de construccién, tecnologia de materiales y técnicas de produccion y de las disciplinas
correspondientes

CE11 - Estar familiarizado con los métodos de investigacion relevantes en disefio

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios de TFM Equipo tutor. Clases |10 100

magistrales

Seminarios de TFM Equipo tutor. 10 100

Ejercicios de laboratorio

Trabajo auténomo del alumno. 100 0
Investigacion bibliogréficay de fuentes
auxiliares: lecturay estudio

Précticas de Laboratorio auténomas. 320 0
Elaboracion de prototipos en los talleres

textiles

Presentacion: Exposicion delacoleccion |10 100

de moda, presentacion y defensa del
documento/memoriay debate

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Resolucion de proyecto y su formalizacion, a través de trabajo auténomo pero tutorizado. EI alumno debe desarrollar de forma
autonoma el andlisisy resolucion de problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracién del trabajo resultado de las 30.0 70.0
précticas de Laboratorio. Elaboracion de
prototipos en los talleres textiles

Valoracion del portfolio/memoria 30.0 70.0
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55NIVEL 1: PRACTICASEXTERNAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los estudiantes sean capaces de desarrollar el saber hacer basado en la insercion preprofesional en contextos reales.

Que los estudiantes sepan ser y estar en un escenario de trabajo, que implique reflexiones sobre las responsabilidades sociales, éticas y culturales
vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.

Que los estudiantes sean capaces de resolver problemas especificos de los procesos creativos en distintos &mbitos del sector textil.

Que los estudiantes sean capaces de tomar decisiones a partir del andlisis

de las necesidades y/o demandas de la realidad en la que se desarrollan las practicas.

Que los estudiantes sepan desarrollar un trabajo en equipos de caracter interdisciplinar, de acuerdo con las tareas y funciones propias.

55.1.3 CONTENIDOS

Estancia practica de disefio: El estudiante desarrolla la actividad en un contexto relacionado con el ejercicio de una profesion, durante un periodo de-
terminado y realizando las funciones asignadas y previstas en la propuesta de practicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Capacidad para aplicar los conocimientos y habilidades adquiridos y resolver problemas en un entorno interdisciplinar del
disefio de moda

CG6 - Capacidad para el uso de las herramientas, conocimientos y métodos de creacion e investigacion que le permitan desarrollar
a méaximo tanto las posibilidades estéticas como formales en sus disefios

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad de andlisis, organizacion e planificacion
CT7 - Motivacion por lacalidad
CT8 - Capacidad para el trabajo, aprendizaje y gestion de lainformacion de forma auténoma

CT9 - Capacidad de integracion en equipos multidisciplinares
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Ser capaz de comprender y comunicar visualmente la informacién, dominar |as técnicas de exposicion gréfica de proyectos
de disefio

CES8 - Conocer las tendencias socialesy de laindustria de lamoda

CE9 - Conocer y ser capaz de aplicar las metodologias y tecnologias habituales en el dambito del disefio de moda

CE10 - Conocer aun nivel bésico procesos de construccidn, tecnologia de materiales y técnicas de produccion y de las disciplinas
correspondientes

CE11 - Estar familiarizado con los métodos de investigacion relevantes en disefio

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Estancia préctica de disefio en empresa 145 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

- Seguimiento tutorizado de las précticas de empresa: El alumno debe realizar las funciones asignadas y previstas en la propuesta de
précticas. Tendra un seguimiento por parte de un tutor académico y otro de la propia empresa donde realiza las précticas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Informe del tutor de empresa 0.0 60.0
Informe del tutor académico 0.0 20.0
Informe/memoria del alumno 0.0 20.0

4758

0
0
a
o
o
o
kel
o
I
=
B2
£
(=
©
«
[
°
o)
(2]
=
(%2}
o
=
e
©
c
[
kel
@
kel
=
O
©
8
3]
o
2
T
O
>
kel
(&}
L
0
0
el
[¢)
o
c
Q
o
@
S
>
©
0
o)
el
o)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
o
Qo
Q
[
o
=
=
o
>
]
©
-
h
©
—
N
N
0
-
©
o3}
IS
—
©
o}
ro)
-
h
©
©
0
I}
oo}
re)
>
(2]
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=583568115961296152218116

L i e

6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4315758

Fecha: 06/02/2023

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Vigo Catedrético de 6 100 4
Universidad

Universidad de Vigo Profesor Titular |33 100 15
de Universidad

Universidad de Vigo Ayudante Doctor |6 100 30

Universidad de Vigo Profesor 6 100 5
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Vigo Personal Docente | 6 100 35
contratado por
obray servicio

Universidad de Vigo Profesor 4 100 35
Contratado
Doctor

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
75 20 80

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de rendimiento 85

Justificacion de |os I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Procedimientos del SGIC delos Centrosdela Universidad deVigo

DO0201 P1 Planificacién y desarrollo de la ensefianza

DEO3 P1 Revision del sistema por la direccion

DEO02 P1 Seguimiento y Medicion

8.2.1 DO0201 P1 Planificacién y desarrollo de la ensefianza

8.2 Procedimiento general para valorar el progreso y los resultados.
El Sistema de Garantia de Calidad de todos los Centros de la Universidad de Vigo, teniendo en cuenta Los criterios y directrices para el aseguramiento
de la calidad en Espacio Europeo de Educacion Superior (ESG). (ENQA, 2015), incorpora varios procedimientos documentados destinados a seguir,
controlar y mejorar los resultados de aprendizaje de los estudiantes:

Criterios ENQA

1.3. Ensefianza, aprendizaje y evaluacioncentrados en el estudiante

Criterio 1.7 Gestién de la Informacion

48/ 58

La finalidad de este procedimiento del sistema de calidad del centro que alcanza a todos los grados y masteres del mismo, es garantizar que la plani-
ficacion y desarrollo de la ensefianza es coherente con la memoria de la titulacién se adecua al perfil del alumnado destinatario e incluye elementos
adecuados de informacion publica que permite la mejora continua.
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8.2.2 DO03 P1 Revision del sistema por la direccion
Este procedimiento centraliza el analisis global anual de todos los resultados del centro y particularmente de sus titulaciones. El resultado de este pro-
cedimiento es la aprobacién de un informe anual completo y publico que recoge y analiza todos los resultados de las titulaciones y determina las accio-
nes de mejora necesarias para alcanzar mejores resultados.

8.2.3 DEO2 P1 Seguimiento y medicién
Este procedimiento supone la puesta en marcha de herramientas de seguimiento y medicién que permiten a los centros/titulos la toma de decisiones.
Centraliza un panel de indicadores de satisfaccién, de rendimiento académico, de matricula, etc.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE https://www.uvigo.gal/universi dade/cali dade/programas-calidade/docencia/si stema-
garantia-calidade

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION
CURSO DE INICIO 2016

Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede.
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CcODIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
32668044V M2 Dolores Dopico Aneiros

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultad de Bellas Artes - 36002 Pontevedra Pontevedra
Pontevedra

EMAIL MOVIL FAX CARGO
vic.tce@uvigo.es 986813442 986813818 Coordinadora

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
36023985M Manuel Joaguin Reigosa Roger

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Edificio Exeria-Campus 36310 Pontevedra Vigo

Universitario de Vigo

EMAIL MOVIL FAX CARGO
verifica@uvigo.es 626768751 986813590 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
76808276Y Alfonso Lago Ferreiro

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Edificio Ernestina Otero - 36310 Pontevedra Vigo

Campus Universitario de Vigo

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vicoap@uvigo.es 661047558 986813818 Vicerrector de Profesorado,

Docenciay Titulaciones
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre : Justificacion.pdf
HASH SHA1 : CCC13C35920C90B9F4532316D0C707E3381172C6

Caodigo CSV : 579078062730454701665091
Ver Fichero: Justificacion.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre: 4.1.pdf
HASH SHA1 : 85E6D965156928811F37C965763843E83F87822A

Caodigo CSV : 578948863652772023601100
Ver Fichero: 4.1.pdf

CSV: 583568115961296152218116 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Los requisitos de acceso y admisidon de estudiantes en el Master Universitario en Disefio
y Direccidn Creativa en Moda se regirdn por el Articulo 18 del RD 822/2021 del 28 de
septiembre por el que se establece el acceso y admision a las ensefianzas oficiales de
Master Universitario. En el mismo se establece:

1.

La posesién de un titulo universitario oficial de Graduada o Graduado espafiol o
equivalente es condicidon para acceder a un Master Universitario, o en su caso
disponer de otro titulo de Master Universitario, o titulos del mismo nivel que el
titulo espafiol de Grado o Master expedidos por universidades e instituciones de
educacién superior de un pais del EEES que en dicho pais permita el acceso a los
estudios de master.

De igual modo, podran acceder a un Master Universitario del sistema
universitario espanol personas en posesion de titulos procedentes de sistemas
educativos que no formen parte del EEES, que equivalgan al titulo de Grado, sin
necesidad de homologacion del titulo, pero si de comprobacién por parte de la
universidad del nivel de formacién que implican, siempre y cuando en el pais
donde se haya expedido dicho titulo permita acceder a estudios de nivel de
postgrado universitario. En ningln caso el acceso por esta via implicard la
homologacion del titulo previo del que disponia la persona interesada ni su
reconocimiento a otros efectos que el de realizar los estudios de master.

Las universidades garantizaran una informacién transparente y accesible sobre
los procedimientos de admision, y deberan disponer de sistemas de orientacion
al estudiantado. Asimismo, aseguraran que dicha informacién y los
procedimientos de admisidn tengan en cuenta al estudiantado con discapacidad
o con necesidades especificas, y dispondran de servicios de apoyo vy
asesoramiento adecuados.

Las universidades podran excepcionalmente establecer, a partir de normativas
especificas aprobadas por sus dérganos de Gobierno, procedimientos de
matricula condicionada para el acceso a un Master universitario. Esta consistira
en permitir que un o una estudiante de Grado al que le reste por superar el TFG
y como maximo hasta 9 créditos ECTS, podra acceder y matricularse en un
Master Universitario, si bien en ningun caso podrd obtener el titulo de master si
previamente no ha obtenido el titulo de grado. Las universidades garantizaran la
prioridad en la matricula de los y las estudiantes que dispongan del titulo
universitario oficial de Graduada o Graduado. En este procedimiento podran ser
tenidos en cuenta los créditos pendientes de reconocimiento o transferencia en
el titulo de Grado, o la exigencia de superacién de un determinado nivel de
conocimiento de un idioma extranjero para la obtencion del titulo.
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5. Las universidades o los centros regularan la admision en las ensefianzas de
Master Universitario, estableciendo requisitos especificos y, en caso de ser
necesarios, complementos formativos, cuya carga en créditos no podra superar
el equivalente al 20 por ciento de la carga crediticia del titulo. Los créditos de
complementos formativos tendran la misma consideracién que el resto de los
créditos del plan de estudios del titulo de Master Universitario.

6. Las universidades reservaran, al menos, un 5 por ciento de las plazas ofertadas
en los titulos universitarios oficiales de Master Universitario para estudiantes
gue tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por
ciento, asi como para estudiantes con necesidades de apoyo educativo
permanentes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que en sus
estudios anteriores hayan precisado de recursos y apoyos para su plena inclusion
educativa

En el caso en que la demanda supere las plazas ofrecidas, se establecen los criterios de
valoracion de los méritos siguientes:

1. Expediente académico de la titulacion que presenten para el ingreso. Se valorara
la adecuacion de la titulacidn y la calificacion media global. (50 %)

2. Dossier de obra o presentacion visual que contenga trabajos y/o propuestas
relacionadas con algun ambito de la moda: disefio, creacidn artistica, grafica y
comunicacion, textos criticos, etc. (20 %)

3. CV del candidato/a, teniendo en cuenta la adecuacion a la titulacion a la que se
pretende acceder. (20 %)

4. Conocimiento de idiomas extranjeros debidamente certificados: inglés,
portugués, etc. (10 %)

La Comisién Académica del Master serd la encargada de la seleccion del alumnado,
previa comprobacién por parte de las unidades administrativas de que los solicitantes
cumplen los requisitos de acceso y de admisidn. La ponderacion de los diferentes
criterios de seleccion se hara publica con la convocatoria de preinscripcion. Los plazos
de solicitud y procedimiento de admisién serdn los establecidos por la Universidad de
Vigo. Para aquellos alumnos que se matriculen a tiempo parcial, se establece un
itinerario que se puede consultar en el apartado «4.1 Resumen del plan de estudios» de
esta memoria.
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Organo de admision: estructura y funcionamiento

El 6rgano competente en este procedimiento de admisidn y matricula es la Comisién
Académica del Master. Siguiendo el Reglamento de los estudios oficiales de posgrado
de la Universidad de Vigo, esta Comisidn estarad presidida por un coordinador/a
/presidente/a y formada por un total de 7 miembros, de los cuales habrd un
representante del Sistema de Calidad y un/a Secretario/a nombrados por la Direccidn
del Centro. Este sera el érgano de decision en todas las cuestiones referentes al Master
Universitario, si bien, su capacidad de decisidn estd supeditada a la aprobacién en unos
casos en el marco del centro de adscripcién al Master por la Junta de centro y en otros
por la Comision de Estudios de Posgrado de la Universidad de Vigo.

Procedimientos para la organizacion de la movilidad de los estudiantes propios y de
acogida

La Universidade de Vigo publica en el siguiente enlace la informacién sobre los
programas de movilidad de estudiantes, personal docente e investigador (PDI) y

personal de administracion y servicios (PAS).
https://www.uvigo.gal/es/estudiar/movilidad

Movilidad: Planificacidon y gestion de la movilidad de los estudiantes propios y de
acogida

La planificacidn, desarrollo y gestion de los convenios relativos al intercambio de
profesores y estudiantes tanto de la Universidad de Vigo como extranjeros con otros
centros de educacién superior se realiza atendiendo, entre otros, a los siguientes
criterios, programas de becas y ambitos de actuacién: - La movilidad a nivel local y
nacional se lleva a cabo mediante la negociacién y firma de convenios de colaboracién
directa con instituciones, realizando las gestiones a través del servicio/vicerrectorado
correspondiente y fomentando la cooperacidon con aquellos centros vinculados a la
formacién.
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La movilidad y los intercambios internacionales se gestionan a través de la Oficina de
Relaciones Internacionales de la Universidad de Vigo. La planificacién responde a dos
ambitos de actuacion: movilidad entrante y saliente cara a Europa (Erasmus
principalmente), y movilidad entrante y saliente hacia el resto de paises (ISEP,
estudiantes de convenio, programa de bolsas propias).

En relacion a la movilidad de estudiantes con Europa se potencia la participacion y la
obtencion de becas a través de los programas y acciones promovidas por la Comisién
Europea y la Agencia Ejecutiva de Educacién, Audiovisual y Cultura, especialmente el
programa Erasmus (dentro del Programa de Aprendizaje y Formacién Permanente:
Lifelong Learning Programme), para lo cual se firman acuerdos bilaterales Socrates-
Erasmus plurianuales. Para la movilidad de profesores con Europa (tanto para los
profesores de la Universidad de Vigo, como para los visitantes de universidades
extranjeras) se prevén diversas actuaciones en el marco del programa Erasmus para el
gue se dispondra de financiacion: visitas OM y PV a universidades asociadas para
preparar la movilidad de estudiantes y promover la firma de los acuerdos de
cooperacion y movilidad TS para impartir docencia.

Esta movilidad TS es esencial para desarrollar la dimensidon europea dentro de la propia
universidad y entre las universidades europeas. El periodo para impartir docencia en el
extranjero les permite a los docentes conocer otros sistemas universitarios diferentes y
otro idioma, aportando una perspectiva europea a los cursos que siguen los estudiantes
de la universidad anfitriona y de la universidad de origen, abriendo ademas nuevas
posibilidades de cooperacién y de realizacidén de proyectos conjuntos entre instituciones
de varios paises.

Dentro del nuevo programa LLP se incluye la movilidad del PAS y se contemplan nuevas
acciones dentro de la movilidad docente. La Universidad de Vigo participa también
desde hace anos en el programa europeo Jean Monnet que facilita el desarrollo en el
mundo universitario de actividades académicas relacionadas con la integracién europea,
el estudio de la construccién de la Europa comunitaria, su desarrollo institucional,
politico, econdmico y social. Anualmente se promociona también la movilidad y
recepcion de docentes Jean Monnet expertos en politicas comunitarias, a través de los
diferentes modulos aprobados y del Centro de Excelencia Europeo Jean Monnet de la
Universidad de Vigo. Para la movilidad con otros paises no europeos, a través de la ORI,
se promueve y tramita la firma de convenios marco y especifico con universidades de
otros paises, como instrumento para facilitar la movilidad tanto de estudiantes como de
docentes.
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En el caso de Estados Unidos, la ORI participa activamente en el programa ISEP de
intercambio de estudiantes. Si nos referimos a las relaciones y movilidad con
Iberoamérica, Marruecos, Tunez, etc. se fomenta la participacidén en las convocatorias
anuales del Ministerio de Asuntos Exteriores y en concreto las acciones: Programa de
Cooperacion Interuniversitaria y becas MAEC-AECI. Los estudiantes podran beneficiarse
dentro de este tipo de movilidad con paises no europeos del programa de becas de
intercambio propias de la Universidad de Vigo (excepto los estudiantes ISEP), asi como
de la convocatoria de ayudas complementarias de la Xunta de Galicia para estudiantes
gue participan en movilidad no europea y en la convocatoria anual de becas
internacionales de la Universidad de Vigo y Bancaja.

Por su parte, los estudiantes extranjeros podran participar, entre otros, en los siguientes
programas: programa de becas destinados a gallegos/as de origen gallego y a sus
descendientes para la realizacion de estudios universitarios de la Consejeria de
Educacion y Ordenacidén Universitaria de la Xunta de Galicia; becas MAEC-AECI que
constituyen la oferta de formacién a nivel postgrado del Ministerio de Asuntos
Exteriores para estudiantes extranjeros y becas Alban de la Union Europea y América-
Latina para la formacion especializada superior para profesionales y futuros cuadros
directivos latinoamericanos en centros de la Unién Europea. En relacion a las unidades
de apoyo y sistemas de informacidn para envio y acogida de estudiantes y profesores de
intercambio, la Universidad de Vigo, a través de la Oficina de Relaciones Internacionales
presta apoyo tanto a estudiantes, como a docentes propios y extranjeros, antes de su
llegada y durante la estancia. Con respecto a los estudiantes extranjeros, gestiona la
aceptacion de estos estudiantes, les remite las cartas de aceptacién para que, si
procede, puedan tramitar sus visados, elabora anualmente una Guia del estudiante
extranjero trilinglie
http://www.uvigo.es/uvigo es/administracion/ori/estranxeiros/guia/index.html

y envia al domicilio de los interesados paquetes informativos sobre la Universidad de
Vigo, con informacidén sobre los diferentes campus y ciudades, recepcion, visados, viaje,
busqueda de alojamiento, matricula y posibilidades de estudios, etc. La ORI es el punto
de referencia de llegada de los estudiantes extranjeros de intercambio a la Universidad
de Vigo. Este servicio se ocupa de asesorarlos y proporcionarles alojamiento y de
organizar actividades y visitas culturales especificas para ellos. Con respecto a los
docentes extranjeros, la ORI les facilita igualmente informacion sobre la Universidad de
Vigo, realiza las reservas de alojamiento en hoteles o residencias concertadas y presta
su apoyo en todas aquellas cuestiones que el docente necesite en colaboracién con los
responsables de relaciones internacionales en cada centro. Cuenta ademas con un
programa propio de voluntariado y acogida de estudiantes de intercambio coordinado
por la ORIy formado por aquellos estudiantes de la Universidad de Vigo que se ofrecen
como voluntarios para ayudar a los estudiantes extranjeros que llegan por primera vez
a la Universidad de Vigo. Para fomentar la integracion de los estudiantes extranjeros de
intercambio y que puedan mejorar su conocimiento del idioma, la ORI ha puesto en
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marcha una acciéon denominada “tandem de conversa” (mas informacion en
http://www.uvigo.es/uvigo es/administracion/ori/ dentro de informacién para
estudiantes extranjeros).

En resumen, la Oficina de Relaciones internacionales (ORI) centraliza, coordina vy
gestiona las actividades de cooperacion internacional en el seno de la Universidad de
Vigo; informa y asesora a la comunidad universitaria sobre los diferentes programas
internacionales en el ambito de la educacion superior, especialmente los programas
propios vy los financiados por la Unidn Europea o el Ministerio de Asuntos Exteriores, a
través de la AECI; fomenta y gestiona la movilidad internacional de estudiantes y
profesores, en especial en el marco de los programas Erasmus, ISEP, Jean Monnet, becas
MAEC, PCl y programas propios; elabora y negocia acuerdos de cooperacién
internacional con otras instituciones de educacién superior; propicia la movilizacién de
la comunidad académica para su participacion en la cooperacién internacional,
especialmente mediante la suscripcion a redes institucionales internacionales y la
presentacion de proyectos de cooperacién internacionales; asegura la presencia de la
Universidad de Vigo en foros y encuentros de educacidn internacionales y participa
activamente en las principales redes internacionales de universidades como el Grupo
Compostela de Universidades, donde coordina el programa Stella de intercambio del
personal de administracién y servicios, o la EAIE (European Association for International
Education). Para finalizar, comentar que en la pagina
http://www.uvigo.es/uvigo es/administracion/ori/

se encuentra informacién disponible sobre todas las iniciativas y tareas descritas. La
Universidad de Vigo promueve el intercambio internacional del alumnado mediante
distintos tipos de bolsas. Se intentara que los alumnos del Master participen, gracias la
concesidon de bolsas propias de la universidad (Erasmus o convenios bilaterales), en el
intercambio de estudios. Inicialmente desde el Vicedecanato de Relaciones
Internacionales de la Facultad se han establecido contactos con paises como: Alemania,
Finlandia, Bélgica, Italia, Brasil y Japdn, que cuentan con Facultades o Centros donde se
puedan desarrollar intercambios de profesorado y alumnado para la realizacion de
proyectos concretos en relacién al disefio de moda. Algunos de estos centros son:

-Alemania: Hochschule Albstadt Simaringen. (Albstad). http://www.fh-albsig.de

- Finlandia: Savonia University of Applied Sciences, Kuopio Academy (Kuopio).
http://www.savonia-amk.fi
- Bélgica: Helmo Haute Ecole Libre Mosana.

https://www.helmo.be/CMS/Profils/International/EN/Students-IN.aspx

- Italia: Venecia. IUAV. http://www.iuav.it
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- Brasil: Sdo Paulo. EACH. http://each.uspnet.usp.br

El Master en Disefo y Direccion Creativa en Moda recomienda la movilidad externa de
su estudiantado y profesorado, siempre para proyectos especificos, y permitira la
incorporacion de estudiantado externo, con un maximo de 5 alumnos por curso.
Ejemplo de esto es el convenio que se ha firmado con la EACH, Escola de Artes, Ciencias
e humanidades da Universidade de Sdo Paulo, para la movilidad de alumnosy profesores
del Master en Disefio y Direccion Creativa en Moda con su Programa de Pds-Graduacao
em Téxtil e Moda (Master en Téxtil y Moda de la Universidad de Sdo Paulo) (Ver Anexo
I, p.85).

Por otro lado, estas son algunas de las bolsas relacionadas con la movilidad de
estudiantes:

- Bolsas para la realizacion de un Master, Doctorado y Postdoctorado en cualquier
Universidad Europea (Parlamento de Galicia).

- Bolsas de prorrogas de Estudios Oficiales de Master en el Sistema Universitario de
Galicia (Conselleria de Educacion e Ordenacién Universitaria — Xunta de Galicia).

- Bolsas para asistir a Congresos y cursos de verano (Conselleria de Educacion e
Ordenacién Universitaria — Xunta de Galicia).

- Bolsas para la movilidad de estudiantes de paises extracomunitarios (Conselleria de
Educacién e Ordenacion Universitaria — Xunta de Galicia).

- Bolsas de residencia para gallegos de fuera de la Comunidad Auténoma (Conselleria de
Educacion e Ordenacion Universitaria Xunta de Galicia).

- Bolsas para cursar estudios de Master Oficiales (Ministerio de Educacion y Ciencia).
- Bolsas para cursar estudios de Master en Espafia (Obra Social Fundacion Caixa Galicia).

- Préstamos para graduados universitarios para cursar estudios de Master, ligados a la
posesién de una renta futura (Ministerio de Educacién y Ciencia).

- Créditos para financiamiento de estudios universitarios (Conselleria de Educacion e
Ordenacién Universitaria — Xunta de Galicia).

- Bolsas de Alojamiento para estudiantes en los distintos Campus y Residencias de la
Universidad de Vigo (Universidad de Vigo).

- Bolsas de Transporte para estudiantes del Sistema Universitario de Galicia (Universidad
de Vigo).
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4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1. Estructura basica de las ensefianzas
4.1.a) Resumen del plan de estudios

Resumen de la distribucion de créditos en la titulacion

Créditos formacion bdsica

Créditos Obligatorios 90

Créditos Optativos 12

Prdcticas externas

Créditos trabajo fin de grado o mdster 18

Créditos ECTS 120

Resumen del plan de estudios (estructura semestral)

Explicacion general de la planificacion del plan de estudios

La estructura de las ensefianzas se ha articulado de acuerdo a los objetivos del Master y las
competencias que deberan adquirir los estudiantes en el transcurso del mismo, asi como a los

requisitos estipulados en la legislacién competente.

Plan de estudios

Materia ECTS Caracter Cuatrimestre
Estética e historia de la moda 6 Obligatoria 1°
Laboratorio de materiales 6 Obligatoria 1°
Proyectos de disefio de moda I 12 Obligatoria 1°
Ilustracién de moda 6 Obligatoria 1°
Laboratorio de tendencias 6 Obligatoria 2°
Direccién creativa para moda 6 Obligatoria 2°
Disefio y entorno digital 6 Obligatoria 2°
Proyectos de disefio de moda II 6 Obligatoria 2°
Fotografia de moda 6 Obligatoria 2°
Procesos de investigacion y creacién 12 Obligatoria 3°
Disefio grafico para moda 6 Obligatoria 3°

0
Q
Q
(o]
o
c
K]
(8]
©
=
R
£
£
©
©
(]
el
]
%)
=
0
o
=
c
©
c
®
kel
()
k]
=
O
@©
=
[
Q
=
©
O
>
°
o
=
)
o}
Q
(o]
o)
c
i)
)
()
o
S
el
o}
(O]
el
(O]
%)
=
%)
o
=
RS
c
(]
<
Q
()
L
=
=
(]
>
'
N
N
0
o
N~
~
N~
o
N~
<
[ce]
o
-~
N~
N
D
[ee]
©
<
()]
[*)]
[ee]
~
{e]
>
0
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=578994689271084707770522



Gestioén del disefio 6 Optativa 3°
La moda: entorno profesional 6 Optativa 3°
Lineas de investigacion 3 Optativa 3°
Taller de investigador invitado 3 Optativa 3°
Casos de estudio 3 Optativa 3°
Modelos y disciplinas auxiliares 3 Optativa 3°
Practicas externas 6 Obligatoria 4°
Disefio de portfolio 6 Obligatoria 4°
Trabajo Fin de Master 18 Obligatoria 4°

Los resultados obtenidos por el alumno en cada materia del plan de estudios se calificaran en una
escala numeérica decimal de 0 a 10 puntos.

Los 120 ECTS a cursar para la obtencion del titulo, se distribuyen en 4 modulos: 3 obligatorios y 1
optativo repartidos en cuatro cuatrimestres, mas una asignatura de Practicas externas y un Trabajo
Fin de Master: materias instrumentales, materias relacionadas con disciplinas del disefio para la
investigaciéon y metodologia del proyecto, materias relacionadas con estudios entorno al disefio
como son las disciplinas historico-criticas, las ciencias humanas y sociales, materias del ambito del
emprendimiento y el mundo profesional orientadas a dotar a los futuros egresados de las
herramientas suficientes para su incorporacion al mundo laboral y materias con una orientacion
investigadora que daran al alumno conocimientos para poder acceder a un programa de
Doctorado.
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120 ECTS

Master Universitario en Disefio y Direccién Creativa en Moda

1° CURSO
60 ECTS

2° CURSO
60 ECTS

1° Cuatrimestre 2° Cuatrimestre

30 ECTS 30 ECTS

3° Cuatrimestre

30 ECTS

4°
Cuatrimestre

30 ECTS

El médulo optativo consta de un total de 24 ECTS, de los cuales como minimo se impartiran 12
ECTS, repartidos en 6 asignaturas:

Gestion del disefio (6 ECTS)
La moda: entorno profesional (6 ECTS)
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Lineas de investigacion (3 ECTS)

Taller de investigador invitado (3 ECTS)
Casos de estudio (3 ECTS)

Modelos y disciplinas auxiliares (3 ECTS)

Los alumnos deberan cursar un total de 12 ECTS de los 24 ECTS optativos ofertados.

El médulo de investigacion se impartia a su vez en el programa del Master en Arte Contemporaneo:
Creacion e Investigacion (ID del titulo Verifica: 3383/2010, Ministerio: 4312600) Actualmente a
extinguir, cuyo centro responsable era, la Facultad de Bellas artes de Pontevedra. Se ha decidido
ofertar este bloque de materias en nuestro programa como opcién para aquellos estudiantes que
quieran realizar un enfoque de mayor caracter académico y como introduccién al ambito de la
investigacion.
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Para aquellos alumnos que se matriculen a tiempo parcial, se establece el siguiente itinerario que
se explica en el grafico indicando los bloques de materias:

120 ECTS

Master Universitario en Disefio y Direccion Creativa en Moda

1° CURSO

60 ECTS

1° Cuatrimestre

30 ECTS

2° Cuatrimestre

30 ECTS

Estética e historia de
la moda

6 ECTS

Laboratorio de
materiales

6 ECTS

Laboratorio de
tendencias

6 ECTS

Direccion creativa para
moda

6 ECTS

Proyectos de disefio
de moda I

12 ECTS

Ilustracion de moda

6 ECTS

Disefio y entorno digital
6 ECTS

Proyectos de disefio de

moda II

6 ECTS

Fotografia de moda

6 ECTS

1° Blogque de materias

2° Blogue de materias

2° CURSO
60 ECTS
40
3° Cuatrimestre )
Cuatrimestre
30 ECTS
30 ECTS

- 3° Blogue de materias

I 4° Blogue de materias
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- 1° Bloque de materias
Deberan cursar:

Proyectos de disefio de moda I (12 ECTS) + Ilustracion de moda (6 ECTS) + Disefio y entorno digital (6
ECTS) + Proyectos de disefio de moda II (6 ECTS) + Fotografia de moda (6 ECTS)

TOTAL 36 ECTS

- 2° Bloque de materias
Deberan cursar:

Estética e historia de la moda (6 ECTS) + Laboratorio de materiales (6 ECTS) + Laboratorio de
tendencias (6 ECTS) + Direccién creativa para moda (6 ECTS)

TOTAL 24 ECTS

- 3° Bloque de materias
Deberan cursar:

Disefio grafico para moda (6 ECTS) + Disefio de portfolio (6 ECTS) + Practicas externas (6 ECTS) +12
ECTS a elegir entre las asignaturas optativas: Gestion del disefio (6 ECTS), La moda: entorno profesional (6
ECTS), Lineas de investigacion (3 ECTS), Taller de investigador invitado (3 ECTS), Casos de estudio (3
ECTS) o Modelos y disciplinas auxiliares (3 ECTS).

TOTAL 30 ECTS

- 4° Bloque de materias

Deberan cursar:

Procesos de investigacién y creacion (12 ECTS) + TFM (18 ECTS)
TOTAL 30 ECTS

Segun la normativa de permanencia de la Universidad de Vigo, el alumnado de primer curso a tiempo
parcial debera matricularse al menos de 24 ECTS de los 36 ofertados en el 1° bloque de materias del
itinerario propuesto.

Competencias de las asignaturas optativas ()

El médulo de asignaturas optativas, tiene varias competencias propias de sus asignaturas que no se
encuentran entre las competencias de la titulacion ya que sélo se adquieren en estas materias optativas.

A continuacién, se enumeran las competencias propias de las distintas materias de este médulo
optativo:
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UniversidaggaVigo

COMPETENCIAS GENERALES:

- (*) Ga: Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos y resolver problemas dentro de un
contexto interdisciplinar en el entorno de las Bellas Artes.

- (*) Gb: Capacidad de sintesis, analisis y pensamiento critico relacionado con la investigacion y la
creacion artistica.

- (*) Ge: Capacidad para concebir y estructurar proyectos de investigacion con rigor académico.

- (*) Gd: Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de informaciones incompletas o limitadas, que incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales, éticas y culturales vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.

- (*) Ge: Capacidad para exponer y comunicar oralmente y por escrito sus conocimientos a un publico
especializado y no especializado de forma clara y sin ambigtiedades.

- (*) Gf: Capacidad para adquirir habilidades de aprendizaje que le permita continuar estudiando de un
modo que habra de ser en gran medida autodirigido y auténomo.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

- (*) Conocer los fundamentos de la gestiéon del disefio. Tener conocimientos basicos de economia,
marketing y legislacion relacionados con el disefio de moda.

- (¥) Ea: Capacidad para reconocer la vinculacion entre la teoria y la practica como eje de la investigacion
en Bellas Artes.

- (*) Eb: Capacidad para analizar y contextualizar tendencias artisticas innovadoras.

- (*) Ec: Capacidad para identificar los elementos que determinan el arte y la ciencia.

- (*) Ed: Conocer y resolver problemas especificos de los procesos creativos en distintos ambitos de
produccion artistica.

- (*) Ef: Conocer y saber manejar recursos y procedimientos metodologicos que le permitan analizar,
indagar y desarrollar investigaciones en el terreno de la teoria del arte.

- (*) Eg: Capacidad para valorar la realidad de la creacién artistica contemporanea.
- (*) Ei: Capacidad para desarrollar trabajo en equipo.
- (*) Ej: Capacidad de reflexion y de autocritica.

- (*) Ek: Capacidad para comprender que la creacién y la investigacion son tareas en continua
innovacion.

- (*) El: Capacidad para transferir los conocimientos adquiridos a la practica artistica, investigadora o
profesional mediante los recursos y metodologias adecuados.

- (*) En: Capacidad para ordenar los pasos técnicos conducentes a la realizacion de un trabajo de
investigacion.

- (*) Eo: Capacidad para distinguir obras de arte y trabajos de investigacién innovadores.

- (*) Ep: Conocimiento de los modos de presentacion publica del TFM.

- (*) Et: Capacidad para comunicar con claridad y resolutividad los conocimientos teéricos y préacticos
adquiridos, materializados en el trabajo creativo presentado como TFM.

- (*) Ev: Capacidad para integrar conocimientos de campos de estudio diversos en el trabajo creativo
presentado como TFM.
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Mecanismos de coordinacion docente

Las labores de coordinacién horizontal y vertical seran realizadas por el coordinador del Master, por la
Comision Académica del Master y por los coordinadores de materia (estas figuras son nombradas
anualmente por la Comision Académica).

El coordinador del Master y la Comision Académica se encargan de que no haya solapamientos
entre las materias. El coordinador de materia se encarga basicamente de la organizacion secuencial
del contenido de la materia y de organizar las actividades docentes en conexién con todos los
profesores que participan en ella. Para ello se retine con los profesores de cada materia para decidir
como se va a impartir, recabar el material necesario, recopilar los trabajos a realizar durante la
evaluaciéon continua y las preguntas para el examen final. Una vez finalizada la materia, el
coordinador informa al coordinador del Master y le comunica las posibles incidencias que hayan
tenido lugar.

Al finalizar cada curso, la Comision Académica del Master se reunira con los coordinadores de materia
para analizar el transcurso del curso. Se analizaran los métodos empleados y los resultados alcanzados y se
valorara la necesidad de realizar modificaciones en la organizacion académica, los sistemas de
evaluacién utilizados, el profesorado del master, etc. En base a esta informacion se fijaran los objetivos
para la siguiente edicién del master y las actividades a realizar que conformaran el plan de mejora.

Para el 6ptimo desarrollo de los procesos de seguimiento y mejora, asi como la resolucion de cualquier
incidencia, el coordinador del Master en Disefio y Direccién Creativa en Moda estara integrado en la
Comision de Garantia Interna de Calidad del Centro. De este modo, existira una absoluta coordinacion
entre el centro y el titulo de Master propuesto. Asi mismo, la Comision Académica del Master contara
con un representante de la Comision de Calidad del Centro.

Estructura de las menciones/especialidades (sdlo en caso de que se incluyan)

NO HAY CAMBIOS RESPECTO DE LO ESTABLECIDO EN LA MEMORIA
VER ANEXO 1

4.1.b) Plan de estudios detallado

4.2. Actividades y metodologias docentes
NO HAY CAMBIOS RESPECTO DE LO ESTABLECIDO EN LA MEMORIA

VER ANEXO 2

4.3. Sistemas de evaluacion

4.4, Estructuras curriculares especificas
NO HAY CAMBIOS RESPECTO DE LO ESTABLECIDO EN LA MEMORIA
VER ANEXO 2
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		4. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS

		TOTAL 36 ECTS

		TOTAL 24 ECTS

		TOTAL 30 ECTS

		COMPETENCIAS GENERALES:

		COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:



		NO HAY CAMBIOS RESPECTO DE LO ESTABLECIDO EN LA MEMORIA VER ANEXO 2
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los siguientes indicadores y su justificacion.

8.1.1. Justificaciéon de los indicadores

Tasa de graduacién: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo
previsto en el plan de estudios o en un afio académico mas en relacién a su cohorte de entrada.

Tasa de abandono: relacién porcentual entre el nUmero total de estudiantes de una cohorte
de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han
matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior.

Tasa de abandono (para titulos de master de 1 afio): relacion porcentual entre el nimero total
de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio
académico anterior y que no se han matriculado ni en ese afio académico ni en el posterior.
Tasa de eficiencia: relacién porcentual entre el niUmero total de créditos del plan de estudios
a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de graduados
de un determinado afio académico y el nimero total de créditos en los que realmente han
tenido que matricularse.

Tasa de rendimiento: relacion porcentual entre el nimero total de créditos ordinarios
superados por los estudiantes en un determinado curso académico y el numero total de
créditos ordinarios matriculados por los mismos.

Denominacion Valor (%)
Tasa de graduacién 75 %
Tasa de abandono 20 %
Tasa de eficiencia 80 %
Tasa de rendimiento 85 %

Para el calculo de las tasas se han tomado como referencia el titulo propio de tres afios
Estudios Superiores de Disefio de Moda y Textil de Galicia (ESDEMGA) de la Universidad de
Vigo, considerando que estos indicadores son una referencia de partida adecuada y se
ajustaran mejor al Master en Disefio y Direccion Creativa en Moda que las tasas de otras
titulaciones similares como podrian ser las de los dos masteres que en la actualidad se
imparten en la Facultad de Bellas Artes, el de Creacién e Investigacion en Arte Contemporaneo
y el de Libro llustrado y Animacién Audiovisual.

Para examinar estos indicadores se introdujo un sesgo en los datos analizados y se hatenido
en cuenta para la elaboracion de estas tablas las cifras que obteniamos de examinar los datos
gue sobre los estudiantes que matriculados en ESDEMGA lo hacian estando en posesion de
una titulacion de grado universitario o equivalente. Consideramos en base a los valores
estimados que estas tasas, no siendo definitivas, si pueden constituir una orientacion ajustada
a la realidad del futuro Master.

csv: 204562387982881757670353





8.1.2. Introduccién de nuevos indicadores

total de créditos matriculados por los mismos.

Denominacién Definicion Valor
Relacién porcentual entre el nimero total de créditos
Tasa de éxito superados por los estudiantes y el namero total de | 75 o4
créditos presentados a evaluacion por los mismos.
Relacién porcentual entre el nimero total de créditos
Tasa de evaluacién | Presentados a evaluacion por los estudiantes y elnimero | g oy

csv: 204562387982881757670353
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7. CALENDARIO DE IMPLANTACION
7.1. Cronograma de implantacion del titulo
El master se implanté en el curso 2016 / 2017.

Una vez valorada positivamente la propuesta de solicitud de verificacidn del titulo por el
6rgano competente, se realizaron las siguientes acciones:

- Se habilité la matricula segun el plan de estudios elaborado para su implantacién en el curso
2016/17.

- Se aprobd la plantilla docente del titulo
- Se elabord y aprobod la guia docente de la titulacion y las guias docentes de las materias.
- Se elabord un Plan de Accidn Tutorial de la titulacién.

- Se prepard la informacion y se cred la pagina web del titulo.

El primer curso en el que se imparta el titulo con la modificacién aqui presentada serd el curso
2023/24 con una implantacion anual curso a curso.
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1.2. Justificacion del titulo

Interés académico, cientifico y profesional

Interés académico, cientifico y profesional La importancia del disefio en el contexto de la culturay
la sociedad contemporaneas resulta indiscutible, por cuanto la transformaciony la diversidad de los
patrones culturales estan estrechamente vinculadas con patrones estéticos subyacentes cuya
plasticidad permite una educacion integral. La necesidad de formacion especifica en disefio de
las facultades de bellas artes, y desde el sector empresarial, no es sélo una demanda de
la sociedad, sino uno de sus agentes fundamentales de desarrollo econdmico. El titulo
propuesto en esta memoria da cuenta de esos criterios tanto en su desarrollo temporal como en
el contexto mismo de nuestro presente, contribuyendo a una mejor comprension de sus retos y
una mejor disposicion para su resolucion. El objetivo general de estos estudios es formar
especialistas en disefio y direccion creativa de moda, con proyeccion profesional y conocimientos
profundos de los procesos y herramientas de investigacion, analisis y prediccion de tendencias.
Se dirigen a preparar agentes generadores de innovacion en el sector moda con capacidad para
liderar y coordinar equipos. Los estudios del “Master en disefio y direccidn creativa en moda”
persiguen el desarrollo de competencias que capaciten para ejercer actividad profesional en el
ambito del disefio de moda, tanto en funciones de disefio propiamente, como en funciones de
direccidn creativa en equipos de disefio. En concreto, este Master responde a la necesidad
percibida y sentida de la formacion especializada y profesionalizante en el area del disefio en
todas sus vertientes. Independientemente de la existencia de un dmbito cultural historico gallego,
hay que considerar que Galicia es un pais que desde hace unos afios estd experimentando un
cambio profundo de modernizacidn social y econdmica y, dentro de ese proceso generalizado, se
esta desarrollando su industria cultural y creativa a todos los niveles: nuevos museos y centros
culturales publicos y privados, programas culturales de distintas fundaciones, industria
audiovisual, empresas del disefio, industria de la moda,... En ese contexto cultural, social y
econdmico, la Facultad de Disefio como institucidn, y en concreto los Estudios Superiores
en Disefio Textil y Moda de Galicia estan jugando, y deben seguir haciéndolo en el futuro,
un papel imprescindible en la formacién de disefiadores y profesionales de la creacion,
el disefioy la cultura, que respondan a las demandas crecientes de su entorno. De hecho,
es en el ambito de la creacién y de la industria cultural donde, junto a la ensefianza,
encuentran sitio preferentemente los egresados de las titulaciones de Licenciado vy
Graduado en Bellas Artes y de Graduado Universitario en Disefo Textil y Moda de

Galicia. En relacion al disefio, ya que su perfil académico y profesional esta
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perfectamente delimitado en el Sistema Europeo de Educacidn Superior, y en el resto del mundo, la
propuesta consiste en reconocer este perfil también en la universidad espafiola, para poder asi
tener una titulacion equivalente y equiparable con las existentes en el resto de Europa y el
mundo. Desde este punto de vista, el reconocimiento de Master Universitario en Disefio y
Direccidn Creativa en moda se muestra del todo necesario para contar con los especialistas que el

sector precisa

En los ultimos quince afios, el sector textil-confeccién europeo ha experimentado un proceso
constante de reestructuracion que ha estado marcado por la liberalizacion de los mercados
internacionales, la concentracion de la distribucién, la deslocalizaciéon de la produccién o las
variaciones de la demanda, lo que ha tenido importantes consecuencias en la produccion vy el
empleo. Pero el sector textil-confeccion es aun, hoy dia, la tercera industria en volumen de
ocupacion de la Unién Europea. Ademas, la industria textil comunitaria continua siendo una de
las grandes industrias de Europa, a la busqueda de nuevos retos y objetivos, gracias a una politica
de diversificacidn, innovacion y exportacion (Cointega, Plan Textil Moda, Visién 2020). Espaiia
representa una décima parte del total de la red europea del textil y de la confeccion, ocupando el
quinto lugar detras de paises como Alemania, Italia, Reino Unido y Francia. La industria textil es
una de las actividades que mayor nimero de ocupados genera en Espafia. Este sector da empleo
directo al 11% del empleo industrial espafiol. Segun las cifras que ofrece el Centro de Informacion
Textil y de la Confeccidn en Espaiia (CITYC), el 36% de lo producido en este sector es para la
exportacion desde la entrada en Espafia en la Unidn Europea, de ahi que la apertura de fronteras
suponga un hito importante en la evolucion de esta actividad. Tomando el global de empleo
en todos los subsectores de actividad textil se observa una especializacion en comunidades
como Catalufa, Valencia, Castilla la Mancha y Galicia. En todas ellas se supera el 12% de
participacion de empleo en el sector textil-confeccion sobre el total del empleo industrial de cada
una (INE, 2002). Si de 1991 a 1996 Espafia estuvo perdiendo ocupados industriales, en el caso de
Galicia para este mismo periodo se observa el fendmeno contrario, pues en esta etapa se produce
unimportante incremento de mas de nueve mil empleados, y en los afios siguientes todavia siguen
ofreciendo un aumento significativo, frente a la mayor estabilidad del empleo del sector en el
ambito nacional. Mientras que en Espafa se perdian mas de cien mil puestos de trabajo, en
Galicia se creaban mas de once mil nuevos empleos en la década de los 90 (Atexga, 2000). Ademds de
la importante tendencia positiva del empleo es de destacar el rapido crecimiento de su
facturacion. Tales valores sitian a Galicia en la tercera posicion en el volumen de exportaciones de

la industria textil espafiola, cifras que ofrecen una imagen
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muy positiva de esta actividad en la region. El subsector de la confeccién gallego
representa el 70% de las empresas del sector, mientras que la industria textil y la
industria del calzado y la marroquineria se posicionan en un segundo plano (Empregatex, 2010).
La industria gallega se ha convertido en una auténtica “industria de la moda”, situandose sus
disefiadores empresarios en la vanguardia de las tendencias nacionales, creando prendas
caracterizadas por un nivel medio-alto en todos sus parametros y desarrollando productos de gran
competitividad y penetracion en los mercados. En este contexto Galicia se sitUa como una zona
especializada en confeccion de piezas de vestir, tomando como referencia empresas como
Inditex con una proyeccién internacional indiscutible rompiendo todos los esquemas de
desarrollo empresarial. Se debe tener en cuenta que, en la actualidad, el textil representa el 11%
del PIB gallego, cuenta con 500 empresas y ha creado 13000 puestos de trabajo (Cointega, 2015).
Galiciatambién representa un concepto de empresa basado en el disefio y la marca, representado
por varias empresas de renombre con un reconocido prestigio en el panorama nacional e
internacional (Adolfo Dominguez, Antonio Pernas, Caramelo, D-Due, por supuesto Inditex,
Roberto Verino, etc). La importancia del disefio como principal elemento diferenciador de la
marca y la capacidad de generar un importante valor afiadido en el mercado de la moda
hacen del disefio una de las actividades con mayor proyeccion econdmica del sector
textil- moda de Galicia (Empregatex, 2010). La primera lectura extraida de este analisis es el
creciente peso que estd adquiriendo Galicia en el conjunto del sector en el dmbito nacional.
Segln el INE (2000) Galicia ocupaba el 62 puesto en el ranking de comunidades por orden de
importancia en el valor afiadido de sus productos y en empleo asalariado. Tomando solo los datos
del subsector de la confeccion, Galicia representa un peso aun superior en el conjunto nacional.
Es destacable que el sector textil y de confeccidn, es uno de los pocos sectores que ofrece cifras
de incremento en el volumen de asalariados, y el sector con mayor dinamismo del conjunto
industrial gallego. En el proceso de crecimiento y expansion del sector, desempefian un papel
muy importante y caracteristico las exportaciones, como elemento definitorio de la apertura del
sector hacia mercados internacionales. Dentro de este proceso emergente se detecta
especialmente la necesidad de especialistas en el area de disefio que aporten el valor afiadido de
disefio y marca al producto textil, especialistas que analicen el mercado, investiguen y

seleccionen los materiales, disefien el producto y coordinen la elaboracién de los prototipos.

Laimplantacion de sistemasinformaticos que generan unainterrelacién entre el disefiador
y el resto de las secciones de la empresa, la aparicién de nuevos materiales y aplicaciones gracias

al desarrollo de nuevas tecnologias especificas, los sistemas de disefio
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asistido por ordenador que cambian el concepto de elaboracidon de los bocetos, la
incorporacion de nuevas formas organizativas incorporadas a la gestion y planificacion
integral de la empresa, asi como la implantacion de sistemas de gestion de la calidad y el medio
ambiente y la adaptacion de las nuevas normativas legales comunitarias y nacionalesy las
politicas de prevencion de riesgos laborales, hacen necesario una formacion continua y
actualizada del disefiador que tendra que adaptar sus conocimientos para la incorporacion a
los puestos a los que deberdn presentarse cada vez mas preparados y especializados. Se ha
identificado la necesidad de un perfil que es el Director Creativo para Moda, especialistas en
Tendencias y en analisis de mercado capaz de definir nuevos productos. Asimismo, en el perfil de
disefiador actual se han detectado una serie de necesidades formativas de un mayor nivel de
especializacion en el ambito de la conceptualizacidn y desarrollo de productos de moda y estilos de
vida: - Conocimientos para el desarrollo de disefios. - Utilizacidn de un software para la gestion
integral de las empresas de confeccidn, manejo de un software adecuado para realizar el disefio
de piezas de ropa exteriores de vestir. - Conocimiento de la forma en la que va a afectarala
organizacién de las empresas de género de punto la produccidn de piezas de ropa con nuevas
posibilidades formales y técnicas. (por ejemplo, ropa sin costuras) - Concienciar a los trabajadores
sobre la implicacion de la generacion de los impactos ambientales, para originar un cambio de
actitud que va a beneficiar al trabajador, al medio ambiente y a la propia empresa. Estas carencias
se pretenden paliar con la implantacion del Master en disefio de moda, ofreciendo una
formacién completa y actualizada de los factores decisivos para hacer de los disefiadores
sujetos productivos en un sector profesional de gran expansion. Las empresas del sector
manifiestan su gran interés por adaptarse a los mercados, aumentar la capacidad productiva y
mejorar la linea de productos, por ello sefialan la necesidad continua de innovar para sobrevivir
en los mercados cada vez mas competitivos, necesitan aumentar su capacidad competitiva dentro
de un segmento de mercado exigente como el de la confeccidn de nivel medio alto y alto. Para
conseguirlo necesitan mejorar la cualificacién de los empleados, circunstancia que redunda en la
gestacion de un “saber hacer” en el territorio que supone un incremento de la competitividad de
la actividad. Las innovaciones y la formacion asociada estan destinadas a satisfacer necesidades
relacionadas con el manejo de nuevas tecnologias, la introduccion de controles de calidad, la
introduccion de nuevos sistemas productivos, o el marketing. El principal resultado final de las
tareas de innovacion serd el logro de nuevos productos destinados a incrementar y diversificar la
oferta de la empresa, especialmente a partir de la elaboracidén de complementos y de la ampliacion
de las series de productos textiles. En este sentido, es importante recalcar que las actividades del

sector sefialadas anteriormente
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gue aportan un mayor valor afiadido al producto, demandan, en consecuencia,
profesionales con una mayor profesionalizacion y nivel de cualificacion (Empregatex, 2010). De
todo esto se infiere que la actividad del disefio es atin un campo con muchas posibilidades de
trabajo en la comunidad gallega, pero ademas se trata de un perfil profesional perfectamente
delimitado en el mercado de trabajo local. En este sector hay perspectivas de trabajo en la mayoria
de las comunidades auténomas, incluso en Cataluiia donde el sector estd ya mas saturado de
profesionales en activo, especialmente para el disefio grafico y el interiorismo, aunque cada vez se

siente mas la necesidad de formacion en el dmbito del disefio de producto y textil.

Referentes nacionales

El grupo de trabajo encargado de preparar la Memoria de Verificacion de este Master ha
examinado las titulaciones y los programas de estudios relacionados con los contenidos que se
proponeny en lo que se refiere al panorama nacional existen los siguientes titulos de master con

similares caracteristicas:

- Master Universitario en Moda, Gestidn del Disefio y Operaciones (60 ECTS). Organizado por la
Universidad CEU Cardenal Herrera de Paterna (Valencia) y el Instituto Tecnoldgico del
Textil (Aitex). EI Master se imparte en la Unidad Técnica de AITEX en Paterna (Valencia) y tiene
un programa dividido en los siguientes mdodulos: disefio y desarrollo de producto, gestidn
empresarial, marketing y comunicacién, con proyecto final y practicas de empresas.

http://www.aitex.es/formacion/mastermoda/valencia/

- Master en Fashion Management (60 ECTS). Otorgado por la Universidad de Vic-UCCy organizado
por BAU, Centro Universitario de Disefio de Barcelona. El titulo de Master se obtiene cursando dos
posgrados de 30 ECTS cada uno: Posgrado en Comunicacion Integral de Moda y Posgrado en
Creacion y Gestion de Marcas de Moda. Estos posgrados se pueden cursar en un mismo afio
académico o en diferentes afios académicos. Asimismo, todos los posgrados que forman parte de

un master pueden cursarse de manera independiente. http://www.baued.es/es/estudios/masters-

v-posgrados/master-en- fashion-management

- Master en Gestion de la industria de la Moda y el Disefio (60 ECTS). La Escuela Superior de Disefio
ESDi, en colaboracion con la multinacional MANGO ofrece este Master, un curso centrado en las
caracteristicas especificas del sector de la moda, que supone un acercamiento multidisciplinar a

la realidad de la empresa moderna en el que se unen la
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creacion, el marketing y la comunicacion, la tecnologia y la innovacion y, en especial, la gestién.
Con un fuerte caracter profesionalizante, el Master da la posibilidad a los participantes de
acceder al conocimiento del medio de la mano de profesionales y ejecutivos de empresas de

reconocido prestigio.

http://www.esdi.url.edu/es/estudia/masters/master-gestion/

- Méster Universitario en Innovacion de las Industrias Textiles (60 ECTS). Organizado por la Escuela
Superior de Disefio ESDi. Surge de la evolucién natural del Master de Produccién e
Innovacion Industrial (titulo propio de la Universidad Ramon Llull). Es un master disefiado para
potenciar la colaboracién universidad-empresa en la formacion profesional de jovenes
graduados que los prepare para aportar las prestaciones y la capacidad de innovacion que las
industrias del pais necesitan para ser competitivas en los mercados globales y, al mismo tiempo, ayudar
a la insercién laboral de los graduados. Los alumnos reciben formaciéon académica en ESDi y
formacion especifica del “know-how” particular de una empresa del sector donde realizan una
estancia formativa que los prepara a conciencia para ser realmente efectivos en la tarea de innovar
las industrias en uno de los tres posibles ejes previstos (opcidon a elegir por el alumno):
Innovacién en disefio de producto (orientada a graduados en disefio), Innovacién en
procesos de fabricacion (orientada a licenciados o ingenieros en quimica), Innovacidn en gestion
de la empresa y comercializaciéon de los productos (orientada a graduados en ciencias

empresariales o informatica)

http://www.esdi.url.edu/es/estudia/masters/master-innovacion/

- Master Universitario en Moda, Tecnologia y Negocios Digitales (60 ECTS). Organizado por ESNE,
Escuela Universitaria de Disefio, Innovacidn y Tecnologia. ESNE fue pionera en dar el estatus
universitario a la moda concretando la primera propuesta universitaria oficial en Espafia como es
el Grado de Disefio de Moda. Con el Master Universitario en Moda, Tecnologia y Negocios
Digitales, orientado al sector empresarial, se forman a profesionales con conocimientos de

gestidn de producto, tecnologia textil y disefio de colecciones rapidas y viables.

https://www.esne.es/oferta-academica/posgrados/master-universitario-en-moda-

tecnologia-y-negocios-digitales/
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Master en Disefio de Moda (60 ECTS). Organizado por el IED Barcelona. El Master en Disefio de
Moda esta pensado para acercar a profesionales con formacion en diversos campos, no
necesariamente afines al disefio y la comunicacidon, al complejo mundo de la moda
contemporanea. El curso aporta una base cultural sélida para entender la moda como sistema
social ligado a la evolucion histdrica de los estilos, los movimientos artisticos y los cambios
socioculturales y econdmicos que influyen en la sociedad. El programa proporciona las
herramientas y los conocimientos necesarios para conocer y dominarlas diferentes etapas de
produccion de moda, que van desde la idea creativa hasta la venta de una coleccion. El recorrido
formativo del curso abarcatodo el proceso creativo y destaca el valor comunicativo y estratégico
de una coleccion en el marco de una marca. Los conocimientos que aporta el Master se
relacionan transversalmente en todas las asignaturas del curso. Los egresados del curso se
convertiran en profesionales del sector que podran aplicar los conceptos de moda estudiados
a otras disciplinas: el Master permitira tender puentes con las necesidades de la industria de

la moda, y las dreas asociadas a ella.

http://www.ied.es/barcelona/escuela-moda/cursos-master/diseno-

demoda/MLD1373S#.VUICfDOLWM

- Master en Direccidn y Gestidn de Producto de Moda (60 ECTS). Organizado por el IED Madrid.
El Master de Direccion y Gestidon de Producto de Moda estd concebido para formar a
profesionales en el campo del desarrollo de producto y la gestion de compras, siendo
imprescindible para ello conocer la interaccion entre el disefio, el marketing, la producciény la
importancia de trabajar en un equipo de diversos perfiles profesionales. La clave del éxito de un
producto no esta sélo en un gran disefo, es fundamental que dicho producto llegue al
consumidor final con las caracteristicas con las que fue concebido, sin defectos de calidad,
con el precio adecuado y en el tiempo previsto. Por todo ello, el Master de Direccidn y Gestidn de
Producto de Moda se asienta sobre dos ejes principales: por un lado, la reflexion y
adquisicion de conocimientos en areas de estrategia, marketing, y produccion, dando al
alumno un amplio conocimiento sobre las etapas que van desde la creacion del producto hasta la
puesta en tienda; y, por otro, la adquisicion de habilidades y vision practica sobre una buena
gestion del producto en una empresa de moda ya sea propia

o ajena, grande o pequefa.

https://www.ied.es/cursos/madrid/master/direccion-y-gestion-de-producto-de-

moda#t.VUIM9 DOLwM
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- Master en Disefio y Patronaje Avanzado (60 ECTS). Organizado por el Idep Barcelona, Escola
Superior d’Imatge i Disseny. Este master es el resultado de la combinacion de los curriculos
académicos de los postgrados de Disefio de Moda Avanzado y de Patronaje Avanzado y Creativo.

http://www.idep.es/diseno-patronaje-avanzado/

- Master en Estilismo y Comunicacién en Moda (60 ECTS). Organizado por el Idep
Barcelona, Escola Superior d’Imatge i Disseny. Este master es el resultado de la
combinacion de los curriculos académicos de los postgrados de Estilismo y Direccion de Arte en

Moda y de Comunicacion y RRPP para Marcas de Moda. http://www.idep.es/estilismo-

comunicacion-moda/

- Master Estilismo para Moda, Medios Audiovisuales y Artes Escénicas (60 ECTS). Organizado
por el Idep Barcelona, Escola Superior d’'Imatge i Disseny. Este master es el resultado de la
combinacion de los curriculos académicos de los postgrados de Estilismo y Direccion de Arte en

Moda y de Disefio de Vestuario para Artes Escénicas, Cine y Tv. http://www.idep.es/estilismo-moda-

medios-audiovisuales-artes-escenicas/

- Méster en Moda: Arte, Cultura y Sociedad (60 ECTS). Organizado por la Universidade da Corufia.
Primer posgrado dedicado al estudio (y la experimentacién) del mundo de la moda desde una
perspectiva pluridisciplinar (disefio, arquitectura, medios, arte, mercado, estudios tedricos, musica,
estilismo, cine...), y su relevancia determinante en la sociedad contemporanea, tanto en términos
creativos como comerciales, a través del contacto directo con prestigiosos profesionales del

sector. http://www.mastermodaudc.com/

Referentes internacionales

Respecto a las referencias internacionales, se adoptaron como modelo los siguientes
programas: - MA Fashion. Central Saint Martins. Con un perfil internacional, este Master tiene una
excelente reputacion sostenida a lo largo de mas de tres décadas. Ofrece cuatro vias de estudio que
se interrelacionan y estructuran en torno al tema central de la moda: moda para hombre, moda
para mujer, punto y tejidos. También forma a los estudiantes para que adquieran la capacidad de
analizar los mercados, la industria y la sociedad en general.

http://www.arts.ac.uk/csm/courses/postgraduate/ma-fashion/
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- MA Fashion Communication. Central Saint Martins. Con tres especialidades distintas pero
interconectadas, este Master esta orientado a estudiantes que buscan desarrollar su vida laboral
dentro de la industria de la comunicacion de moda. Las especialidades ofertadas son:
comunicacion y promocion de moda, periodismo de moda enfoca en la escritura y critica de

moda. http://www.arts.ac.uk/csm/courses/postgraduate/ma- fashion-communication/

- MA Fashion Direction. Brand & Product Management. Milano Fashion Institute. La educacién
impartida por el Instituto de Moda Milano esta basada en la competencia y experiencia de tres
de las universidades mas importantes de Italia, que también son reconocidos como centros de
excelencia internacionales, proponiendo una integracion sin precedentes de habilidades en el

marco de disefio, gestion y comunicacion de moda. http://www.milanofashioninstitute.it/master

Programa de Doctorado en Ciencas del Disefio. IUAV Venecia. Con un plan de estudios que
promueve la comprension de los problemas tedricos, disefio histérico, metodoldgico y de
proyectos en sus multiples perspectivas; desarrolla la adquisicion de la autonomia individual en la
investigacion y las capacidades operativas en el contexto del disefio del estudio o colectiva y
forma a profesionales capaces de interactuar con el sistema de produccidn, las instituciones y
las empresas en el desarrollo de proyectos innovadores y competitivos. El programa incluye un drea
especifica para el disefio de moda, investigando y explorando los diversos aspectos del disefio de
moda, sobre todo en comparacidn con la realidad de la creatividad italiana: industrial, textil

y de la confeccién. http://www.iuav.it/SCUOLA-DI-/DOTTORATI/DOTTORATO-/Scienze-
de/index.htm

Descripcion de los procedimientos de consulta internos

El proceso seguido hasta la redaccion final de esta memoria ha sido el siguiente: Unas primeras
reuniones de analisis y valoracion de los programas de los Titulos Propio y de Posgrado de moda
impartidos hasta la fecha, como punto de partida para elaborar unas lineas generales de
contenidos y estructura de un posible master. Ya que se habia acordado en el afio 2012 la
aprobacién de una comisidn en Junta de Facultad que recibi6 el encargo de estudiar la posible
puesta en marcha de un titulo de cardacter oficial. Habiendo identificado la pertinencia de
crear una formacién especializada en moda identifican como primera necesidad la creacion de
una formacién de Master. Desde la direccion del Titulo Propio se realizan consultas con el Director
del Area de Posgrado del Vicerrectorado de Posgrado, Don Marcos Arias Acufia. También se han

realizado varias
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reuniones y entrevistas con otros agentes externos a la Universidad. Se aprueba en Junta de
Facultad en fecha 16/03/2015 la declaracién de Intereses y de forma inmediata se pone en
marcha un grupo de trabajo con el encargo de hacer un estudio sobre las posibilidades de implantar
un master teniendo en cuenta las necesidades generales del centro y las distintas
normativas vigentes. Este grupo estudia posibles modelos y contenidos, y elabora un calendario
de implantacion para facilitar el trabajo y redactar la memoria inicial. Dicho grupo de trabajo
estuvo constituido por: Por D. Ignacio Barcia Rodriguez, con amplia experiencia como Vicerrector
de Titulos y Calidad; D. Juan Carlos Meana Martinez, que ha participado también de forma activa
en la redaccion del Master de Investigacion que se imparte en el Centro y Coordinador del
Programa de doctorado del Centro; asi como la directora del Titulo Propio en Disefio Textil y Moda
que se imparte en la Facultad, Dfia. Dolores Dopico Aneiros; el Director del Master
profesionalizante que estd implantado en la actualidad, D. José Chavete Rodriguez; Dofia
Susana Cendan Caaveiro, como Vicedecana de Organizacion Académica y D. Marcos Dopico
Castro, como Vicedecano de Calidad. Durante los meses de abril y mayo, el grupo de trabajo
establecido estudia diversas posibilidades y orientaciones del plan de estudios hasta la

elaboracién de un primer borrador del master.

El dia 22/05/2015 se presenta la memoria inicial de solicitud del master en Junta de Facultad

ordinaria en su punto 12 del Orden del Dia.

El dia 09/06/2015 se envia por correo electrénico a la Vicerrectoria de Organizacién Académica
y Profesorado un informe con las alegaciones. Se modificaron, actualizaron y corrigieron algunos
datos como: aumento del nimero de plazas maximas de nuevo ingreso ofertadas en el
primer y segundo curso de implantacion por modalidad de ensefianza de 20 a 25,
modificaciones en la redaccidn de las Competencias Basicas, correccion de errores en la tabla de
plantilla de profesorado disponible y actualizacion de los convenios con empresas en el afio 2015.
Durante el periodo de alegaciones vy tras recibir el informe de revision técnica el grupo de

trabajo matiza y modifica distintos aspectos de la memoria.

El dia 18/06/2015 se retne la Comisidn Académica del Master. En la reunidn se comentan
las modificaciones realizadas en la memoria: criterios de admision del Master, mecanismos de
coordinacion docente, aspectos de movilidad externa, tasas de los resultados y optatividad de
materias en el plan de estudios. Debido al interés de ofertar el médulo optativo del Laboratorio

interdisciplinar de investigacion de forma conjunta con
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el Master en Arte Contemporaneo: Creacion e Investigacion, la Comision Académica del Master
en Disefio y direccién Creativa en Moda se pone en contacto con la Comision Académica del
Master en Arte Contemporaneo: Creacidn e Investigacion para consultarle esta opcion, a lo que la
Comision del Master de Arte, reunida el dia 29/06/2015, contesta de forma positiva y aprueba en

Junta esta decision.

El dia 29/06/2015 se vuelve a reunir la Comision Académica del Master y aprueba la memoria
definitiva de verificacion del Master en Disefio y direccion Creativa en Moda. El dia 30/06/2015 se
presenta la memoria definitiva de solicitud del master en Junta de Facultad ordinaria en su punto

21 del Orden del Dia. El proceso de revision y consulta en la Universidad de Vigo ha sido el siguiente:

1. Exposicion publica de la Memoria en el Centro y periodo de alegaciones:

2. Aprobacion de la Memoria en Junta de Centro: 22/05/2015

3. Exposicion publica de la Memoria ante la Comunidad universitaria y apertura de un plazo
de alegaciones a la propuesta: 25/05/2015 - 10/06/2015

4, Revision técnica de la propuesta por parte del Vicerrectorado competente:
10/06/2015

5. Modificacion de la propuesta en funcion de la revisién y alegaciones presentadas:
29/06/2015 aprobada en la Comisidn Académica del Master en Disefio y direccion Creativa
en Moda

6. Aprobacion en Junta de Centro de la Memoria definitiva: 30/06/2015

7. Informacién de la Comisidn de Estudios de Postgrado de la Memoria definitiva

8. Aprobacion de la propuesta en Consejo de Gobierno de la Universidad de Vigo de la
Memoria definitiva

9. Aprobacion de la propuesta en Consejo Social de la Universidad de Vigo de la memoria

definitiva

Descripcion de los procedimientos de consulta externos

En la Facultad de Bellas Artes de la Universidad de Vigo se llevaba impartiendo un Titulo Propio en
Disefio de Moda durante un periodo ya de diez afios. En este tiempo se han firmado convenios
de colaboracion educativa con mas de cincuenta empresas diferentes y gestionado un total de mas
de cien practicas efectivas. La relacion que mantenemos con las empresas, por ejemplo, organizando
cada afio unas Jornadas Técnicas de empresa, donde acuden especialistas en Recursos Humanos
de las principales empresas del textil en Galicia (Adolfo Dominguez, Grupo Inditex, Grupo Lonia,

Bimba y Lola, Nanos, etc.)
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nos ha permitido tejer una red de informacién y consulta permanente con el sector. En ese periodo
hemos identificado la necesidad de una formacidn especializada en Disefio y Direccion creativa en
moda de forma contrastada a través de diversos estudios y consultas. En primer lugary tras un periodo
de existencia del Titulo en moda se realizd en los afios 2009 y 2010 el estudio “Analisis de
necesidades y creacion de Posgrados en Disefio del Sector Creacion de Moda, en la Universidad
de Vigo” financiado por la Catedra Filgueira Valverde. En dicho estudio se recaba informacion real
de colectivos que estan insertos en la realidad laboral del mundo del disefio, para crear una
formacion de posgrado que responda a las necesidades especificas detectadas. También se
realiza un analisis de la situacion de la formacion en disefio de los estudiantes que se incorporan al
mundo laboral en este dmbito, haciendo una medicion lo mds objetiva posible de las
necesidades formativas detectadas por distintos colectivos como son empresas, asociaciones
y egresados universitarios. Se entrevistaron a 36 empresas, 4 asociaciones y 130 egresados del dmbito
de la moda y el disefio. Con este estudio se obtuvo informacidn muy significativa sobre los
tres grupos que forman la muestra y que detectan una serie de carencias en la formacion
recibida que se manifiesta en la realidad laboral diaria, centradas en las siguientes
necesidades: - Formacién especifica y permanentemente actualizada. - Formacion en
herramientas informaticas especificas. Ademas, recalcan la necesidad de formacion en: - Trabajo
en equipo. - Resolucion de problemas. - Capacidad de analisis de dificultades y resolucion bajo
presion. - Versatilidad. Una vez yainiciado el proceso de puesta en marcha de la presente propuesta
se han mantenido conversaciones y encuentros con expertos como Dia. Eva Ben, especialista y
Gerente de ATEXGA que insistié en la necesidad de la orientacion del Master en el ambito de la
direccion creativa. Se mantuvieron encuentros y reuniones informativas con representantes de
diferentes empresas y especialistas en Recursos Humanos, Disefio y Comunicacion de empresas

como Inditex, Lonia o D-Due que han ayudado a dar forma al enfoque del Master.

n
o
e
(o]
o
c
Q
(8]
©
=
2
£
£
o
«
(]
°
]
N
=
»
o
=
<
@®
c
®
o
()
k]
=)
O
@©
=8
[
Q
e
©
O
>
o
o
=
%)
Q
Qo
(o]
o
c
S
o
()
o
S
°
o}
(O]
©
(O]
9N
=
17}
o
=
<
c
(]
Q@
Qo
()
2
=
=
(]
>
'
—
(o]
o
Y9
O
(&)
—
o
N~
<
1o
<t
o
™
N~
N
©
o
o]
N~
o
()]
~
{e]
>
(2]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=579078062730454701665091



1.3. Objetivos formativos

1.11.a) Principales objetivos formativos del titulo

Generales:

- Proporcionar la formacidny especializacion necesarias para, desde el nivel de grado

universitario en diferentes campos afines, como la comunicacion, el arte o el disefio, alcanzar
un alto nivel de especializacion en el dmbito de la moda.

- Proporcionar competencias y conocimientos para el planteamiento y desarrollo de

proyectos de diseifio de moda.

- Desarrollar capacidades y habilidades para aportar y aplicar soluciones originales e
innovadoras en el ambito del disefio de moda.

Especificos:

- Proporcionar conocimientos y habilidades especificas para comprender contextos
econdmicos, sociales y culturales locales e internacionales y actuar en ellos.

- Capacitar para la deteccion y definicion de problemas de disefio en el ambito

especializado de la moda.

—Capacitar para emprender y liderar de forma innovadora tanto en el desarrollo del disefio
de moda y su gestidn, como en la deteccidn y definicidn de nuevos conceptos, necesidades y

productos relacionados con ella.

- Dotar de las competencias y habilidades necesarias para integrarse y liderar equipos

colaborativos multidisciplinares en el dmbito de la moda.

- Dotar de las competencias y habilidades necesarias para desarrollar proyectos de 1+D+i en el

ambito del disefio

1.11.b) Objetivos formativos de las menciones o especialidades

No procede

1.12. Estructuras curriculares especificas y justificacion de sus objetivos
No procede

1.13. Estrategias metodoldgicas de innovacion docente especificas y justificacion de sus
objetivos

No procede
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1.14.a) Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las

ensefianzas

A continuacion, se indican los perfiles de egresados del Master en
Disefio y Direccidn Creativa en Moda en relacidon a los perfiles

profesionales presentes en el mercado de trabajo actuales y de cara

al futuro.

Disefiadores de prenda mujer , hombre y nifnos

Disefiador de plana

Disefiadores de producto textil, complementos , etc.

Estilistas

Directores Creativos

Directores de Arte
Desarrolladores de estampados
Analistas en tendencias

Visuals merchandaiser
Disefiadores prenda grafica
Disefiadores graficos para moda
Product manager
Comunicacion de moda

Disefiadores para e-comerce

Creador de contenidos digitales de moda

Investigacion en moda

Critico de moda
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1.14.b) Actividad profesional regulada habilitada por el titulo

No procede

Ambito de conocimiento

Industria cultural: disefio, animacién, cinematografia y produccién
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2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

Relacion de
Conocimientos/
Competencias/
Habilidades que el
alumnado debe adquirir
durante sus estudios

R1. Conocer el
vocabularioy  los
fundamentos

conceptuales del disefio
de moda.

R2. Conocer el medio del
disefio de moda en el
contexto cultural
contemporaneo desde las
ciencias humanas y
sociales, bajo
perspectiva historica y
critica.

una

R3. Concebir y estructurar
proyectos de investigacion
con rigor académico

R4. Integrar
conocimientos y
enfrentarse a la
complejidad de formular
juicios a partir de
informaciones
incompletas o limitadas,
que incluya reflexiones
sobre las

responsabilidades
sociales, éticas y culturales
vinculadas a la aplicacion
de sus conocimientos

y juicios.

R5. Demostrar capacidad
de sintesis, analisis y

Competencia
asociada en
la memoria
inicial

Clasificacion Resultado de aprendizaje basico al
que se asocia (RD822/2021)

CG1 Conocimientos Competencias Habilidades
Contenidos Destrezas
X

CG2 Conocimientos Competencias Habilidades
Contenidos Destrezas
X

CG3 Conocimientos Competencias Habilidades
Contenidos Destrezas

X

CG4 Conocimientos Competencias Habilidades

Contenidos Destrezas
X

CG5 Conocimientos Competencias Habilidades

Contenidos Destrezas
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pensamiento critico
relacionado con las
disciplinas  historicas,

teoricas y criticas del
disefio de moda.

R6 Demostrar capacidad

para el uso de las
herramientas,

conocimientos y métodos
de creacion e

investigacion que le
permitan desarrollar al
maximo tanto las
posibilidades
como formales en sus
disefios

estéticas

R7. Demostrar capacidad
de comprension y
adaptacion ante los
cambios rapidos del
entorno y de la propia
disciplina

R8. Demostrar capacidad
de adaptacion a los
cambios tecnologicos y de
adopcion de recursos
novedosos en el ambito
del disefio de moda

R9. Demostrar capacidad
para identificar los
elementos que
determinan el arte y la
ciencia.

R10. Demostrar
capacidad de desarrollar
una gramatica visual clara
e innovadora.

R11. Integrar
conocimientos y formular
juicios a partir de
informaciones

incompletas que incluyan
reflexiones sobre

X
CG6 Conocimientos Competencias| Habilidades
Contenidos Destrezas
X
CG7 Conocimientos Competencias, Habilidades
Contenidos Destrezas
X
CGS Conocimientos Competencias| Habilidades
Contenidos Destrezas
X
CG9 Conocimientos Competencias, Habilidades
Contenidos Destrezas
X
CG10 Conocimientos Competencias| Habilidades
Contenidos Destrezas
X
CG11 Conocimientos Competencias, Habilidades
Contenidos Destrezas
X
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responsabilidades sociales
y éticas relacionadas con
la aplicacion de sus
conocimientos

R12. Demostrar
capacidad creativa para
generar soluciones
originales y encontrar
propuestas alternativas

R13 Poseer vy
comprender
conocimientos que

aporten una base u
oportunidad de  ser
originales en el desarrollo
y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto
de investigacion

R14. Saber aplicar los
conocimientos adquiridos
y su capacidad de
resolucion de problemas
en entornosnuevos o
poco conocidos dentro de
contextos mas amplios (o
multidisciplinares)
relacionados con su area
de estudio

R15. Ser capaz de
integrar conocimientos y
enfrentarse a la
complejidad de formular
juicios a partir de una
informacion que, siendo
incompleta o limitada,
incluya reflexiones sobre
las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas
a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios

R16. Saber comunicar las
propias conclusiones y los
conocimientos y razones

CG12 Conocimientos Competencias| Habilidades
Contenidos Destrezas
X
CB6 Conocimientos Competencias, Habilidades
Contenidos Destrezas
X
CB7 Conocimientos Competencias| Habilidades
Contenidos Destrezas
X
CBS Conocimientos Competencias, Habilidades
Contenidos Destrezas
X
CB9 Conocimientos Competencias, Habilidades
Contenidos Destrezas
X
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ultimas que las sustentan a
publicos especializados y
no especializados de un
modo claro y sin
ambigiiedades

R17. Poseer la habilidad
de aprendizaje que
permite
estudiando de un modo
que habra de ser en gran
medida autodirigido o
autonomo

continuar

R18. Demostrar la
capacidad para la
comunicacion oral y
escrita, tanto en la propia
lengua como en otras.

R19. Demostrar
capacidad de analisis,
organizacion e
planificacion

R20. Demostrar
capacidad de liderazgo,
iniciativa y espiritu
emprendedor

R21. Demostrar
capacidad de

razonamiento critico y
autocritico

R22. Demostrar
capacidad para el analisis
y la resolucion de
problemas, de adaptacion
a nuevas situaciones y de
toma de decisiones de

forma creativa e
innovadora

R23 Demostrar
sensibilidad hacia los
contextos cultural,
medioambiental y social
R24. Demostrar

motivacion por la calidad

CB10 Conocimientos Competencias| Habilidades
Contenidos Destrezas
X
CT1 Conocimientos Competencias| Habilidades
Contenidos Destrezas
X
CT2 Conocimientos Competencias| Habilidades
Contenidos Destrezas
X
CT3 Conocimientos Competencias, Habilidades
Contenidos Destrezas
X
CT4 Conocimientos Competencias, Habilidades
Contenidos Destrezas
X
CTS Conocimientos Competencias| Habilidades
Contenidos Destrezas
X
CT6 Conocimientos Competencias, Habilidades
Contenidos Destrezas
X
CT7 Conocimientos Competencias| Habilidades

Contenidos
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R25. Demostrar capacidad
para el trabajo,
aprendizaje y gestion de la
informacion de forma
autéonoma

R26. Demostrar
capacidad de integracion
en equipos
multidisciplinares

R27. Demostrar
capacidad de

comunicacion necesaria
para establecer redes de
contactos nacionales e
internacionales

R28. - Ser capaz de
realizar tratamiento de
conflictos y negociacion

R29. Ser capaz de
comprender y desarrollar
los aspectos de usabilidad,
accesibilidad y disefio
para todos

R30. Demostrar
capacidad para
desarrollar con
coherencia un proceso de
disefio respondiendo
adecuadamente a un
conjunto ordenado de

necesidades y
requerimientos
R31. Ser capaz de

identificar problemas que

se puedan resolver
mediante el diseio,
plantearlos como

problema de diseiio,
proponer un concepto y
decidir criterios de

Destrezas

X
CT8 Conocimientos Competencias, Habilidades
Contenidos Destrezas
X
CT9 Conocimientos Competencias, Habilidades
Contenidos Destrezas
X
CT10 Conocimientos Competencias| Habilidades
Contenidos Destrezas
X
CT11 Conocimientos Competencias| Habilidades
Contenidos Destrezas
X
CT12 Conocimientos Competencias, Habilidades
Contenidos Destrezas
X
CE1l Conocimientos Competencias| Habilidades
Contenidos Destrezas
X
CE2 Conocimientos Competencias, Habilidades
Contenidos Destrezas
X
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formalizacion, eligiendo
los materiales y
procedimientos
constructivos adecuados a
cada caso

R32 Ser capaz de
comprender y comunicar
visualmente la

informacion, dominar las
técnicas de exposicion
grafica de proyectos de
disefio

R33. Demostrar
capacidad de aplicar
sistemas de

representacion grafica
usados en el disefio de
moda

R34. Demostrar
capacidad de aplicar
sistemas de

representacion grafica
usados en el diseio de
moda

R35 Conocer la teoria e
historia del disefio y de la
moda

R36. Demostrar
capacidad para
desarrollar un

pensamiento critico ante
las practicas, tendencias, y
resultados del disefio de
moda, desarrollando un

criterio personal
fundamentado
R37. Conocer las

tendencias sociales y de la
industria de la moda

R38 Conocer y ser capaz
de aplicar las

CE3 Conocimientos Competencias| Habilidades
Contenidos Destrezas
< X

CE4 Conocimientos Competencias| Habilidades
Contenidos Destrezas

X

CE5 Conocimientos Competencias| Habilidades

Contenidos Destrezas
X

CE6 Conocimientos Competencias, Habilidades
Contenidos Destrezas
X

CE7 Conocimientos Competencias| Habilidades
Contenidos Destrezas

X

CES Conocimientos Competencias| Habilidades
Contenidos Destrezas
X

CE9 Conocimientos Competencias| Habilidades
Contenidos Destrezas
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metodologias y
tecnologias habituales en
el ambito del disefio de
moda

R39. Conocer a un nivel
basico procesos de
construccion, tecnologia
de materiales y técnicas de
produccion y de las
disciplinas
correspondientes

R40. Estar familiarizado
con los métodos de
investigacion relevantes
en disefio

X
CE10 Conocimientos Competencias| Habilidades
Contenidos Dasimezas
X X
CE1l1 Conocimientos Competencias Habilidades
Contenidos Dasiineas
X
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5.1. Perfil basico del profesorado

Profesorado y otros recursos humanos disponibles y necesarios para llevar a cabo el plan de estudios
propuesto

Plantilla de profesorado disponible

Catrmria Vinculacién Dedi9acién al
2 N° con la titulo Doctor | Quinquenios | Sexenios
académica . . -
universidad | Total Parcial
Catedratico
de 1/0,06% Plantilla 14 %)* 1 6
Universidad
Profesor
Titular de |5/0,33% Plantilla 5 (15 %)* 5 18 6
universidad
Profesor Contratado
Contratado | 6/0,4% . . 6 (35 %)* 6 9 1
indefinido
Doctor
Profesor
Contratado | 1/ 460, | Plantilla 135%)* | 1
Doctor
Interino
Profesor
Ayudante 1/0,06% Plantilla 1 (30 %)* 1
Doctor
Profesor Contratado "
Asociado 1/0,06% temporal 1(5%) 1
Total 15 15 15 33 7

* Porcentaje de docencia impartida en el Master sobre la carga docente total de cada profesor.

Esta plantilla es susceptible de verse incrementada y ampliada. En estos momentos contamos con los
recursos descritos, pero prevemos que puedan incorporarse nuevos perfiles, asi como cambiar las
dedicaciones en funcion de diversas variables.

La moda es un sector que tiene un acelerado ritmo de innovaciéon y cambio. Es por ello que necesitamos
contar con profesionales que permitan al estudiante estar en contacto con la realidad del sector
plenamente actualizada y la figura de colaboracién de conferenciantes se muestra idénea para integrar
este tipo de perfiles.

Es por ello que ademas de los docentes procedentes de la plantilla de la universidad se contara con
colaboradores externos, especificamente del ambito profesional de disefio de moda, estilismo y direccion
creativa para moda. Los profesionales de la moda son clave y es por ello que hemos buscado la
participacién de los mismos a través del modelo de conferenciantes.

6.1. Adecuacion del profesorado y personal de apoyo al plan de estudios

La adecuacion del personal académico disponible se ve avalada por:

- la amplia experiencia docente, reconocida mediante la concesién de quinquenios docentes
- la amplia experiencia investigadora, reconocida mediante la concesién de sexenios.

- la amplia experiencia profesional del personal académico externo y los cargos desempefiados en sus
empresas y organizaciones.

El perfil curricular del profesorado consta de:
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UniversidagaVigo

- Especialista en Investigacion y teoria del Disefio.

- Especialista en Disefio grafico.

- Especialista en experimentacion y creacion en el ambito del disefio y el arte.
- Especialista en Historia del Arte Moderno y Contemporaneo.

- Docente especialista en imagen y fotografia.

- Especialista en disefio grafico para moda y editorial, asi como en didactica de las artes plasticas.
- Especialista en estampacion y serigrafia.

- Especialista en Color.

- Experto en comunicacion y marca de moda.

- Experto en emprendimiento y empresa.

- Experto en sociologia del consumo.

- Especialista en pensamiento y estética.

Para el correcto funcionamiento del Master y su auténtica conexion con la realidad profesional del sector
debemos contar con conferenciantes y colaboradores y con profesionales de reconocido prestigio con
los que se lleva colaborando en ambitos muy diversos y que complementan a la perfeccion el perfil del
Master, especialmente en las siguientes areas:

- Expertos en disefio de moda.

- Diseniadores de moda.

- Expertos en direccion creativa y estilismo.
- Expertos en fotografia de moda.

Contamos ya con un nutrido grupo de especialistas con amplisimo recorrido en el ambito del disefio y
la direccion creativa en moda y dos expertos mas en estilismo para fotografia de moda y para
posicionamiento de marca con los que hemos ratificado su interés e implicacion en este proyecto
formativo.

Ademas de un grupo de cuatro especialistas con los que necesitamos contar como colaboradores
habituales, podremos desarrollar un programa anual de conferencias e invitaciones.

Procedimiento para garantizar la formacion del profesorado

La docencia de calidad demanda una adecuada preparacién, con una actualizaciéon constante y una
formacion permanente. Una de las maneras de conseguirlo es por medio de los programas de formaciéon
del profesorado universitario que ofrezca la oportunidad de adquirir la competencia necesaria para un
ejercicio profesional mas eficiente y satisfactorio. Para ello, la Universidad de Vigo, a través del
Vicerrectorado competente, pone en marcha las siguientes acciones:

a) Programa de Formacién Permanente del Profesorado: El principal objetivo de este programa es
promover la actualizacion en aspectos didacticos y pedagodgicos del personal docente e investigador,
proporcionando la preparaciéon necesaria en aquellos aspectos que ataiien a la planificaciéon, desarrollo
y evaluacién del proceso de ensefanza-aprendizaje e integracion de las nuevas tecnologias en la
ensefanza. Para facilitar la participacion del profesorado en estos cursos se ha realizado una doble oferta,
por una parte, una convocatoria oficial con cursos ya organizados, y una convocatoria de cursos
“a demanda”.

b) Programa de Formacion del Profesorado Novel: Se promueve este programa de Formacion dirigido a
los nuevos profesores e profesoras de la Universidade de Vigo con reducida o ninguna experiencia previa
de ensenanza en la universidad. Sus finalidades son: dar a conocer el contexto institucional docente,
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UniversidagaVigo

investigador y de gestion de la Universidade de Vigo, desarrollar actitudes y comportamientos positivos
frente a la docencia universitaria y aprender a planificar la ensefianza en el &mbito universitario.
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5.2. Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia
necesarios

El personal de apoyo disponible para el desarrollo del Master universitario
propuesto, esta compuesto por el Personal de Administracion y Servicios (PAS)
adscrito a la Facultad. Esta destinado tanto a la gestion administrativa y de
funcionamiento del Centro, como a la atencion de distintos servicios y apoyo a tareas
de docencia-aprendizaje. Todo este personal atiende a las diferentes titulaciones que se
imparten en el centro, Grado, Titulo Propio de Diseno Textil y Moda, Masteres, asi
como a estudiantes de Tercer Ciclo:

- Una Jefa de Administracion

- Una Auxiliar en la Secretaria de Alumnado
- Una Responsable de Asuntos Economicos
- Un Secretario de Decanato

- Dos Secretarias para los tres Departamentos con sede en la Facultad: Pintura,
Escultura y Dibujo

- Un Técnico Especialista de Conserjeria
- Tres Auxiliares Técnicos de Conserjeria

- Dos Técnicos Especialistas en Biblioteca
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6. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Recursos materiales y servicios

Dada su importancia para el desarrollo de la titulacion, es importante senalar que,
ademas del personal indicado, incluidos en la plantilla del Personal de Administracion
y Servicios, con una dedicacion plena al alumnado, investigadores y docentes, la
Facultad cuenta con cuatro Técnicos Especialistas en Bellas Artes, dos de ellos que
atienden los talleres de metal, madera, ceramica, plasticos, vaciados y de técnicas de
pintura, uno en talleres de técnicas graficas y otro en fotografia, ellos son los encargados
de mantener abiertos, en perfecto uso y condiciones de seguridad, todos estos
llamados “talleres multiusos”.

Estan abiertos a todos los estudiantes del centro, indistintamente de la
titulacion, asignatura y curso en que estén matriculados. Estos talleres de acceso
libre, pero de uso controlado, tienen un horario de apertura que coincide con el del
centro, y estan atendidos por el Técnico Especialista correspondiente. Tanto los
alumnos como los profesores utilizan estos medios para la realizacion de todo tipo de
trabajos, sean orientados a la docencia como a la investigacion. Los estudiantes de este
Master podrian utilizarlos en las mismas condiciones que el resto de estudiantes de
titulaciones del centro, de hecho, contar con estos cuatro Técnicos Especialistas para
labores de mantenimiento, apoyo, informacion de utilizacion de herramientas,
seguridad y procesos especificos en los distintos Laboratorios de Creacion, va a
ser determinante para el funcionamiento de la titulacion, especialmente en la parte
de trabajo autonomo. Aparte de los técnicos especialistas referidos, el centro
dispone de 8 becarios proporcionados por la Universidad de Vigo, su labor se
desarrolla especificamente en algunas aulas, talleres y laboratorios: Aula Informatica con
3 becarios, Laboratorio de Audiovisuales con 1, Informatica e Internet con 2 becarios,
Fotografia con 1 y Grabado con otro. Desde su concesion por la Universidad de Vigo,
han demostrado ser un gran apoyo para el profesor a la hora de preparar materiales
docentes, ademas del asesoramiento que constantemente prestan al alumnado y
facilitar el trabajo autéonomo de los estudiantes. Aparte de estos becarios, desde el
Area de Calidad se dota al centro de un becario de apoyo para facilitar tareas
derivadas del SGIC. Por su parte los Estudios Superiores en Disenio Textil y Moda de
Galicia (ESDEMGA) disponen mediante la Vicerrectoria del Campus de Pontevedra de
4 becarios que se reparten entre los talleres textiles y de informatica y la oficina de
coordinacion de ESDEMGA. Su labor consiste en tareas de apoyo, gestion,
coordinacion y organizacion en dichos espacios. Como complemento a todo lo
referido, el centro contratdo, por medio de recursos propios provenientes de
partidas que dota la universidad segun criterios de calidad docente, un servicio de
asistencia técnica destinado a cubrir las necesidades presentes y las previsibles de
mantenimiento y gestion de equipos e infraestructuras tecnologicas asociadas a
la docencia-aprendizaje (equipos informaticos, equipos audiovisuales, estudios de
grabacion, equipos de iluminacion de platos, etc.). Todos estos recursos nos parecer O
suficientes, aunque hemos detectado que para poder implantar el Master con tota #
calidad precisariamos de un técnico especialista o figura similar como apoyo a los

CSV: 572239947457107151018468 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=572239947457107151018468



laboratorios textiles que posee el centro ya dotados de maquinaria especifica,
aunque sin tener asignado personal técnico de apoyo para cubrir las
necesidades del plan de estudios propuesto. Asegurando la posibilidad de que el
estudiante realice la parte autonoma de su trabajo en las condiciones y con los
medios adecuados.
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