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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y
JUSTIFICACION DEL TIiTULO

1.1. Descripcion

TABLA 1. Descripcidn del titulo

1.1. Denominacion del titulo:

1.2. Ambito de conocimiento:

1.3. Menciones y especialidades:

1.4.a) Universidad responsable:

1.4.b) Universidades participantes:

1.4.c) Convenio:

1.5.a) Centro de imparticion responsable:

1.5.b) Centros de imparticion:

1.6. Modalidad de enseiianza:

1.7. Numero total de créditos:

1.8. Idiomas de imparticion:

1.9.a) Numero total de plazas:
1.9.b) Oferta de plazas en modalidad presencial:

1.9.c) Oferta de plazas en modalidad
semipresencial o hibrida:

1.9.d) Oferta de plazas en modalidad no
presencial o virtual:

3173

Grado en Publicidad y Relaci

ones Publicas

Periodismo, comunicacién, publicidad y relaciones publicas

Choose an item. en (
Choose an item.en (
Choose an item. en (
Choose an item.en (
Choose an item. en (

Universidade de Vigo
No procede
No procede
Facultad de Comunicaciéon
No procede
X Presencial
[] Hibrida (Semipresencial)
[ virtual (No presencial)
240
X Gallego X
Espafiol
O Inglés
Otros:
100
100

No procede

No procede
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1.2. Justificacion del titulo

El Grado en Publicidad y Relaciones Publicas de la Universidad de Vigo se imparte con notable éxito
académico y profesional desde el afio 1993 en la Facultad de Comunicacién (antes Facultad de Ciencias
Sociales y de la Comunicacién). Desde el punto de vista académico, los estudios referidos evolucionaron
desde el titulo de Licenciatura hacia el actual Grado implantado en 2008.

El titulo ha mantenido un alto nivel de demanda en todos los cursos académicos y unos altos indices de
satisfaccion en las correspondientes encuestas realizadas. De hecho, en lo relativo a la demanda, el indice de
ocupacion del titulo siempre ha alcanzado y superado el 100%, llegando a un 195% de indice de preferencia
(curso 2021-2022). Todo ello ha convertido este Grado en un titulo aspiracional para los estudiantes de
bachillerato y formacion profesional, hecho que se confirma al tratarse de un titulo con caracter exclusivo
en el Sistema Universitario Gallego (SUG), no existiendo titulaciones semejantes adscritas a Galicia y
tampoco en el Norte de Portugal, Asturias y Ledn. La nota minima de acceso ronda los 9,0 puntos (mas
informacion  sobre  estos datos en los Informes de  Direccion del centro:
https://csc.uvigo.es/calidade/titulacions/informes-da-direccion/).

En cuanto al desempefio del titulo, incidimos en los altos indices de satisfaccion de los colectivos
implicados, de tal forma que el estudiantado muestra alrededor de 2,3-3,2 puntos sobre 5,0 (cursos 2022-
2023y 2021-2022) en las encuestas de satisfaccion, cifra que aumenta al 3,78 por parte del profesorado y
2,84 en caso de las personas tituladas. Los buenos resultados de estas valoraciones se confirman con cifras
objetivas de una tasa de rendimiento del 91%, una tasa de abandono de tan sélo el 6,8%, consiguiendo una
tasa de eficiencia del 97,2%. Todo ello confirma la buena salud del titulo y la consolidacién de unas buenas
politicas de gestion durante mas de 30 afios (puede valorarse la evolucion del Grado en los Informes de
Seguimiento: https://csc.uvigo.es/calidade/titulacions/informes-da-direccion/.)

En cuanto la adaptacion del titulo a las caracteristicas socioeconémicas de su zona de influencia, la
justificacion se sustenta en los datos de empleabilidad de los egresados. Los datos aportados por la Axencia
para a Calidade do Sistema Universitario de Galicia (ACSUG) en su estudio de inserciéon laboral
(https://secretaria.uvigo.gal /uv/web /transparencia/informe/show/5/69/21) indican que el 71,4% de los

titulados de Grado se encontraban empleados en el afio 2021 (dltimos datos disponibles)y el 79,49% del
total lo hacian en puestos directamente relacionados con sus estudios; con una media de 66,7% de éxito en
la primera busqueda, se trasluce una correcta orientacion de los estudios a la demanda laboral. A este
respecto, también debemos destacar que un 41,18% de los egresados empleados desarrollan su trabajo en
Pontevedra, un 14,71% en A Corufia y un 38,24% fuera de Espaiia.

En términos generales, el Grado en Publicidad y Relaciones Publicas se ha consolidado como una de las
referencias fundamentales de los estudios de comunicacién en nuestro pais, considerandose este como
un titulo “consolidado, pero con posibilidades de crecimiento” (Fernandez y Feijoo, 2022). Estos estudios
estan presentes en 52 universidades espafolas publicas y privadas cuya realidad se sustenta en una doble
demanda: estudiantes que quieren cursar este tipo de estudios y empresas que necesitan profesionales de
este ambito. La realidad actual parece confirmar la importancia social de los profesionales que se dedicaran
a la creacién de contenidos, incluso frente a la evolucidn tecnolégica planteada (Inteligencia Artificial) se
plantea la demanda de profesionales de este ambito (https://acortar.link/VkveKP).

Finalmente, debemos destacar que para la elaboracién de esta propuesta del plan de estudio se pusieron en
marcha procedimientos internos y externos de consulta. En lo relativo a los procedimientos internos y
siempre a través de la Comision redactora delegada de la Junta de Facultad, se establecié un calendario de
trabajo en el que se incidi6 en la participacién continua (Doc.1), como se plasma en las Actas de la Comision
(Doc. 2) mientras que en las consultas externas se organizaron encuentros con profesionales para que
opinaran sobre los avances de los trabajos (Doc. 3), como podemos ver en los videos
(https://www.youtube.com/watch?v=NLbTQ bxzG8)

Documento 1. Calendario de trabajo. https://acortar.link/hsq]Ct Documento 2. Actas comisiéon redactora.
https://acortar.link/rq1KOc Documento 3. Consultas externas. https://acortar.link/OVlkeN
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1.3. Objetivos formativos

1.3.a) Principales objetivos formativos del titulo

El Grado en Publicidad y Relaciones Publicas por la Universidad de Vigo tiene como objetivo fundamental
formar a los estudiantes en el campo de la Comunicacidn desde la perspectiva concreta de la comunicacién
ara entidades con fines sociales, comerciales, empresariales y de marca, dotdndolos de recursos y

herramientas para la gestién comunicacién mediante el empleo de los recursos de comunicacién existentes.

Este objetivo se cumplimenta con habilidades y competencias destinadas a la adaptacion a entornos de
comunicacidn publicos y privados o institucionales y corporativos en los cuales los egresados del titulo
podran desempenar distintas funciones dentro del &mbito profesional de la Publicidad y las Relaciones
Publicas teniendo en cuenta siempre la adaptacion a los cambios que este sector puede sufrir. En concreto,
el objetivo fundamental de estos estudios es formar a los estudiantes para el desempefio de perfiles
profesionales competitivos.

De una forma mas precisa, se mantienen los objetivos originales del titulo aplicando una actualizacién en
cuanto a la realidad social, cultural, econémica, empresarial y, por supuesto, tecnolégica:

- Adquirir un conocimiento exhaustivo de los fundamentos tedricos y practicos que conforman el
fenémeno de la comunicacidon, especialmente publicitaria y de las relaciones publicas, su funcién
en la sociedad y sus técnicas y metodologias de investigacién, con especial referencia a los cambios
tecnolodgicos que se producen.

- Adquirir conocimientos sobre el disefio y la creaciéon de politicas y estrategias comunicativas
teniendo en cuenta la evoluciéon del ecosistema mediatico y de los distintos fenémenos
comunicativos.

- Desarrollar la capacidad para adoptar estrategias de comunicaciéon coherentes con objetivos
marcados previamente.

- Desarrollarla capacidad critica, analitica e interpretativa.

1.3.b) Objetivos formativos de las menciones o especialidades

No procede

1.3.c) Estructuras curriculares especificas y justificacion de sus objetivos

No procede

1.3.d) Estrategias metodoldgicas de innovaciéon docente especificas y justificaciéon de sus objetivos
No procede

1.3.e) Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las ensefianzas

Teniendo en cuenta la realidad del contexto en que se desenvuelven estos estudios, caracterizados por el
continuo cambio y evolucion, los perfiles de egreso del Grado deben atender a una mayor diversidad de
posibilidades y, sobre todo, a la necesidad de adaptabilidad presente y futura del desempefio profesional.
A partir de esta consideracion, apuntamos los siguientes perfiles que se caracterizan por ser validos en
cualquier contexto comunicativo, independientemente de la evolucion tecnolégica:
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Perfiles de Egreso fundamentales

Gestores/as de comunicacion.

Investigadores/as en comunicacion.

Planificadores/as estratégicos/as.
Planificadores/as de medios.
Creadores/as de contenido.
Creativos/as.

Disefiadores/as.
Comunicadores/as digitales.
Relaciones Publicas.

Analistas de comunicacién.
Consultores/as de comunicacion.
Directores/as de comunicacion.

Definicion de perfil de Egreso (Resumen de no mas de 150 caracteres)

El Grado forma profesionales capaces de gestionar, investigar, planificar, crear y dirigir estrategias de comunicaciény
relaciones publicas, con especial incidencia en el desarrollo de creatividad y en la creacién de contenidos.

1.3.f) Actividad profesional regulada habilitada por el titulo

No procede

6173
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2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE
APRENDIZAJE

Tomando como referencia lo establecido por la ANECA en lo relativo a resultados de aprendizaje,

establecemos los siguientes niveles de conocimientos y contenidos. La propuesta se sustenta en las
competencias del titulo en la Memoria de 2008 y se establece una correlacién entre la nueva redaccién y los
anteriores (Documento 4. Resultados de aprendizaje - https://acortar.link/JsSXQj).

L, L. Tipologia del RA basico al que se
Relacion de los Resultados de Aprendizaje

asocia
(RD822/2021)
. L, Conocimientos i Habilidade
Cad. Descripcién . Competencias
Contenidos

Destrezas

01 Identificar los actores y el funcionamiento del proceso comunicativo, ¥
publicitario y de relaciones ptblicas, asi como su evolucion histdrica.

Describir el sector publicitario en Espafia y su impacto econémico,

02 . ., . X
incluyendo la organizacion interna de agencias y empresas.

03 Analizary aplicar teorias sobre imagen, percepcion y comunicacion X
visual.

04 Conocer la legislacion y normativa vigente en el dmbito de la X
comunicacion.

05 Investigar el ecosistema de medios, prever tendencias comunicativasy ¥

planificar estrategias de comunicacion.

06 Aplicar conceptos de marketing a estrategias de comunicacion en ¥
empresas e instituciones.

07 Evaluar el impacto de las acciones comunicativasy demostrar la eficacia ¥
de estrategias propuestas.

08 Identificary resolver problemas comunicativos mediante andlisis y ¥
Jjustificacién de soluciones.

09 Aplicar principios éticos y de responsabilidad social en el ejercicio ¥
profesional.

Comprender el comportamiento del consumidory aplicar estrategias

10 o X
comunicativas adaptadas.

11 Diseriar, implementary evaluar planes de comunicacién y publicidad. X

12 Integrar la responsabilidad social en la comunicacién empresarial e ¥

institucional.

13 Gestionar eficazmente el trabajo en equipo y la planificacion de ¥
estrategias comunicativas.

14 Disefiar y ejecutar estrategias de Relaciones Publicas eficaces. X

Gestionar la comunicacién corporativa con objetivos clarosy

15 X
adecuados a cada contexto.

16 Fomentar la iniciativa emprendedora en el sector de la comunicacion X

17 Interpretar fuentes académicas y profesionales para mejorar el ¥
desempeiio profesional.

18 Aplicar criterios analiticos y criticos para valorar estrategias X
comunicativas
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19

20

21
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23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38
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Adaptarse a cambios tecnolégicos y avances en medios digitales.

Desarrollar habilidades persuasivasy de argumentacion en entornos
profesionales.

Evaluary desarrollar estrategias de comunicacién mediante modelos
y sistemas de andlisis.

Comunicar con eficacia ideas, estrategias y soluciones en diversos formatos.

Desarrollar autonomia en el aprendizaje continuo y en la
investigacién en comunicacion.

Trabajar en equipo y adaptarse a valores organizacionales.

Liderar proyectos de comunicacién con eficiencia y capacidad de
toma de decisiones.

Utilizar herramientas de andlisis de datos y métodos estadisticos en
comunicacion.

Manejar software de diseiio grdfico y edicion digital en procesos creativo.
Desarrollar contenidos creativos para distintos medios con diversos recursos.

Producir materiales publicitarios de calidad integrando disefio,
creatividad y estrategias comunicativas.

Aplicar conocimientos estratégicos y de planificacién a campaiias reales.

Comprender e interpretar datos en informes técnicosy elaborar
documentos analiticos.

Demostrar capacidad de andlisis, sintesis y observacion en entornos
socioculturales.

Desarrollar destrezas creativas e innovadoras en el disefio y ejecucion
de estrategias comunicativas.

Emplear herramientas digitales especializadas en Publicidad y
Relaciones Piblicas.

Aplicar creatividad y dinamismo en la transmisién de mensajes
publicitarios.

Gestionar el tiempo y recursos para garantizar la eficacia comunicativa.
Desarrollar habilidades de organizacion y gestién del tiempo.

Analizar estudios de investigacién para fundamentar decisiones
comunicativas.

V2 10/10/2024
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3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

La pagina web del centro informa puntualmente sobre los requisitos de admisién y reconocimiento
haciendo alusidn directa a la normativa de la Universidad que regula estas circunstancias.

Admision: https://csc.uvigo.es/publicidad-relaciones-publicas/

Reconocimiento: https://csc.uvigo.es/convalidacions/

Normativa de la Universidade de Vigo: https://www.uvigo.gal/estudar/acceder/acceso-graos

Como ya hemos indicado en esta memoria, el titulo de Grado en Publicidad y Relaciones Publicas se
caracteriza por contar con una elevada demanda y el acceso prioritario al mismo se realiza mediante
preinscripcion.

En lo referido a movilidad, esta también en la pagina web del centro donde encontramos toda la
informacion relativa, contando con enlaces a la Universidad, pero también con apartados de informacion
especifica de este titulo y otros del centro.

Movilidad: https://csc.uvigo.es/students-mobility/

El acceso al Grado en Publicidad y Relaciones Publicas no supone la realizacién de pruebas especificas y se
regula atendiendo a lo establecido en el RD 534/2024, de 11 de junio por el que se regulan los requisitos de
acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado, las caracteristicas basicas de la prueba de acceso
v la normativa basica de los procedimientos de admisién.

En cualquier caso, el estudiante que quiere acceder a este Grado puede contar con toda la informacién
necesaria en el web del centro (incluido el perfil de ingreso) ademds de ponerse en marcha toda una serie
de iniciativas tanto especificas como en colaboracién con la universidad (charlas, visitas, jornadas de puertas
abiertas...) que permiten que los estudiantes de bachillerato y formacién profesional puedan conocer el
funcionamiento del centro, los estudios y las vias de acceso.

3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admision de estudiantes

Como se ha adelantado, el acceso a este titulo se realiza mediante preinscripcion de estudiantes que
proceden de bachillerato. Es decir, se aplican los requisitos de generales establecidos en el RD 534 /2024, de
11 de junio y se atiene a las disposiciones del Ministerio, la Comunidad Auténoma de Galicia y lo que se
disponga en el desarrollo normativo de la Universidad de Vigo.

En las paginas de la Universidade de Vigo se recogen de forma detallada los aspectos relevantes respecto a
estos requisitos:

e  https://www.uvigo.gal/estudar/acceder/acceso-graos

e  https://www.uvigo.gal/ven-uvigo/futuro-alumnado-grao/probas-acceso-universidade

La Comisién Interuniversitaria de Galicia (CIUG), érgano interuniversitario sin personalidad juridica y
compuesto por los delegados de los rectores de las universidades del sistema universitario de Galicia y por
tres profesores o profesoras de educacién secundaria nombrados por la Conselleria de Cultura, Educacion
y Ordenacion Universitaria, se encarga de regular las pruebas de acceso a las ensefianzas universitarias y
el proceso de admisién en las tres universidades del Sistema Universitario de Galicia (SUG). En la pagina
web: https://www.ciug.gal/gal/home se puede encontrar la informacién actualizada sobre los
procedimientos y los plazos para cada curso académico.

No se estableceran pruebas adicionales para el acceso al titulo de Grado en Publicidad y Relaciones
Publicas, ateniéndose el acceso unicamente a lo establecido por la CIUG. Sin embargo, si se establece una
recomendacion de acceso a través de las siguientes ramas de bachillerato:

- Humanidades y Ciencias Sociales
9|73 V2 10/10/2024
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Artes Plasticas, imagen y disefio.
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De una forma mads concreta, se establece la idoneidad de contar con formacién previa (materias de bachillerato)
en:

- Matematicas aplicadas a las Ciencias Sociales.
- Historia del Mundo Contemporaneo.

- Economiay Empresa.

- Historia del Arte.

- Dibujo Artistico.

- Cultura Audiovisual.

- Fundamentos artisticos.

Ademas de lo anterior, se recomienda que el alumnado que accede al titulo cuente con un nivel adecuado
de desempefio enlengua gallega ya que la mayor parte de las materias del Grao sonimpartidas en este idioma
(como idioma oficial de la Universidade de Vigo).

Estatutos: https://www.uvigo.gal/es/universidad/informacion-institucional /archivo-normativa/estatutos

Teniendo en cuenta los procesos de cambio que se estan realizando en el momento de redaccion de esta
memoria en los estudios de Bachillerato, se tendran en cuenta los mismos para la actualizacién y adaptacién
de estas recomendaciones de acceso.

3.2. Criterios para el reconocimiento y transferencias de créditos

La normativa general de la Universidade de Vigo sobre transferencia y reconocimiento de créditos se
puede encontrar en el siguiente enlace:

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/normativa/public/show/255

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Vigo aprob6 en su sesién de 10/10/2016 el “Reglamento de
reconocimiento de créditos por realizar actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion”, que se refiere a los reconocimientos por este tipo
de actividades.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/normativa/public/show/310

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral, de
ensefianzas universitarias no oficiales y titulos propios no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por
ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios y, en ningtin caso, puede realizarse
reconocimientos equivalentes la Trabajo de Fin de Grado. El minimo requerido para realizar el
reconocimiento es de 6 créditos ECTS. En lo relativo a la experiencia profesional, se establece un calculo
de 1 crédito ECTS por cada 2 meses de experiencia, siendo precisos, por lo tanto, 12 meses para la
obtencién del minimo de 6 ECTS.

En el presente titulo se contempla el procedimiento de reconocimientos para técnicos superiores de
Formacion Profesional, que sera el establecido por la Direccién Xeral de Educacion, Formacién
Profesional e Innovacién Educativa de la Xunta de Galicia, en su catalogo vigente desde el curso
2015/2016. El catalogo actualizado puede consultarse en:

https://www.edu.xunta.es/fp/validacions-ciclos-superiores-fp-estudos-universitarios

3.3. Procedimientos para la organizacion de la movilidad de
los estudiantes propios y de acogida
La Universidade de Vigo publica en el siguiente enlace la informacién sobre los programas de movilidad de
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estudiantes, personal docente e investigador (PDI) y personal de administracion y servicios (PAS).

https://www.uvigo.gal/es/estudiar/movilidad
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4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1. Estructura basica de las enseilanzas

4.1.a) Resumen del plan de estudios

A continuacién, se recoge el resumen del plan de estudio en lo relativo a la distribucién de créditos, pero
también en la secuenciacién de las ensefianzas en cursos y semestres. El titulo estd compuesto por 240
créditos ECTS repartidos en 4 cursos de 60 ECTS. A este respecto incidimos en que en el primer curso se
concentran la mayor parte de la Formacion Basica del titulo donde, tal y como establece la normativa (a
excepcién de una materia de segundo curso), mas de la mitad estdn vinculados al mismo dmbito de
conocimiento al que se adscribe el titulo (70%) y el restante (30%) se corresponde a otras areas.

De esta forma el segundo y tercer curso se concentran en materias obligatorias que “refuerzan la solidez de
competencias y conocimientos del titulo”, atendiendo a los ejes fundamentales del titulo (Publicidad y
Relaciones Publicas), mientras que el cuarto afio concentra el primer semestre en una oferta de materias
optativas que permite al alumno o alumna reforzar un dmbito concreto del campo de conocimiento a su
eleccion (Publicidad o Relaciones Publicas). El segundo semestre el tltimo afio se dedica a la realizacion de
practicas académicas externas curriculares con una carga de 12 ECTS (que no alcanza el maximo del 25%
de créditos del titulo) y la elaboracién del preceptivo Trabajo de Fin de Grado con 12 ECTS, incluyendo una
materia previa de caracter obligatorio para la preparacion del porfolio profesional del estudiante.

Tabla 1. Resumen de la distribucién de créditos en la titulacion

Créditos formacion basica 60
Créditos Obligatorios 126
Créditos Optativos 30
Practicas externas 12
Créditos trabajo fin de grado o master 12
Numero Total de Créditos ECTS 240

Tabla 2. Adscripcién de la Formacién Basica al ambito de conocimiento

Nombre de la Materia de FB Nede Ambito de conocimiento al que se vincula
ECTS
Economia aplicada a la Publicidad y las Relaciones Publicas 6 Ciencias econdmicas, administracion y direcciéon de

empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

Fundamentos de Fotografia 6 Periodismo, comunicacién y Publicidad y RRPP
Teoria e historia de la comunicacion 6 Periodismo, comunicacién y Publicidad y RRPP
Fundamentos de la Publicidad 6 Periodismo, comunicacién y Publicidad y RRPP
Fundamentos y tecnologia de los medios publicitarios 6 Periodismo, comunicacién y Publicidad y RRPP
Empresa: organizacion, gestion y emprendimiento 6 Ciencias econdmicas, administracion y direccion de

empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

Lengua académica y profesional (gallego o espafiol) 6 Filologia, estudios clasicos, traduccién y lingtistica
Teoria e historia de la propaganda 6 Periodismo, comunicacién y Publicidad y RRPP
Fundamentos de las Relaciones Piblicas 6 Periodismo, comunicacién y Publicidad y RRPP
Creacién de contenidos I. Redaccién 6 Periodismo, comunicacién y Publicidad y RRPP
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Tabla 3. Resumen del plan de estudios (estructura semestral)

Curso 1
Semestre 1 Semestre 2
Asignatura ECTS Tipo | Modalidad Asignatura ECTS Tipo Modalidad
1. Economia aplicada a la Publicidad y 6 FB Presencial 6. Empresa: organizacion, 6 FB Presencial
las Relaciones Publicas gestiéon y emprendimiento
2. Disefio grafico 1. 6 OB Presencial 7.Fundamentos de la fotografia | 6 FB Presencial
3. Teoria e Historia de la 6 FB Presencial 8. Teoria e Historia de la 6 FB Presencial
Comunicacién Propaganda
4. Fundamentos de la Publicidad 6 FB Presencial 9.Fundamentos de las 6 FB Presencial
Relaciones Publicas
5.Imageny Tecnologia de los medios 6 FB Presencial 10. Creaci6én de contenidos L. 6 FB Presencial
publicitarios Redaccion
Curso 2
Semestre 3 Semestre 4
Asignatura ECTS Tipo | Modalidad Asignatura ECTS Tipo Modalidad
11. Marketing estratégico 6 OB Presencial 16. Marketing operativo 6 OB Presencial
12. Creacion y gestion de la marca 6 OB Presencial 17. Planificacion estratégica L. 6 0B Presencial
Estrategia de comunicacién
13a. Lengua académicay profesional 6 FB* Presencial 18. Estadisticaaplicadaala 6 OB Presencial
(espafiol) comunicacién
13b. Lengua académica y profesional
(galego)
14. Creatividad 1. 6 OB Presencial 19. Creatividad II. 6 OB Presencial
15. Estructura publicitaria y gestion 6 OB Presencial 20. Planificacién y técnicas de 6 OB Presencial
de cuentas. las Relaciones Publicas I
Curso 3
Semestre 5 Semestre 6
Asignatura ECTS Tipo | Modalidad Asignatura ECTS Tipo Modalidad
21. Creacién de contenido II. 6 OB Presencial 26. Marco normativo de la 6 OB presencial
Audiovisual publicitario Publicidad y las Relaciones
Publicas
22.Planificacion estratégica Il. 6 OB Presencial 27.Planificacion estratégica III. 6 OB presencial
Planificaciéon de medios Medicién y evaluacion.
23. Disefio grafico II. 6 OB Presencial 28. Creacién de contenidos IV. 6 OB presencial
Digital
24. Creacién de contenido III. 6 OB presencial 29. Comunicacién politica 6 OB presencial
Comunicacién sonora
25. Planificacién y técnicas de 6 OB presencial 30. Direccién de comunicacion 6 OB presencial
Relaciones Publicas II
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Curso 4
Semestre 7 Semestre 8
Asignatura ECTS Tipo Modalidad Asignatura ECTS Tipo Modalidad
31. Comunicacién de crisis 6 OP Presencial 41. Proyectos y portfolio 6 OB Presencial
32. Innovacién publicitaria 6 opP Presencial 42. Practicas externas 12 OB Presencial
33. Comunicacion institucional 6 OoP Presencial 43. Trabajo de fin de Grado 12 OB Presencial
34. Comunicacion con fines sociales 6 OoP Presencial
35. Organizacién de eventosy 6 OoP Presencial * El alumnado deberd elegir cursar esta materia en espaiiol o en gallego.
protocolo
36. Nuevos soportes publicitarios 6 opP Presencial
37.Fotografia publicitariay de 6 OP Presencial
producto
38. Tendencias narrativas en medios 6 oP presencial
de comunicacién
39. Comunicacién responsable 6 OP presencial
40. Laboratorio audiovisual 6 opP presencial
publicitario

Tabla 4. Distribucién de materias por médulos

Médulo 1. Formacion basica y transversal
e Economia aplicada a la Publicidad y a las Relaciones Publicas (FB)
e Empresa: organizacion, gestiéon y emprendimiento (FB)
e  Estadistica aplicada a la comunicacién (OB)
e  Teoria e Historia de la Comunicacion (FB)
e  Fundamentos de la Publicidad (FB)
e  Teoria e Historia de la Propaganda (FB)
e  Fundamentos de las Relaciones Publicas (FB)
e  Marco normativo de la publicidad y las Relaciones Publicas (OB)
e  Lenguaacadémicay profesional (galego) (OB)*

e  Lenguaacadémica y profesional (espaiiol) (OB)*

Médulo 2. Gestion y planificacién publicitaria
e  Marketing estratégico (OB)
e  Marketing operativo (OB)
e  Estructura publicitaria y gestién de cuentas (OB)
e C(Creaciony gestion de la marca (OB)
e  Planificacién estratégica I. Estrategia de comunicacién (OB)
e  Planificacién estratégica II. Planificacién de medios (OB)

e  Planificacién estratégica III. Medicién y evaluacién (OB)
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Moédulo 3. Creatividad y disefio publicitario

Creatividad I (OB)

Creatividad II (OB)

Disefio grafico I (OB)

Disefio grafico II (OB)
Fundamentos de fotografia (FB)
Nuevos soportes (OP)
Laboratorio audiovisual (OP)

Proyectos y portfolio (OB)

Modulo 4. Creacion de contenidos

Imagen y tecnologia de los medios publicitarios (FB)
Creacién de contenido 1. Redaccién (FB)

Creacién de contenido II. Audiovisual publicitario (OB)
Creacién de contenido III. Comunicacién Sonora (OB)
Creacion de contenido IV. Digital (OB)

Tendencias narrativas en medios de comunicacion (OB)
Fotografia publicitaria y de producto (OP)

Innovacion publicitaria (OP)

Comunicacién responsable (OP)

Médulo 5. Relaciones Publicas y comunicacion institucional

Planificacion y técnicas de Relaciones Publicas I (OB)
Planificacion y técnicas de Relaciones Publicas II (OB)
Direccién de comunicacién (OB)

Comunicacion de crisis (OP)

Comunicacion politica (OP)

Comunicacion institucional (OP)

Comunicacién y movimientos sociales (OP)

Organizacién de eventos y protocolo (OP)

Tabla 5. Organizacién de las materias optativas

Bloque 1. Publicidad

Innovacidon publicitaria
Nuevos soportes
Fotografia Publicitaria y de producto

Laboratorio Audiovisual

Bloque 2. Relaciones Publicas

Comunicacion institucional
Comunicacion con fines sociales
Organizacion de eventos y protocolo
Comunicacion de crisis

Bloque 3. Comunicacion
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4.1.b) Plan de estudios detallado

Materia/Asignatura (1) Economia aplicada a la Publicidad y las Relaciones Publicas
Tipologia Formaci6n Basica

Nimero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 1

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje
2,10,17,26,31, 32,38
Contenidos (Breve descripcion)

Los principios de la economia; el funcionamiento de los mercados; los consumidores, los productores y la eficiencia de los
mercados; el comportamiento de la empresa, la organizacién de la industria y la publicidad; la teoria de la eleccién del
consumidor; la informacién y la economia de la conducta, el principal y el agente y la informacién asimétrica; los tipos de interés,
el dinero y los precios a largo plazo; andlisis de datos econdmicos y de las actividades econémicas relacionadas con la

publicidad y las relaciones publicas.

Observaciones
Teoriay practica de conceptos econémicos estrechamente relacionados con la publicidad y las relaciones publicas.

Actividades Formativas

Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de Aula 25 100%

AF #02 - Clases practicas 25 100%

AF #03 - Trabajo auténomo 100 0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

X  Actividades introductorias Practicas externas

X  Leccién Magistral O Practicum

O Eventos cientificos O Pricticas clinicas

X | Resolucién de problemas Estudio previo

X | Presentacién Trabajo tutelado

X | Estudio de casos Resolucién de problemas de forma auténoma
X  Debate Foros de discusion

X  Seminario Aprendizaje colaborativo

X  Taller Aprendizaje basado en proyectos

X | Précticas en aulas de informatica Portafolio/Dossier

X | Précticas de laboratorio Aprendizaje-servicio

X | Salidas de estudio Metodologias basadas en la investigacién
O @ Practicas de campo Design thinking

Sistemas de Evaluacion *

Sistema de evaluacién Ponderacion minima Ponderacién maxima
Resoluciéon de problemas y/o ejercicios 10 40
Examen de preguntas objetivas 10 40
Examne de preguntas de desarrollo 10 40
Trabajo 5 35
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Médulo Creatividad y disefio publicitario
Materia/Asignatura (2) Diseiio Grafico I

Tipologia OB

Numero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 1

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje
3,19,27,28 29, 33,35

Contenidos (Breve descripcion)

. Fundamentos de la historia del disefio.

. Los elementos del disefio y el lenguaje visual.

. Funciones del texto y la imagen.

. Sintesis gréfica e identidad corporativa grafica.
. Signos y pictogramas.

. Laresponsabilidad social del disefiador.

. Software disefio vectorial

Observaciones

NO UL A WN =

La materia de Disefio Grafico I se imparte en el primer semestre del 12 Curso, es de caracter obligatoria y tiene 6 créditos. Desde
su primera toma de contacto con la titulacion, se busca que el alumnado sepa crear soluciones visuales efectivas y esté
familiarizado con las herramientas para hacerlo. De ahi que, en esta materia, adquiera mucha importancia el uso de software
de disefio vectorial, asi como las soluciones de inteligencia artificial aplicadas al disefio grafico.

Actividades Formativas

Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%
AF #02 - Clases practicas 25 100%
AF #03 - Trabajo auténomo 100 0%
Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *
X | Actividades introductorias Précticas externas
X | Leccion Magistral [0  Practicum
O Eventos cientificos O Pricticas clinicas
X | Resolucion de problemas Estudio previo
X | Presentacién Trabajo tutelado
X | Estudio de casos Resolucién de problemas de forma auténoma
X | Debate Foros de discusion
X = Seminario Aprendizaje colaborativo
X | Taller Aprendizaje basado en proyectos
X | Practicas en aulas de informatica Portafolio/Dossier
X | Practicas de laboratorio Aprendizaje-servicio
X | Salidas de estudio Metodologias basadas en la investigacion
O | Practicas de campo Design thinking
Sistemas de Evaluacién
Sistema de evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Examen de preguntas objetivas 30% 40%
Portafolio/Dossier 30% 40%
Practicas de laboratorio 20% 30%
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Moédulo Maddulo 1. Formacion basica y transversal
Materia/Asignatura (3) Teoria e Historia de la Comunicacién
Tipologia FB

Numero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 1

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje
1,5,17,18, 22,31, 32
Contenidos (Breve descripcion)

La teorfa de la comunicacién pone los fundamentos intelectuales desde los que deberd ser considerada la teorfa de la informacidn. Analiza los factores que intervienen en el
fendmeno de la comunicacion, especialmente en la comunicacién publica. Introduce en el estudio del fenémeno social de la comunicacién colectiva. Muestra el contexto
socio-politico en el que se ejercen las profesiones informativas. Estudia el papel de los medios en la sociedad y en el sistema politico actual, teniendo en cuenta creadores de
contenidos, contenidos y audiencias. Trata de la importancia que hoy tienen los procesos de comunicacién, la labor mediadora que realizan los medios de comunicacién al
dar a conocer la realidad a los ciudadanos, la capacidad de influencia que tiene el sistema comunicativo al penetrar en el sistema social.

La historia de la comunicacién estudia la comunicacién entendida como resultado de la accion de los medios de comunicacién en un espacio y tiempo concretos, con un
enfoque diacrénico. Se destaca la trascendencia social de la comunicacién. En esta parte de la materia interesan los procesos y hechos comunicativos que constituyen

un factor fundamental en la articulacién de los grupos sociales a lo largo de la historia.

Observaciones
Conocimiento sincrénico y diacrénico de la historia de la comunicacién: identificar teorias, contextos, estrategias y tendencias.

Actividades Formativas

Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%

AF #02 - Clases practicas 25 100%

AF #03 - Trabajo auténomo 100 0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

X | Actividades introductorias Précticas externas
X | Leccién Magistral 0 Practicum
O Eventos cientificos O @ Practicas clinicas
X | Resolucion de problemas Estudio previo
X | Presentacién Trabajo tutelado
X | Estudio de casos Resolucién de problemas de forma auténoma
X | Debate Foros de discusion
X  Seminario Aprendizaje colaborativo
X  Taller Aprendizaje basado en proyectos
X | Practicas en aulas de informatica Portafolio/Dossier
X | Practicas de laboratorio Aprendizaje-servicio
X | Salidas de estudio Metodologias basadas en la investigacién
O | Préacticas de campo Design thinking
Sistemas de Evaluacion *
Sistema de evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Examen de preguntas objetivas 20 40
Examne de preguntas de desarrollo 20 40
Trabajo 10 40
Estudio de casos 10 40
Observacion sistematica 10 40
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Médulo Médulo 1.

Materia/Asignatura (4) Fundamentos de la Publicidad
Tipologia FB

Numero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 1

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje
1,2,3,7,8, 20,30
Contenidos (Breve descripcion)

BLOQUE I. HISTORIA DE LA PUBLICIDAD

1. El periodo preindustrial

2. Origen y desarrollo de la publicidad

3. La expansion de la publicidad

5. La era del consumo

BLOQUE II. ASPECTOS TEORICOS BASICOS DE LA PUBLICIDAD
1. Concepto de Publicidad. Diferencias con disciplinas afines
2. Teorias y Modelos Publicitarios

3. Funciones y caracteristicas de la publicidad

4. El proceso publicitario: estructura y actores

5. Tipos de publicidad

Observaciones

La materia tiene como objetivo sentar las bases para avanzar en el conocimiento y las competencias méas relevantes en el campo
de la publicidad. Conocer las teorias, actores y conceptos mas importantes que intervienen en el proceso publicitario Adquirir el
conocimiento basico que permita conocer y comprender de forma global los principales aspectos que intervienen
en el ambito publicitario, asi como la composicién, estructura y actores que intervienen en el mismo.

Actividades Formativas

Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%
AF #02 - Clases practicas 25 100%
AF #03 - Trabajo auténomo 100 0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *
X  Actividades introductorias O | Practicas externas
X  Leccién Magistral O  Practicum
O Eventos cientificos O @ Précticas clinicas
X | Resolucion de problemas Estudio previo
X | Presentacion Trabajo tutelado
X  Estudio de casos Resolucién de problemas de forma auténoma
X | Debate Foros de discusion
X  Seminario Aprendizaje colaborativo
X | Taller Aprendizaje basado en proyectos
O  Practicas en aulas de informética [0  Portafolio/Dossier
[0 | Practicas de laboratorio 0  Aprendizaje-servicio
[0 Salidas de estudio [0  Metodologias basadas en la investigacion
O | Préacticas de campo O | Design thinking

Sistemas de Evaluacion *

Sistema de evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Examen de preguntas objetivas 10 40
Resolucion de problemas y/o ejercicios 10 40
Proyecto 10 40
Presentaciones 10 40
Trabajo 10 40
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Moédulo Moédulo 4: Creacion de contenidos

Materia/Asignatura (5) Imagen y tecnologia de los medios publicitarios
Tipologia FB

Numero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 1

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje
3,5,19,27,28,29,34

Contenidos (Breve descripcion)

Formacién basica en Imagen, en produccién e interpretacién de representaciones y significados.

Educa creatividad desde el arte, la ciencia y la tecnologia para construir diferentes tipos de imagenes, desde las mas naturales y figurativas hasta las
mas abstractas o artificiales, con el fin de crear identidades, arquetipos o cualquier tipo de contenido publicitario.

Como estrategia comunicativa se ajusta a las necesidades organizacionales publicas, en medios de comunicacién o en plataformas digitales y redes
sociales, tanto para personas como para empresas o instituciones. Reconoce autoria y propiedad cultural con capacidad para identificar
falsificaciones y manipulacién con criterios éticos.

En su formacién practica es multiplataforma y desarrolla competencias en disefio grafico, edicién de video y en contenidos interactivos, con sus
inteligencias artificiales especializadas. Conoce y aprovecha la evolucion de las tecnologias comunicativas en sus aplicaciones actuales (realidad
aumentada, metaverso o espacios virtuales, etc. ) y posibles futuros emergentes.

Observaciones

Fundamento para las materias de creacion de contenidos impresos, audiovisuales o interactivos y también para creacién de marca

Actividades Formativas

Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%

AF #02 - Clases practicas 25 100%

AF #03 - Trabajo autéonomo 100 0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan)

X | Actividades introductorias Practicas externas
X | Leccién Magistral 0 | Practicum
O Eventos cientificos O Priacticas clinicas
X | Resolucion de problemas Estudio previo
X | Presentacion Trabajo tutelado
X | Estudio de casos Resolucién de problemas de forma auténoma
X | Debate Foros de discusion
X  Seminario Aprendizaje colaborativo
X  Taller Aprendizaje basado en proyectos
X | Practicas en aulas de informatica Portafolio/Dossier
X | Practicas de laboratorio Aprendizaje-servicio
X  Salidas de estudio Metodologias basadas en la investigacion
O | Préacticas de campo Design thinking

Sistemas de Evaluacién
Sistema de evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Examen de preguntas objetivas 20 % 40 %
Trabajos 20 % 40 %
Proyecto 0% 40 %
Observacion sistematica 20 % 40 %
Presentaciones 20 % 40 %
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Médulo Médulo 1. Formacién basica y transversal

Materia/Asignatura (6) Empresa: Organizacion, gestiéon y emprendimiento
Tipologia FB

Nimero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 2

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje
2,6,10, 16, 26, 31, 32

Contenidos (Breve descripcion)

Empresay empresario. Direccién estratégica de la empresa. Gestion de recursos humanos. Estructura organizativa.
Gestion econémico-financiera. Creacién de empresas y emprendimiento

Observaciones
Actividades Formativas
Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%
AF #02 - Clases practicas 25 100%
AF #03 - Trabajo auténomo 100 0%
Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *
X | Actividades introductorias Précticas externas
X | Leccion Magistral 0 Practicum
O @ Eventos cientificos O  Practicas clinicas
X | Resolucién de problemas X Estudio previo
X | Presentacion Trabajo tutelado
X | Estudio de casos Resolucién de problemas de forma auténoma
X | Debate Foros de discusion
X | Seminario Aprendizaje colaborativo
X | Taller Aprendizaje basado en proyectos
X | Practicas en aulas de informatica X = Portafolio/Dossier
X | Practicas de laboratorio Aprendizaje-servicio
X | Salidas de estudio Metodologias basadas en la investigacién
O | Practicas de campo Design thinking

Sistemas de Evaluacion *

Sistema de evaluacién Ponderacion minima | Ponderacién maxima
Examen de preguntas objetivas 10% 40%
Examne de preguntas de desarrollo 10% 40%
Resoluciéon de problemas y/o ejercicios 10% 40%
Trabajo 5% 35%
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Médulo Maddulo 3. Creatividad y disefio publicitario
Materia/Asignatura (7) Fundamentos de la fotografia
Tipologia FB

Numero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 2

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje
3,27, 28, 35,33, 29,47

Contenidos (Breve descripcion)

Técnica fotografica I. Los mandos de la cdmara. Diafragma, tiempo de exposiciéon, enfoque.

Técnica fotografica II. La luz. Temperatura color. E1 ISO. Objetivos fotograficos. Profundidad de campo, etc.

Técnica fotografica IIl. La elaboracién de la imagen. Reglas basicas de composicién. Recursos para mejorar la composicion. Historia
de la fotografia. Antecedentes histdricos de la fotografia. Primeras manifestaciones fotograficas, desde el

pictorialismo hasta nuestros dias. Autores y tendencias.

Observaciones
La materia se ird adaptando a autores y tendencias actuales pero mantiene una formacién basica de fundamentos de la disciplina
fotografica.

Actividades Formativas

Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%

AF #02 - Clases practicas 25 100%

AF #03 - Trabajo autéonomo 100 0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

X | Actividades introductorias Practicas externas
X | Leccién Magistral O | Practicum
O Eventos cientificos [0  Practicas clinicas
X | Resolucion de problemas Estudio previo
X | Presentacién Trabajo tutelado
X | Estudio de casos Resolucién de problemas de forma auténoma
X | Debate Foros de discusion
X = Seminario Aprendizaje colaborativo
X | Taller Aprendizaje basado en proyectos
X | Practicas en aulas de informatica Portafolio/Dossier
X | Practicas de laboratorio Aprendizaje-servicio
X | Salidas de estudio Metodologias basadas en la investigacion
O | Préacticas de campo Design thinking
Sistemas de Evaluacién
Sistema de evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Examne de preguntas de desarrollo 20 50
Trabajo 20 60

23|73 V2 10/10/2024



UniversidageVigo

Médulo 1

Materia/Asignatura (8) Teoria e Historia de la Propaganda
Tipologia FB

Numero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 2

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje
1,5,18,22,30, 31, 32

Contenidos (Breve descripcion)

Introduccidn a los fundamentos tedricos de la propaganda.
Conocimiento de los modelos y técnicas de la propaganda.

Observaciones
Conocimiento sincrénico y diacrénico de la historia de la propaganda: identificar teorias, contextos, estrategias y tendencias.

Actividades Formativas

Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%

AF #02 - Clases de practica 25 100%

AF #03 - Trabajo auténomo 100 0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

X  Actividades introductorias Précticas externas
X | Leccién Magistral 0 Practicum
O Eventos cientificos O @ Practicas clinicas
X | Resolucion de problemas Estudio previo
X | Presentacion Trabajo tutelado
X | Estudio de casos Resolucién de problemas de forma auténoma
X | Debate Foros de discusion
X  Seminario Aprendizaje colaborativo
X  Taller Aprendizaje basado en proyectos
X | Practicas en aulas de informatica Portafolio/Dossier
X | Practicas de laboratorio Aprendizaje-servicio
X  Salidas de estudio Metodologias basadas en la investigacion
O | Préacticas de campo Design thinking
Sistemas de Evaluacion *
Sistema de evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Examen de preguntas objetivas 10 20
Examne de preguntas de desarrollo 20 50
Trabajo 20 40
Estudio de casos 10 40
Observacion sistematica 10 20
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Médulo Relaciones Publicas y comunicacion institucional
Materia/Asignatura (9) Fundamentos de las Relaciones Publicas
Tipologia FB

Nimero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 2

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje
1,6,9, 14,15, 24, 32

Contenidos (Breve descripcion)

Conceptualizacién de las relaciones publicas (definicidn, problemas del término, conceptos concomitantes, limites con otras
disciplinas). Evolucién histérica y desarrollo tedrico. Sujetos y estructuras. Etica y deontologia profesional; marco legal de la
disciplina. Introduccién al proceso de relaciones publicas, asi como a las funciones, tareas, aplicaciones y herramientas esenciales
en la disciplina.

Observaciones
Actividades Formativas
Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%
AF #02 - Clases practicas 25 100%
AF #03 - Trabajo autonomo 100 0%
Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *
Actividades introductorias [d | Practicas externas
X | Leccién Magistral 0 | Practicum
[0 | Eventos cientificos O Précticas clinicas
X | Resolucion de problemas O | Estudio previo
X | Presentacién X | Trabajo tutelado
X | Estudio de casos O | Resolucién de problemas de forma auténoma
Debate [d | Foros de discusion
X | Seminario [d | Aprendizaje colaborativo
X | Taller [d | Aprendizaje basado en proyectos
[0 | Practicas en aulas de informatica [0 | Portafolio/Dossier
[0 | Practicas de laboratorio X = Aprendizaje-servicio
[0 | Salidas de estudio [0 | Metodologias basadas en la investigacién
X | Préacticas de campo [0 | Design thinking
Sistemas de Evaluacién
Sistema de evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Examne de preguntas de desarrollo 10 30
Resolucion de problemas y/o ejercicios 10 30
Trabajo 20 40
Estudio de casos 10 30
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Médulo
Materia/Asignatura (10)
Tipologia

Numero de créditos ECTS
Modalidad

Semestre

Lenguas en que se imparte
Resultados de aprendizaje
6,13,18, 22,28, 35, 36.

Contenidos (Breve descripcion)

Moédulo 4. Creacién de contenidos

Creacion de contenidos I. Redacciéon
FB

6

Presencial

2

Gallego, castellano

La materia Creacion de contenidos I. Redaccion se imparte en el segundo semestre, es de formacion basica y la primera de las

materias de Creacidn de contenido que se imparte en el grado. Con ella se persigue habilitar al alumnado en la creacién de

contenido textual gracias a una mejor comprension del uso del lenguaje, del estilo y de las estructuras narrativas en términos

comunicativos, buscando siempre la eficacia comunicativa. A ella le seguiran las materias obligatorias: Creacién de contenido

I1. Audiovisual publicitario, Creacién de contenido III. Comunicacién Sonoray Creacion de contenido IV. Digital, que

completaran la formacién del alumnado en uso de otros lenguajes para otros medios.

Observaciones

Caracteristicas del lenguaje y el estilo periodistico en los medios de comunicacién. Estructuras narrativas y técnicas estilisticas

en la construccidon de mensajes. Procesos y fases en la creacion de contenido textual para los medios: los mensajes informativos

(periodismo informativo), la narracién de historias o Storytelling (periodismo narrativo) y la persuasion en la

construcciéon de mensajes (periodismo de opinidn).

Actividad formativa
AF #01 - Clases de aula
AF #02 - Clases practicas

AF #03 - Trabajo auténomo

Actividades Formativas

Horas Presencialidad
25 100%

25 100%

100 0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

Actividades introductorias
Leccion Magistral

Eventos cientificos
Resolucién de problemas
Presentacion

Estudio de casos

Debate

Seminario

Taller

Précticas en aulas de informatica
Précticas de laboratorio

Salidas de estudio

O ¥ ¥ K XNKKXKNMXNKMIOKXKKX

Précticas de campo

Sistema de evaluacion
Examen de preguntas objetivas

Resolucion de problemas y/o ejercicios

Presentaciones
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Practicas externas

Practicum
O | Précticas clinicas
Estudio previo
Trabajo tutelado
Resolucién de problemas de forma auténoma
Foros de discusion
Aprendizaje colaborativo
Aprendizaje basado en proyectos
Portafolio/Dossier
Aprendizaje-servicio
Metodologias basadas en la investigacion
Design thinking

Sistemas de Evaluacion

Ponderacién minima Ponderacién maxima
30% 60%
40% 60%
0% 20%
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Médulo Mddulo 2. Gestién y Planificacién Publicitaria
Materia/Asignatura (11) Marketing Estratégico

Tipologia OB

Numero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 3

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje
6,10, 11, 16, 18, 23, 30
Contenidos (Breve descripcion)

Enfoques de Marketing. Planificacion estratégica de marketing y plan de marketing. Investigacion de mercados y del consumidor.
Mercado. Comportamiento del consumidor: factores internos y externos. Proceso de decisién de compra. Segmentacion del
mercado. Mercado objetivo. Posicionamiento estratégico.

Observaciones

La materia aborda los retos del marketing en el entorno competitivo actual, basandose en el analisis y la planificacion
estratégica. Ademaés, profundiza en el estudio del comportamiento del consumidor, analizando los factores psicoldgicos, sociales
y culturales que influyen en sus decisiones. También se desarrollaran temas clave como la investigacién de mercados, el disefio
de estrategias de marketing y la elaboracion del plan de marketing, proporcionando a los estudiantes una formacién

integral y orientada a la practica profesional.

Actividades Formativas

Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%

AF #02 - Clases practicas 25 100%

AF #03 - Trabajo autéonomo 100 0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

X | Actividadesintroductorias Précticas externas
X  Leccién Magistral O Practicum
O Eventos cientificos O Pricticas clinicas
X | Resolucion de problemas Estudio previo
X | Presentacién Trabajo tutelado
X  Estudio de casos Resolucién de problemas de forma auténoma
X | Debate Foros de discusion
X = Seminario Aprendizaje colaborativo
X | Taller Aprendizaje basado en proyectos
X | Practicas en aulas de informatica Portafolio/Dossier
X | Practicas de laboratorio Aprendizaje-servicio
X  Salidas de estudio Metodologias basadas en la investigacion
O | Practicas de campo Design thinking
Sistemas de Evaluacion *
Sistema de evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Examen de preguntas objetivas 30% 60%
Examne de preguntas de desarrollo 5% 30%
Resolucion de problemas y/o ejercicios 10% 40%
Trabajo 5% 20%
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Moédulo Madulo 2. Gestion y planificacion publicitaria
Materia/Asignatura (12) Creacion y gestion de marca
Tipologia OB

Numero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 3

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje

3,7,11, 20, 25, 29, 33

Contenidos (Breve descripcion)

Evolucién de la comunicacién y las marcas

Estrategias de gestion de marcas

Investigacion de branding

Herramientas de medicién relacionades con las marcas
Construccion de identidad digital

Observaciones

Antecedentes de las edades de la comunicacién y las marcas: estrategias relacionales en torno a simbolos construyen comunidades desde la prehistoria; el control de la
escritura y la direccién de relatos crean mas duraderas instituciones. Con industrias culturales se crean y difunden las marcas modernas. Las tecnologias digitales
multiplican alcance y variedad con las marcas liquidas contemporaneas.

Por todo ello en el branding se investiga la dimensi6n identitaria y sustantiva de una marca, se procura darle el posicionamiento que alcance la visibilidad,
reconocimiento u otros intangibles perseguidos, y, se evaliia por la imagen alcanzada entre los ptblicos pretendidos u otros efectivamente conseguidos. Asi la creacion de
marca tiene una parte de entendimiento y comprensién como base del proyecto. Ademas exige competencia sobre destinatarios, en concreto acerca de insightsy de la
experiencia de uso. La comunicacién y gestion de la marca culmina o no en la imagen alcanzada o fracasada. Son los principales grupos de interés quienes deben
confirmar la percepcidn efectiva de la imagen pretendida para la marca.

Actividades Formativas

Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%

AF #02 - Clases practicas 25 100%

AF #03 - Trabajo auténomo 100 0%

Metodologias Docentes

X | Actividades introductorias Practicas externas
X | Leccion Magistral [0 @ Practicum
O Eventos cientificos O Pricticas clinicas
X | Resolucion de problemas X Estudio previo
X | Presentacién X | Trabajo tutelado
X | Estudio de casos X | Resolucién de problemas de forma auténoma
X | Debate Foros de discusion
X = Seminario Aprendizaje colaborativo
X | Taller Aprendizaje basado en proyectos
X | Practicas en aulas de informatica X | Portafolio/Dossier
X | Practicas de laboratorio X = Aprendizaje-servicio
X | Salidas de estudio X | Metodologias basadas en la investigacién
O | Practicas de campo X | Design thinking

Sistemas de Evaluacién
Sistema de evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Examen de preguntas objetivas 20 % 40 %
Trabajos 20 % 40 %
Proyecto 0% 40 %
Observacion sistematica 20 % 40 %
Presentaciones 20% 40%
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Moédulo Maddulo 1. Formacion basica y transversal

Materia/Asignatura (13a) | Escritura académica y profesional (espaiiol)

Tipologia FB (El alumnado debera elegir cursar esta materia en espafiol o en gallego)

Nimero de créditos ECTS 6
Modalidad Presencial
Semestre 3
Lenguas en que se imparte = Espafiol

Resultados de aprendizaje
13,17,18, 22, 23,31, 36
Contenidos (Breve descripcion)

1. El lenguaje de la comunicacién publicitaria
1.1. La comunicacién publicitaria: verbal y no verbal
1.2. Las funciones del lenguaje y los lenguajes de especialidad: el lenguaje publicitario
1.3. La escritura y el texto publicitario: coherencia, cohesién, adecuacidn, intertextualidad
2. Laredaccion publicitaria en espariol
2.1. La gramtica, el 1éxico y la correccién lingiiistica: norma y uso del espafiol en la publicidad
2.2. El estilo: rasgos lingiiisticos, pragmaticos y retéricos en los textos de la comunicacién publicitaria
2.3. Analisis del discurso: lo utilitario y lo ideoldgico en los enunciados y textos publicitarios
3. Laredaccién académica en espafiol
3.1. Tipologias textuales: proyectos y trabajos de investigacién
3.2. La investigacion y el proceso de la escritura académica: leer y escribir. Preparacién, mecanismos y convenciones académicas, revision y correccién.

3.3. La publicacién y presentaci6n de textos académicos y su divulgacion

Observaciones
Actividades Formativas
Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%
AF #02 - Clases practicas 25 100%
AF #03 - Trabajo autonomo 100 0%
Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *
X | Actividades introductorias [0 | Practicas externas
X | Leccién Magistral O | Practicum
O  Eventos cientificos O @ Practicas clinicas
X | Resolucién de problemas Estudio previo
X | Presentacion Trabajo tutelado
X | Estudio de casos Resolucién de problemas de forma auténoma
X | Debate Foros de discusion
X | Seminario Aprendizaje colaborativo
X | Taller Aprendizaje basado en proyectos
O | Practicas en aulas de informatica Portafolio/Dossier
O  Practicas de laboratorio Aprendizaje-servicio
X | Salidas de estudio Metodologias basadas en la investigacién
O Practicas de campo Design thinking

Sistemas de Evaluacion

Sistema de evaluacién Ponderacion minima Ponderacién maxima
Examen de preguntas de desarrollo 0% 40%
Trabajos 0% 40%
Proyecto 0% 40%
Observacion participante 0% 40%
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Moédulo Maddulo 1. Formacion basica y transversal

Materia/Asignatura (13b)

Tipologia

Nimero de créditos ECTS 6
Modalidad Presencial
Semestre 3
Lenguas en que se imparte Gallego

Resultados de aprendizaje

13,17,18, 22,23,31, 36

Contenidos (Breve descripcion)
1. El lenguaje de la comunicacién publicitaria
1.1. La comunicacion publicitaria: verbal y no verbal
1.2. Las funciones del lenguaje y los lenguajes de especialidad: el lenguaje publicitario
1.3. La escritura y el texto publicitario: coherencia, cohesién, adecuacidn, intertextualidad
2. Laredaccion publicitaria en gallego

2.1. La gramadtica, el 1éxico y la correccién lingiiistica: norma y uso del gallego en la publicidad

Escritura académica y profesional (galego)

FB (El alumnado deberad elegir cursar esta materia en espafiol o en gallego)

2.2. El estilo: rasgos lingiiisticos, pragmaticos y retéricos en los textos de la comunicacién publicitaria

2.3. Andlisis del discurso: lo utilitario y lo ideolégico en los enunciados y textos publicitarios
3. Laredaccién académica en gallego

3.1. Tipologias textuales: proyectos y trabajos de investigacién

3.2. La investigacion y el proceso de la escritura académica: leer y escribir. Preparacién, mecanismos y convenciones académicas, revision y correccién.

3.3. La publicacién y presentacién de textos académicos y su divulgacion

Observaciones

Actividades Formativas

Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%

AF #02 - Clases practicas 25 100%

AF #03 - Trabajo auténomo 100 0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

Actividades introductorias
Leccion Magistral

Eventos cientificos
Resolucién de problemas
Presentacion

Estudio de casos

Debate

Seminario

Taller

Practicas de laboratorio

Salidas de estudio

0 X OODONXKEKRKIXXODNXNKX

Précticas de campo

Sistema de evaluacion

Examen de preguntas de desarrollo

Trabajos
Proyecto

Observacion participante

30(73

Practicas en aulas de informatica

O | Practicas externas

O | Practicum

O Practicas clinicas

X | Estudio previo

Trabajo tutelado

Resolucién de problemas de forma auténoma
Foros de discusion

Aprendizaje colaborativo

X = Aprendizaje basado en proyectos

X | Portafolio/Dossier

Aprendizaje-servicio

Metodologias basadas en la investigacién

Design thinking
Sistemas de Evaluacién
Ponderaciéon minima
0%
0%
0%
0%
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Médulo Creatividad y disefio publicitario
Materia/Asignatura (14) Creatividad I

Tipologia OB

Numero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 3

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje
3,8 18,28 29,33 35
Contenidos (Breve descripcion)

1. Introduccién a la comunicacién, creatividad y creatividad publicitaria.

2. El proceso de creacion publicitario.

3. Estrategias clasicas y recursos de creatividad.

4. Origenes de la creatividad.

Observaciones

La materia de Creatividad I se imparte en el primer semestre del 22 Curso, es de caracter obligatoria y tiene 6 créditos. Se trata
de la primera materia sobre estos contenidos que recibe el alumno, donde se trabajan los conceptos de estrategia creativa y

publicitaria, la idea publicitaria, los conceptos creativos y los recursos de creatividad. En ella, se le transmite al
alumnado una base sobre teorias y estrategias creativas se ird ampliando en los sucesivos semestres académicos.

Actividades Formativas

Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%

AF #02 - Clases practicas 25 100%

AF #03 - Trabajo autéonomo 100 0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan)

X | Actividadesintroductorias Practicas externas
X | Leccion Magistral [0  Practicum
O Eventos cientificos O Pricticas clinicas
X | Resolucion de problemas Estudio previo
X | Presentacién Trabajo tutelado
X | Estudio de casos Resolucién de problemas de forma auténoma
X | Debate Foros de discusion
X = Seminario Aprendizaje colaborativo
X | Taller Aprendizaje basado en proyectos
X | Practicas en aulas de informatica Portafolio/Dossier
X | Practicas de laboratorio Aprendizaje-servicio
X | Salidas de estudio Metodologias basadas en la investigacion
O | Practicas de campo Design thinking
Sistemas de Evaluacién
Sistema de evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Examen de preguntas objetivas 30% 40%
Trabajo 30% 40%
Practicas de laboratorio 20% 30%
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Moédulo Madulo 2. Gestion y planificacion publicitaria
Materia/Asignatura (15) Estructura publicitaria y gestion de cuentas
Tipologia OB

Numero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 3

Lenguas en que se imparte Gallego, castellano

Resultados de aprendizaje
2,7,10,15,22, 30, 31

Contenidos (Breve descripcion)

El ecosistema publicitario

Estructura de anunciantes institucionales y corporativos.

Medios de comunicacion y proveedores de servicios; agencias y mediadores publicitarios.
Procesos de gestion publicitaria.

Relaciones con los clientes.

Nuevos modelos de negocio.

Observaciones
En relacion con los cambios estructurales las agencias y consultoras actualizan sus perfiles en funciones de investigacion, analisis, planificacién, creacién, produccion o
gestion, tanto en relacién con los medios como con la evolucién de la comunicacién y de los piblicos.

Aunque tradicionalmente cuentas ha sido una especialidad mas remunerada que otras y habitualmente cercana a la direccion de la agencia publicitaria, en la actualidad puede
ser también un puesto de vigilancia de proyectos emergentes en el mercado. Como la misma agencia publicitaria se encuentra en experimentacién como
proyectos modulares o hibridos para responder a las necesidades emergentes de la comunicacién corporativa

Actividades Formativas

Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%

AF #02 - Clases practicas 25 100%

AF #03 - Trabajo autéonomo 100 0%

Metodologias Docentes

X | Actividadesintroductorias Practicas externas
X | Leccién Magistral O Practicum
O Eventos cientificos O Pricticas clinicas
X | Resolucion de problemas Estudio previo
X | Presentacién Trabajo tutelado
X | Estudio de casos Resolucién de problemas de forma auténoma
X | Debate Foros de discusion
X = Seminario Aprendizaje colaborativo
X | Taller Aprendizaje basado en proyectos
X | Practicas en aulas de informatica Portafolio/Dossier
X | Practicas de laboratorio Aprendizaje-servicio
X | Salidas de estudio Metodologias basadas en la investigacion
O | Practicas de campo Design thinking

Sistemas de Evaluacién
Sistema de evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Examen de preguntas objetivas 20 % 40 %
Trabajos 20 % 40 %
Proyectos 0% 40 %
Observacion participante 20 % 40 %
Presentaciones 20 % 40 %
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Médulo
Materia/Asignatura (16)
Tipologia

Numero de créditos ECTS
Modalidad

Semestre

Lenguas en que se imparte
Resultados de aprendizaje
6,10,11, 18,30, 33,36

Contenidos (Breve descripcion)

Maddulo 2. Gestién y Planificacion Publicitaria

Marketing Operativo
OB

6
Presencial
4

Gallego, espafiol

Producto y servicio. Gestién de marcas. Desarrollo de nuevos productos. Ciclo de vida del producto. Precio y valor.
Métodos y estrategias de fijacion de precios. Canales y formatos de distribucién comercial. La comunicacién comercial.

Observaciones

La materia forma a los alumnos en la gestién de herramientas fundamentales de marketing adaptadas al entorno dindmico

y competitivo.

Actividad formativa
AF #01 - Clases de aula
AF #02 - Clases practicas

AF #03 - Trabajo auténomo

Actividades Formativas

Horas

2
25
100

Presencialidad
100%

100%

0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

Actividades introductorias
Leccion Magistral

Eventos cientificos
Resolucién de problemas
Presentacion

Estudio de casos

Seminario

Taller

Practicas en aulas de informatica

Practicas de laboratorio

X

X

O

X

X

X

X | Debate
X

X

X

X

X | Salidas de estudio
O

Précticas de campo

Sistema de evaluacion

Practicas externas

Resolucién de problemas de forma auténoma

Aprendizaje basado en proyectos

Practicum
O @ Practicas clinicas
Estudio previo
Trabajo tutelado
Foros de discusion
Aprendizaje colaborativo
Portafolio/Dossier
Aprendizaje-servicio

Design thinking

Sistemas de Evaluacion *

Ponderacion minima

Examen de preguntas objetivas 30%
Examne de preguntas de desarrollo 5%
Resolucion de problemas y/o ejercicios 10%
Trabajo 5%
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Metodologias basadas en la investigacion

Ponderacién maxima
60%
30%
40%
20%
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Médulo Médulo 2. Gestién y planificacion publicitaria

Materia/Asignatura (17) Planificacién estratégica I. Estrategia de comunicacién
Tipologia OB

Numero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 4

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje
5,7,11,15, 21, 30, 38
Contenidos (Breve descripcion)

1. Concepto de estrategia

2. Elementos condicionantes de la estrategia publicitaria
3. Aplicacién del marketing

4. Investigacion y documentacion estratégica

5. Creacion de estrategias

6. Planificacion estratégica digital

Observaciones

La materia tiene como objetivo conocer el concepto de estrategia, sus elementos y las dindmicas de elaboracién de los planes estratégicos, haciendo
hincapié en los procesos de investigacién previos. Ademas de lo anterior, los estudiantes deberan conocer los modelos clasicos de estrategias
publicitarias y los que pueda surgir, reconocerlos en la comunicacién y aplicarlos a casos concretos.

Actividades Formativas

Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%

AF #02 - Clases practicas 25 100%

AF #03 - Trabajo auténomo 100 0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

X | Actividades introductorias Précticas externas
X | Leccién Magistral 0 Practicum
O Eventos cientificos O @ Practicas clinicas
X | Resolucion de problemas Estudio previo
X | Presentacién Trabajo tutelado
X | Estudio de casos Resolucién de problemas de forma auténoma
X | Debate Foros de discusion
X = Seminario Aprendizaje colaborativo
X  Taller Aprendizaje basado en proyectos
X | Practicas en aulas de informatica Portafolio/Dossier
X | Practicas de laboratorio Aprendizaje-servicio
X | Salidas de estudio Metodologias basadas en la investigacién
O | Préacticas de campo Design thinking

Sistemas de Evaluacion *
Sistema de evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Examen de preguntas objetivas 10 20
Resolucion de problemas y/o ejercicios 20 30
Proyecto 20 50
Presentaciones 10 40
Trabajo 10 40
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Médulo Médulo 1. Formacién basica y transversal
Materia/Asignatura (18) Estadistica Aplicada a la Comunicacion
Tipologia OB

Numero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 4

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje
2,6,10,26,31, 38,11

Contenidos (Breve descripcion)

Métodos para la obtencion de datos. Métodos para el analisis de datos. Aplicacion de la metodologia estudiada en esta
asignatura a la resolucion de problemas y casos practicos del ambito de la Comunicacion.

Observaciones
Actividades Formativas
Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%
AF #02 - Clases practicas 25 100%
AF #03 - Trabajo auténomo 100 0%
Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *
X | Actividades introductorias Practicas externas
X | Leccién Magistral 0 Practicum
O Eventos cientificos O | Practicas clinicas
X | Resolucion de problemas Estudio previo
X | Presentacion Trabajo tutelado
X | Estudio de casos Resolucién de problemas de forma auténoma
X | Debate Foros de discusion
X = Seminario Aprendizaje colaborativo
X | Taller Aprendizaje basado en proyectos
X | Practicas en aulas de informatica Portafolio/Dossier
X | Practicas de laboratorio Aprendizaje-servicio
X | Salidas de estudio Metodologias basadas en la investigacion
O | Practicas de campo Design thinking

Sistemas de Evaluacion *

Sistema de evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Examen de preguntas objetivas 40 70
Practicas de laboratorio 15 30
Trabajo 15 30
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Modulo Creatividad y disefio publicitario

Materia/Asignatura (19) Creatividad II

Tipologia OB
Nimero de créditos ECTS 6
Modalidad Presencial
Semestre 4

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje
3,7,13,28,29,35,36
Contenidos (Breve descripcion)

1. El enfoque estratégico de los mensajes publicitarios.

2. Conceptualizacion e idea.

3. Adecuacion de la idea a los medios.

4. Creacion de mensajes publicitarios: peculiaridades, construccion y lenguaje.

5. Formatos publicitarios, caracteristicas y peculiaridades desde el punto de vista del mensaje.

Observaciones

La materia de Creatividad Publicitaria II se imparte en el segundo semestre del 22 Curso, es de caracter obligatoria y tiene 6
créditos. En este caso, la docencia se centra en la elaboracién de mensajes publicitarios, entendiendo mensaje como la base sobre
la que se construye la comunicacién publicitaria. Aquella idea que nos permite alcanzar los objetivos de comunicacion. Para ello se

profundizara en la conceptualizacién y desarrollo de conceptos, lo que obligara al alumnado a trabajar con las
palabras, imagenes, simbolos y sonidos. Elementos que se analizan en esta materia a fin de afianzar sus competencias creativas.

Actividades Formativas

Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%

AF #02 - Clases practicas 25 100%

AF #03 - Trabajo auténomo 100 0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

X | Actividades introductorias Practicas externas

X | Leccion Magistral Practicum

O Eventos cientificos O Pricticas clinicas

X | Resolucion de problemas Estudio previo

X | Presentacién Trabajo tutelado

X | Estudio de casos Resolucién de problemas de forma auténoma
X | Debate Foros de discusion

X = Seminario Aprendizaje colaborativo

X | Taller Aprendizaje basado en proyectos

X | Practicas en aulas de informatica Portafolio/Dossier

X | Practicas de laboratorio Aprendizaje-servicio

X | Salidas de estudio Metodologias basadas en la investigacién
O | Practicas de campo Design thinking

Sistemas de Evaluacion

Sistema de evaluacion Ponderacion minima Ponderacion maxima

Examen de preguntas objetivas 30% 40%

Trabajo 20% 30%

Practicas de laboratorio 20% 30%

Presentaciones 10% 20%
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Médulo
Materia/Asignatura (20)
Tipologia

Numero de créditos ECTS
Modalidad

Semestre

Lenguas en que se imparte
Resultados de aprendizaje
6,14, 15, 20, 21, 24, 33

Contenidos (Breve descripcion)

Madulo 5. Relaciones Publicas y comunicacién institucional

Planificacion y técnicas de relaciones publicas I

OB

6
Presencial
4

Castellano, Gallego

Proceso de programacidn de Relaciones Publicas. Flujos de comunicacién en RRPP. Estructuras de Relaciones Publicas.

Comunicacién interna/externa. Prevencidn y gestion de situaciones de crisis. RRPP personales. RRPP internacionales. Protocolo y

relaciones publicas

Observaciones

Actividad formativa
AF #01 - Clases de aula
AF #02 - Clases practicas

AF #03 - Trabajo auténomo

Actividades Formativas
Horas
25
25
100

Presencialidad
100%

100%

0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

Actividades introductorias
Leccion Magistral

Eventos cientificos
Resolucién de problemas
Presentacion

Estudio de casos

Debate

Seminario

Taller

Précticas en aulas de informatica
Précticas de laboratorio

Salidas de estudio

0 0OO0OD0OO0OD0KXKNXNXKX O XK O

Précticas de campo

Sistema de evaluacién
Examne de preguntas de desarrollo
Trabajo

Resolucion de problemas y/o ejercicios
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[0 | Précticas externas

0 0o0odooox oo o

Practicum

Practicas clinicas

Estudio previo

Trabajo tutelado

Resolucién de problemas de forma auténoma
Foros de discusion

Aprendizaje colaborativo

Aprendizaje basado en proyectos
Portafolio/Dossier

Aprendizaje-servicio

Metodologias basadas en la investigacion

O | Design thinking

Sistemas de Evaluacion *

Ponderacion minima

V2 10/10/2024

Ponderacion maxima

20% 40%
20% 40%
20% 40%
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Médulo
Materia/Asignatura (21)
Tipologia

Numero de créditos ECTS
Modalidad

Semestre

Lenguas en que se imparte
Resultados de aprendizaje
3,5,13,19, 28, 29, 35

Contenidos (Breve descripcion)

. Lenguaje audiovisual

Médulo 4. Creacion de contenidos

Creacion de contenidos II. Audiovisual publicitario

OB

6
Presencial
5

Gallego, espafiol

. Historia y evolucion de los medios audiovisuales

. Historia y evolucién de los contenidos audiovisuales
. Contenidos publicitarios audiovisuales

o Creacion de contenidos audiovisuales

Observaciones

Actividad formativa
AF #01 - Clases de aula
AF #02 - Clases practicas

AF #03 - Trabajo auténomo

Actividades Formativas

Horas

25
2
100

Presencialidad
100%

100%

0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

Actividades introductorias
Leccién Magistral

Eventos cientificos
Resolucién de problemas
Presentacion

Estudio de casos

Debate

Seminario

Taller

Précticas en aulas de informatica
Précticas de laboratorio

Salidas de estudio

0 ¥ X X X XXX XOORXK KX

Précticas de campo

Sistema de evaluacién

Examen de preguntas objetivas
Proyecto

Observacion sistematica

Resolucion de problemas y/o ejercicios
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Practicas externas

Resolucion de problemas de forma auténoma

Aprendizaje basado en proyectos

Metodologias basadas en la investigacion

Practicum
Practicas clinicas
Estudio previo
Trabajo tutelado
Foros de discusion
Aprendizaje colaborativo
Portafolio/Dossier
Aprendizaje-servicio
Design thinking

Sistemas de Evaluacion *

Ponderacién minima Ponderacién maxima
20% 40%
50% 70%
10% 20%
0% 20%
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Moédulo Madulo 2. Gestion y planificacion publicitaria

Materia/Asignatura (22) Planificacion estratégica II. Planificacion de medios.
Tipologia OB

Numero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 5

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje:

5,7,11, 21, 30, 38, 26

Contenidos (Breve descripcion)

. Conceptos basicos de la planificacion de medios. Indicadores y métricas.

. Historia, evolucién y principales tendencias de la planificacién de medios

. Fuentes de informacién del mercado publicitario espafiol.

. Los medios publicitarios. Ecosistema, estructura, sinergias y relaciones.

. Actores que intervienen en la planificacién de medios y soportes: marcas, medios y agencias.
. Desarrollo de un plan de medios y soportes. Fases, procesos y metodologfa.

. Andlisis y seleccion de soportes y medios mediante planificacién estratégica y tactica.

. Innovacién en medios. Medios y tecnologia.

Observaciones

La materia Planificacion estratégica II. Planificacién de medios se imparte en el segundo cuatrimestre del 3er Curso. Es de caracter obligatorio y tiene 6 créditos. Su
objetivo es proporcionar al alumnado una panoramica del proceso de planificacion y gestién de medios publicitarios desde las distintas 6pticas de los agentes implicados:
marca anunciante, agencias de medios y medios de comunicacion. Se analizan y explican las distintas etapas necesarias para la elaboracién de un plan de medios: briefing,
objetivos, estrategia y tactica, selecciéon de medios y soportes, estacionalidad, 6ptico de medios, negociacién y compra, seguimiento, cierre. Enla primera parte se
contextualiza la planificacién de medios tanto en el proceso de marketing y publicitario como en la propia sociedad en la que se implementa. A continuacién, partiendo de
las fuentes de referencia del mercado y las herramientas de media planning, se analizan las audiencias y el potencial publicitario (ventajas e inconvenientes) de los
distintos medios y soportes del cambiante ecosistema publicitario. En definitiva, se trata de explicar la estrategia para hacer llegar el mensaje de

la marca a la persona correcta, en el medio adecuado, en el momento oportuno, con las repeticiones adecuadas y ajustado al presupuesto.

Actividades Formativas

Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%

AF #02 - Clases practicas 25 100%

AF #03 - Trabajo auténomo 100 0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

X Actividades introductorias X Practicas externas
X | Leccién Magistral O Practicum
| Eventos cientificos O Pricticas clinicas
X | Resolucién de problemas Estudio previo
X Presentacion Trabajo tutelado
X | Estudiode casos Resolucién de problemas de forma auténoma
Debate Foros de discusion
X | Seminario Aprendizaje colaborativo
Taller Aprendizaje basado en proyectos
X | Précticas en aulas de informatica X | Portafolio/Dossier
Practicas de laboratorio X | Aprendizaje-servicio
X | Salidas de estudio X | Metodologias basadas en la investigacién
[m] Practicas de campo X | Design thinking
Sistemas de Evaluacién
Sistema de evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Examen de preguntas objetivas 30% 50%
Resolucion de problemas y/o ejercicios 10% 30%
Practicas de laboratorio 10% 30%
Presentaciones 10% 30%
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Médulo Creatividad y disefio publicitario
Materia/Asignatura (23) Diseiio Grafico II
Tipologia OB

Numero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 5

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje
3,19,27,28,29,33, 34
Contenidos (Breve descripcion)
. Principios de la maquetacién editorial y disefio de informacién.

. Composicién y percepcion.

. Tipografia. Clasificacién y disposicién tipografica.

1

2

3

4. Ellenguaje tipografico.
5. Preimpresion y artes graficas.
6. Técnicas de impresion.

7

. Software disefio editorial.

Observaciones

La materia de Disefio Grafico Il se imparte en el primer semestre del 3¢r Curso, es de carécter obligatoria y tiene 6 créditos. Dos afios después de
haber recibido una materia introductoria en este 4ambito, se profundiza en el uso de herramientas de disefio gréfico, a través del software
especifico de disefio editorial y visualizacién de la informacién. También se aborda el uso y aplicacién de tipografias, dando la oportunidad a que el
alumnado realice nuevos proyectos de disefio, mas complejos en su planteamiento y ejecucidn, asi como su viabilidad en cuanto a

produccidn.

Actividades Formativas

Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%

AF #02 - Clases practicas 25 100%

AF #03 - Trabajo auténomo 100 0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

X | Actividades introductorias Practicas externas
X | Leccién Magistral [0  Practicum
O Eventos cientificos O Pricticas clinicas
X | Resolucion de problemas Estudio previo
X | Presentacién Trabajo tutelado
X | Estudio de casos Resolucién de problemas de forma auténoma
X | Debate Foros de discusion
X = Seminario Aprendizaje colaborativo
X | Taller Aprendizaje basado en proyectos
X | Précticas en aulas de informatica Portafolio/Dossier
X | Practicas de laboratorio Aprendizaje-servicio
X | Salidas de estudio Metodologias basadas en la investigacién
O | Practicas de campo Design thinking
Sistemas de Evaluacién
Sistema de evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Examen de preguntas objetivas 30% 40%
Portafolio/Dossier 30% 40%
Practicas de laboratorio 20% 30%
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Moédulo Maddulo 4. Creacién de contenido

Materia/Asignatura (24) Creacion de contenido III: comunicacion sonora
Tipologia OB

Nimero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 5

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje
3,19, 28, 29, 35, 36, 38

Contenidos (Breve descripcion)

La materia aporta una visién global acerca de los elementos que intervienen en la creacién y elaboracién de un producto
radiofénico publicitario. El alumnado adquiere los conocimientos relativos a las fases de produccién, guionizacién, locucién, puesta
en escena, grabacién, edicién y posproduccion, que constituyen el proceso de creacién de una obra o producto

radiofdnico publicitario.

Observaciones

Se realiza una contextualizacion de la comunicacion radiofdnica publicitaria en la sociedad digital, aproximandose a sus
caracteristicas, estructura, narrativa, tecnologia e historia. En sintesis, esta materia proporciona al alumnado la comprension y
conocimiento tedrico del lenguaje radiofénico y de sus elementos, asi como el conocimiento de sus posibilidades expresivas y la
aplicacién practica en el laboratorio de radio de las diferentes técnicas, procesos y herramientas implicadas en la creacién

de los distintos contenidos radiofénicos publicitarios, tanto para su difusién online como offline (podcast y branded-podcast).

Actividades Formativas

Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%

AF #02 - Clases practicas 25 100%

AF #03 - Trabajo auténomo 100 0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

X | Actividades introductorias Practicas externas
X | Leccién Magistral 0 Practicum
O Eventos cientificos O @ Practicas clinicas
X | Resolucion de problemas Estudio previo
X | Presentacién Trabajo tutelado
X | Estudio de casos Resolucién de problemas de forma auténoma
X | Debate Foros de discusion
X = Seminario Aprendizaje colaborativo
X | Taller Aprendizaje basado en proyectos
X | Practicas en aulas de informatica Portafolio/Dossier
X | Practicas de laboratorio Aprendizaje-servicio
X | Salidas de estudio Metodologias basadas en la investigacién
O | Préacticas de campo Design thinking

Sistemas de Evaluacion *
Sistema de evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Examen de preguntas objetivas 20 60
Examne de preguntas de desarrollo 10 40
Observacion sistematica 10 40
Practicas de laboratorio 10 40
Trabajo 10 40
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Médulo
Materia/Asignatura (25)
Tipologia

Numero de créditos ECTS
Modalidad

Semestre

Lenguas en que se imparte
Resultados de aprendizaje
5,6,9,14,15,21, 26

Contenidos (Breve descripcion)

Madulo 5. Relaciones Publicas y comunicacién institucional

Planificacion y técnicas de relaciones publicas II

Obligatoria
6
Presencial
5

Gallego, espafiol

Técnicas de RRPP orales y escritas. Técnicas de RRPP audiovisuales. Entornos digitales. Técnicas de RRPP mixtas. Relaciones con
los medios de comunicacién. Relaciones publicas digitales. RRPP especializadas

Observaciones

Actividad formativa
AF #01 - Clases de aula
AF #02 - Clases practicas

AF #03 - Trabajo auténomo

Actividades Formativas

Horas Presencialidad
25 100%

25 100%

100 0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

Actividades introductorias
Leccién Magistral

Eventos cientificos
Resolucién de problemas
Presentacion

Estudio de casos

Debate

Seminario

Taller

Précticas en aulas de informatica
Précticas de laboratorio

Salidas de estudio

0 0000 KNXKXKNXNX X O X O

Précticas de campo

Sistema de evaluacién
Examne de preguntas de desarrollo
Trabajo

Resolucion de problemas y/o ejercicios
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Practicas externas

Practicum

Practicas clinicas

Estudio previo

Trabajo tutelado

Resolucion de problemas de forma auténoma
Foros de discusion

Aprendizaje colaborativo

Aprendizaje basado en proyectos
Portafolio/Dossier

Aprendizaje-servicio

Metodologias basadas en la investigacion

Design thinking

Sistemas de Evaluaciéon

Ponderacion minima Ponderacion maxima

20% 40%
20% 40%
20% 40%
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Moédulo Maddulo 1. Formacion basica y transversal

Materia/Asignatura (26) Marco normativo de la publicidad y las relaciones
publicas

Tipologia OB

Numero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 6

Lenguas en que se imparte Gallego, castellano

Resultados de aprendizaje
4,9,21, 30,31, 32,38

Contenidos (Breve descripcion)

1. Introduccién al concepto de deontologia de la comunicacién y la publicidad y las relaciones ptblicas.

2. Derecho a la informacién, derecho a la libre competencia, derechos del consumidor. Normas juridicas que regulan el
ecosistema informativo

3. Laregulacion de las relaciones del sistema de comunicacién. Las comisiones de ética y los drganos de autorregulacién
como alternativa.

4. Criterios operativos de la actividad comunicativa y publicitaria

5. Relaciones del profesional con la organizacién, los medios, los anunciantes, la competencia y los consumidores

6. Derecho al honor, a la intimidad y propia imagen

7. Formas licitas e ilicitas de publicidad

8. Sujetos especiales de la publicidad: mujer e infancia

Observaciones

Aproximacion al conjunto de principios y reglas normativas, legales y éticas que regulan y guian la actividad profesional
comunicativa

Actividades Formativas

Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%

AF #02 - Clases practicas 25 100%

AF #03 - Trabajo auténomo 100 0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

X | Actividades introductorias Practicas externas

X | Leccién Magistral 0 Practicum

O Eventos cientificos O @ Practicas clinicas

X | Resolucion de problemas Estudio previo

X | Presentacion Trabajo tutelado

X | Estudio de casos Resolucién de problemas de forma auténoma
X | Debate Foros de discusion

X  Seminario Aprendizaje colaborativo

X  Taller Aprendizaje basado en proyectos

X | Practicas en aulas de informatica Portafolio/Dossier

X | Practicas de laboratorio Aprendizaje-servicio

X | Salidas de estudio Metodologias basadas en la investigacién
O | Préacticas de campo Design thinking

Sistemas de Evaluacion *

Sistema de evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Examen de preguntas objetivas 20 60
Estudio de casos 20 60
Trabajo 20 60
Resolucion de problemas y/o ejercicios 10 50
Observacion sistematica 10 50
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Moédulo Madulo 2. Gestion y planificacion publicitaria

Materia/Asignatura (27) Planificacién estratégica III. Medicién y evaluacién
Tipologia OB

Numero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 6

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje
5,7,11, 21, 30, 38, 26
Contenidos (Breve descripcion)

Introduccion al concepto de eficacia

publicitaria La importancia de la medicion en

la publicidad

Técnicas de investigacion cualitativa y cuantitativa

Medios digitales: métricas e indicadores

Observaciones

Esta asignatura pretende complementar la formacién del alumnado en la evaluaciéon y medicion de la eficacia publicitaria como
elemento final, pero continuo, de una campaiia de comunicacion, otorgando las competencias necesarias para poder evaluar
campaias publicitarias en funcion de sus objetivos.

Actividades Formativas

Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%

AF #02 - Clases practicas 25 100%

AF #03 - Trabajo auténomo 100 0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

[0 | Actividades introductorias [0 | Practicas externas
X Leccion Magistral O Practicum
O Eventos cientificos O Pricticas clinicas
O | Resolucién de problemas O | Estudio previo
X | Presentacién Trabajo tutelado
X | Estudio de casos [0 | Resolucién de problemas de forma auténoma
O | Debate O | Foros de discusion
X | Seminario O | Aprendizaje colaborativo
O | Taller O | Aprendizaje basado en proyectos
O | Practicas en aulas de informatica [0 | Portafolio/Dossier
O | Practicas de laboratorio [0 | Aprendizaje-servicio
O  Salidas de estudio [0 | Metodologias basadas en la investigacion
O | Préacticas de campo O | Design thinking
Sistemas de Evaluacion *
Sistema de evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Observacion sistematica 10% 40%
Trabajo 50% 80%
Presentaciones 10% 30%
Examen de preguntas objetivas 20% 40%
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Médulo Médulo 4. Creacién de contenidos
Materia/Asignatura (28) Creacion de contenido IV. Digital
Tipologia OB

Numero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 6

Lenguas en que se imparte Gallego y castellano

Resultados de aprendizaje
5,10, 19, 27,28, 30, 34

Contenidos (Breve descripcion)

1. Introduccioén al desarrollo de productos digitales e interactivos.

2. Estrategias de planificacion, creacién, gestiéon de contenidos digitales.

3. Introduccioén a las técnicas de medicion de contenidos digitales.

4. Desarrollo e implantacién de planes de comunicaciéon para plataformas digitales actuales y emergentes.

5. Disefio e implementacién de procesos de optimizacion de comunicacién y publicidad en entornos digitales.

Observaciones

La materia de “Creacion de contenidos IV: Digital” se imparte en el primer semestre del 3er Curso, es de caricter obligatoria y tiene 6 créditos. Su
objetivo es proporcionar al alumnado una comprensién integral acerca de cémo elaborar contenidos interactivos de calidad y cémo optimizar los
ya existentes. Para ello, se exploraran diversas estrategias y técnicas esenciales para la creacién de contenidos que sean acordes con los objetivos
corporativos, asi como las claves para evaluar su rendimiento de los contenidos a través de diversas métricas y herramientas analiticas. En tltima
instancia, se abordard la mejor manera de adaptar estos contenidos a las diferentes y a las tendencias emergentes en el dmbito digital.

Se trata, en otras palabras, de una asignatura que prepara a los estudiantes para enfrentar los desafios del entorno digital moderno, equipandolos
con las habilidades necesarias para crear, gestionar y optimizar contenidos digitales de manera efectiva.

Actividades Formativas

Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%

AF #02 - Clases practicas 25 100%

AF #03 - Trabajo autéonomo 100 0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

X | Actividadesintroductorias Practicas externas
X | Leccion Magistral [0  Practicum
O Eventos cientificos O Priacticas clinicas
X | Resolucion de problemas Estudio previo
X | Presentacién Trabajo tutelado
X | Estudio de casos Resolucién de problemas de forma auténoma
X | Debate Foros de discusion
X = Seminario Aprendizaje colaborativo
X | Taller Aprendizaje basado en proyectos
X | Practicas en aulas de informatica Portafolio/Dossier
X | Practicas de laboratorio Aprendizaje-servicio
X | Salidas de estudio Metodologias basadas en la investigacion
O | Practicas de campo Design thinking
Sistemas de Evaluacién
Sistema de evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Examen de preguntas objetivas 30% 40%
Trabajo 30% 40%
Practicas de laboratorio 30% 40%

45|73 V2 10/10/2024



UniversidageVigo

Moédulo
Materia/Asignatura (29)
Tipologia

Nimero de créditos ECTS
Modalidad

Semestre

Lenguas en que se imparte
Resultados de aprendizaje
6,10, 18, 20,22, 30, 32

Contenidos (Breve descripcion)

Madulo 5. Relaciones Publicas y comunicacién institucional
Comunicacion Politica

OB

6p

Presencial

6

Gallego, espafriol

1. Fase de Investigacion: Quién vota, dénde, como y por qué. Andlisis electoral y motivacional del mercado del voto: la segmentacién del electorado. Investigaciones
cualitativas y cuantitativas: elaboracién e interpretacion de las encuestas

2. Fase de Planificacién y Estrategia Electoral. Qué decir y cudndo. Plan, Eje y Posicionamiento. Los mensajes de la campafia: programa electoral. Cronograma y agenda.

Equipo y organigrama

3. Fase de Ejecucion. Cémo decirlo. Imagen del candidato:

marcay producto. Discurso, comunicacién emocional y neuropolitica. La importancia de la comunicacién no

verbal. Los medios de comunicacién: técnicas de presentacion ante la prensa. Evolucién de la publicidad electoral. Television y debates electorales

4. Cibercampaiias, redes sociales y democracia participativa

5. Desinformacién politica

6. Comunicacién de gobierno

Observaciones

Actividad formativa
AF #01 - Clases de aula
AF #02 - Clases practicas

AF #03 - Trabajo auténomo

Actividades Formativas

Horas Presencialidad
25 100%

25 100%

100 0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

Actividades introductorias
Leccion Magistral

Eventos cientificos
Resolucién de problemas
Presentacion

Estudio de casos

Debate

Seminario

Taller

Précticas en aulas de informatica
Précticas de laboratorio

Salidas de estudio

O000NXNKNXKKXXOX O

Précticas de campo

Sistema de evaluacién

Examen de preguntas objetivas
Examne de preguntas de desarrollo
Trabajo

Resolucion de problemas y/o ejercicios

Simulacion o Role Playing
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[0 | Practicas externas

Practicum

Practicas clinicas

Estudio previo

Trabajo tutelado

Resolucién de problemas de forma auténoma
Foros de discusion

Aprendizaje colaborativo

Aprendizaje basado en proyectos

Portafolio/Dossier

Aprendizaje-servicio

O O OKXNXKO O

Metodologias basadas en la investigacién
[0 | Design thinking
Sistemas de Evaluacién

Ponderacion minima Ponderacion maxima

10 20
5 10
10 20
15 30
10 20
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Médulo
Materia/Asignatura (30)
Tipologia

Nimero de créditos ECTS
Modalidad

Semestre

Lenguas en que se imparte
Resultados de aprendizaje
6,7,9,11, 15,30, 33

Contenidos (Breve descripcion)

5. Relaciones Publicas y comunicacion institucional

Direcciéon de Comunicacion
OB

6

Presencial

6

Gallego, espafiol

Bloque I. Gestion de intangibles. Importancia de los intangibles para los profesionales de la comunicacién en las organizaciones del
siglo XXI. El propésito corporativo como nticleo de la identidad corporativa. Cultura corporativa y comunicacién interna. Marca y
branding. Sostenibilidad. Reputacién corporativa.

Bloque II. La profesién de la comunicacién. Evolucion reciente de la funcién de la comunicacién en las organizaciones. Estructuras y
perfiles profesionales. La figura del director/a de comunicacion y otras figuras andlogas. Referentes profesionales y tendencias.

Observaciones

Dada la rapida evolucién de este &mbito sera necesario revisar y actualizar cada curso los descriptores propuestos para adaptarlos a la realidad
profesional y académica. En cuanto a la gestion de intangibles, los contenidos se organizaran en base a los modelos mas recientes de
conceptualizacién de intangibles aplicados en el ambito de la comunicacién (ej. The Global PR and Comunication Model, 2023) y deberan
actualizarse en funcién de su vigencia y relevancia. En el caso del bloque II serd fundamental contemplar la existencia de nuevos perfiles

profesionales que puedan surgir.

Actividad formativa
AF #01 - Clases de aula
AF #02 - Clases practicas

AF #03 - Trabajo auténomo

Actividades Formativas
Horas
25
25
100

Presencialidad
100%

100%

0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

Actividades introductorias
Leccion Magistral

Eventos cientificos
Resolucién de problemas
Presentacion

Estudio de casos

Debate

Seminario

Taller

Précticas en aulas de informatica
Précticas de laboratorio

Salidas de estudio

0000 NXNKNKNMNKNRK K KX

Précticas de campo

Sistema de evaluacién

Examen de preguntas objetivas
Resolucion de problemas y/o ejercicios
Trabajo

Observacion sistematica
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O

Practicum

00o0odooox oo o

O

Sistemas de Evaluacion

Ponderacion minima
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Practicas externas

Practicas clinicas

Estudio previo

Trabajo tutelado

Resolucién de problemas de forma auténoma
Foros de discusion

Aprendizaje colaborativo

Aprendizaje basado en proyectos
Portafolio/Dossier

Aprendizaje-servicio

Metodologias basadas en la investigacion

Design thinking

Ponderacion maxima

20% 40%
10% 40%
30% 60%

0% 10%
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Médulo
Materia/Asignatura (31)
Tipologia

Nimero de créditos ECTS
Modalidad

Semestre

Lenguas en que se imparte
Resultados de aprendizaje
6,7,9,14,15, 20,22

Contenidos (Breve descripcion)

Aproximacién tedrica ala comunicacién de crisis.
Modelos y estrategias de comunicacion de crisis.
Crisis digitales.

Estudio de casos de crisis.

Mediatraining

Observaciones

Madulo 5. Relaciones Publicas y comunicacién institucional
Comunicacién de crisis

oP

6

Presencial

7

Gallego, espafiol

La materia se adapta a la evolucion del ecosistema de medios y, especialmente a las tendencias en creacion de contenido que implica la User
Generation Content. Deben tenerse en cuenta, ademas, los cambios relativos a la diversidad de origenes de las crisis corporativas o de marca.

Actividad formativa
AF #01 - Clases de aulas
AF #02 - Clases practicas

AF #03 - Trabajo auténomo

Actividades Formativas
Horas
25
25
100

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

Actividades introductorias
Leccion Magistral

Eventos cientificos
Resolucién de problemas
Presentacion

Estudio de casos

Debate

Seminario

Taller

Précticas en aulas de informatica
Précticas de laboratorio

Salidas de estudio

0000 KOODNMNNMNMNK X O

Précticas de campo

Sistema de evaluacién

Examen de preguntas objetivas
Resolucion de problemas y/o ejercicios
Estudio de casos

Simulacion o Role Playing
Presentaciones

Observacion sistematica
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Presencialidad
100%

100%

0%

O | Practicas externas

O Practicum

O Précticas clinicas

[0 | Estudio previo

O | Trabajo tutelado

X | Resolucién de problemas de forma auténoma
O | Forosde discusién

Aprendizaje colaborativo

Aprendizaje basado en proyectos

[0 | Portafolio/Dossier

X | Aprendizaje-servicio

[0  Metodologias basadas en la investigacién
[0 | Design thinking

Sistemas de Evaluacién
Ponderacién minima
0%
10%
10%
10%
10%
10%

V2 10/10/2024

Ponderacién maxima
20%
40%
40%
40%
40%
20%
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Médulo
Materia/Asignatura (32)
Tipologia

Nimero de créditos ECTS
Modalidad

Semestre

Lenguas en que se imparte
Resultados de aprendizaje

3,8,18,28, 29,33, 35

Contenidos

Moédulo 4. Creacién de contenidos
Innovacién Publicitaria
oP

6

Presencial

7

Galego, espaiiol

Innovacién en el campo de la comunicacion y la publicidad y ligada al uso de datos masivos.
Aproximacién a los conceptos y usos de la Inteligencia Artificial, aprendizaje automatico y nuevas formas innovadoras vinculades ala comunicacién

y la publicidad.

Aplicacién practica de conocimientos de aprendizaje automatico en empresas de comunicacién y publicidad.
Uso de herramientas de software libre y filosofia no code para la implantaciéon de una estrategia de innovacién en la comunicaciéon. Atender a
las nuevas categorias que surgen en los festivales, certimenes y eventos de publicidad como métrica de los procesos creativos o

estratégicos innovadores.

Observaciones

La materia de Innovacién Publicitaria se integra dentro del modulo de Creaciéon de Contenidos. Es una optativa que se puede cursar durante el 7

semestre en modalidad presencial. La gufa de contenidos se sustenta sobre las nuevas tendencias, formatos y narratives novedosas en el sector

publicitario. Incluye el uso de inteligencia artificial, realidad augmentada y formatos interactivos para mejorar la experiencia del consumidor,

entre otras soluciones que puedan surgir e integrarse en el futuro en la comunicacién publicitaria. Se trata la innovacién como eje transversal
desde el punto de vista operativo, estratégico o tecnoldgico.

Actividad formativa
AF #01 - Teoria
AF #02 - Practica

AF #03 - Trabajo auténomo

Actividades Formativas

Horas

25
25
100

Presencialidad
100%

100%

0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

Actividades introductorias
Leccion Magistral

Eventos cientificos
Resolucién de problemas
Presentacion

Estudio de casos

Debate

Seminario

Taller

Précticas en aulas de informatica
Précticas de laboratorio

Salidas de estudio

0 X M X X XX XXX OXNK

Précticas de campo

Sistema de evaluacién

Examen de preguntas objetivas
Resolucion de problemas y/o ejercicios
Estudio de casos

Presentaciones

Debate
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Practicas externas

Resolucién de problemas de forma auténoma

Aprendizaje basado en proyectos

O  Practicum

O @ Practicas clinicas
Estudio previo

Trabajo tutelado

Foros de discusion
Aprendizaje colaborativo
Portafolio/Dossier
Aprendizaje-servicio

Metodologias basadas en la investigacién

Design thinking

Sistemas de Evaluacion

Ponderacién minima Ponderacién maxima
20 40
20 50
20 50
20 30
10 20

V2 10/10/2024



UniversidageVigo

Moédulo Madulo 5. Relaciones Publicas y comunicacién institucional
Materia/Asignatura (33) Comunicaciéon Institucional

Tipologia oP

Nimero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 7

Lenguas en que se imparte Gallego, espariol

Resultados de aprendizaje
6,9,11, 14, 15, 30, 36

Contenidos (Breve descripcion)

1. Teoria de la Comunicacién Institucional: la comunicacién publica, caracteristicas y tipos

2. Comunicacion de Gobierno en las administraciones publicas: los gabinetes de comunicacién institucionales. El portavoz.
3. Comunicacion de Crisis en las Administraciones Publicas

4. Relaciones Publicas Institucionales: técnicas de relaciones con la comunidad

5. El Lobbismo

6. Publicidad Institucional: marco normativo, técnicas y herramientas

Observaciones
Actividades Formativas
Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%
AF #02 - Clases practicas 25 100%
AF #03 - Trabajo auténomo 100 0%
Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *
O | Actividades introductorias [d | Précticas externas
X | Leccion Magistral 0 @ Practicum
O | Eventos cientificos O Précticas clinicas
X | Resolucion de problemas X | Estudio previo
X | Presentacién X | Trabajo tutelado
X | Estudio de casos X | Resolucién de problemas de forma auténoma
X | Debate X | Foros de discusién
X = Seminario O | Aprendizaje colaborativo
X | Taller X | Aprendizaje basado en proyectos
[0 | Practicas en aulas de informatica [0 | Portafolio/Dossier
[0 | Practicas de laboratorio X | Aprendizaje-servicio
[0 | Salidas de estudio [0 | Metodologias basadas en la investigacion
O | Préacticas de campo O | Design thinking

Sistemas de Evaluacion

Sistema de evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Examne de preguntas de desarrollo 15 30
Resolucion de problemas y/o ejercicios 10 20
Trabajo 20 40
Estudio de casos 10 10
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Moédulo Madulo 5. Relaciones Publicas y comunicacién institucional
Materia/Asignatura (34) Comunicacién con fines sociales
Tipologia oP

Nimero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 7

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje
6,8,9, 14,15, 24, 32

Contenidos (Breve descripcion)

La gestién de la comunicacién en el Tercer Sector.

Conocimiento de estrategias de comunicacidn aplicables a movimientos sociales y ONG.

Capacidad y habilidad para trabajar en el departamento de comunicacién de una ONG y gestionar las relaciones con los diferentes
publicos.

Capacidad para sensibilizar a la sociedad, a través de la comunicacion, en la defensa de las causas sociales.

Observaciones
Actividades Formativas
Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%
AF #02 - Clases practicas 25 100%
AF #03 - Trabajo autéonomo 100 0%
Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *
O | Actividades introductorias [0 | Précticas externas
X | Leccion Magistral 0 @ Practicum
[0 | Eventos cientificos O Précticas clinicas
X | Resolucion de problemas X | Estudio previo
X | Presentacién X | Trabajo tutelado
X | Estudio de casos X | Resolucién de problemas de forma auténoma
O | Debate O | Foros de discusién
X = Seminario O | Aprendizaje colaborativo
X | Taller X | Aprendizaje basado en proyectos
[0 | Practicas en aulas de informatica [0 | Portafolio/Dossier
[0 | Practicas de laboratorio X | Aprendizaje-servicio
[0 | Salidas de estudio [0 | Metodologias basadas en la investigacion
O | Préacticas de campo O | Design thinking

Sistemas de Evaluaciéon

Sistema de evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Examne de preguntas de desarrollo 10 30
Resolucion de problemas y/o ejercicios 10 30
Trabajo 20 40
Estudio de casos 10 30
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Moédulo Madulo 5. Relaciones Publicas y comunicacién institucional
Materia/Asignatura (35) Organizacion de eventos y protocolo
Tipologia oP

Numero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 7

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje
5,6,9,14,15, 20,21
Contenidos (Breve descripcion)

Radiografia del sector y del profesional. Definicién, objetivos y fases. Planificacion, contenidos y programa/cronograma. Protocolo. Innovacién.
Logistica, montaje y cuestiones legales. Comunicacién y difusion. Planificacion financiera. Evaluacion del evento

Observaciones
Actividades Formativas
Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%
AF #02 - Clases practicas 25 100%
AF #03 - Trabajo autéonomo 100 0%
Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *
O | Actividadesintroductorias [0 | Practicas externas
X | Leccion Magistral [0 @ Practicum
X | Eventos cientificos O | Précticas clinicas
X | Resolucion de problemas O | Estudio previo
X | Presentacién Trabajo tutelado
X | Estudio de casos Resolucién de problemas de forma auténoma
X | Debate [0 | Foros de discusion
X | Seminario 0 | Aprendizaje colaborativo
0O | Taller 0 | Aprendizaje basado en proyectos
O | Practicas en aulas de informatica [0 | Portafolio/Dossier
O | Practicas de laboratorio [0 | Aprendizaje-servicio
[0  Salidas de estudio [0 | Metodologias basadas en la investigacion
O | Practicas de campo O | Design thinking

Sistemas de Evaluacion *

Sistema de evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Examen de preguntas objetivas 20% 40%
Resolucion de problemas y/o ejercicios 20% 40%
Trabajo 20% 40%
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Médulo Mddulo 3. Creatividad y disefio publicitario
Materia/Asignatura (36) Nuevos soportes publicitarios
Tipologia oP

Numero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 7

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje
3,5,19,27,28, 34,38
Contenidos (Breve descripcion)

BLOQUE I: NUEVOS SOPORTES DE COMUNICACION

Definicién y conceptualizacién previa: estudio de los soportes utilizados para el emplazamiento de comunicacién publicitaria. Tendencias
en mensajes, medios y soportes.

Aproximacidn al desarrollo de nuevos medios: adaptacion de medios (nuevos soportes) e innovacion de medios publicitarios. Desarrollo
de proyectos de nuevos medios y soportes publicitarios.

BLOQUE II: MEDIOS DIGITALES Y VIRTUALES

Conocimiento de la comunicacién en el entorno digital y de las notas cambiantes de los entornos virtuales.

Peculiaridades del consumo y la interaccién en medios y soportes digitales, virtuales o interactivos.

Andlisis de las formas de construccién de interés y de relevancia en medios sociales.

Casos y reflexiones sobre la actualidad de los proyectos digitales en alza.

Aproximacién a los modelos de negocio comunicativo en internet.

Observaciones

Nuevos soportes publicitarios es una asignatura que se integra dentro del médulo de Creatividad y Disefio Publicitario que se imparti de forma optativa y presencial
durante el 7 semestre. La materia aborda la evolucién de los soportes de comunicacién publicitaria, explorando tendencias y el desarrollo de nuevos medios. Se analizan
los entornos digitales y virtuales, sus dindmicas de consumo e interaccién, asi como estrategias innovadoras en medios sociales y modelos de negocio en

internet, preparando al alumnado para la gestién de los soportes publicitarios actuales y futuros.

Actividades Formativas

Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%
AF #02 - Clases practicas 25 100%
AF #03 - Trabajo auténomo 100 0%
Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *
X | Actividades introductorias Précticas externas
X  Leccion Magistral O  Practicum
O Eventos cientificos O | Précticas clinicas
X | Resolucién de problemas Estudio previo
X | Presentacién Trabajo tutelado
X  Estudio de casos Resolucion de problemas de forma auténoma
X | Debate Foros de discusion
X | Seminario Aprendizaje colaborativo
X | Taller Aprendizaje basado en proyectos
X | Practicas en aulas de informatica Portafolio/Dossier
X | Practicas de laboratorio Aprendizaje-servicio
X | Salidas de estudio Metodologias basadas en la investigacién
O @ Préacticas de campo Design thinking
Sistemas de Evaluacién
Sistema de evaluacién Ponderaciéon minima Ponderaciéon maxima
Examen de preguntas objetivas 20 40
Resolucion de problemas y/o ejercicios 20 50
Estudio de casos 20 50
Presentaciones 20 30
Debate 10 20
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Médulo
Materia/Asignatura (37)
Tipologia

Numero de créditos ECTS
Modalidad

Semestre

Lenguas en que se imparte
Resultados de aprendizaje
3,27,28,29,33,35,36

Contenidos (Breve descripcion)

Médulo 4. Creacion de contenidos

Fotografia publicitaria y de producto

oP

6
Presencial
7

Gallego, espafiol

. El Lenguaje de la Luz en la Fotografia Publicitaria: esquemas basicos

° Composicidn Visual y Estilo: color, textura, narrativas visuales, etc.

. Técnicas Fotograficas Especializadas: producto, moda, retrato, etc.

. Postproduccién y Retoque Digital: flujo de trabajo con software especifico.

e  Aspectos Comerciales y Profesionales: portfolios presupuestos, derechos de autor y licencias

Observaciones

La materia debe contemplar las adaptaciones a las tendencias en el uso de herramientas, procesos y cuestiones de caracter estético

utilizadas en la fotografia publicitaria y de producto.

Actividad formativa
AF #01 - Clases de aula
AF #02 - Clases practicas

AF #03 - Trabajo auténomo

Actividades Formativas

Horas
25

25
100

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

Actividades introductorias
Leccién Magistral

Eventos cientificos
Resolucién de problemas
Presentacion

Estudio de casos

X

X

O

X

X

X

X | Debate
X | Seminario

X | Taller

X | Précticas en aulas de informatica
X | Practicas de laboratorio

X | Salidas de estudio

O

Précticas de campo

Sistema de evaluacién
Examne de preguntas de desarrollo
Trabajo

Practicas de laboratorio
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X X XXX XXX X X O

Practicas externas
Practicum
Practicas clinicas
Estudio previo

Trabajo tutelado

Presencialidad
100%

100%

0%

Resolucién de problemas de forma auténoma

Foros de discusion

Aprendizaje colaborativo
Aprendizaje basado en proyectos
Portafolio/Dossier

Aprendizaje-servicio

Metodologias basadas en la investigacion

Design thinking

Sistemas de Evaluacion *

Ponderacién minima
20
20
10
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Moédulo Maddulo 4. Creacién de contenido

Materia/Asignatura (38) Tendencias narrativas en medios de comunicaciéon
Tipologia oP

Nimero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 7

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje
3,5,18,22,28,31,33
Contenidos (Breve descripcion)

Optativa de primer semestre del tltimo curso que completa con una quinta materia de creacién de contenidos y del médulo de optativas de
comunicacion. En pleno auge de las inteligencias artificiales, la innovacién narrativa puede especializar a los interesados de este grado. Oralidad,
escritura, imagen, sonido y difusion industrial y digital deben haber sentado las bases de las competencias comunicativas. En su transformacion
digital puede atender a las alternativas emergentes. Como historias sensoriales o emocionales para experiencias envolventes; generadas por usuarios
o formatos efimeros de redes sociales; de base real o true fiction; hiperlocales sobre diversidad cultural; ficciones biograficas o documentales;
seriadas o fragmentadas en medios o plataformas varias; con fusién de recuperaciones vanguardistas o fantdsticas; entre el

videojuego y las narraciones interactivas o inmersivas; de ambigiiedad moral y finales abiertos; etc.

Observaciones

No deberia repetir el mismo programa todos los afios y puede ser una asignatura interesante para invitar a especialistas y
artistas néveles.

Actividades Formativas

Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%

AF #02 - Clases practicas 25 100%

AF #03 - Trabajo autéonomo 100 0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

X | Actividades introductorias Practicas externas
X | Leccién Magistral O | Practicum
O Eventos cientificos O Priacticas clinicas
X | Resolucion de problemas Estudio previo
X | Presentacion X | Trabajo tutelado
X  Estudio de casos X | Resolucion de problemas de forma auténoma
X | Debate Foros de discusion
X  Seminario Aprendizaje colaborativo
X  Taller Aprendizaje basado en proyectos
X | Practicas en aulas de informatica Portafolio/Dossier
X | Practicas de laboratorio X Aprendizaje-servicio
X  Salidas de estudio X | Metodologias basadas en la investigacion
O | Préacticas de campo X | Design thinking

Sistemas de Evaluacién
Sistema de evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Examenes de respuesta objetiva 0% 40%
Trabajos 20% 40%
Presentaciones 0% 40%
Observacion participante 20% 40%
Proyectos 20% 40%
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Médulo Modulo 4. Creacién de contenidos
Materia/Asignatura (39) Comunicacion Responsable
Tipologia oP

Nimero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 7

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje
3,5,9,18,22,30,36
Contenidos

Bloque 1: Aproximacién tedrica ala Comunicaciéon Responsable
Concepto de comunicacién responsable
Comunicacion y responsabilidad social

Estrategias y herramientas para el ejercicio de la Comunicacién Responsable Bloque

2: Comunicacién Responsable en la publicidad y las Relaciones Publicas
Publicidad y marketing responsable
Narrativas responsables en la comunicacién institucional
Proteccion de datos y privacidad en la comunicacién
Estudios de caso: crisis y casos de éxito

Bloque 3. Creatividad responsable
Gestion de ideas con principios éticos.

Observaciones

La materia de Comunicacién Responsable es optativa y presencial, se imparte durante el 7 semestre dentro del médulo de Comunicacién.
Capacita al estudiante en el desarrollo de estrategias comunicativas éticas y efectivas en diversos contextos profesionales y sociales. Se incide en
la creacion de de discursos inclusivos y comprometidos socialmente. Asimismo, se exploran herramientas digitales y técnicas de comunicacién
en medios tradicionales y digitales, fomentando una ciudadania critica y responsable.

Actividades Formativas

Actividad formativa
AF #01 - Clases de aula
AF #02 - Clases practicas

AF #03 - Trabajo auténomo

Horas
25

25
100

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

Actividades introductorias
Leccion Magistral

Eventos cientificos
Resolucién de problemas
Presentacion

Estudio de casos

Debate

Seminario

Taller

Précticas en aulas de informatica
Précticas de laboratorio

Salidas de estudio

000 X NKKXKKXKNXKXIIOIRXKKX

Précticas de campo

a

X X XX XX OO O

X O

Practicas externas
Practicum
Practicas clinicas
Estudio previo

Trabajo tutelado

Presencialidad
100%

100%

0%

Resolucién de problemas de forma auténoma

Foros de discusion

Aprendizaje colaborativo
Aprendizaje basado en proyectos
Portafolio/Dossier

Aprendizaje-servicio

Metodologias basadas en la investigacion

Design thinking

Sistemas de Evaluacion *

Sistema de evaluacién

Resolucion de problemas y/o ejercicios
Estudio de casos

Presentaciones

Portafolio/Dossier

Aprendizaje basado en proyectos

Ponderacién minima
10
10
10
10
10

56|73 V2 10/10/2024

Ponderacién maxima
40
40
40
40
40



UniversidageVigo

Médulo Maddulo 3. Creatividad y disefio publicitario
Materia/Asignatura (40) Laboratorio audiovisual publicitario
Tipologia oP

Numero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 7

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje
3,28, 29,33,34,35,36

Contenidos (Breve descripcion)

. Equipo técnico de una produccion audiovisual

. Pre-produccién I: de la idea al guion de rodaje

. Pre-produccién II: El plan de rodaje y el presupuesto.
° Produccién, rodaje y posproduccién

Observaciones
Se atenderan a procesos y equipos de trabajo existentes y a posibles cambios que puedan darse en el sector.

Actividades Formativas

Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%

AF #02 - Clases practicas 25 100%

AF #03 - Trabajo autéonomo 100 0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

X | Actividadesintroductorias Practicas externas

X | Leccion Magistral [0 @ Practicum

O Eventos cientificos O Pricticas clinicas

X | Resolucion de problemas Estudio previo

X | Presentacién Trabajo tutelado

X | Estudio de casos Resolucién de problemas de forma auténoma
X | Debate Foros de discusion

X = Seminario Aprendizaje colaborativo

X | Taller Aprendizaje basado en proyectos

X | Practicas en aulas de informatica Portafolio/Dossier

X | Practicas de laboratorio Aprendizaje-servicio

X | Salidas de estudio Metodologias basadas en la investigacion
O | Practicas de campo Design thinking

Sistemas de Evaluaciéon

Sistema de evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Observacion sistematica 0% 10%
Estudio de casos 10% 30%
Proyecto 50% 80%
Examen de preguntas objetivas 20% 50%
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Médulo Maddulo 3. Creatividad y disefio publicitario
Materia/Asignatura (41) Proyectos y pOI‘thliO

Tipologia OB

Numero de créditos ECTS 6

Modalidad Presencial

Semestre 8

Lenguas en que se imparte Gallego, espafiol

Resultados de aprendizaje
3,9,12,13, 14, 25, 34,37

Contenidos

El portfolio profesional: tipologias y contenidos.

Desarrollo de proyectos y portfolios publicitarios.

Estrategias de personal branding, presentacién y pitching.

Innovacién y tendencias en el portfolio publicitario.

Identificacion, conocimiento y manejo de software para la gestién y difusién de portfolios profesionales.
Plataformas, redes de colaboracién y networking en el entorno publicitario.

Observaciones

La materia de Proyectos y Portfolio es optativa y presencial, se imparte durante el 8 semestre dentro del médulo de Creacién de Contenidos.
Capacita al estudiante en la creacién y desarrollo de portfolios publicitarios, seleccionando trabajos y piezas realizadas, abordando estrategias de
personal branding, técnicas de presentacion y pitching. Se exploran tendencias innovadoras, herramientas digitales para gestién y difusion del
curriculum creativo, asi como redes de colaboracién y networking, preparando al alumnado para destacarse en el sector publicitario. Se atiende
alos formatos y plataformas habituales para la busqueda y difusion de talento.

Actividades Formativas

Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #01 - Clases de aula 25 100%

AF #02 - Clases practicas 25 100%

AF #03 - Trabajo autéonomo 100 0%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

X | Actividades introductorias [0 | Practicas externas
X | Leccion Magistral [0 @ Practicum
O Eventos cientificos O Pricticas clinicas
X | Resolucion de problemas O | Estudio previo
X | Presentacién Trabajo tutelado
X | Estudio de casos Resolucién de problemas de forma auténoma
X | Debate Foros de discusion
X = Seminario Aprendizaje colaborativo
X | Taller Aprendizaje basado en proyectos
X | Practicas en aulas de informatica Portafolio/Dossier
O | Practicas de laboratorio [0 | Aprendizaje-servicio
[0  Salidas de estudio Metodologias basadas en la investigacion
O | Practicas de campo Design thinking

Sistemas de Evaluacién
Sistema de evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Resolucion de problemas y/o ejercicios 10 40
Estudio de casos 10 40
Presentaciones 10 40
Portafolio/Dossier 10 40
Aprendizaje basado en proyectos 10 40
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Médulo
Materia/Asignatura (42)
Tipologia

Nimero de créditos ECTS
Modalidad

Semestre

Lenguas en que se imparte

Resultados de aprendizaje

Todos los médulos

Practicas externas
Précticas externas

12

Presencial

8

Gallego, espafiol

1,2,3,4,56,7,8,9,10,11, 12,13, 14, 15,16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38

Contenidos (Breve descripcion)

Las practicas académicas externas son una actividad de naturaleza formativa que tienen como objetivo que el alumnado aplique

y complemente los conocimientos adquiridos a lo largo de su formacion académica al incorporase a empresas, instituciones o

entidades publicas o privadas que tienen firmado un convenio de cooperacion educativa con la Universidad de

Vigo.

Observaciones

Las practicas externas estan reguladas por una normativa estatal (Real decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las

précticas académicas externas de estudiantes universitarios) y por la normativa de la Universidad de Vigo (Reglamento de
précticas académicas externas del estudiantado de la Universidad de Vigo)

Actividad formativa

AF #03 - Trabajo auténomo

Actividades Formativas

Horas

300

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

Actividades introductorias
Leccién Magistral

Eventos cientificos
Resolucién de problemas
Presentacion

Estudio de casos

Debate

Seminario

Taller

Practicas de laboratorio

Salidas de estudio

O 0OO0Ooo0oo0ooooooaooad

Précticas de campo

Sistema de evaluacién
Informe de practicas
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Practicas en aulas de informatica

oo oooooooaono

|

Practicas externas
Practicum
Practicas clinicas
Estudio previo

Trabajo tutelado

Presencialidad

0%

Resolucion de problemas de forma auténoma

Foros de discusion

Aprendizaje colaborativo
Aprendizaje basado en proyectos
Portafolio/Dossier

Aprendizaje-servicio

Metodologias basadas en la investigacion

Design thinking

Sistemas de Evaluaciéon

Ponderacion minima

100%
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Moédulo Todos los médulos
Materia/Asignatura Trabajo de fin de Grado
Tipologia Trabajo de fin de grado

Numero de créditos ECTS 12

Modalidad Presencial

Semestre 8

Lenguas en que se imparte Gallego, castellano

Resultados de aprendizaje
1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13, 14, 15,16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38
Contenidos (Breve descripcion)

El TFG forma parte del plan de estudios del Grado en Publicidad y Relaciones Ptblicas y equivale a 12 créditos ECTS
programados en el segundo semestre del cuarto afo de la titulacion. El desarrollo del TFG esta regulado por el Reglamento para
la realizacion del Trabajo Fin de Grado de la Universidad de Vigo y por el reglamento de la Facultad de Comunicacion.

Observaciones

El/la estudiante definira un proyecto y un plan de trabajo relacionado con uno o varios ambitos de conocimiento asociados al
titulo, propuestos por un/a tutor/a o por él/ella mismo/a, siguiendo lo establecido en la normativa general de la Universidad de
Vigo y en la de la Facultad de Comunicacion. Desarrollara el trabajo proyectado bajo la tutela de un/a profesor/a que sera quien,

una vez alcanzados los objetivos establecidos, deberd emitir un informe favorable para su defensa ante un tribunal que lo
calificara siguiendo las indicaciones de los reglamentos.

Actividades Formativas
Actividad formativa Horas Presencialidad
AF #03 - Trabajo auténomo 300 100%

Metodologias Docentes (Seleccionar las que se emplearan) *

O Actividades introductorias O Practicas externas
O Lecciéon Magistral O Practicum
O Eventos cientificos O Précticas clinicas
O Resolucién de problemas O Estudio previo
K Presentacion Trabajo tutelado
O Estudio de casos O Resoluciéon de problemas de forma auténoma
O Debate O Foros de discusién
O Seminario O Aprendizaje colaborativo
O Taller O Aprendizaje basado en proyectos
O Précticas en aulas de informatica O Portafolio/Dossier
O Practicas de laboratorio O Aprendizaje-servicio
0O Salidas de estudio [0 Metodologias basadas en la investigacion
O Practicas de campo O Design thinking
Sistemas de Evaluacion
Sistema de evaluacion Ponderacion minima Ponderacion maxima
Presentaciones 70% 100%
Observacion sistematica 0% 30%
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4.2. Actividades y metodologias docentes

Las metodologias docentes aplicadas en los estudios de Publicidad y Relaciones Publicas se caracterizan
por haber sido pioneras en el desarrollo de propuestas mas practicas e interactivas. De esta forma, las
distintas materias adaptan dichas metodologias a la peculiaridad y necesidades de los contenidos,
habilidades y competencias que se pretenden desarrollar. Las metodologias son concretadas cada curso en
las correspondientes Guias Docentes, lo que permite que los docentes puedan poner en marcha propuestas
innovadoras e incluso puedan adaptar las mismas a la evolucidn de las necesidades formativas.

Ademas de lo anterior como referencia, la estructura de las materias se compone de dos bloques:

1. Clases tedricas (clases de aula), en las que se emplea la sesién magistral combinada con resolucién
de problemas o ejercicios diversos en el aula y cualquier otra metodologia que permita el
procesamiento de contenidos por parte del alumnado.

2. Clases practicas, en las que se desarrollan practicas de laboratorio, resolucién de problemas o
ejercicios, aprendizaje basado en proyectos, role-playing, foros de debate etc.

En la mayor parte de los casos tanto en las clases tedricas como en las practicas se prioriza el trabajo en
grupo al tratarse de una habilidad fundamental para los egresados del titulo.

Todo lo anterior se cumplimenta con sesiones de atencion personalizada mediante el sistema de tutorias en
las que los docentes pueden resolver dudas, tutelar trabajos o dirigir proyectos. Las estancias en empresas
se concentran en la materia de practicas externas, pero cobra cada vez mas importancia la metodologia de
Aprendizaje Servicio que permite que los estudiantes desarrollen los proyectos de aula o practicos en
empresas reales mediante la supervision docente. También se aplica la elaboracién de Trabajos de Fin de
Grado (TFG) aplicados en los cuales, mediante el correspondiente convenio previo, los estudiantes pueden
realizar sus TFG en empresas o instituciones.

Incidimos especialmente en la importancia de facilitar una variedad amplia de metodologias en todas las
materias del titulo, con la finalidad de permitir la adaptacidn de esas materias. Debemos tener en cuenta que
ciertas metodologias que han demostrado un notable éxito en las materias del Grado dependen de
cuestiones externas. Concretamente las propuestas de Aprendizaje-Servicio se gestionan a través de
convocatorias centralizadas por la Universidade de Vigo y dependen de entidades externas porlo que no se
aplican de forma permanente.

Proyectos Aprendizaje-Servicio UVigo: https://acortar.link/50QYut

Concretamos, a continuacion, las metodologias aplicadas en las distintas materias de la titulacién:

Metodologias utilizadas en la titulacion
X Actividades introductorias

Leccién Magistral

Eventos cientificos

Resolucién de problemas

Presentacion

Estudio de casos

Debate

Seminario

Taller

Practicas en aulas de informatica

Précticas de laboratorio

Salidas de estudio

Précticas de campo

Practicas externas

O XK ODONKNXNKNXNKIRRX

Précticum
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Précticas clinicas

Estudio previo

Trabajo tutelado

Resolucion de problemas de forma auténoma
Foros de discusién

Aprendizaje colaborativo

Aprendizaje basado en proyectos
Portafolio/Dossier

Aprendizaje-servicio

Metodologias basadas en la investigacion

XX XKKXXKX X O

Design thinking

4.3. Sistemas de evaluacion

Al igual que en lo referido a las metodologias docentes, los sistemas de evaluacién aplicados en el titulo se
emplean buscando una adaptacion a la realidad de los contenidos, habilidades y competencias buscados en
cada materia. En cada uno de los cursos las Guias Docentes de las materias concretan de forma clara el
sistema de evaluacién siendo la caracteristica fundamental el mayor peso de la evaluacién de las actividades
practicas frente a la evaluacién de los contenidos teoéricos.

En todos los casos se prioriza la evaluacién continua. Se considera fundamental que el estudiante siga el
proceso légico de aprendizaje partiendo del conocimiento, pero evolucionando hacia la comprensién y
siendo fundamental la aplicacién, andlisis, sintesis y evaluacion. A este respecto, dividimos la evaluacién en
los correspondientes bloques de actividad académica:

1. Clases tedricas: los contenidos tedricos pueden ser evaluados mediante exdmenes de preguntas
objetivas, de desarrollo u orales, si bien esa evaluacion global suele ser el punto final de una
evaluacién continua aplicada mediante la resolucién de problemas y/o ejercicios, estudio de casos,
trabajos, proyectos, presentaciones, debates, etc.

2. Clases practicas: en la evaluacion de las clases practicas, y atendiendo a la propia realidad
profesional del titulo que se imparte, se prioriza el desarrollo de proyectos y las presentaciones
que, una vez mas es cumplimentando con otras metodologias que permiten la evaluacién continua
del estudiante. En este caso se trata de recursos como la resolucién de problemas y/o ejercicios,
trabajos, simulaciones o role-playing, estudio de casos, debate o la elaboracién de porfolios.

De una forma mas concreta, debemos tener en cuenta que varias de las materias previstas en el plan de
estudio desarrollan sus contenidos practicos en los distintos laboratorios del centro (ver apartado 6) con la
aplicacidon de los correspondientes sistemas de evaluacion.

Segun el “Reglamento sobre la evaluacidn, la cualificacién y la calidad de la docencia y del proceso de
aprendizaje del estudiantado” aprobado por el Claustro de la Universidade de Vigo del 18 de abril de 2023
se establece en el articulo 20.4. que “(...) para garantizar que la evaluacién continua sea diversificada,
ninguna de las pruebas o actividades que la constituyan podran suponer por si mismas mas del 40% de
cualificacidn final de la materia, excepto en la segunda oportunidad que la evaluacion podra ser superior”.
De esta forma se establece que las materias tengan porcentajes amplios en los distintos sistemas de
evaluacién que deberan ser atendidos con varias pruebas dentro de esa metodologia.

Ademas de lo anterior, la Facultad de Comunicacion cuenta con un “Procedimiento de renuncia al sistema
de evaluaciéon continua” (aprobado en Junta de Facultad el 28 de mayo de 2024) se permite, en
circunstancias especificas, la evaluacion global de los estudiantes. El procedimiento especifico para esa
evaluacién se describe en cada una de las guias docentes de las materias.
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https: //fcom.uvigo.gal /wp-content/uploads/2024 /06 /PROCEDEMENTO-DE-RENUNCIA-A-AVALIACION-CONTINUA-GAL.pdf

En lo referido a las practicas externas, su evaluaciéon depende del correspondiente “informe de practicas
externas”. En todos los casos, la observacidn sistematica por parte del docente (especialmente durante el
trabajo de aula) es fundamental en la evaluacion de los estudiantes y se considera la autoevaluacion de los
estudiantes en las referidas practicas de laboratorio.

Enumeramos, a continuacion, los sistemas de evaluacion utilizados:

Sistemas de evaluacion utilizados en la titulaciéon

X

Examen de preguntas objetivas
Examen de preguntas de desarrollo
Examen oral

Resolucién de problemas y/o ejercicios
Estudio de casos

Practicas de laboratorio
Simulacién o Role Playing

Trabajo

Informe de practicas

Informe de practicas externas
Proyecto

Portafolio/Dossier

Presentaciones

Debate

M X XXX KXY XKNKKK

Autoevaluacion

X Observacion sistematica
4.4. Estructuras curriculares especificas

La gestion académica del grado es vehiculada a través da la correspondiente Comision Académica del
Grado, delegada de la Xunta de Facultad y que cuenta con representacién de PDI, PAS y estudiantes. De la
misma forma parte el coordinador o coordinadora de Grado quien se encarga de gestionar los asuntos
especificos del titulo y convocar la Comision para resolver las cuestiones que afecten ala docencia. También
forman parte de esta comision los coordinadores de Trabajo de Fin de Grado y de Practicas que se encargan
de la gestion de estas materias. La estructura de la comision se cumplimenta con los Coordinadores de
moddulo que se encargan del seguimiento de los contenidos de las materias, el aprovechamiento de sus
sinergias y la necesidad cumplimentacién de estas.

Comisiéon Académica de Grado: https://csc.uvigo.es/facultade /comisions/comision-academica-publicidade/

En la comisién también participan los tutores del Plan de Accidon Tutorial (PAT) del centro que, en lo
referido al Grado de Publicidad y Relaciones Publicas y teniendo en cuenta el nimero de alumnado del
titulo, son uno por curso académico. El Plan de Accion Tutorial permite el seguimiento de la situacion de la
ensefianza desde la perspectiva de los estudiantes estableciéndose mecanismos, a través de la Comision
Académica de Grado, para la correccion de distorsiones.

Plan de Accién Tutorial: https://csc.uvigo.es/calidade/plan-de-accion-titorial/

La Comision Académica de Grado se reune con regularidad tanto por solicitud del Coordinador o los
distintos coordinadores como atendiendo a los plazos establecidos en procesos académicos como el de
reconocimiento de créditos, convalidaciones o para la gestion del TFG. Esto permite que los asuntos
vinculados con la docencia del titulo sean resueltos de forma eficaz y directa.
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA
DOCENCIA

5.1. Perfil basico del profesorado

Los estudios del Grado en Publicidad y Relaciones Publicas de la Universidad de Vigo se han caracterizado
por contar con una plantilla de profesorado joven que ha ido consolidando sus posiciones en la Universidad
encontrandose, en el momento actual, en una posicidn muy positiva en cuanto a sus potencialidades
profesionales. Asi, como podemos ver en la tabla de resumen del profesorado vinculado a este titulo, se han
incrementado notablemente los quinquenios y sexenios. En todo caso, se ha realizado un proceso de gestién
de personal que conlleva contar con un mayor nimero de docentes a tiempo completo estableciéndose la
correspondiente contratacién de profesorado asociado a tiempo parcial para cumplimentar la docencia
debido a los descuentos aplicados por los referidos sexenios o por la ocupacién de cargos de gestion por
muchos de los profesores del centro. Destacamos especialmente la peculiaridad de la mayor parte del
profesorado adscrito al titulo en lo relativo a su amplia experiencia profesional previa al desempefio
académico actual.

5.1.a) Descripcion de la plantilla de profesorado del titulo

Las caracteristicas del profesorado adscrito al titulo se recogen en la tabla siguiente. Como hemos indicado
la plantilla ha sufrido un proceso de maduracién que se traduce en el natural crecimiento de los
quinquenios y, al mismo tiempo, la consecucién de sexenios, fruto de una notable mejora y alcance de
calidad en la actividad investigadora.

De una forma mas concreta, el titulo dispone de profesores catedraticos/as (actualmente 3) que se
consolidaran con 2 nuevas acreditaciones ya conseguidas y otras con potencial en los préximos afios. Esta
categoria tiene una capacidad docente de entre 120 y 240 ECTS al igual que la de Catedratico/a de Escuela
Universitaria y los profesores o profesora titulares que componen el grueso de la plantilla y confirman la
estabilidad del profesorado para el titulo. En camino hacia esa consolidacidon, y con la misma capacidad
docente, se encuentran los profesores Contratados/as Doctores/as de la antigua ley universitaria,
transformados con la nueva normativa el Profesores Permanentes Laborales (PPL) y, finalmente los
Profesores/as Ayudantes Doctores/as, con la diferencia de que los correspondientes a la LOU tiene una
capacidad docente de entre 120y 180 horas, que pasan a ser entre 120 y 240 con la actual LOSU. El titulo no
cuenta con otras figuras dentro del profesorado a tiempo completo.

Mencion aparte merece el profesorado a tiempo parcial. Como hemos indicado el titulo ha dado especial
importancia al profesorado Asociado en su concepcién como profesionales de reconocido prestigio que
colaboraban puntualmente en la docencia con un nimero de horas limitado. Esto permite contar con una
experiencia directa del sector y enriquece notablemente la docencia. Varios de los docentes que
colaboraban de esta manera emprendieron posteriormente una carrera académica, realizando estudios de
doctorado y accediendo a la docencia a tiempo completo a través del plan de adaptacidon puesto en marcha
por la Universidad. En cualquier caso, el titulo sigue contando con un nimero menor pero significativo de
estos docentes, personal que sera sometido a los procesos de adaptacién de la nueva normativa (LOSU) y
que establece una vinculacién del profesorado con materias o contenidos concretos.

La realidad del titulo no contempla la figura de Lector contemplado en la LOSU pero si serd preciso
Profesorado Substituto que se incorporara a la docencia en funcién de las necesidades derivadas de la
obtencidon de sexenios y del desempeiio de cargos de gestiéon por parte de los docentes del titulo. La
Universidad de Vigo mantiene, a ese respecto, un plan de contratacién dindmico y ajustado a la normativa

y mediante ofertas de empleo publico.
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Tabla 6. Resumen del profesorado asignado al titulo (incluir al menos la siguiente informacion)

Categoria Numero Capacidad ECTS* Doctores/as Acreditados/as Sexenio Quinquenio
docente (Horas)*

Catedratico/a 3 540 22 3 2 9 15
Catedratico/a de EU 1 180 7 1 0 4 6
Profesor/a titular 15 2700 108 15 2 18 39
PPL 2 360 14 2 0 2 3
Contratado/a Doctor/a 9 1620 65 9 1 3 27
Ayudante Doctor 7 1260 50 7 5 2 3
Asociados 7 840 34 5 2 0 0
Total 44 7500 300 42 10 35 93

*Cdlculo sobre la media de capacidad docente segtin la Normativa de Elaboracién del POD para el curso 2025-2026 aprobada en el Consello de Goberno
del 6 de febrero de 2024. **Se establece que cada 150 horas de docencia equivalen a 6 créditos ECTS segtin la actual normativa de la Universidade de
Vigo.

5.1.b) Estructura de profesorado

La estructura del profesorado se ajusta, por tanto, de una manera clara a las necesidades del titulo y, de
hecho, se refuerza con una trayectoria positiva marcada en los dltimos 20 afios. La consolidacion del
profesorado conseguida y la pendiente confirma esta situacion. A esto se anade una adecuada distribucion
por areas, con una notable mayoria de profesorado especifico del titulo, acompafiados de una colaboracién
directa con el &mbito de la administracién y direccién de empresas y el marketing, configurando un titulo
adecuado al mercado y la realidad profesional para la que habilita. Se cumplimenta la formaciéon con
materias de &mbitos transversales como la estadistica y la lengua.

Tabla 7. Detalle del profesorado asignado al titulo por ambitos de conocimiento.

Area o ambito de conocimiento: Periodismo, comunicacién y Publicidad y Relaciones Publicas

Numero de profesores/as 38

Numero de doctores/as 36

Catedratico/a

Profesor/atitular

Profesor/a Contratado/a Doctor/a
Categorias
Profesor/a Permanente Laboral

Profesor/a Ayudante Doctor

Profesor/ Asociado/a

Profesorado acreditado 12

Disefio grafico |

Teoria e historia de la Comunicacién
Fundamentos de la Publicidad

Imagen y Tecnologia de los medios publicitarios
Fundamentos de la fotografia

Teoria e Historia de la propaganda

Materias / asignaturas Fundamentos de las Relaciones Publicas
Creacién de contenidos I. Redaccién

Creacion y gestion de la marca Creatividad

I

Estructura de la publicidad y gestién de cuentas
Planificacién estratégica I. Estrategia de Comunicacién
Creatividad II

Planificacién y técnicas de las Relaciones Publicas I
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Creacién de contenido II. Audiovisual Publicitario
Planificacion estratégica 1. Planificacion de medios Disefio
grafico II

Creacién de contenido IIl. Comunicacién Sonora
Planificacién y técnicas de las Relaciones Publicas I1

Marco normativo de la publicidad y las Relaciones Publicas
Planificacion estratégica I1I. Medicion y evaluacion Creacion
de contenidos IV. Digital

Comunicaci6n politica Direccién

de comunicacién Comunicacién

de crisis Innovacion publicitaria

Comunicacién institucional

Comunicacién con fines sociales

Organizacion de eventos y protocolo

Nuevos soportes publicitarios

Fotografia publicitariay de producto

Tendencias narrativas en medios de comunicacién
Comunicacion responsable

Laboratorio audiovisual publicitario.

Proyectos y porfolio
ECTS impartidos (previstos) 210
ECTS disponibles (potenciales) 210

Area o ambito de conocimiento: Ciencias econémicas, administracion y direccion de empresas, marketing, comercio,
contabilidad y turismo.

Numero de profesores/as 4
Numero de doctores/as 4

Profesor Titular
Categorias

Profesor Contratado Doctor

Profesorado acreditado 0

Economia aplicada a la publicidad y las Relaciones Publicas
Empresa: organizacion, gestiéon y emprendimiento

Materias / asignaturas i
Marketing estratégico

Marketing operativo
ECTS impartidos (previstos) 24
ECTS disponibles (potenciales) 24

Area o ambito de conocimiento: Filologia, estudios clasicos, traduccién y lingiiistica

Numero de profesores/as 2
Numero de doctores/as 2
Categorias Profesores titulares
Profesorado acreditado 0

Escritura académica y profesional en gallego
Materias / asignaturas
Escritura académica y profesional en espafiol

ECTS impartidos (previstos) 12

ECTS disponibles (potenciales) 12
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Area o ambito de conocimiento: Matemaiticas y estadistica

Numero de profesores/as 1
Numero de doctores/as 1
Categorias Catedratico/a de Escuela Universitaria
Profesorado acreditado 0

Materias / asignaturas

1
ECTS impartidos (previstos) 6
ECTS disponibles (potenciales) 6

5.1.c) Méritos docentes del profesorado no acreditado

El profesorado perteneciente a categorias no acreditadas se concentra en la actualidad en siete
profesores asociados. A pesar de su perfil prioritariamente profesional, se trata de un grupo de
profesorado comprometido con la docencia y con participacién activa en programas de formacién del
profesorado y colaborar en el desarrollo de la docencia mediante la direccién de trabajos de fin de
Grado. El perfil del profesorado del titulo puede consultarse a través de la pagina web del centro:

Profesorado: https://fcom.uvigo.gal/profesorado/

5.1.d) Méritos de investigacion del profesorado no doctor

La evolucidn positiva del titulo desde su puesta en marcha en 1993 se refleja también en la evolucion del
profesorado contando, en la actualidad, con un porcentaje casi completo de docentes doctores. Tan sélo dos
de los docentes no vinculados al titulo no cuenta con este titulo siendo ambos profesores asociados que
ocupan puestos profesionales de alto nivel en el sector audiovisual y publicitario.

5.1.e) Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacién

Como se ha indicado, no se contempla la necesidad de profesorado adicional al ya existente en el titulo.
Las necesidades sobrevenidas seran solventadas a través del servicio de la Vicerrectoria de Organizacion
Académica y profesorado de la Universidade de Vigo.

5.2. Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios

El centro cuenta, en el momento actual, con los siguientes servicios de apoyo, disponibles en la pagina web
de la Facultad (Tabla 8). En todos los casos, se trata de personal compartido con los otros centros del
campus. En concreto el personal de Secretaria de Decanato esta compartido con la Facultad de Direccién y
Gestién Publica; el personal del Area Académica esta compartido con las Facultades de Direccién e Xestion
Pliblica, Fisioterapia y Educacién y Ciencias del Deporte, al igual que el Area Econémica. Los asuntos
relativos a la gestion del Grado son tramitados a través del drea académica, que se encarga de las cuestiones
relativas a matricula, reconocimientos, actas y expedientes diversos.

https://fcom.uvigo.gal/servizos /persoal-administracion-facultade-de-ciencias-sociais-e-da-comunicacion/

Ademas de lo anterior, el campus también dispone de servicios informaticos que se encargan de la atencion
a los usuarios en lo relativo a las averias o incidencias en la red informatica. En la actualidad este servicio
dispone de dos personas.

https://fcom.uvigo.gal/servizos/servizos-informaticos/

Todo el personal de estos servicios es Personal Técnico y de Gestion Administrativa y de Servicios (PTGAS)
que cumple los requisitos exigidos en la administracién publica y que forma parte de la universidad segiin
las directrices de acceso marcadas.

https://www.uvigo.gal/es/universidad /administracion-persoal /pas/traballar-uvigo
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Tabla 8. Personal de apoyo a la docencia

SECRETARIA DE DECANATO

Puesto 1 (986) 801992 sdfasoc@uvigo.es
AREA ACADEMICA I N
Xefe de Area (986) 801995

Negociado

Puesto 1 (986) 801994 secccss@uvigo.es
Puesto 2 (986) 801994 / 801775 secccss@uvigo.es
Xefa de Area (986) 801695 xacdpo@uvigo.es
Negociado da Area de Apoio 4 Xestién de Centros e Dptos

Puesto 1 (986) 801696 acdpo@uvigo.es
Puesto 2 (986) 801696 acdpo@uvigo.es
Puesto 3 (986) 801697 acdpo@uvigo.es
Puesto 4 (986) 801697 acdpo@uvigo.es

AREA DE SERVIZOS A COMUNIDADE | e e
Xefe de Area (986) 802024 Xacopo@uvigo.es
Negociado
Puesto 1 (986) 801949 necopo01@uvigo.es
Puesto 2 (986) 801955 necopo01@uvigo.es

AREA ECONOMICA

Xefa de Area

(986) 801703 xaepo@uvigo.es

Negociado

Puesto 1 (986) 802025 areaeconomicapo@uvigo.es
Puesto 2 (986) 801911 areaeconomicapo@uvigo.es
Puesto 3 (986) 802025 areaeconomicapo@uvigo.es
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6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E
INFRAESTRUCTURALES, PRACTICAS Y
SERVICIOS

El titulo de Grado en Publicidad y Relaciones Publicas se imparte en el edificio actualmente denominado
Facultad de Comunicacion situado en el Campus de A Xunqueira en la ciudad de Pontevedra. Se trata de un
edificio de mas de 25 afios de antigiiedad que debera ser sometido a mejoras en los préximos afios para
mantener su viabilidad y adecuacion a las ensefianzas impartidas. Para ese fin se tienen en cuenta tanto los
presupuestos propios del centro dedicados al mantenimiento y actualizacién de las instalaciones, como las
intervenciones por parte de la Universidad que, cada afio, son priorizadas de acuerdo con el Decanato de la
Facultad.

Estando garantizados en todo momento los recursos materiales e infraestructuras para el correcto
desarrollo del titulo, no se pierde de vista la obligada actualizacion a la que se debe enfrentar el centro
derivada de la mencionada antigiiedad del edificio, pero también de los continuos cambios del sector.

6.1. Recursos materiales y servicios
Los medios materiales y servicios disponibles en el centro estan recogidos en su pagina web:

https://csc.uvigo.es/servizos/instalacions/

La totalidad de las actividades académicas del plan de estudio (excepto las practicas externas y
excepcionalmente el Trabajo de Fin de Grado) son realizadas en este espacio. Ademas de las
infraestructuras propias de la Facultad, el edificio acoge la Biblioteca Central de Campus. Todo el centro
cuenta con red wifi y se disponen de equipamiento informatico accesible en las correspondientes salas
ademas de un servicio de préstamo de materiales audiovisuales (https://material.uvigo.es/). En el titulo se

trabaja con la plataforma de teledocencia de la universidad (Moovi) y se cuenta con una réplica de los
espacios en el campus virtual (https://campusremotouvigo.gal/).

En cuanto a los (https://csc.uvigo.es/servizos/), ademas de los referidos de Biblioteca, se cuenta con una
cafeteria y comedor. En lo relativo a servicios administrativos, estos se encuentran centralizados para todo
el campus contando con una unidad de gestion en el edificio de la Facultad de Forestales situado enfrente.
Dependen del centro el personal de conserjeria y la secretaria de decanato, que prestan sus servicios en el
propio edificio (https://csc.uvigo.es/servizos/persoal-administracion-facultade-de- ciencias-sociais-e-da-

comunicacion/)

Todo esto permite el correcto desarrollo de las actividades planificadas, observando los criterios de

accesibilidad universal y disefio para todos del titulo propuesto garantizado, ademds, mediante el
seguimiento del programa PIUNE de la Universidad de Vigo y contando con el correspondiente plan de

Igualdad.

PIUNE: https://www.uvigo.gal/es/campus/atencion-diversidad/que-podemos-ayudar

Igualdad: https://csc.uvigo.es/unidade-de-igualdade/
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6.2 Procedimiento para la gestion de las practicas externas

El titulo cuenta con un coordinador/a de practicas nombrado por el Decanato del centro entre el
profesorado a tiempo completo y que forma parte de la Comision Académica de Grado. Dicho Coordinador
o coordinadora actda como tutor o tutora de la materia obligatoria de “Practicas en Empresa”y se encarga
del procedimiento desde la aprobacién del convenio con la empresa o institucién, la asignacién del alumno,
el seguimiento de su desempefio y la cualificacién posterior (en funcién del informe de la empresa o
institucion) elaborando las correspondientes actas.

Practicas externas: https://csc.uvigo.es/estudantes/practicas-stage/

Las practicas son desarrolladas en la empresa o institucién a la que se designe el estudiante siempre bajo el
cumplimiento de la normativa de la Universidade de Vigo o superiores. Los datos actuales son la
confirmacién de que se garantiza el acceso de todos los estudiantes a plazas de practicas académicas.

Reglamento de practicas: https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/normativa/public/show/298

6.3. Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios

Como se ha indicado, la situacién actual del centro garantiza el correcto funcionamiento del titulo de Grado
si bien es necesario poner en marcha un plan de actualizacion continua que evite la obsolescencia de las
infraestructuras tanto desde el punto de vista material como tecnolégico. Especialmente importante han
sido y seran las inversiones realizadas en la digitalizacién de espacios, contando no sélo con el hardware
sino con el software adecuado para los estudios de Publicidad y Relaciones Publicas.
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7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1. Cronograma de implantacion del titulo

Al igual que en los cambios anteriores, el nuevo plan de estudios del Grado serd implantado curso a curso.
De una forma mas concreta se establece el siguiente calendario:

Afio académico Curso que se implanta
2026-2027 19
2027-2028 2¢
2028-2029 3¢
2029-2030 42

También se facilita informacién sobre los cursos que estaran en funcionamiento cada afio:

Aio .
L Cursos implantados
académico
2026-2027 19
2027-2028 19 20
2028-2029 1¢@ 20 30
2029-2030 1¢@ 20 30 40

7.2 Procedimiento de adaptacion
La adaptacion del plan de estudio en extincién puede realizarse mediante dos vias:

1. Adaptacién por materias. Los estudiantes que hayan iniciado el titulo en el plan de estudios
de 2009 y agoten las convocatorias establecidas para las materias en extinciéon segun la
normativa vigente de la Universidad de Vigo, podran solicitar la adaptacién curricular al nuevo
plan de estudios. En esa adaptacion se reconoceran las materias referidas lo que supone que los
estudiantes tendran que cursar las materias restantes del titulo.

2. Adaptacion por cursos. Los estudiantes que hayan superado la totalidad de las materias del
titulo de Grao con el plan de estudios de 2009 excepto la materia de Trabajo de Fin de Grado y
practicas externas tendran un reconocimiento global de todas las materias permitiendo que los
estudiantes s6lo tengan que cursar los referidos contenidos.
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Tabla 9. Adaptaciones del titulo (orden alfabética)

Plan de estudios 2009 ECTS Plan de Estudios 2025 ECTS
Marketing operativo OB 2c | 6
Innovacién publicitaria OoP Ic | 6
Fotografia publicitaria y de producto OP ic | 6
Tendencias narrativas en medios de comunicaciéon OP Ic | 6
Comunicacién responsable OP ic | 6
Administracién Publica y Andlisis Estadistico OB | 1c | 6 Estadistica aplicada a la comunicaciéon OB | 2c | 6
Campafias de imagen y de Relaciones Publicas OP | 1c | 6 6 créditos optativos OP Ic | 6
Cine y publicidad OP | 1c | 6 6 créditos optativos OoP c | 6
Comunicacion alternativa: medios virtuales y nuevos sop OP | 1c | 6 Nuevos soportes publicitarios OP ic | 6
Comunicacion de crisis OP | 1c | 6 Comunicacion de crisis OP Ic | 6
Comunicacién: Comunicacion escrita FB | 2c | 6 Creacion de contenidos I. Redaccion FB 2c | 6
Comunicacion: Historia de la propaganda y la publicidad FB | 2c | 6 Teoria e Historia de la Propaganda FB 2c| 6
Comunicacion: Imaxe corporativa FB | 1c | 6 Creacion y gestion de la marca OB ic | 6
Comunicacion: Teoria e historia de la Comunicacién FB | 1c | 6 Teoria e Historia de la Comunicacién FB Ic | 6
Comunicacion: Teoria y técnica de la imagen FB | 1c | 6 Imagen y Tecnologia de los medios publicitarios FB ic | 6
Creatividad publicitaria OB | 1c | 6 Creatividad I OB Ic | 6
Deontologia de la comunicacién OB | 1c | 6 Marco normativo de las Publicidad y las Relaciones Pub. OB | 2c | 6
Direccién de comunicacién OB | 1c| 6 Direccién de comunicacién OB | 2c| 6
Economia: Economia FB | 1c | 6 Economia aplicada a la publicidad y las Relaciones Publicas FB 1c | 6
Elaboracién del mensaje publicitario OB | 2c | 6 Creatividad II OB | 2c | 6
Empresa: Fundamentos de mercadotecnia FB | 1c | 6 Marketing estratégico OB ic | 6
Empresa: Fundamentos de organizacion y gestiéon empres. FB | 2c | 6 Empresa: organizacion, gestién y emprendimiento FB 2c| 6
Estrategias de la comunicacién publicitaria OB | 2c | 6 Planificacién estratégica I. Estrategia de comunicacién OB | 2c | 6
Estructuras y actividad de la agencia publicitaria OB | 2c | 6 Estructura publicitaria y gestion de cuentas OB Ic | 6
Evaluacion de la eficacia publicitaria OB | 2c | 6 Planificacion estratégica II. Medicion y evaluacién OB ic | 6
Lengua: Lenguaje publicitario en espafiol FB | 1c | 6 Lengua académica y profesional (espaiiol) FB c | 6
Lingua: Linguaxe publicitaria en galego FB | 1c | 6 Lengua académica y profesional (galego) JFB | 1c | 6
Métodos y técnicas de investigacién de medios y audien. OB | 1c | 6 Planificacién estratégica II. Medicion y evaluacién OB Ic | 6
Opinién publica OP | 1c | 6 6 créditos optativos OP ic | 6
Planificacion estratégica de las Relaciones Publicas OB | 1c | 6 Planificacion y técnicas de las Relaciones Publicas II OB ic | 6
Planificacion y gestion de los medios publicitarios OB | 2c | 6 Planificacion estratégica III. Planificacién de medios OB | 2c | 6
Practicas externas: proyecto practico profesional OP | 2c | 12 Practicas externas OB | 2c | 12
Produccion publicitaria en la web y multimedia OB | 2c | 6 Creacion de contenidos IV. Digital OB | 2c | 6
Produccion publicitaria en medios audiovisuales OB | 2c | 6 Laboratorio Audiovisual publicitario OoP c | 6
Produccion publicitaria impresa OB | 1c | 6 Diseflo grafico | OB ic | 6
Publicidad internacional OP | 1c | 6 6 créditos optativos OoP Ic | 6
Publicidad, artes graficas y tipografia OP | 1c | 6 Disefio grafico II OB 1c | 6
Redaccién y locucién publicitaria OB | 1c | 6 Sin equivalencia
Relaciones Publicas y comunicacién solidaria OP | 1c | 6 Comunicacion con fines sociales OP ic | 6
Relaciones Publicas y protocolo OP | 1c | 6 Organizaciéon de eventos y protocolo OoP Ic | 6
Sociologia: Estructura social, consumo y estilos de vida OB | 2c | 6 Sin equivalencia
Taller de practicas profesionales OP | 2c | 6 Proyectos y portfolio OB | 2c | 6
Taller de practicas profesionales OP | 2c | 12 Précticas externas OB | 2c | 12
Técnicas de comunicacién electoral e institucional OB | 2c| 6 Comunicacién institucional OP | 1c | 6
Técnicas de propaganda politica OB | 1c | 6 Comunicacion politica OB | 2c | 6
Técnicas de Relaciones Publicas OB | 2c | 6 Planificacién y técnicas de las Relaciones Publicas OB | 2c | 6
Teoria y practica de la comunicacion publicitaria FB | 1c | 6 Fundamentos de la Publicidad FB ic | 6
Teoria y practica de la comunicacion televisiva OB | 2c | 6 Sin equivalencia
Teoria y practica de la fotografia publicitaria OB | 2c | 6 Fundamentos de la fotografia FB 2c| 6
Teoria y practica de la fotografia publicitaria OB | 2c | 6 Creacion de contenido II. Audiovisual Publicitario OB Ic | 6
Teoria y practica de las Relaciones Publicas OB | 2c | 6 Fundamentos de las Relaciones Publicas FB 2c| 6
Teoria y técnica de la comunicacién radiofénica OP | 1c | 6 Creacion de contenidos III. Comunicacion sonora OB c | 6
Trabajo de Fin de Grado 12 Trabajo de Fin de Grado 12

7.3 Enseiianzas que se extinguen

La presente memoria NO supone la extincién del titulo de Grado en Publicidad y Relaciones Publicas

aprobado en 2008 (Cédigo RUCT: 2500467) sino que se realiza una modificacién de este para poder

actualizar de forma adecuada sus contenidos y en funcién de las demandas y evolucién del mercado.
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8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA
CALIDAD

8.1. Sistema Interno de Garantia de la Calidad
El Sistema Interno de Garantia de Calidad del centro se encuentra recogido en el siguiente enlace:

https://fcom.uvigo.gal/calidade/sgic/

8.2. Medios para la informacion publica

La Facultad de Comunicacién cuenta con una pagina web en la que se recoge la informaciéon completa del
centro y de los estudios que se imparten en el mismo, incluyendo la relativa al Grado.

https://fcom.uvigo.gal/

Ademas de la informacion util, mucha de ella ya destacada en apartados anteriores, y los correspondientes
enlaces a aspectos que deben abordarse directamente con la Universidad, se establecen cauces de
comunicacidn tanto generales (como las direcciones de correo electrénico de todo el personal docente e
investigador y del personal de administracion y servicios) como especificos para abordar distintos aspectos
(como el sistema de Quejas, Sugerencias y Felicitaciones-QSP).

https://fcom.uvigo.gal /aviso-formulario-gsp/

La informaci6n publica sobre el titulo resulta completa y eficaz, tal y como se ha confirmado en los distintos
informes de seguimiento, de verificacion o de calidad del Grado.
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