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DECLARACION DE INTENCIONS PARA MODIFICACIONS SUBSTANCIAIS
TITULACIONS DE GRAO E MESTRADO
Implantacion no curso 2027-2028

Normativa reguladora mais relevante:

= Real Decreto 822/2021 polo que se establece a ordenacién das ensinanzas universitarias oficiais
e o procedemento de aseguramento da sua calidade

= Decreto 222/2011 polo que se regulan as ensinanzas universitarias oficiais no dmbito da
Comunidade Auténoma de Galicia, modificado polo Decreto 161/2015

= Orde do 20 de marzo de 2012 pola que se desenvolve o Decreto 222/2011

®  Normativas e acordos propios das universidades participantes na titulacién

DATOS BASICOS DO TiTULO

MASTER UNIVERSITARIO EN XESTION E
DIRECCION LABORAL

Cdédigo RUCT 4312031

Denominacion

Ambito de cofiecemento Ciencias sociais, traballo social, relacidns
laborais e recursos humanos, socioloxia,
ciencia politica e relaciéns internacionais

Titulacidn conxunta Si 1 Non
No caso de titulaciéns conxuntas, 1. Universidade de Santiago de Compostela
universidades participantes, con (Coordinadora)

indicacion da universidade coordinadora 2. Universidade de A Corufia

3. Universidade de Vigo

Centros de imparticion nas universidades|1. Facultade de Relacions Laborais. USC

pa_rt|C|p_antes,lcon elieaeicn e 2. Facultade de Ciencias do Traballo. UDC
universidade a que pertence cada centro

3. Facultade de Ciencias Xuridicas e do
Traballo. UVIGO

Datas das xuntas de centro nas que se 1. USC. 16/10/2025
aproba a proposta de modificacion 2. UDC. 15/10/2025

3. UVIGO. 16/10/2025
Persoas de contacto nos centros que Nome: Jesus Fernando Salgado Velo (USC)

participan na titulacion 1. Email: relacionslaborais.decanato@usc.es



https://www.boe.es/eli/es/rd/2021/09/28/822
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2007-18770
https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2011/20111209/AnuncioC3F1-051211-9522_es.html
http://www.xunta.es/dog/Publicados/2011/20111209/AnuncioC3F1-051211-9522_gl.pdf
http://www.xunta.es/dog/Publicados/2015/20151112/AnuncioG0164-101115-0001_gl.html
https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2015/20151112/AnuncioG0164-101115-0001_gl.html
https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2012/20120329/AnuncioG0164-220312-13863_gl.html
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Cargo: Decano

Nome: Moisés Alberto Garcia Nufiez (UDC)

Email: moises.alberto.garcia@udc.es

Cargo: Decano. Coordinador do Master

Nome: Alberto Vaquero Garcia (UVIGO)

Email: vaquero@uvigo.gal

Cargo: Coordinador do Master

Non
Proposta de modificacién dun titulo
ligado a competencias profesionais 0 Si )
reguladas Indicar a profesion regulada:
Proposta de modificacion do titulo Non
derivada directamente do informe de
seguimento e/ou renovacion da LI Si
acreditacion Indicar cales:

Composicién da Comision responsable do|Comision Académica Interuniversitaria

titulo Jesus Fernando Salgado Velo (Presidente).
Indicar expresamente os membros da Comision e | USC

a Universidade d que pertencen Silvia Ferndndez Martinez. USC

Moisés Alberto Garcia Nuiez. UDC
Alberto Vaquero Garcia. UVIGO
Dolores Grela Pifieiro. USC (Secretaria)

Resumo do alcance das modificaciéons |As  modificaciéons  propostas  refirense,
propostas fundamentalmente, 6 réxime de admisidn,
recofiecemento e mobilidade e & planificacion
das ensinanzas, co obxectivo de garantir un
perfil e acceso adecuado e que os contidos do
titulo respondan as necesidades actuais do
mercado de traballo.

DESCRICION DAS MODIFICACIONS PROPOSTAS

Detallar segundo os apartados da memoria con indicacion da necesidade, interese e obxectivos das
modificacions




_— URe

UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO

UNIVERSIDADE DA CORUNA DE COMPOSTELA

UniversidageVigo

1. Descricién, obxectivos formativos e Revisién e actualizacién dos obxectivos do
xustificacion do titulo titulo para facelos acordes as novas demandas
e aumentar a empregabilidade dos egresados,
seguindo as seguintes recomendacions:

a) As recomendacions dos informes de
seguimento e da Comisidn para a renovacion
para a acreditacion,

b) A necesidade de adaptacion 6s RD
822/2021 e RD640/2021.

c) As derivadas dos resultados das enquisas de
satisfaccion dos diferentes grupos de interese/

2. Resultados do proceso de formacion e [Adaptacién 6 novo formato e actualizacion da
aprendizaxe memoria de verificacidn.
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3. Admisién, recofiecemento e Revision e adaptacién dos procesos de
mobilidade admision, recofiecemento e mobilidade, sobre
a base de:

a) A experiencia adquirida dende a
implantacién do titulo (curso 2011/2012) e
particularmente, nos ultimos cinco anos,

b) A necesidade de introducir criteriog
especificos de seleccion no proceso de
admision, para garantir que os estudantes
teflan un perfil de ingreso adecuado e
dispofian de competencias tanto linguisticag
como no ambito de cofiecemento do Master,
que lles permitan seguir de maneira adecuada
os contidos especificos das diversas materias,

c) A recomendacién da Comision para a
renovacion da acreditacién de utilizar criterios
comuns nas tres universidades para a
recofiecemento da  materia  ‘Practicag
externas’ por experiencia profesional,

d) A necesidade de revisar o réxime de
mobilidade dentro do titulo, entre as treg
universidades participantes no Master
interuniversitario.
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4. Planificacién das ensinanzas Revision e actualizacion das materias do
maodulo obrigatorio e das tres especialidades)
Os eixos principais para a revision e a
actualizacidn centraranse en:

a) Homoxeneizar os contidos e o sistema de
avaliaciéondas materias do médulo obrigatorio
gue son comuns 4as tres universidades,
seguindo as recomendacions dos informes de
seguimento e da Comisién para a renovacion
da acreditacion,

b) Modificar os contidos de determinadas
materias para evitar duplicidades ¢
redundancias entre as do mdédulo obrigatorio
e as das tres especialidades,

c) Substituir determinadas materias, tanto do
moédulo obrigatorio como das distintas
especialidades, por outras novas, para garantin
a actualizacion do titulo, asegurando que os
cambios que estan a experimentar as relaciéng
laborais nos ultimos anos tefian reflexo no
plan de estudos do Master,

d) Modificar o numero de créditos de
determinadas materias.

5. Persoal académico e de apoio a Actualizacion da relacion do  persoal
docencia académico dispofiible e do persoal de apoio &
docencia.

6. Recursos para o aprendizaxe: materiaig Revision e actualizacion dos recursog
e infraestruturas, prdcticas e servizos dispoiiibles, particularmente en referencia as
infraestruturas e 6 acceso a ferramentas
dixitais para a realizacion de actividades
practicas.

7. Calendario de implantacion do titulo |Inicio no curso 2027/2028
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8. Sistema Interno de Garantia de Introduciéon  de  melloras relativas @
Calidade coordinacion & seguimento do Sistema
Interno de Garantia da Calidade entre as treg
universidades, sobre a base das
recomendacions dos informes de seguimento
e da Comision para a renovacion, en
particular, nos seguintes aspectos:

a) Continuar traballando para avanzar na
unificacion dos indicadores de satisfaccion dag
tres universidades,

b) Desenvolver accidns especificas para
aumentar as taxas de resposta dos diferentes
grupos de interese nas enquisas de
satisfaccion.

DOCUMENTACION QUE E PRECISO ACHEGAR COA DECLARACION DE INTERESE

Informes favorables dos Sistemas Internos de Garantia de Calidade dos centrog
participantes no titulo

Acordos das xuntas dos centros participantes no titulo

SINATURAS DAS PERSOAS RESPONSABLES DA PROPOSTA

Indicar nome completo e cargo
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SALGADO Firmado

digitalmente por

VELO JESUS SALGADO VELO

JESUS FERNANDO -

FERNANDO 32622531«
echa: .10.
-32622531K 57:55:32905321'801'6

Jesus Fernando Salgado Velo

Decano Facultade Relacidns Laborais USC. Presidente Comision Académica
Interuniversitaria Master

GARCIA NUNEZ iasiine s "
SCUNNERSOADEACORA,
M O I S E S ou=CERTIFICADO ELECTRONICO DE
16 s IoCES 33646575,
ALBERTO - DNI
sn=GARCIA NUNEZ, givenName=MOISES
ALBERTO, cn=GARCIA NUNEZ MOISES

32646457G Fee 031015 84798 10200
Moisés Alberto Garcia Nufiez
Decano Facultade Ciencias do Traballo UDC. Coordinador do Master

Firmado digitalmente
VAQUERO por VAQUERO GARCIA
GARCIA ALBERTO ALBERTO-36101163H

-36101163H Fecha: 2025.10.16
13:59:33 +02'00'

Alberto Vaquero Garcia
Coordinador do Mdaster UVIGO

Data limite para a presentacion da declaracion de interese: 17/10/2025

Remitir a:
UDC: vti@udc.gal
USC: sxopra@usc.gal
UVigo: verifica.grao@uvigo.gal (grao); verifica@uvigo.gal (mdster)
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